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Prestagao de Servigos com fornecimento de mao de obra qualificada para

Conservagao, Limpeza, Higienizagao, Jjardinagem, paisagismo, controle de
acesso e portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO N° 004/2014

Categoria Profissional Recepcionista Data bi jan/18
COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM MAO-DE-OBRA

III - COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM INSUMOS:
Grupo A
Auxilio Refeicdo R$ 309,10
Seguro de Vida em Grupo (Cl 222 CCT) RS 4,00
Medicina do Trabalho RS 31,92
Cesta Basica RS
Plano de Saude RS =
Total do Grupo A 345,02
Grupo B
Uniforme/Epi's RS 83,55
Material de Consumo RS =
Vale Transporte RS 140,24
Manutencdo e Depriagdo de Eguipamentos RS =
Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal RS 11,97
Total do Grupo B 235,76
VALOR TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS = A + B RS 580,78
IV - OUTROS CUSTOS:
Despesas Administrativas/Operacionais 14,00% RS 481,78
Lucro 12, 30% RS 423,28
VALOR HOMEM/MES (SEM TRIBUTOS) 4.346,35
V - DESPESAS COM TRIBUTOS
Simples Nacional 17,27% RS 907, 31
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS 17,27% RS 907,31
|PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES RS 5.253,66
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CRA-ES n® 2023-J - CREA-ES n® 11927

Av. Desembargador Mario da Silva Nunes, 717, Condominio Villaggic Limoceiro, Torre C2

Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro — Serra - ES - CEP: 29.164-044
Tel.: 27 - 3064-0405 - servibras@servibras.srv.br




( | - - PROC. N§ ‘?501/37
CMSI N2 N
ng ras g

S ER V | g D 8
CAMARA MUNICIPAL DE SERRA
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Prestagio de Servigos com fornecimento de mio de
obra qualificada para Conservagdo, Limpeza,

CONTRATO N°. 004/2014 Higienizagdo, jardinagem, paisagismo, controle de
acesso e portaria, com fornecimento de
material/Uniforme e egquipamentos,

REAJUSTAMENTO MONTANTE "B" . PORETEIRO

MOTIVO (2) - Montante "B" EQUILIBRIO CONTRATUAL - REAJUSTE ANUAL DO CONTRATO - INPC /

IBGE - MARGO ./ 2018
MES: *MARGO / 2018
INDICE DE INPC-IBGE DO MES ANTERIOR AO DA APRESENTAGAO =
s DA PROPOSTA. _ 5 fev/17 I 287, 7225
Sged p .
INDICE DE INPC-IBGE DO MES ANTERIOR AQUELE EM QUE DEVA .
OCORRER O REAJUSTE. . fnyas . LaBily 0667
INDICE DE REAJUSTE DO MONTANTE "B": i’ ‘. Ze'l | sa,01e| % 1,8128
MONTANTE "B" A SER REAJUSTADO - Grupo B = =~ °° MB 212,00
={ [ (SN.2 -8SN.1) /sSN.1 ] xMA} + {[ (I.2 -1I.1) /I.1] xMB }
Onde:
R = 3,84 |VALOR DO REAJUSTE - MONTANTE "B"
SN.1 = Salario da Categoria vigente em janeiro 2018
SN.2 = - Salédrio da Categoria vigente em janeiro 2017
MA = “ Salario Base janeiro 2018
INDICE DE INPC-IBGE DO MES
N, T3 = 1.287,72 |ANTERIOR AO DA APRESENTAGAO DA feveveiro 2017
- PROPOSTA.
INDICE DE INPC-IBGE DO MES
I.2 = 1.311,07 |ANTERIOR AQUELE EM QUE DEVA feveveiro 2018
OCORRER O REAJUSTE. _
MB = 212,00 |Montante "B" apresentado em margo 2017
- o= 215,84 |Montante "B" Grupo B Reajustado margo 2018
= 345,02 |Montante "B" Grupo A apresentado margo 2017
Cesta =
Seguro = ;
R 2 = 560,87 VALOR DO NOVO MONTANTE "B" MARCO 2018

Servibras® Servigos Ltda.
Alessandra Lima Souza - Socia
CRA-ES n® 2023 - J - CREA-ES n°. 11.927

iv. Des@mbargador Mario da Silva Nunes, 717, Condominic Villaggio Limoeiro, Torre C2

Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044
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Prestagdo de Servigos com fornecimento de mdo de obra qualificada para
Conservagdo, Limpeza, Higienizagao, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO N° 004/2014
Categoria Profissional Porteiro Data base jan/18
COMPOSICAO DOS CUSTOS COM MAO-DE-OBRA
I - REMUNERAGAO
Remuneracao (Saldrio Normativo) RS 1.148,87
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.148,87
II - DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS:
Grupo A
INSS 20,00% RS 229,77
FGTS 8,00% RS 91,891
Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS 3,00% RS 34,47
Sub Total - Grupo A 31,00% RS 356,15
Grupo B
Férias 14,06% RS 161,53
Aviso Prévio Trabalhado (90%) 1,75% RS 20,11
Ruxilio Enfermidade 5,43% RS 62,38
Gratificacdo Natalina (13° Salario) 10,50% RS 120,63
Aviso Prévio Indenizado 3,47% RS 39,87
Licenca Paternidade 1, 05% RS 12,06
Auséncia Abonadas 2,25% RS 75, 85
Acidentes no Trabalho 2,56% RS 29,41
Sub Total - Grupo B 41,07% RS 471,84
Grupo C
Depdsito por Rescisdo sem Justa Causa 4,57% RS 52,50
Adicional por Avisco Prévio 0,80% RS 9,19
Aviso Prévio Indenizado 2,90% RS 3852
indenizag¢do Adicional 0,08% RS 0,92
Sub Total - Grupo C 8,35% RS 95,93
Grupo D
Reincidéncia Grupoc "A" x (Grupo B + C) 15,323 RS 176,01
Reincidéncia do FGTS sobre 13° Salério 0,84% RS 9,65
Reincidéncia FGTS sobre Aviso Prévio 1 01% R$ 11, 60
Reflexo Avisc Prévio Indenizado s/ Férias e 13° 0,79% RS 9,08
Indenizagdo Adicional 0,80% RS 9,19
Sub Total - Grupo D 18,76% RS 215,53
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: 99,18% RS 1.139,46
VALOR DA MAO DE OBRA R$ 2.288,33

> da Silva Nunes, 717, Condominio Villaggio

-~ Jardim Limoeiroc - Serra - ES - CEP:
27 - 3064-0405 - servibrasf@servibras.srv.br
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Prestagiao de Servigos com fornecimento de m3o de obra qualificada para
Conservagdo, Limpeza, Higienizagdo, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO N° 004/2014
Categoria Profissional Porteiro Data base jan/18
COMPOSIGCAO DOS CUSTOS COM MAO-DE-OERA

III - COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM INSUMOS:
Grupo A
Auxilio Refeigédo RS 309,10
Seguro de Vida em Grupo (Cl 22® CCT) RS 4,00
Medicina do Trabalho RS 31,92
Cesta Basica RS
Plano de Saude RS &

) Total do Grupo A 345,02
Grupo B
Uniforme/Epi's RS 66,59
Material de Consumo R$ =
Vale Transporte RS 140,24
Manutengdo e Depriagdo de Equipamentos RS =
Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal RS 9,01
Total do Grupo B 215,84
VALOR TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS = A + B R$ 560,87
IV - OUTROS CUSTOS:
Despesas Administrativas/Operacionais 14,00% RS 398,89
Lucro 12,30% R$ 350,45
VALOR HOMEM/MES (SEM TRIBUTOS) 3.598,54
V - DESPESAS COM TRIBUTOS
Simples Nacional 17.,27% RS 751,20
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS 17,27% RS 1520
|PREGO TOTAL POR TRABALI—!ADOR/ME‘.S RS 4.349,74 |
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Serv1bras Serv1gos Ltda - EPP
Alessandra Lima Souza - Socia
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. CAMARA MUNICIPAL DE SERRA
EQUILIBRIO ECONGMICO-FINANCEIRO
Prestacdo de Servigos com fornecimento de mio de
obra qualificada para Conservagdo, Limpeza,
CONTRATO N°. 004/2014 Higienizagéo, jardix'{agem, paisagismo, f:.ontrole de
acesso e portaria, com fornecimento de
material/Uniforme e equipamentos,
REAJUSTAMENTO MONTANTE "B" GARAGISTA
: EQUILIBRIO CONTRATUAL - REAJUSTE ANUAL DO CONTRATO - INPC /
- Lih=111 i
MOTIVO (2) Montante "B IBGE - co / 2018
MES: *MARCGCO / 2018
INDICE DE INPC-IBGE DO MES ANTERIOR AO DA APRESENTACAOQ
s 1
;q) DA PROPOSTA. fev/17 I 1.287,7225
i INDICE DE INPC-IBGE DO MES ANTERIOR AQUELE EM QUE DEVA _ g
OCORRER O REAJUSTE. _fav/18 C Lxaldy 0867
INDICE DE REAJUSTE DO MONTANTE "B" |2, 0181) % 1,8128
MONTANTE "B" A SER REAJUSTADO - Grupo, B |/ Ghecll Bt MB 211,83
R S i
ol J“’f"—é‘ E'i:‘:
={[ (SN.2 -8SN.1) /SN.1 ] xMA} + {[ (I.2 -1I.1) / TI.1 ] xMB}
Onde:
R - ' 3,84|VALOR DO REAJUSTE - MONTANTE “B"
SN.1 = Salédrio da Categoria vigente em janeiro 2018
SN.2 = - Salario da Categoria vigente em janeiro 2017
MA = - Salario Base janeiro 2018
INDICE DE INPC-IBGE DO MES' ANTERIOR 2
" 2 2 1.287,72 |70 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA. EEYEInLrs 2913
fNDICE DE INPC-IBGE DO MES ANTERIOR
T2 = 14311,07 AQUELE EM QUE DEVA OCORRER O feveveiro 2018
REAJUSTE.
MB = 211,83 [Montante "B" apresentado em marco 2017
sz 215,67 [Montante "B" Grupo B Reajustado margo 2018
= 345,02 |Montante "B" Grupo A apresentado marco 2017
Cesta =
Seguro. =
R 2 = : 560,69 " VALOR DO NOVO MONTANTE "B" MARCO 2018

Serv1bras_§ervicos Ltda. - EP%

Alessandra Lima Souza - Socila
CRA-ES n® 2023 - J - CREA-ES n°®. 11.927

TAYV. Des emba;qac‘ur Mario da Silva Nunes, 717,
Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiz
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Prestagdo de Servigos com fornecimento de m3o de obra qualificada para
Conservagao, Limpeza, Higienizagdo, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO N° 004/2014
Categoria Profissional Garagista Data base jan/18
COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM MAO-DE-OBRA
I - REMUNERAGAO
Remuneracgdo (Salario Normativo) RS 1.060,00
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.060,00
II - DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS:
Grupo A
INSS 20,00% RS 212,00
FGTS 8,00% RS 84,80
Sequrc Acidente Trabalho/SAT/INSS 3,00% RS 31,80
Sub Total - Grupo A 31,00% RS 328,60
Grupo B
Férias 14,06% RS 149,04
Aviso Prévio Trabalhado (90%) 1,75% RS 18,55
Auxilio Enfermidade 5,43% RS 57,56
Gratificacdo Natalina (13° Salario) 10,50% RS 131,30
Aviso Prévio Indenizado 3,47% RS 36,78
Licenca Paternidade 1,05% RS 11,13
ARuséncia Abonadas 2, 25% RS 23,858
Acidentes no Trabalho 2,56% RS 27,14
Sub Total - Grupo B 41,07% RS 435,34
Grupo C
Depésito por Rescisdo sem Justa Causa 4,57% R$ 48,44
Adicional por Aviso Prévio 0,80% RS 8,48
Aviso Prévio Indenizado 2,90% RS 30,74
indenizacdo Adicional 0,08% RS ;-85
Sub Total - Grupo C 8,35% RS 88,51
Grupo D
Reincidéncia Grupo "A" x (Grupo B + C) 15, 32% RS 162,39
Reincidéncia do FGTS sobre 13° Saléario 0,84% RS 8,90
Reincidéncia FGTS sobre Aviso Preévio 1,01% RS T0sT1
Reflexo Aviso Prévio Indenizado s/ Ferias e 13° 0,79% RS 8,37
Indenizagdo Adicional 0,80% RS 8,48
Sub Total - Grupo D 18,76% RS 198,86
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: 99,18% RS 1.051,31
VALOR DA MAO DE OBRA RS 2.111,30
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Prestagdo de Servigos com fornecimento de mdo de obra qualificada para
Conservagdo, Limpeza, Higienizagdo, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO N° 004/2014

Categoria Profissional Garagista Data base jan/18
COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM MAO-DE-OBRA

R 5 BT CGMPOSICﬂO DOS CUSTOS COM INSUMOS:
Grupo A
ARuxilio Refeicédo R$ 309,10
Seguro de Vida em Grupo (Cl 222 CCT) RS 4,00
Medicina do Trabalho RS 31;92
Cesta Basica RS
Plano de Saude RS =
Total do Grupo A 345,02
Grupo B
Uniforme/Epi's RS 66,59
Material de Consumo RS =
Vale Transporte R$ 140, 24
Manutencdoc e Depriagdo de Equipamentos RS =
Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal RS 8,83
Total do Grupo B 215,67
VALOR TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS = A + B RS 560,69
IV - OUTROS CUSTOS:
Despesas Administrativas/Operacionais 14,00% RS 374,08
Lucro 12,30% RS 328, 66
VALOR HOMEM/MES (SEM TRIBUTOS) 3.374,73
V - DESPESAS COM TRIBUTOS
Simples Nacional 17,27% RS 704,48
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS 17 ,27% RS 704,48
|PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES RS 4.079,21
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CAMARA MUNICIPAL DE SERRA
EQUILIBRIO ECONSMICO-FINANCEIRO

Prestagdo de Servigos com fornecimento de mio de
obra qualificada para Conservagdo, Limpeza,

CONTRATO N°. 004/2014 Higienizagdo, jardirniagem, paisagismo, controle de
acesso e portaria, com fornecimento de
material/Uniforme e equipamentos,

REAJUSTAMENTO MONTANTE "B" JARDINEIRO

MOTIVO (2) - Montante wgn EQUILIBRIO CONTRATUAL - REAJUSTE ANUAL DO CONTRATO - INEC /

e '
il T

IBGE - MARGO / 2018
MES: *MARGCO / 2018
K;) giDggnggT;?Pc—IBGE DO MES ANTERIOR AO DA APRESENTAGAO fev/i7 5 @ i
ggg;g:RDg ég;g;ggg? DO MES ANTERIOR AQUELE EM QUE DEVA P _— T
INDICE DE REAJUSTE DO MONTANTE "B" | 1,081 % 1,8128
MON;I'ANTE "B" A SER REAJUSTADO - Grupé:l E:, 1: V B MB 728,54

S0 o o o o I TR W

T e )

R={[ (SN.2 -8N.1) /SN.1]xMA} + ([ (I.2 -1I.1) / I.1] xMB}

Onde:
R = . 13,21|VALOR DO REAJUSTE - MONTANTE "B"
SN.1 = Salédrio da Categoria vigente em janeiro 2018
SN.2 = - Salario da Categoria vigente em . janeiro 2017
MA = - Salario Base janeiro 2018
INDICE DE INPC-IBGE DO ME§
A I.1 = 1.287,72 |ANTERIOR AO DA APRESENTACAQO DA feveveiro 2017
/ . PROPOSTA.
- INDICE DE INPC-IBGE DO MES
I.2 = 1.311,07 |ANTERIOR AQUELE EM QUE DEVA feveveiro 2018
OCORRER O REAJUSTE.
MB = 728,54 |Montante "B" apresentado em margo 2017
= 741,74 [Montante "B" Grupo B Reajustado margo 2018
= 345,02 |Montante "B" Grupo A apresentado margo 2017
Cesta = .
Seguro =
R 2 = 1.086,77 VALOR DO NOVO MONTANTE "B" MARCO 2018

Servibras Servigos Ltda. - EP% .

Alessandra Lima Souza - Socia
CRA-ES n° 2023 - J - CRER-ES n°. 11.927

enbirgador Mario da Silva Nunes, 717, Condominio Villaggio Limoeiro, Torre C2

"Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro — Serra — ES - CEP: 29.164-044
o Tel.: 27 - 3064-0405 - servibras@servibras.srv.br
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Prestagido de Servigos com fornecimento de mao de obra qualificada para
Conservagdo, Limpeza, Higienizagdo, jardinagem, paisagismo, controle de
acesso e portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO N° 004/2014
Categoria Profissional Jardineiro Data base jan/18
COMPOSICEO DOS CUSTOS COM MAO-DE-OBRA
I - REMUNERAGAO
Remuneracdo (Saladrio Normativo) RS 1.148,87
VALOR TOTAL DA REMUNERAGAO RS 1.148,87
II - DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS:
Grupo A
INSS 20,00% RS 229,77
FGTS 8,00% RS 91,91
Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS 3,00% RS 34,47
Sub Total - Grupo A 31,00% RS 356,15
Grupo B
Férias 14,06% RS 161,53
Aviso Prévio Trabalhado (90%) 1,75% RS 20, 11
Auxilio Enfermidade 5,43% RS 62, 38
Gratificacdo Natalina (13° Salério) 10,50% RS 120,63
Aviso Prévio Indenizado 3,47% RS 3987
Licenca Paternidade 1,05% R$ 12,06
Auséncia Abonadas Z; 25% RS 25,85
Acidentes no Trabalho 2,56% RS 29,41
Sub Total - Grupo B 41,07% RS 471,84
Grupo C
Depésito por Rescisdo sem Justa Causa 4,57% RS 52; 50
Adicional por Aviso Prévio 0,80% RS 9,19
Aviso Prévio Indenizado 2,90% RS 33,32
indenizag¢do Adicional 0,08% RS 0,92
Sub Total - Grupo C 8,35% RS 95,93
Grupo D
Reincidéncia Grupo "A" x (Grupo B + C) 15,32% RS 176,01
Reincidéncia do FGTS sobre 13° Saléario 0,84% RS 9,65
Reincidéncia FGTS sobre Aviso Prévio 1,01% RS 13, 60
Reflexo Aviso Prévio Indenizado s/ Féria 0,79% RS 9,08
Indenizacgdo Adicional 0,80% RS 9,19
Sub Total - Grupo D 18,76% RS 215,53
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: 99,18% R$ 1.139,46
VALOR DA MAO DE OBRA RS 2.288,33

Av. Desembargador Mario da Silva N 3 : / gi Torre C2
Sala 601 B-VII - di
Tel.? 27
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Prestagdao de Servigos com fornecimento de mido de obra qualificada para
Conservagdo, Limpeza, Higienizag¢ao, 3jardinagem, paisagismo, controle de
acesso e portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO N° 004/2014
Categoria Profissional Jardineiro Data base jan/18
COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM MAO-DE-OBRA

III - COMPOSIGAO DOS CUSTOS COM INSUMOS:
Grupo A
Auxilio Refeigdo RS 309,10
Seguro de Vida em Grupo (Cl 222 CCT) RS 4,00
Medicina do Trabalho R$ 31,92
Cesta Basica RS
Plano de Saude RS =
Total do Grupo A 345,02
Grupo B
Uniforme/Epi's RS 60,35
Material de Consumo R3 520,57
Vale Transporte RS 140, 24
Manutengdo e Depriacdo de Equipamentos RS 1302
Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal R3$ 95T
Total do Grupo B 741,74
VALOR TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS = A + B RS 1.086,77
IV - OUTROS CUSTOS:
Despesas Administrativas/Operacionais 14,00% RS 472,51
Lucro 12,30% RS 415,14
VALOR HOMEM/MES (SEM TRIBUTOS) 4.262,75
V - DESPESAS COM TRIBUTOS
Simples Nacional 17,27% RS 889,85
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS 17,27% RS 889,85
[PRECO TOTAL POR TRABALHADOR/MES RS 5.152,60

A A ] - i
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Av. DeSambargador Mario da 'Silva Nunes, 717, Condominio Villaggio Limoeiro, Torre C2
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Prestagdo de Servigos com fornecimento de mac de obra qualificada para
Conservagio, Limpeza, Higienizagfo, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO N° 004/2014
RELAGAO DE_EQUIPAMENTOS
ITEM EQUIPAMENTOS -UNID. QTD V.UNIT V.TOTAL
1 |Aspirador de P6 BPC 2 344,10 . 683,20
2 Escada de Abrir com 07 Degraus EC 2 253,71 507,42
3 Manguei;a com 100 mts c/ PG 5 101, 87 _203;73
acessébrios
4 Méquinalp/Lavar Piso com pC 1 496;58 496, 58
acessobrios
5 |Aspersor para jardim ! PC 2 15,30 30, 60
6 |Tesoura de poda A PC_ " 2 36,97 73,95
7 |Rastelo f;f ;;;{@Q; : ﬁ?l 21,67 21,67
8 |paceta VA Lidiegs 1o 11,47 | 22,95
9 |[Carrinho de mio PC 1 87,97 87,97
10 |Enxada com cabo PC 1 25,50 25,50
11 |Enxaddo com'cabo PC 1 24,22 24,22
12 |Maquina de Cortar Grama PC 1 328,93 328,93
VALOR TOTAL ’ 2.511,72
DISTRIBUIGAO POR FUNCIONARIO (VE/QF/PC) 12 11,02

M%%E%WQOS LTDZ?-%%Q‘

CNPJ: 06.064 746/%901ﬂ4%

Servibras Servigos 'L
Alessandra Lima Souza - Socia
CRA-ES n°® 2023-J - CREA-ES n°®° 11927

imoeirec - 5u1ra - EQ - CEP: 29.164-044
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Prestacdo de Servigos com fornecimento de mido de obra qualificada para
Conservacgdo, Limpeza, Higienizagdo, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO N° 004/2014
RELAQAO DE MATERIAL, DE LIMPEZA - ESTIMADO MENSALMENTE
ITEM DESCRICiO DO MATERIAL UNID. QTD V.UNIT V.TOTAL

1 |Alcool 96° Fr 30 7,08 212,217
2 Balde Plastico - 10 1 Pg 10 11,45 114,49
3 Cloro Liquido Lt 30 6,63 198,89
4 Desinfetante Lt 30 6,36 190,86
5 Desodorizador Unid 20 11,35 226,94
5] Detergente litro Litro 30 8,80 263,91
7 Esponija Pg 30 0,88 26,39
8 Flanela Amarela Pc 30 4,54 136,16
9 L3 de ago (tipo Bombril) Pct 10 3,85 39,82
10 |Limpa Carpete 500 ml Fr 10 8,80 87,97
11 |Lustra méveis 250 ml Fr 10 12,62 126,22
12 |Luva plastica cano curto Par 10 7,65 TG 50
13 |Luva plastica cano longo Par 10 11,35 113,47
1 Mascara descartavel Unid 30 9,18 275,38
15 |[Multiuso 500ml Fr 20 11,35 226,94
16 |Pa de lixo P¢ 5 8,92 44,62
17 |Pano de chdo Unid 25 9,32 232,99
18 |Papel higiénico inter pholhado R1 256 2:42 620,12
19 |Papel toalha c/ 1000 fls Fr 20 228,21 4.564,22
20 |Rodo 40 cm Pc 10 19,00 189,96
21 |Sabdo de Coco Unid 10 1,01 10,07
22 |Sabdo em P Kg 15 11,35 170,20
23 |Sabonete liquido Litro 20 8,92 178,49
24 |Saco de lixo Preto 100 1t Unid 200 2892 583,91
25 |Saco de lixo Preto 40 1t Unid 300 223 069, 33
26 |Touca higiénica Pc 10 14,02 140, 24
27 |Vassoura de Gari Unid 2 18,47 36,95
28 |Vassoura de Piacava Pg 10 11,08 110,79
29 |Vassoura de Vaso Pc %) 7,65 22,95
VALOR TOTAL 9.890,75

DISTRIBUIGAC POR FUNCIONARIO (AUX. SERV. GERAIS) | 19 520,57

f I] f._l . ) ) f A ( - )
Olo0nGue k-\w o )‘-.Lu;)c;
J: 06.064.746/0001=45
Servibras Servigos Ltda. - EPP
Alessandra Lima Souza - Socia
CRA-ES n°® 2023-J - CREA-ES n° 11927

Condominio Villaggio Limoceiro, Torre C2
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fornecimento de mdc de

Prestacdo de Servigos com obra qualificada para
Conservagdo, Limpeza, Higienizacgdo, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO N° 004/2014
RELAGAO DE UNIFORMES e EPIs
Item|ASG - Auxiliar de Servigos Gerais UNID QTD| V. UNIT V.TOTAL

1 |Calgca em Brim — Modelo da empresa PC 72 41,43 2.983,32

2 |Camisa em Brim — Modelo da empresa PC 72 41,43 2.983,32

3 |Sapato PR | 36 124,94 4.497,92

4 |Bota de borracha ’ PR 18 T3:95 1.331,02

5 |Capas p/ chuva ¢/ capuz, amarela PC 18 53,55 963, 84

6 |Crachd de identificagdo - Modelo empresa PC 18 15,30 275,38
Total Geral dos Uniformes ~ 13.034,80

Distribuigdo por funcionario - (VU/QF/PC) 18 12 60,35
Ly
Item|ENCARREGADO, AUX. TECNICO UNID QTD| V. UNIT V.TOTAL

1. |Calga Social B ps o s PC 32 58,52 1.872,60

2 |Camisa Social de Manga Curta’' !  !/i,{ /'|. iPC 32 60, 94 1.950,12

3 |Sapato em couro preto INT 3 ,‘; 115 PR 16 | 152,99 2.4417,85

4 |[Crachd de identificacdo - Modelo empresa |“+:PC | 8 15,30 122,39
Total Geral dos Uniformes : 6.392,97
Distribuig¢iio por funcionario - (VU/QF/PC) 8 12 66,59
ITtem|PORTEIRO e GARAGISTA UNID QTD| V. UNIT V.TOTAL

1 |Calga Social PC 28 58,52 1.638,53
- 2 |Camisa Social de Manga Curta EC 28 60, 94 1.706,36

3 |Sapato em couro preto PR 14 152,99 2.141,87

4 |Crachd de identificagdo - Modelo empresa PC i 15,30 107,09
Total Geral dos Uniformes . 5.593,85
Distribuig¢fio por funcionario - (VU/QF/PC) 7 12 66,59

‘:_/} Item|JARDINEIRO , UNID |[QTD| V. UNIT V.TOTAL

1l |Calga Brim - Modelo empresa PC 4 41,43 165,74

2 |Camisa Brim - Modelo empresa PC 4 41,43 165, 74

3 |Sapato PR 2 124, 94 249,88

4 |Crachd de identificacdo — Modelo empresa - PC 1 T2y35 73,95

5 |Capa de chuva com capuz, amarela PC 1 53,55 53,55

6 |Bota de borracha i PR 1 15,30 15,30
Total Geral dos Uniformes 724,16
Distribuigio por funcionario - (VU/QF/PC) 1 12 60,35

r‘cln::iomi'nio VilTaqgio Limoeiro, Torre C2

: 29.164-044

b B

énbargador -Mario da ~11"4 Nunes
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Prestacdo de Servigcos com fornecimento de mdo de obra qualificada para
Conservagdo, Limpeza, Higienizagdo, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO N° 004/2014
RELACAO DE UNIFORMES e EPIs
Item|RECEPCIONISTA : UNID QTID| V. UNIT V.TOTAL
1 |Calca em Brim - modelo empresa PC 60 41,43 2.486,10
2 |Blusa sem manga - modelo empresa - - PC 60 74,71 4.482, 62
3 |Sapato modelo scarpin PR 30 150,44 4.513,22
* 4 |Spencer de manga comprida PC 30 110,92 3.327,55
5 |[Crachd - modelo empresa PC 15 15,30 229,49
Total Geral dos Uniformes 15.038,98
.) Distribuig¢do por funcionario - (VU/QF/PC—} 15 .12 83,55
X

. mﬂ
s’:a;albra%‘gsgréiéoﬁ ijtdgm- E%’P
Alessandra lea Souza = Socia
CRA-ES n®° 2023-J - CREA-ES n° 11927

AV, Désémbargador Mario da Silva Nune 17, Condominio Villaggio Limoeiro, Torre C2
Sala 601 B-VII - Jd.:r:d‘]rrl L1 z S P: 29.164-044
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Prestagdo de Servigos com fornecimento de mdo de obra qualificada para
Conservagdo, Limpeza, Higienizagdo, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos,

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES » CONTRATO N° 004/2014

TABELA DE CATEGORIAS PROFISSIONAIS QUE COMPOEM O QUADRO DE PESSOAL COM
RESPECTIVOS HORARIOS E PREGO GLOBAL

ITEM HORARIO CATEGORIA PROFISSIONAL QUANT. REM.R$ TOTAL

08:00 as 18:00
1 Seg,. & SeRtE Encarregado % 1.403,58 1.403,58

2 Heia s 18400 Auxiliar de Servigos Gerais 15 1.271,99 19.079, 92
Seg. a Sexta

\ 3 [08:00 as 18:00 1, . i1iar de Servicos Gerais 3 1.483, 99 4.451, 98
Seg. a Sexta

4 03:00 Qs 1B:00 1y 5i1iuy Péeniso 7 1.847,04 12.929,28
Seg. a Sexta PR b o w
FHEY Jmok of 2

P!
08:00 as 18:00 e LW
R ta e e

5 Seg. # Sexta ecepcionista

15 . 1.436,14 21.542,13

g |08:00 as 18:00 145 ¢ oirg 6 1.148,87 6.893, 25
Seg. a Sexta

08:00 a&s 18:00 :
7 Sitr: & et Garagista 1 1.060,00 1.060,00

08:00 as 18:00

8 Sk, 5 SEEES Jardineiro - 1 1.148,87 1.148,87

9 |Remuneragidoc Global Mensal 49 , 68.509,02

\\/} 10 |Encargos Sociais 99,18%|X Remuneragdo Global mensal 67.947,38
‘ 11 |Administracao 14,00%|X Remuneracio Global | 9.591,26
12 |Demais itens componentes |- 1,76332 (X Remunefagéo Global 120.803,19

13 - Remuneragdo Global 68.509,02

14 ' Prego Global mensal 266.850,84

smv%sa%?s’dm v%é‘&’?’tTDAnE%L

GERHin28 - 98%: 28 493914355

Alessandra Lima Souza - Socia
CRA-ES n° 2023-J - CREA-ES n°® 11927

7. Desémbargador’ Mario da Silva Nunes, 717, Condominioc Villaggio Limoeiro,

Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro — Serra — ES - CEP: 29.164-044
S TeY.: 27 - 3064-0405 - servibras@servibras.srv.br
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- Prestagdo de Servigos com fornecimento de m&o de obra qualificada para
Conservacgdo, Limpeza, Higienizag¢do, jardinagem, paisagismo, controle de acesso
e portaria, com fornecimento de material/Uniforme e egquipamentos,
CAMARA MUNICIPAL DA SERRArCMS—ﬁS- CONTRATO N° 004/2014
Quadro Resumo - Faturamento Mensal Previsto
Remuneragédo por Local e Categoria Profissional
ITEM CATEGORIA QUAT V.UNIT TOTAL MENSAL
1 Encarregado 1 5.939,09 5.939,09
2 |Auxiliar de Servicos Gerais-20 15 5.525,86 82.887,90
3 |Auxiliar de Servigos Gerais-40 3 6.170,50 1851, .51
4 |Auxiliar Técnico 6.482,45 e+ e g OB
£¥; 5 Recepcionista i 15 5.253,66 78.804,93
6 Porteiro 4.349,74 26.098,44
7 Garagista 4.079,21 4,079,21
8 Jardineiro 5.152,60 515260
Total Mensal 49 266.850,84
Total Anual Pyl 1218 R$ 3.202.210,14
SERVIBRAS SERVICO 'D1°W§g
QU108 064,5146/9901 45 o
Alessandra Lima Souza - Socia
CRA-ES n°® 2023-J - CREA-ES n° 11927
:\_..)

v Désembargador Maribd ‘da Silva Nunes, 717, Condominio Villaggio Limceiro,

ha1a B0l B-VII - Jardim Limoeiroc - Serra — ES - CEP: 29.164-044
5 xei,l ‘27 - 3064-0405 - servibras@servibras.srv.
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INPC -IBGE

DATA BASE MAR

CONTRATO 004/2014
EQUILIBRIO ECONQMICO—FINANCEIRO DO MONTANTE “B”

ANUIDADE CONTRATUAL - MARCO DE 2018

AV, Desefiba¥gador Maric da Silva Nunes, 717, Condominio Villaggio Limoceiro, Torre C2

Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra — ES - CEP: 29.164-044
sty s moce gad 27 - 3064-0405 - servibras@servibras.srv.br




¢

PROC. N2 7.3 /7

QUER =
ONHERD. CLIQUE AQuIl CMS/FANS o,

ESCREVENDO? 0

Arca Cultural Area Tecnica

INDICE NACIONAL DE PREGOS AO CONSUMIDOR - INPC
(Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) - IBGE

O que compde o INPC/IBGE:

O INPC/IBGE foi criado inicialmente com o objetivo de orientar os reajustes de salanos dos trabalhadores.

O Sistema Nacional de Pregos ao Consumidor - SNIPC efetua a produgdo continua e sistematica de indices de pregos ao consumidor tendo como unidade de coleta belec iais e de ¢do de
servigos, concessionaria de servigos publicos e domicilios (para kevantamento de aluguel e cc inio). A populagio-obj do INPC abrange as familias com i i p didos entre 1 (hum) e 5
(cinco) salarios-minimos (aproximadamente 50% das familias brasileiras), cujo chefe e ! em sua pacao principal e nas areas urbanas das regides, qualquer que seja a fonte de rendimentos, @

demais residentes nas areas urbanas das regibes melropolitanas abrangidas.
Abrangéncia geografica: Regides metropolitanas de Beléin, Fortaleza, Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sao Paule, Curitiba e Porto Alegre, Brasilia e municipio de Goiania.

Calculado pelo IBGE entre os dias 1% @ 30 de cada més, compde-se do cn de dois a ra de pregos nas onze regides de maior produgdo econdmica, cruzada com a Pesquisa de
Orgamento Familiar (POF).

Janeiro/2012 - Alteragbes Significativas: A partir de janeiro/2012 o INPC passou a ser calculado com base nos valores de desp obtidos na Pesquisa de Org. Famili - POF 2008-2009. A POF é realizada

a cada cinco anos palo IBGE em lodo o lermtono brasileiro o que permil lizar 0s pesos (participagio relativa do valor da despesa de um item consumido em relagdo & despesa lotal) dos produlos @ servigos nos

orgamentos das familias. De jutho de 2006 a dezembro de 2011 a base dos indices de pragos ao consumidor era a POF de 2002-2003,

Qutra mudanga importante: Alé 31122011 eram consideradas no calculo as familias com rendimento de 1 4 6 saldnios minimos. A partir de 01.01,2012 isso diminuiu (de 1 a 5 saldrios minimos) em fungio da elevagio
real da renda do brasileiro evitando, assim, desviuagao da faixa salanal.

Verifigue na tabela abaixo as alteragdes ocormdas:

PESO DOS GRUFPOS DE PRODUTOS E SERVIGOS
Tipe d Gaste Peso % do Gasto Peso % do Gasto
(até 31.12.2011) (a partir de 01.01.2012)

Alimentagdo e bebidas 30,67 28,27
Transponas 16,14 17.30
Habilagdo 16,10 16,87
Saude e cuidados pessoais 9,01 a67
Despesas pessoais 716 6,90
Vestudrio 8.36 B15
Comunicagdo 4,56 278
Artigos de residéncia 4,82 564
Educagao 318 442

Total 100,00 100,00

O INPC/IBGE mede a variagio dos custos dos gastos conforme acima descrito no periode do primairo ao Gitimo dia de cada més de refer@ncia e no periodo compreendido entre o dia cito & doze do més seguinte
refarido institulo divuiga as vanagdes.

Para vocé visualizar a série histérica de 1979 & 1989 ==> CLIQUE AQU|

Indice acumulado
Numero indice
Indice do més Indice 1 nos Glti 12
Mésjano acumulado a partir
(em %) no ano (em %) meses
de Jan/93
(em %)
Fevi2018 0.18 0.4104 1,8128 1.311.0667
Jani2018 0,23 0.2300 1,8738 1.308,7110
Dez/2017 0,26 2,0668 2,0669 1.305,7079
Nowi2017 0,18 1,8022 1.9448 1.302,3219
Outi2017 0,37 16183 1,8328 1.299,9819
Set/2017 -0,02 1.2447 1,6299 1.285,1897
Agoi2017 -0,03 1,2650 1.7316 1.295,4488 7
Julizo17 0,17 1,2954 20776 1.285,8376 Q




Jun/2017 0,30 1,1235 2,5565 1.203,6385
Mail2017 036 14217 3,3486 1,207,531
Abrizo1T 0,08 1,0639 3,9870 1.202,8767
Mar/2017 032 0,0831 4,5669 1.201,8432
r Fovi2017 0,24 0,6610 4,6040 { 12877225 ~
Jan/2017 042 0,4200 5,4355 1.284,6394
Dez/2016 0,14 6,5800 6,5800 1.279,2665
Novi2016 0,07 64310 . 7,3888 1.277,4780
Out/2016 0,17 6,3565 8,5049 1.276,5844
Seti2016 0,08 6,1760 9,1548 1.274,4179
Agol2016 0,31 6,0911 9,6238 1.273,3991
Juli2016 0,64 57633 9,5582 1.269,4638
Juni2016 047 5,0807 9,4929 1.261,3908
Malf2016 0,98 4,5991 9,8199 1.265,4901
Abri2016 0,64 3,5840 9,8307 1.243,3057
Mari2016 0.44 2,0262 9,9071 1,235,3991
Foviz016 0,95 2,4743 11,0780 1.229,9872
Jan/2016 1,51 1,5100 11,3091 1.218,4122
Dezi2015 0,90 11,2762 11,2762 1.200,2879
Nov/2016 111 10,2836 10,9674 1.180,5817
Outi2015 077 9,0729 10,3308 1.176,5223
Se2015 0.51 8,2395 9,9038 1.167,5323
Agol2015 025 7,6902 9,8620 1.161,6081
Juli2015 0.58 74217 . 9,8052 14587113
Juni2015 017 6.8022 93140 1.152,0205
Mali2015 0,99 59861 8,7607 1.143,2267
Abri2015 0,71 _»i,sé?é : ;s.lsiﬁr © 1.132,0197
Mar/2015 151 4203 1 7| et 1.124,0380
Fav/2015 1,16 285712 | "' 7ETet 1.107,3185
Jan/2015 148 1,4800 7,1256 1.094,6209
Dez/2014 0,62 6,2283 6,2283 1.078,6568
Novi2014 053 55737 63338 1.072,0103
Out/2014 0,38 50171 6.3444 1.066,3586
Set2014 0,49 46196 6,5881 1.062,3218
Agol2014 0,18 4,1094 6,3547 1.057,1418
Jull2014 0.13 39224 63335 1.055,2424
Juni2014 0,26 3,7874 6,0574 1.053,8724
Mail2014 0.60 35183 6.0786 1.051,1394
Abri2014 0,78 2,9009 58149 1.044,8702
Mar/2014 0,62 2,1045 - 56154 1.036,7833
Fevi2014 0,64 1,2740 5,3850 1.028,3508
Janiz014 0,63 0,6300 52593 1.021,8112
Dez2013 072 5,5627 5,5627 1.015.4141
Novi2013 0,54 4,8080 5,5836 1.008,1554
Outi2013 0,61 4,2451 5,5636 1.002,7406
Seti2013 0.27 3,6131 5,6886 996,6609
Agol2013 0.16 3,3341 6,0680 993,972
Juli2013 013 3,1690 63751 92,3604
Jun/2013 028 3,3033 69716 993,6812
Mal/2013 035 3,0149 6,0503 90,0086
Abri2013 059 2,6556 7.1634 967,4505
Mari2013 0,60 2,0535 7,2167 981,6588
Fovi2013 052 1,4448 6,7691 975,8039
Jani2013 092 0,9200 6,6310 970,7560
Dex/2012 0.74 61978 6,1978 961,9064
Novi2012 0,54 54177 5,9550 954,8406
oub2012 0,71 48514 5,986 949,7122
Seti2012 0,63 4123 55765 943,0168
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Agol2012 0,45 3,4505 5,3877 937,130
Juli2012 0,43 2,9970 5.3562 932,9149
Juni2012 0,26 25560 4,9051 928,9205
Mail2012 0,55 2,2001 4,8632 9265116
Abr/2012 0,64 1,7305 4,8841 921,4436
Mar/2012 018 1,0836 4,9674 915,5838
Fevi2012 0,39 0,9020 5,4704 913,0388
Janf2012 0.51 0,5100 56279 10,3883
Dez/2011 0,51 6,0799 6,0799 905,7689
Nov/2011 0.57 55416 61749 901,1729
out2011 0,32 4,9435 6,6605 896,0653
Soy2011 045 4,6087 7,2084 893,2070
Ago/2011 042 4,1401 7.3946 889,2056
Julf2011 0.00 37045 68705 885,4866
Juni2011 0.22 3,7045 6,7957 885,4866
Mali2011 0.57 3,4769 . 5.4441 883,5428
Abr/2011 0.72 2,8904 65,2950 878,5351
Mari2011 0.66 2,1549 6,3085 872.2549
Fevi2011 0.54 1,4851 £.3593 866,5358
Jan/2011 0,94 0,9400 6.5285 861,8816
Dez/2010 0,60 6.4652 6,4652 853,8553
Nov/2010 103 5.8302 6.0842 848,7628
Outi2010 0,92 4,7513 53912 B40,1007
Set/2010 0.54 37963 4,6810 832,4510.
Agol2010 0,07 32389 4,2854 827.9800
Jul2010 0,07 {33l 14 | 17 ddan’ [l sase00
Junf2010 0,11 1agee8 110 1T agessty ) 829,1404
Mal/2010 043 Jaszé ' |l [sana:li]  sao0sss
Abri2010 073 3,0543 5,4896 826.4995
Marf2010 0.71 2,3074 53011 820,5098
Fevi2010 0,70 1,5861 47677 814,7252
Jan/2010 0,88 0,8800 . 4,3620 809,0618
Dez/2008 024 4,137 4,137 802,0042
Nov/2008 0,37 3,8645 4,1657 800,0840
0Out/2009 0,24 3,4816 4,1761 797,1346
Set/2009 0,16 3,233 44462 795,2260
Ago/2009 0,08 3,0890 4,4359 793,957
Juli2008 023 2,9866 45715 793,3210
Juni2009 0.42 2,7502 4,9367 791,5008
Mai/2009 0,60 2,3205 5.4487 788,1902
Abr/2008 0,55 1,7102 5,8261 783,4893
Mar/2009 0,20 1,1539 5,9208 779,2036
Fov/2009 0,31 0,9519 6,2485 77,6483
Jan/2009 0,64 0,6400 6,4286 7752451
Doz/2008 029 6,4814 64814 770,3151
Nov/2008 0,38 6,1735 7,2034 768,0876
Outi2008 0,50 57716 7,2568 765,799
Sot/2008 0,15 5,2454 - 7,0434 7613731
Agof2008 021 5,0878 7.1503 760,2327
Julf2008 0,58 4,8675 7,5566 756,6395
Jun/2008 0,91 4,2628 7.2785 754,2646
Mali2008 0,96 3,3225 6.6406 747.4627
Abri2008 0,64 2,3401 59012 740,3553
Mar/2008 0,51 1,6893 55013 75,6472
Fev/2008 0.48 11733 54279 731,9145
Jan/2008 0,69 0,6900 5,3649 728,4181
Dez/2007 0.97 5,1556 5,1556 723,4265
Nov/2007 0,43 4,1454 4,791 716,4767
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Out/2007 0,30 3,6996 4,7808 713,4091
Set/2007 0,25 3,3803 14,9164 711,2752
Agol2007 0,59 31318 4,8224 708,5015
Juli2007 032 2,5267 4,1867 705,3400
Junj2007 031 2,1996 3,9685 703,0899
Mail2007 026 1,8837 3,5747 700,9171
Abr/2007 026 1,6196 3,4404 699,0995
Mar/2007 0,44 1,3560 " 3,2959 697,2866
Fev/2007 042 09120 3,1212 694,2319
Jan/2007 0,49 0,4900 2,9261 691,3284
Dez/2006 062 28134 2,8134 87,9575
Novi2006 042 2,1799 2,5886 83,7184
Oul/2006 043 1,7525 2,712 680,8588
Set/2006 0,16 1,3169 2,8646 677,9438
Agoi2006 -0,02 1,1550 2,8543 676,8607
Jullz008 0,11 1,1753 2,8749 676,0961
Jun/2006 -0,07 1,0641 2,7927 676,2522
Mal/2006 013 1,1349 27516 676,7259
Abri/2006 0,12 1,0038 3,3365 675,8473
Mar/2006 027 0,8825 4,1519 675,0372
Fev/2006 0,23 06109 4,6207 673,2196
Jan/2006 0,38 0,3800 48489 671,6747
Dez/2005 0,40 50474 5,0474 669,1320
Nov/2005 0,54 4,6208 55286 666,4661
Outi2005 0,58 - 140089 .. 54237 662,6865
Sot/2005 0,15 % aegd o L 4gsa 669,0840
Agol2005 0,00 L t‘":f,aim j “ b i 5‘1"]1_515 ¢ 658,0769
Jull2005 0,03 3,318 5,5400 658,0769
Jun/2005 -0 3,2808 62785 657,8795
Mali2005 0,70 3,3946 6,9276 658,6040
Abrli2005 0,91 2,6758 6,6090 654,0258
Mar/2005 0,73 1,7409 6,0808 48,1278
Fev/2005 044 1,0125 59123 643,4308
Jan/2005 0,57 05700 5,8505 40,6121
Dex/2004 086 61332 61332 636,9813
Nov/2004 044 52283 5,7965 631,5500
Outf2004 017 47673 57228 628,7833
Seti2004 0.7 4,5895 59549 627,7162
Agol2004 0,50 4,4120 6.6425 626,6509
Jull2004 0,73 38025 £,3029 623,5332
Juni2004 0,50 3,1306 5,5748 619,0144
Mal/2004 0,40 2,6265 4,9865 615,9347
Abril2004 0,41 22176 5,6034 13,4808
Mar/2004 0,57 1,8002 66236 610,9758
Fev/2004 0,39 1,2232 74718 607,5130
Jan/2004 0,83 0,8300 8,6172 605,1529
Dez/2003 0,54 10,3838 10,3839 600,1715
Nov/2003 037 9,7910 12,7554 595,8480
Outf2003 0,39 9,3863 16,1480 584,7474
Se/2003 0,82 8,9613 17,5133 592,4369
Agol2003 0,18 8,0751 17,5249 587,6184
Juli2003 0,04 7.8809 18,3227 586,5626
Juni2003 0,06 7.8378 19,6355 586,3281
Mai/2003 0,99 7,9025 20,4375 586,6801
Abr/2003 1,38 56,8448 19,3642 580,8289
Mar/2003 1,37 53904 18,5401 573,0212
Fovi2003 1,46 3,9661 17,6630 565,2760
Jan/2003 247 2,4700 16,3294 §57,1426
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_ Continuagéo abaixo {tabela simplificada...)

{indlces percentuals)

4aN | Fev [ mar | ar | mat | oun | suL | aco | ser | our | nov | ez [AcumuLano
1900 | 68,19 | 73,08 | 82,18 | 14,67 | 7,31 | 11,64 | 1262 | 12,18 | 14,26 [ 19,42 [ 1692 [ 19,14 |  1.585,48%
1991]20,95 | 20,20 | 11,79 | 5,01 | 6,68 | 10,83 | 12,14 | 15,62 | 15,62 | 21,08 | 26,48 | 24,15 aT5,11%
1992 | 25,92 | 24,48 | 21,62 | 20,84 | 24,50 | 20,85 | 22,08 | 22,38 | 23,98 | 26,07 [ 22,89 [ 2558 |  1.149,05%
1993 | 28,77 { 24,78 | 2758 | 28,37 | 2678 | 30,37 | 31,01 | 33,34 | 35,63 { 34,12 [ 3600 [ 3773 | 2.489,11%
1994 41,32 | 40,57 | 43,08 | 42,65 | 42,73 | 4824 | 775 | 1,85 | 140 | 282 | 296 | 170 929,32%
1905] 1,44 | 101 | 162 | 240 | 210 | 218 | 246 |- 1,02 | 1.47 | 1,90 | 151 | 188 21,98%
1996| 146 | 071 | 029 | 03 | 128 | 1,33 | 1.20 [ 050 | 0.02 | 0.38 | 0,34 | 033 9,12%
1907| 0,81 | 045 | 068 | 060 | 0,11 | 035 | 0,18 | 0,03 | 0.10 | 0,20 | 0,15 | 057 4,34%
1998| 0,85 | 054 | 049 | 045 | 072 | 0,15 [ 028 | 0,48 | -031 | 0,11 |08 | 0,42 2,49%
1909| 0,65 | 120 | 1,28 | 047 | 0,05 | 0,07 | 074 | 0,55 | 0,39 | 0,96 | 0,04 | 074 8,43%
2000 081 0,05 0,13 0,08 | -0,05 | 0,30 1,39 1.21 0,43 0,16 0,29 d.55 5,27%
2001| 0,77 | 0,49 | 0.48 | 0,84 {057 | 060 | 1,11 | 079 | 0,44 | 004 | 1,29 | 074 9,44%
2002| 1,07 | 031 | 062 | 068 | 009 [ 061 | 115 | 086 | 083 | 1,57 | 338 | 270 14,74%
2003| 247 | 146 | 137 | 1,38 | 099 [-0.06 | 0,04 | 0,18-] 0,82 | 0,39 | 0,37 | 054 10,38%
2006] 0,83 | 039 | 057 | 041 | 040 | 050 | 073 | 050 { 0,17 | 047 | 044 | 086 613%
2005| 0,57 | 0,44 | 073 | 091 [ 070 |-0.11] 0,03 | 000 | 0,15 | 058 | 054 | 0.40 5,05%
2006] 0,38 | 023 | 027 | 012 | 0,13 |-0.07 ] 0,11 |-002] 0,16 | 043 | 042 | 062 2,81%
2007| 0,49 | 042 | 044 | 028 | 026 | 031 | 032 | 059 | 025 | 0,30 | 043 | 097 5,15%
2008] 0,69 | 0,48 | 051 | 0,64 | 095 | 0,91 | 058 | 021 | 0.15 | 0.50 | 0,38 | 028 6.48%
2009| 064 | 031 | 020 | 055 | 0,60 | 042 | 023 | 008 | 0,16 | 026 [ 037 | 0.2 4,11%
2010 0,88 | 070 | 074 [ 073 | 043 [-oii"| 007 [fo.07 | 054 [l0.g2¢] 1.08 | 060 6,46%
2011 0,94 | 054 | 066 | 072 | 057 ’50;22\ ;‘oiﬁo: -6.-",.2; | foss ‘032, | 057 | 051 6,07%
2012| 0,51 | 039 | 018 | 064 | 655 | 026 | 043 | 0.457| 683 [0.71 ] 054 | 074 6,19%
2013] 082 | 052 | 060 [ 059 | 035 | 028 | 013 | 0,16 | 027 | 061 | 054 | 072 5,56%
2014| 0,63 | 0,64 | 082 | 078 | 0,60 | 026 | 013 | 0,18 | 049 | 038 | 053 | 02 §22%
2015| 148 | 1,46 | 151 [ 071 | 098 | 077 | 058 | 025 | 051 | 077 | 1.1 | 090 1,21%
2016| 151 | 095 | 044 | 064 | 098 | 0,47 | 064 | 031 | 008 | 0,17 | 007 | 0114 6,58%
2017| 0,42 | 024 | 032 | 0,08 | 038 | 030 | 0,17 | 0,03 |-0.02 | 0,37 | 018 | 026 2,08%
2018] 023 | 018 | - =z = s || @t | = = | 7 i = 0,41%

FONTES: IBGE ¢ Bose de Dados do Portal Bras)i®,
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CONTRATO N°. 004/2014

TERMOS ADITIVOS

CONTRATO 004/2014
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO MONTANTE “B”
ANUIDADE CONTRATUAL - MARCO DE 2018 (2 :

, Condominio Villaggio Limoeiro, Torre C2
II — Jardim Limoeiro — Serra — ES - CEP: 29.164-044

Tel.: 27 - 3064-0405 - servibras@servibras.srv.br -
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CONTRATO N°004/2014

Contrato n°. 004/2014.
Processo Administrativo n°. 8442/2013.

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE ENTRE Si
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DA SERRA E A EMPRESA
SERVIBRAS SERVIGOS LTDA - EPP.

A Camara Munu:ipal da Serra, com sede na Rua Ma;or P:ssarra 245 Centro Serra. Espmto Santo mscnta no
CNP.J MF ‘sob’ 0 n°. 27.450.170/0001-24, neste ato representado por seu Presidente, 0. Sr. Carlos Augusto'
Lorenzoni, portador da carteira de rdenttdade n° 456.249 SSP-ES e CPF n° 705 147.047-72,, doravante
denommado ‘CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa. SERVIBRAS: SERVIGOS LTDA - EPP; “pessoa
juridica de direito" privado, mscrlto no  CNPJ-MF- sob o ‘1 ‘06:064.746/000145; ‘¢ormn“sedeé:’Rua Reynaldo
Obermulier n°164 — Loja 06 — Ed. Ekasa - Bairro de Fatima — Serra - ES, por seu representante legali: Sra.
Alessandra Lima Souza, portadora do CPF n° 104.216.857-19, doravante denominada :CONTRATADA,
resolvem firmar o presente contrato Prestagdo de Servigos conforme ob;eto descrito na CLAUSULA PRIMEIRA —
PREGAO PRESENCIAL N° 007/2013., Processo:n°. 844212013, aqusmgéo por menor preqo global tudo de
acordo com a Lei Federal n°. 8.666/93, e suas alteragdes, que se regera-mediante as Clausulas e condlgoes que
sub seguem.

1- CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

SO T
;“i\‘ff _ ]
-.1.-,‘-1‘."\*\11 \4

Este: Contrato tem por objetivo a Contratag:ao de empresa :espemahzada para Prestac;ao de Serwges de
Conservagéo, Limpeza, Higienizagdo, jardinagem ‘com. lmumzaq:ao e controle de -acesso. & porlana com
fornecimento de material e equipamentos e pessoal quahf:cado para a‘execugdo dos servigos, de acordo COm o
dlscnmmado no'anexo |, do Edital de Preg&o Presencial n°.007/2013.

2- CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

Fica estabelemdo a forma de execugéo indireta, no regime de empreitada por menor preco global nos termos do
art. 10 maso il a da Lei n® 8.666/93.

3- CLAUSULA TERCE]RA DO PRECO E REAJUSTAMENTO

3.1 - Pelo serwgo aqui ajustado, a Contratante pagara a Contratada, mensalmente, a |mportanc1a de R$
199.985,00. (cento e noventa e nove mil, novecentos e oitenta.e cinco reais), totalizando para s’ 12 (doze)
meses do contrato o valor de R$ 2.399.820,00 (dous m:lhées. trezentos ‘e noventa e nove mil, ontocentos e
vinte reais). .

3.2 - O contrato podera ser alterado nos casos prewstos no art. 65 da Lei n" 8 666!93 elein® 10 192 de 14 de
feverelro de 2001, com as dewdas justificativas, nos seguintes casos:

3.3 - O reajuste do prego contratado quando autorlzado por: Lei, levara em conmderagao a, alterar;ao havida nos
montantes “A” e "B*, como expressos abaixo:

3.3.1 - Sobre o Montante “A” :nmdn‘a ccrno mdlce de reajuste a ‘variagdo percentuai verificada no
Salério Normativo.da’ categorla de empregados a: que pertenga a mao—de obra utilizada pela contratada
quando autarizado por Lei: :

LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993: ) ) _

Art. 65 - § 5° Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a
superveniéncia de disposigbes legais; quando ocorridas apos a data da apresentagdo da proposta,
de comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para
menos, conforme o caso. ‘

Art. 65 - § 6° Em havendo alteragéo unilateral do contrato que aumente 0s encargos.do contratado,
a Administragdo poderd, caso possa, restabelecer, por aditamento; o.equilibrio econémico-
financeiro inicial.

LEIN° 10.192, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2001.

Art. 9° E assegurado aos frabalhadores, na pnme:ra data-base da respectiva categoria apés julho
de 1995, 0 pagamento de reajuste relativo a variagéo acumulada do IPC-r enfre a llfima data-base,
anterior a julho de- 1995, e, ;unho de 1995, inclusive.

RUA MAJOR PISSARRA, 245 — CENTRO — SERRA ~ ES./ CEP.29.176:020— TELEFAX: (27). 3251-8300

email: superintendencia@camaraserra.es. gov.br site: Www,camaraseria.es.gov.br
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Art. 10. Os saldrios e as demais condigbes referentes ac trabalho continuam -a ser fixados e
revistos, na respectiva data-base anual, por intermédio da livre negociagdo.coletiva.
Art. 11. Frustrada a negociagéo entre as partes, promovida diretamenteé ou através de mediador,
podera ser ajuizada a agdo de dissidio coletivo.
§ 1° O-mediador seré designado de comum acordo pelas partes ou, a pedido destas, pelo Ministério
do Trabalho e Emprego, na forma da regulamentagéo de-que trata o § 5* deste artigo.
§ 2° A parte que se considerar sem as condigdes adequadas para, em situagdo de equilibrio,
participar da negaciagéo direta, poders, desde logo,. solicitar ao Ministério do Trabalho e Emprego a
__designagéo.de mediador, que convocard a outra parte. .
--§ 3°0 mediador des:gnado terd prazo de até frinta dias para a Concfusao da prooesso de
" negociagdo, salvo acordo expresso com as-partes interessadas.

.. § 4% Néo alcangado o entendimento entre as partes, ou. recusando-se qualquer delas & med:aq:ao,
lavrar-se-& ata contendo as causas motivadoras do conflito e as re:vmd;cagées ‘de: natureza
econdmica, documento Gue instruir a représentagdo para o ajuizarento do dissidio; coletivo:

§ 52 O Poder Executivo regulamentaré o disposto neste artigo.

. 3.3:2 - Sobre o Montante “B" incidira, como indice de reajuste, a variacio - percentual do-indice Nacional
~ de Pregos ao Consumidor do Instituto Brasileiro de G'eograf ia e Estatistica (INPC-IBGE)::Na hipéteée da
- extingdo do referido indice, utilizar-se-a outro indice que:vier a substitui-lo.
' 3.3.2.1 - O prego contratado no Montante “B” podera ser reajustado desde que decorndo 12 (doze)
meses, a contar da data da apresentagdo da proposta ou do orgamento a que. esta se refenr de
acordo com a Lei n°. 10.192, de 14 de fevereiro de 2001

~ 3.3.3 - O reajuste sera calculado de aco:;do ccm a vanagao dos indices acima, conforme a seguunte
formula: gt T'. ¢
R ={[(SN.2- SN1)!SN1!].xMA}+{{(I 2-I1)H1]xMB}
Onde:

= Valor do reajus{amento procurado;

SN.2 = Saléario Normativo correspondente, vigente no Estado no més do
reajustamento;

SN.1 = Salério Normativo Minimo correspondente a categoria, vlgente no Estado

R$ 741.56 tanelro!2013 1§EACES x SINDILIMPE)

MA = Montante A, -calculado nos precos iniciais; ! g

1.2 = Ndmero indice do-(INPC- IBGE):referente ao més anterior aquele em- que
deva ocorrer o reajuste; T

L1 = Numero indice do (INPC-IBGE) de 02/2014 R$'1.028, 3508

MB = Montante B, calculado a pregos 1n|01a|s

3.3.4.- Cabera a CONTRATADA a'iniciativa e.0 encargo-do célculo minucioso .de cada reajuste a ser
aprovado pela CONTRATANTE, juntando-se a respectiva discriminaggo dos' servigos e. 0 memorial de
célculo"do reajuste; e demais documentos comprobatorios do aumiento concedido a Categoria
Profissional correspondente a fim de comprovar o- aumento saianal da Categona =

4 CLAUSULAQUARTA DO FATURAMENTO

4.1 - Cabera a Contratada no 19 (primeiro) dia utll -apds. a concluséo da parceld; comunicar por ‘escrito a
Contratante tal fato, devendo'a Admmistrat;ao receber 0.objeto:na forma do presente contrato.
4.2-0s pagamentos somente serdo efetuados medlante apresentacao dos. segumtes documentos:
4.2.1 — Primeira fatura:
1) Nota fiscal (contendo n°: do contrato, més de referencia; local dos servi¢os);
2) Quadro Resumo — Faturamento Mensal; _
3) Certiddo negativa do INSS, FGTS, Trabalhista, Tributos Federais, Estaduais e Municipais;
4) Certid&o da Empresa e do responsavel técnico junto ao CRA;
5) Declaragdo de contabilidade regular, assinada pelo sécio-gerente e pelo contador.
6) Apresentacdo do n°. da conta bancaria que se efetuara o deposito ou credito;
7) Apresentagéo do comprovante da caugdo de garantia do-contrato..
4.2.2 - Faturas intermediarias: .
1) Nota fiscal (contendo n°. do contrato, més de referencia, local dos servigos);
2) Quadro Resumo — Faturamento Mensal;
3) Certiddo negativa do INSS, FGTS, Trabalhista, Tributos Federais; Estaduais e Municipais; C.
4) Declarar;.éo de contabilidade regular, *assmada pelo socm-garente e-pelo contador,

RUA MAJOR PISSARRA, 245 — CENTRO — SERRA — ES / CEP 29.176- 020 - -TELEFAX:(27) 3251-8300
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5) Folha de pagamento com competéncia referente ao més anterior a prestagdo ‘dos servigos
faturados;
6) Guias: GPS, GFIP (vinculada a preslagéo dos servug:os} com competéncia referente ao més
anterier-a prestacdo dos servigos faturados;
7) Guias pagas do PIS e COFINS com Competéncia referente ao més anterior a prestagdo dos
servigos faturados;
7.1 - Para_as _empresas optantes pelo Simples Nacional apresentar guia “DAS" devidamente
paga acompanhada da declaragdo e comprovante do Simples Nacional;

. ..8) -Apresentagdo.do n°. da.conta bancaria.que. se efetuara o deposito.ou.credito; ..., ... . .-

P )

| 4.2.3 - Ultima fatura:

1) Nota fiscal (contendo n°, do-contrato, més de referenma Iocai dos servu;os), ,
2) Quadro‘Resumo = Faturamento Mensat; v
3) Certid&o negativa do INSS, FGTS, Trabalhista, Tributos. Federais Estaduais e
Municipais;
4) Declaracdo de contabilidade regular, assinada pelo sbcio-gerente e pelo: contador‘
5) Folha de pagamento com competéncia référente ao més anterior a prestagao :
dos servigos faturados;
6) -Guias: GPS, GFIP (vinculada a prestac;.ao dds servigos) com competéncia
referente ao més anterior a prestagéo dos servicos faturados;
7) Gmas pagas do PIS e COFINS com competenma referente ao més anterior a
prestagédo dos servigos faturados;

- 7.1 - Para_as_empresas -optantes . pelo - Simples Nacional apresentar guia. “DAS”

devidamente paga acompanf;ada da declarag:ao é comprovante do Simples Nacmnal '

8) Apresentagaa do n®.da conta bancar:a ‘que se. efeluara o deposito ou credito; ‘

vag et

4.3 --A Camara: Municipal da Serra podera solicitar, a qualquer tempo folhas de pagamento dos empregados
envolwdos nos trabalhos. : :

5- CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1 A Comratante pagara & Contratada pelo servigo efetivamenté prestado no més de referenCIa .o | ate 05
(quinto) dia atil apés a conclusdo da parcela convencionada.

52-0 pagamento far-se-a por meuo de uma: unlca Nota Fiscal, excelo no caso- de evenluals abonos deﬁmdos
pelo Goveérno Federal..

5.3 - Os-abonos determinados pelo Governo Federal e repassados aos precos conlraluals serao pagos
mensalmente, em raz&o:do nimero- de empregados da centratada vmculados a prestag.ao dos: servagﬁos através
de Nota Fiscal suplementar.

5.4 - Incumbirdo & Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso de cada Nota F:scal dewda, a ser
revisto e aprovado pela Contratante. juntando-se & respechva descnmmagao «dos: semgos efetuados o memorial
de calculo da Nota:Fiscal.
5.5 - A liquidagdo das despesas-obedecerad ngorosamenle o estabelecld
Lei. Estadual n°. 2.583/71 (Cédigo FII'IEFIOBII'O) e dlterag¢oes posieriores :
5.6 - Na hipétese da indisponibilidade’ teriporaria do-indice, a Conli'atada -emitira a Nota Flscal ‘considerando o
indice de reajuste utilizado-no més. anterior ao: de. referenc:a fi cando a diferenga.para emissdo “a posteriori”,
quando da disponibilidade do andioe definitivo, para aoerlo na Nota Fiscal segutnte ‘sem reajustes.

a."ii'ei no. 41‘.32@!64, -assim como na

6 - CLAUSULA SEXTA - DO CRITERIO DE AVALIAQAO DOS SERVICOS -

6.1 - A Contratante efetuara avahagao diaria dos servigos: prestados pela Contratada.

6.2 - A Contratante encaminhara, a Contratada;-no ‘primeiro: “dia Gtil do més sub-seqiiente a prestagéo dos
Servicos, correspondenma contendo o conceito final-obtido na avaliagio e observagdes, contendo itens de
melhorias. ‘

7 - CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE INICIO E DA DURAGAO DO CONTRATO C}d

7.1 - A-execugdo do servigo ajustado tera inicio no dia de sua assinatura, obedecendo & publicagéo do termo de
Contrato, na forma estabelecida no art. 61, da Lei n°. 8.666/93, 0 mesmo téré duragdo da data de assinatura até
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos. periodos, limitado a 60. (sessenta) meses,
nos termos-previstos no art. 57, inciso 1l da Lei n°. 8.666/93.
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8 - CLAUSULA OITAVA - DAS FONTES DE RECURSOS (DAS DOTAGOES ORGAMENTARIAS)

8.1 — Para pagamento dos servigos decorrentes desta Licitagéo os' recursos financeires séo provenientes da
Camara Municipal da Serra, segundo as dotages orgamentarias para o exercicio de 2014, que s&o as
segumtes

01001.0010310011.2002 — Desenvolvimento Da Agdo. Leglslatlva
3.3. 3 90 39 000 - Outros Serwcos De Terceiros— Pessoa Jurxdlca

9- CLAUSULA NONA - DAS GARANT!AS

9.1 - A Contratada garante a-eéxecugéo-deste Contrato, na modalidade de Pregao, ‘définidas no:art. 56, §: 1“ da
Lei n°. 8.883/94, no valor de R$ 119.991,00 (cento e dezenove mil, novecentos e noventa e um Teais),
equivalentes a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, com validade até 30 (trinta) dias apés a'data
prevista para seu vencimento, tudo.através do documento bancano ou descritivo da Camara Munlmpal da Serra
que setorna parle integrante do presente ajuste. :

Paragrafo Unico: O Contratante restituird ou hberara em se tratando de ‘pagamento em (dmhelron' :tulo da
Divida Publica ou outra modalidade), réspectivamente, no prazo maximo de 30-(trinta) dias- apes o lermmo da
execug:ao do Contrato conforme art: 56, § 1° da Lel n°..8. 666!93 -

10 - CLAUSULA DECIMA DAS RESPONSAB1L]DADES DAS PARTES
it

10.1 - CompeteéContratada b ) ? Vi i‘ ol E r =
" a) Executar o servigo ajustado nos- termos do anaxo I, por :ntermédlo exclusivo de seus: empregados
~ b} Fomecer a Contratante, caso solicitado pela mesma, & relagdo nominal dé empregados encarregados
“de executar o servigo contratado, indicando o n° da carteira de trabalho, a data da contralaqao ‘@ do
. registro no Ministério do Trabalho, atualizando-a, no prazo maximo de 05 (cinco) dlas em caso de
~substituicdo de qualquer empregado.
©) Efetuar 'o-pagamento de seus empregados no prazo -da Lei, independentemente. do reoebimento da
Nota Fiscal; S
d) Manter ~ seus empregados devidamente ‘uniformizados difarenclados dos: servsdores estaduals
: |dentrﬁcados Ppor meio de crachas contendo o:nome de:cada, um, assim como o nome da empresa
e) Fornecer €-aplicar todo 0 material e equamenlos necessanos -a’'execugao do servigo contratado
(conforme especificado no anexo 1), sejam eles mdusmais ou’ domesticos 0s qua:s deverao .ser de
qualidade comprovada.
f) Utilizar para guarda de material e. outras atividades auxﬂlares dos ,serwc;os objeto da presente as
instalagdes da Camara Municipal da Serra, obrigando-se a mante-lo (s) durante a wgenma contratual
dentro do exigido pela Delégacia Regional do Trabalho (DRT). .
g) Pagar todos os encargos trabalhistas, prewdenczérlos ‘fiscais e.:comerciais resultantes .da execugéo
deste Contrato, espamalmente o INSS; ‘FGTS. e ISS,. anexando "Cada Nota Flscal apresentada a
Contratante, a" comprovagéo- do efelrvo reco!hlmento dos valores corresponden{es a fatura do més
anterior; 2y
g.1) Néo seré permitida a apresentacao de Cemdoes.Negalwas como compravag:éo do pagamento
dos encargos acima mencionados;’
h) Cercar seus empregados das garantlas 8. prolec;éo legais nos termos da Legislagio Trabalhista,
inclusive. em relagdo a hlg:ene seguranga e medicing do traba[ho fornecendo os adequados
equipamentos de seguranga e protegéo individual -a-todos componentes de suas’ eqmpes de trabalho ou
aqueles que por qualquer motivo estejam envolvidos com 0s:servigos;
i) Utilizar, na execugdo do servigo contratado, pessoal que atenda, dentre outros, os seguintes requisitos:
i.1) Seja alfabetizado;
i.2) Possua qualificagéo para o exercicio das atividades que Jhe forem.confiadas;
i.3) Possua bons principios de urbanidade;
i.4) Pertenga ao quadro de empregados da Contratada;
i) A Contratada devera registrar as ocorréncias havidas durante a execugéo do presente contrato; de tudo
dando ciéncia & Contratante, respondendo integralmente por sua omissio;
k) Substituir; no prazo de 05 (cinco) dias, qualquer de. seus empregados, por solicitagdo direta do 6rgdo

contratante. &
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Céamara Municipal da Serra
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

1). Cumprir com zelo, perfeicdo, higiene, eficiéncia e pontualidade os. servigos, a serem .contratados, em ‘

¢onsonancia com as normas e padrdes aplicéveis e de acordo com a Camara Municipal da Serra.,
m) Observar na execucao dos servigos, programagcéo previamente estabélecida: pela:Cémara Municipal da
Serra.(anexo I).
n) A-Contratada devera racionar o-uso de energia, manténdo acesas somente as ldmpadas dos locais
~ onde os servigos estiverem sendo executados e, no término destes, _deshgé -las.
-0) A -Contratada devera racionar o uso de-égua. verificando possive‘is vazamentos e comunicando-0s a
‘Geréncia Administrativa.
.:p). Submeter prévia mente ao exame da Fiscalizagéo. todo o material,. equipamento. e, unlforme a ser
~empregado nos servigos.
< q) responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao patriménio da Contratante, por «pessoas
~integrantes de suas equipés-de trabalho.
.r) Manter, duranle loda execut;ao do- contrato todas as condr(;ﬁes de hab:htagao e quahﬁcag:ao exlgida na,
“ licitagé&o. . :
Obs.:: A constatagédo de qualquer procedlmento iregular pela Contralada smphcara na raten;éo dos pagamentos
dewdos pela Camara Municipal da-Serra, até que seja feita-a regularizagéo. .

10.2 e‘;COmpeteva Contratante:

. @) Pagar a Contratada o prego estabelecido na Clausula 3° nos termos deste contrato;
. b) Definir 0 horério e locais em que serdo executados as tarefas ajustadas;
c) Designar servidor(ES) résponsavel(is) pelo. aoompanhamento e fiscalizagéo da execug.ao dos semt;,os

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES )

f ':f f : CRAY
11. 1 Durante a‘execugdo do Contrato, poderao ser i‘:apllcadas as seguintes penalidades:
“.a) Adverténcia; A ; 4
-.b) Multa de O, 3% (trés décimos por cento) por daa de atraso
- ¢) Multa de 10% (dez por cento) pelo descumprimento do Contrato;
.d) Suspenséo para contratar.com a Admrmstragéo
"e) Declarago de inidoneidade para contratar com toda a Administragéo Publica Estadual :
11.2 - Antes da aplicagdo de qualquer das demais penalidades, a Conlra!ada serd advertida, devendo apresentar
defesa'em 05 (cinco) dias Uteis.
11.2.1 - AContratada, duranté a execuggo do Contrato, somente podera receber 03 (trés) adveﬂéncuas quando
entdo, sera declarado o descumprimento do_.Contrats, com_a aplica¢do das penahdades cabwe:s A
Administragéo, porém, podera considerar rescindido o Contrato mesmo que, s6tenha ocorrido-uma: advertencsa
11.2.2 - As adverténcias, quando seguidas de: justifi catwa acelta pela Adrnlmstragao nao serao
computadas para o fim previsto no item 11.2.1.
11.2.3'- As adverténcias, quando ndo seguidas de justifi catwa aceita pela. Admlmstracéo darao ensejo a
aplicagdo das penalidades das letras “b” a “e” do-item 11.1. = -
11.3 - As multas previstas nas: letras “b" e “c” poderao ser aphcadas em conjunto € poderao ser. acumuladas com
uma das penalidades previstas nas letras "d" e "e” do.item 11.%. - :
11.3.1 - A multa moratdria.sera calculada do momento em: que ocorreu o fato. gerador e, nao, da
adverténcia, estando limitada'a 10% (dez por; cenlo) quando devera Ser rescindidoo Contrato e.aplicada,
também, a multa cominatéria de. 10% (dez por. cento}"-, gdera’.a Admm[strac;ao eniretanto,. antes de
atingido o pré-falado limite, rescindir o Coritrato em razac-doatraso.
11.4 - A Administrag&o poderd considerar outros. fatos que nao o-simples’ atraso na execugao do Gontrato,; para
entender rescindido o Contrato,
11.5 - As multas serdo calculadas pelo-valor total do Conlrato devidamente: atuallzado nos‘termos das clausulas:
do ajuste.
11.6 - Se o descumprimento do Contrato gerar consequénmas graves para a Admlmstrag:ao podera a
Administragédo, além de: resciridir o Contrato, aplicar uma das penalidades previstas na letra “d" ou “e’ do item
11.1.
11.7 - Se os danos restringirem-se a Adm:mstraq:ao seré aplicada a pena de suspenséo pelo prazo de, no
maximo, 02 (dois) anos.
11.8:- Se puderem atingir a Administragéo Publica Estadual como um todo, seré aplicada a pena de Déeclaragdo
de Inidoneidade. ) )
11.9 - A dosagem da pena e a dimens&o do dano serao identificados pela Controladoria Geral e autorizados pelo
Presidente da Camara Municipal da Serra.
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Camara Municipal da Serra
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

11. 10 Quando declarada a inidoneidade da Contratada, o Presidente da Camara Municipal da Serra devera
fazer um informativo publico no DIO-ES, a fim de que, se confirmada, tenha efeito perante toda a Administragao
Publica Municipal.

11.11 - Ndo confirmada a Declaragdo de Inidoneidade, sera esta considerada como suspensdo para contratar
com a Administrag&o. pelo prazo maximo.

11.12 - Poderéo ser declarados inidéneos ou receberem a pena de suspenséo, acima tratadas, as empresas ou
profissionais que, em razdo dos contratos regidos pela Lei n°. 8.666/93:

.a) tenham sofrido condenagéo definitiva por praticarem, por meios dolosos; fraude.fiscal.no recolhimento
de quaisquer tributo. PR

- b). ténham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagdo. T

-¢) demonstrarem nao possuir idoneidade para contratar com a. Administragdo .em virtude de atos |!|c;tos
pratlcados

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

A Contratante podera declarar rescindido o Contrato, independentemente de qualquier procednmento judlclal ou
extrajudicial, sem que assista, & Contratada, direito a qualquer lndenlzagao nos seguintes casos:
-a) Inexecugcdo total ou parcial do Contrato, ensejando as conseqiiéncias contratuais e as prewstas em lei;
b) Nao cumprimento ou cumpnmento |rregular de clausulas contratuais; especificagdes e prazos ‘_'
"¢) Atraso injustificado no inicio dos servigos; :
d) Paralisag@o dos servigos, ser justacausa e: préwa comunlcac;ao a CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
e) A sub-contrataggo total ou parcial do'seu, ob|elo it
f) Desatendimento das de:ermmag;oes regulares da autandade designada para acompanhar e fi scahzar a
' sua execugdo, assim como a de seus Superiores;
. @) O cometimento reiterado de faltas na execugéo, anotadas na formas do § 1° do art 67, da Lel n°.
.8.666/93;
--h) Decretagdo de faléncia ou instauragéo de insolvéncia civil ou dissolugdo da sociedade;
i) Alteragaa social ou a modificagao da finalidade ou da estrutura da Contratada que, a szo da CAMARA
MUNICIPAL DA SERRA, prejudique a execugéo do Contrato;
-j) Quando o valor das multas aplicadas atingir 10% (dez por cento) do valor global Contratado ou apos 0
trigésimo dia de atraso no cumprimento da obrigagdo assumida;
k) A dlteragcdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que a leZO da
- Administragéo, prejudique a execugéo.do Contrato
1):Razdes de interesse publico, de-alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas é detemunadas pela
Camara Municipal da Serra, exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato; ; 2
m) A Supressdo de servigos, por parte da Contratante, acarrétando modificagdes no valor’ inicial do
Contrato, além do limite permntldo no § 1° do art. 65, da Lein®. 8.666/93 e suas a!lerac;.oes posterlores
n) A suspenséo da sua execugdo, por ordem escrita da Contratante,.por prazo superior.a 420 (cento e
vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagio da ordem interna ou guerra
o) 0 atraso superlor a 90 (noventa) dias dos pagamentos dewdos pela Contralante ‘decorrentes de

p) A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmenle comprovada rmpedmva da execugéo do
contrato; : ; .
§ 1° - A Contratada podera, ainda, sem carater de penalidade declarar rescindido o Contrato por
conveniéncia administrativa fundamenlada recebendo a Contratante neste caso, os valores
correspondentes aos.servigos j& executados até a data da resmséo se .aceitos pela Fiscalizagao,
bem como o custo da desmobilizagao.
§ 2° - A Contratada reconhece que, nos casos enumerados nas letras “a" & “j" e “p” desta Clausula,
a Contratante podera rescindi-lo umlateralmente sem prejuizo das sangdes contratuais e Iegais que
Ihe forem inerentes.
§ 3° - A rescisdo do Contrato podera ainda ocorrer nos termos e de acordo com 0 presente nos
artigos 79 e 80 da Lei n°. 8.666/93.

13 - CLAUSULAS DECIMA TERCEIRA - DOS ADITIVOS _ §
O presente contrato podera ser aditiva do ou prorrogado, nos termos previstos no artigo 57 da Lei 8666/93, apds
manifestagio formal, sempre que em comum acordo entre a Contratante e a Contratada,

o
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Camara Municipal da Serra

CMS/F%@ 2 5 2% —
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO,

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS
Os recursos, representagado e pedido de reconsideragdo, somente serdo acolhidos nos- termos do art. 109, da.Lei
n°. B.666/93 e alteragtes postenores

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAGAO E DO:RECEBIMENTO

15.1. Designar o(a) servidor(a) Pedro Reco Sobrinho n°. funcional 22.1, para acompanhar e-fiscalizar a,execugéo
do objeto constante: do respectivo processo, no qual a CMS é a Contratante, e que, sera substituida-em suas
auséncias e em seus impedimentos, pelo(a) servidor(a) Gustavo Henrlque Meira Serpe , n°. funcional 49565 .

By

15.2. Detenmnar que o(a) ﬂscal ora d931gnado(a) ou na auséncia desta ofi scal subsmuio devera i
1= zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro proprio todas as ocorréncia: a sua
“execugdo, determinando o que for necessario a regularizacio das faltas ou dos defeitos observ iips e,
‘submetendo aos seus superiores, em lempo héb:l as decrsoes e as prowdéncnas que ultrapassarem a'sua
“ competéncia, rios térmos da'lei: © - 7w T T e L mA e nn
" Il - avaliar, continuamente, a quahdade dos servigos pres{ados pela CONTRATADA em perlodludade
* adequada ao objeto do contrato, e durante o seu periodo de validade, eventua!mente propor a autondade
- superior a aplicagdo das penalidades legalmente estabelecidas;

-lll — atestar, formalmente, nos autos dos processos,-as notas fiscais. relativas aos semgos prestados
~antes do encaminhamento ao Depto. De Fmang:as para pagamento.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA "
Representara a Contratada na execugéo do ajuste, como preposlo o Sra. Alessandra Lima Souza brasﬂezra
casada, empresaria, portadora do CPF n° 104: 216 857-19.-

r 1 ) _r; Al {
17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPDSICﬁES GERAIS E po FORO. i
A resciséo do Contrato podera.ainda ocorrer de-forma'amigavel, por acordo. entre as partes, reduzmdo a iermo
no processo-desde que haja conveniéncia para a Administragéo Publica. F
Fica eleito o foro de Serra, Comarca da Capital do Estado do Espirito- Santo, para dirimir qualquer duwda ou
oontestagéo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro
por mais privilegiado que seja, :

E, por, estarem justos e contratados, assinam o presente ern trés vias de igual teor e forma para ngual
d:stribulq,ao para que produza seus efeifos legais.

Serra {E_S),_26 ‘de Margo de 2014.

CAMARA MUNIC Z@/BZSERRA SERVIBRAS SERVIQOS LT JA - EPP

CONTRATANTE ' - - CONTRATADA

Testemunhas:
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Cémara Municipal da Serra
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

“1STERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 004/2014,

Primeiro Termo Aditivo ao contrato celebrado em 26 de
margo de 2014 entre a CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
e a empresa SERVIBRAS SERVICOS LTDA - ME, na
forma abaixo:

1° Termo Aditivo ao contrato n°. 004/2014, de comum acordo entre as partes, conforme
processo administrativo n°. 8442/2014 e Pregao Presencial n°. 007/2013, firmado em 26 de
margo de 2014, que celebram de um lado a Camara Municipal Da Serra/ES, pessoa juridica de
direito publico, com sede na Rua Major Pissarra, n°® 245, Centro, na cidade da Serra/ES, inscrito
no CNPJ-MF sob o n° 27.450.170/0001-24, denominada Contratante, neste ato representada
pela Presidente da Camara Municipal Sr’. Neidia Maura Pimentel, portadora da carteira de
identidade n°® 925.802 SSP-ES e CPF n° 007.742.697-58, e a empresa SERVIBRAS SERVICOS
LTDA - EPP, vencedora do Pregao Presencial n° 007/2013 — CMS, pessoa juridica de direito
privado, inscrito no CNPJ-MF sob o n° 06.064.746/0001-45, com sede Rua Reynaldo Obermuller
n°164 — Loja 06 — Ed. Ekasa - Bairro de Fatima — Serra — ES, doravante denominada
CONTRATADA, tendo por representante Sra. Alessandra Lima Souza, portadora do CPF n°
104.216.857-19, resolvem firmar o presente termo aditivo, com vigéncia a partir do dia 27 de
Margo de 2015, mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Alteragédo da Clausula Sétima - Da Vigéncia, sendo a vigéncia do contrato PRORROGADA até
26 de margo de 2016 de acordo com o art. 57 inciso Il da Lei Federal n® 8.666/93, de comum
acorio entre as partes a partir deste Termo Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA

Alteragdo da Clausula Terceira — Do Valor, sendo o valor do contrato REDUZIDO em 11,54%
(onze inteiros e cinquenta e quatro centésimos por cento), sendo em valores a supressédo
mensal de R$ 23.083,39 (vinte e trés mil, oitenta e trés reais e trinta e nove centavos),

_ totalizando para esta promogagdo de 12 (doze) meses o valor de R$ 2.122.819,20 (dois
milhées, cento e vinte e dois mil, oitocentos e dezenove reais e vinte centavos), ja sendo
considerado a Redugéo.

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas do mencionado contrato. Por estarem justos
e acordados, assinam o presente Termo de Prorrogagdo em 03 (trés) vias de igual forma e teor,
para que produza seus bons e legais efeitos.

Serra/ES 26 de margo de 2015.

l

Ekw«c« J [, rrording (umo, Seume:

aura Pim: / Alessandra Lima Souza
Camara Mun ipal d. Serra Servibras Servigos Ltda - EPP
Contratante Contratada
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Camara Municipal da Serra EMS/F Ngﬁ%gj__

ESTADO DO ESPIRITO SANTO b Yoy
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2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 004/2014.

Segundo Termo Aditivo ao contrato celebrado em
26 de margo de 2014 entre a CAMARA MUNICIPAL
DA SERRA e a empresa SERVIBRAS SERVICOS
LTDA - ME, na forma abaixo:

2° Termo Aditivo ao contrato n° 004/2014, de comum acordo entre as partes,
conforme processo administrativo n°. 8442/2014 e Pregdo Presencial n°. 007/2013,
firmado em 26 de margo de 2014, que celebram de um lado a Camara Municipal Da
Serra/ES, pessoa juridica de direito pablico, com sede na Rua Major Pissarra, n° 245,
Centro, na cidade da Serra/ES, inscrito no CNPJ-MF sob o n° 27.450.170/0001-24,
denominada Contratante, neste ato representada pela Presidente da Céamara Municipal
Sri. Neidia Maura Pimentel, portadora da carteira de identidade n°® 925.802 SSP-ES e
CPF n° 007.742.697-58, e a empresa SERVIBRAS SERVICOS LTDA - EPP, vencedora
do Pregéao Presencial n° 007/2013 — CMS, pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ-MF sob o n° 06.064.746/0001-45, com sede Rua Reynaldo Obermuller n°164 —
Loja 06 — Ed. Ekasa - Bairro de Féatima - Serra — ES, doravante denominada
CONTRATADA, tendo por representante Sra. Alessandra Lima Souza, portadora do
CPF n°® 104.216.857-19, resolvem firmar o presente termo aditivo, com vigéncia a partir
do dia 27 de Margo de 2016, mediante as cléusulas e condi¢gbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Alteragdo da Clausula Sétima - Da Vigéncia, sendo a vigéncia do contrato
PRORROGADA até 26 de margo de 2017 de acordo com o art. 57 inciso Il da Lei
Federal n° 8.666/93, de comum acordo entre as partes a partir deste Termo Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA

Alteragdo da Clausula Terceira — Do Valor, sendo o total para esta prorrogagdo de 12
(doze) meses o valor de R$ 2.518.569,84 (dois milh6es, quinhentos e dezoito mil,
quinhentos e sessenta e nove reais e oitenta e quatro centavos).

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas do mencionado contrato. Por
estarem justos e acordados, assinam o presente Termo de Prorrogagdo em 03 (trés) vias
de igual forma e teor, para que produza seus bons e legais efeitos.

Serra/ES, 23 de margo de 2016.
'\ \ . . \ . .
%\9 AR ol Werordne, e, Sovaen
idia Maura Pimente Alessandra Lima Souza
Camara Municipal da Serra Servibras S. vigos Ltda - EPP
Contratante Contratada

)
RUA MAIJOR PISSARRA, 245 — CENTRO — SERRA — ES / CEP 29.176-020 — TELEFAX: (27) 3251-8300 C\J

email: superintendencia@camaraserra.es.gov.br site: www.camaraserra.es.gov.br




PROC. Ne 3%/ (]

Camara Municipal da Serra CMs/ e 6___
ESTADO DO ESPIRITO SANTO )

3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 004/2014.

Terceiro Termo Aditivo ao contrato celebrado em
26 de margo de 2014 entre a CAMARA MUNICIPAL
DA SERRA e a empresa SERVIBRAS SERVICOS
LTDA - ME, na forma abaixo:

3° Termo Aditivo ao contrato n° 004/2014, de comum acordo entre as partes,
conforme processo administrativo n°. 8442/2013 e Pregao Presencial n° 007/2013,
firmado em 26 de margo de 2014, que celebram de um lado a Camara Municipal Da
Serra/ES, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Major Pissarra, n° 245,
Centro, na cidade da Serra/ES, inscrito no CNPJ-MF sob o n° 27.450.170/0001-24,
denominada Contratante, neste ato representada pela Presidente da Camara Municipal
Sri. Neidia Maura Pimentel, portadora da carteira de identidade n°® 925.802 SSP-ES e
CPF n® 007.742.697-58, e a empresa SERVIBRAS SERVICOS LTDA - EPP, vencedora
do Pregao Presencial n° 007/2013 — CMS, pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ-MF sob o n° 06.064.746/0001-45, com sede na Av. Desembargador Mario Da Silva
Nunes n°717 — Torre C2 — Sala 601 - Jardim Limoeiro — Serra — ES, doravante
denominada CONTRATADA, tendo por representante Sra. Alessandra Lima Souza,
portacdora da carteira de identidade n® 1.932.872 SSP-ES e CPF n°® 104.216.857-189,
resolvem firmar o presente termo aditivo, com vigéncia a partir do dia 27 de Margo de
2017, mediante as clausulas e condigbes sequintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Alteragdo da Clausula Sétima - Da Vigéncia, sendo a vigéncia do contrato
PRORROGADA até 26 de margo de 2018 de acordo com o art. 57 inciso Il da Lei
Federal n° 8.666/93, de comum acordo entre as partes a partir deste Termo Aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA

Alteragdo da Clausula Terceira — Do Valor, sendo o total para esta prorrogagdo de 12
(doze) meses o valor de R$ 2.921.137,56 (dois milhdes, novecentos e vinte e um mil,
cento e trinta e sete reais e cinquenta e seis centavos).

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas todas as demais clausulas do mencionado contrato. Por
estarem justos e acordados, assinam o presente Termo de Prorrogagdo em 03 (trés) vias
de igual forma e teor, para que produza seus bons e legais efeitos.

Serra/ES, 24 de margo de 2017.

N \

. ntel Alessandra Lima Souza
Céamara Municipal da Serra Servibras Servigos Ltda - EPP
Contratante Contratada
RUA MAJOR PISSARRA, 245 — CENTRO — SERRA — ES / CEP 29.176-020 — TELEFAX: (27) 3251-8300
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Processo Digital

Comprovante de Abertura do Processo
Cadigo - Processo: 52256

COMPROVANTE DE ABERTURA
Processo: N° 750/2018 Céd. Verificador: E9GD PROC. N“j_S_QLLE__
CMS/FaNeNOF
Requerente: SERVIBRAS SERVICOS LTDA - EPP o
CPF/CNPJ: 06.064.746/0001-45
Assunto: REQUERIMENTO

Subassunto: ENCAMINHA.

Data de Abertura: 15/03/2018 12:31

]
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Observagéao:

L
g A
X ) (s é’ 1
KAO N

Recebido SAMUEL LOURENCO
Funcionario(a)

IPM Sistemas Ltda identificador: WPT611201-943-BQKHWL-258816670 - Emitido por: SAMUEL LOURENGO KAO YIEN 15/03/2018 12:31
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COMPROVANTE DE TRAMITAGAO PROC. N2 32[ [3
Processo:  750/2018 CMS/FLaNe 0 3 -

Requerente: SERVIBRAS SERVICOS LTDA - EPP
Assunto: REQUERIMENTO
Subassunto: ENCAMINHA.

Origem:
Usudrio: SAMUEL LOURENGO KAO YIEN
Repartigio:  PROTOCOLO E ARQUIVO GERAL

Responsavel: ELIO CARLOS PIMENTEL
Data/Hora: 15/03/2018 12:31

Observagio:

..." Ass:

Destino:

Repartigdo: PRESIDENCIA
Responsavel: NEIDIA MAURA PIMENTEL
Data/Hora: 15/03/2018 12:31

Ass:
(2] CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
Arine i de Oleire Abids
Recebido por: Chefe de Gabinete da Presidéncia
\
Data/Hora: / / R N U

IPM Sistemas Ltda Identificador: WPT741101-343-BQKHWL-258816671 - Emilide por: SAMUEL LOURENGO KAO YIEN 15/03/2018 12:31
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COMPROVANTE DE TRAMITAGAO PROC. N2_} 50[! 7
Processo:  750/2018 : CMSI;QEJ_L

Requerente: SERVIBRAS SERVICOS LTDA - EPP
Assunto: REQUERIMENTO
Subassunto: ENCAMINHA.

Origem:
Usudrio: ARLENE MARINHO DE OLIVEIRA ALMEIDA
Repartigdo:  FRESIDENCIA

Responsavel: RODRIGO MARCIO CALDEIRA
Data/Hora: 14/12/2018 12:04
Observagio: PARAAPRECIAGAO DO CONTROLE INTERMNG-

CAMARA MUNICIPM DA SERRA

“Redrigo Marcio Caldeira
Presidente

Ass: =
* ~Destino:
Reparticdo:. = COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO
Responsavel: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA - , MUHIEH'M. —
. 14/12/2018 12:04 Ay CAMARA
pataltiora 18 _,! @ oha Criting Morerade Olvera
Ass: ELERERE fnord e Controle lterno

Recebido por:

Data/Hora: / /

INKE Clmbmmann | bda Idantificadnr WRTT44 1014207 TFYXT2R24RANT - Fmitidn nar ARI ENF MARINHO DFE O IVFIRA Al MFINA 4AM1IN4AR 17204



CONTRATO N2 004/2014 - SERVIBRAS

| s
S5
| ADITIVO A CCT - SEACES x SINDILIMPE 2018-2018 | 3“&‘:‘%’
3 5.%- § 5
= S
Janeiro - 2018 | §§%"
S35
Ly ‘%‘{'h
CATEGORIA VALOR BASE| REAJUSTE |VALORATUAL| ADICIONAL | RZS5i¥A | msumo | Encarcos [PESrots Bl mmutos | - toTaL QUANT TOTAL : @
Encarregado 1.366,28 2,7300 1.403,58 0,00 558,56 1.392,07 882,16 884,35 5.120,71 1 5.120,71 .
. |Auiliar de Servigos Gerais 1.031,81 2,7300 1.059,98 212,00 0,00 1.072,25 1.261,54 94832 950,67 5.504,76 15 82.571,35). @
Auxiliar de servigos Gerais (banherista) 1.031,81 2,7300 1.059,98 423,99 0,00 1.072,25 1.471,80 1.059,37 1.062,00 6.149,39 3 18.448,17
Auxiliar Téenico 1.797,96 2,7300 1.847,04 0,00 562,71 1.831,90 1.115,55 1.118,32 6.475,53 7 4532872
[Recepcionista 1.397,95 2,7300 1.436,11 0,00 575,99 1.424,34 903,78 906,03 5.246,25 15 78.693,81
Porteiro 1.11834 2,7300 1.148,87 0,00 556,44 1.139,45 748,17 750,03 4.342,96 6 26.057.77
Garagista 1.031,81 2,7300 1.059,98 0,00 556,26 105120 70156 703,30 4.072,38 1 407238
Tardineiro 1.118.34 2,7300 1.148,87 0,00 1.072,97 113945 * 884,02 886,21 5.131,52 1 5.131,52
TOTAL 49 265.424 45
INSUMOS ST =0
GRUPO A (CCT) e
ENCARREGADO AUX. SERV. GERAIS | AUXILIAR TECNICO RECEPCIONISTA PORTEIRO GARAGISTA JARDINEIRO
Auxilio Refei¢do 309,08 309,08 305,08 309,08 308,08 309,08 309,08
Seguro de Vida 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
Medicina do Trabalho 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36
TOTAL 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44
GRUPO B (INPC)
Uniforme/EPI 65,41 59,27 65,41 82,06 65,41 65,41 59,27
Material de Consumo 511,30 . 511,30
Vale Transporte 137,74 137,74 137,74 137,74 137,74 137,74 137,74
Manutencgo de Depr. Equip. 10,82 1082) 2
Treinamento e Reciclagem 10,97 8,67 15,12 11,75 8,85 8,67 5,40 'g
TOTAL 214,12 727,81 218,27 231,55 212,00 211,82 728,53"‘ &_
TOTAL INSUMOS 558,56 1.072,25 562,71 575,99 556,44 556,26 1.072,97 £
[

s YNMA
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I CONTRATO N¢ 004/2014 - SERVIBRAS §§ o
5N
= S Se
l CORRECAOQ INSUMO GRUPO B - INPC-IBGE §“§§
S S S
SES
Margo - 2018 §\§ S
S
CATEGORIA VALOR BASE| REAJUSTE (VALORATUAL| ADICIONAL | S25EVA | msumo | Excarcos [PEioes g TRIBUTOS | TOTAL QUANT TOTAL

Encarregado 1.366,28 2,7300 1.403,58 0,00 562,43 1.392,07 883,17 885,37 5,126,62 1 5.126,62

Ausiliar de Servigos Gerais 1.031,81 2,7300 1.059,98 212,00 0,00 1.072,25 1.261,54 948,32 950,67 5,504,76 15 8257135 x

Auxiliar de servigos Gerais (banheri 1.031,81 2,7300 1.059,98 423,99 0,00 1.072,25 1.471,80 1.059,37 1.062,00 6.149,39 3 "18.448,17

Auxiliar Técnico 1.797,96 2,7300 1.847,04 0,00 566,65 1.831,90 1.116,59 1.119,36 6.481,55| 7 45.370,83

Recepcionista 1.397,95 2,7300 1.436,11 0,00 580,18 1.424,34 904,89 907,13 5.252,65 15 78.789,76
|Porteiro 1.118,34 2,7300 1.148,87 0,00 560,27 1.139,45 749,18 751,04 4.348,81 6 26,002,86

Garagista 1.031,81 2,7300 1.059,98 0,00 560,09) - - 1.051,29 702,57 704,31 4.078,23 1 407823

Jardineiro 1.118,34 2,7300 1.148,87 0,00 1.086,15| 113945 887,49 889,69 5.151,65 1 5.151,65

TOTAL 49 265.629,47

INSUMOS- "~ -~ -
. : GRUPO A (CCT) _
ENCARREGADO AUX. SERV. GERAIS | AUXILIAR TECNICO |-- RECEPCIONISTA PORTEIRO GARAGISTA JARDINEIRO

Auxilio Refeicdo 308,08 309,08 309,08 - - - 308,08 309,08 309,08 309,08

Seguro de Vida 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
Medicina do Trabalho 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36

TOTAL 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44

GRUPO B (INPC)

Uniforme/EPI 66,59 60,34 66,59 83,55 66,59 66,59 60,34
Material de Consumo 520,55 520,55

Vale Transporte 140,23 140,23 140,23 140,23 140,23 140,23 140,23
Manutengdo de Depr. Equip. 11,02 11,02 E
Treinamento e Reciclagem 11,17 8,83 15,39 11,96 9,01 8,83 9,57 =
TOTAL 217,99 727,81 222,21 235,74 215,83 215,65 741,71} %111
TOTAL INSUMOS 562,43 1.072,25 566,65 580,18 560,27 560,09 1.086,15 %
INDICE INPC-IBGE 1,81% |

L] [oCE. N d04d



{

ALTERACOES DE QUANTITATIVO DURANTE O EXERCICIO

CATEGORIA De Janeiro a Fevereiro Margo a Junho Julho Agosto a Dezembro
Valor Quant Total Valor Quant Total Valor Quant Total Valor Quant Total
Encarre_zgado 5.120,71 1 5.120,71] 5.126,62 1 5.126,62 5.126,62 1 5.126,62 5.126,62 1 5.126,62
Auxiliar de Servigos Gerais 5.504,76 15 82.571,40| 5.504,76 15 82.571,40 5.504,76 12 66.057,12 5.504,76 11| 60.552,36
Auxiliar de servigos Gerais (banherista) 6.149,39 3] 18.448,17| 6.149,39 3 18.448,17 6.149,39 3 18.448,17 6.149,39 3 18.448,17
Auxiliar Técnico 6.475,53 7 45.328,71| 6.481,55 7 45.370,85 6.481,55 5 32.407,75 6.481,55 5| 32.407,75
Recepcionista 5.246,25 15 78.693,75| 5.252,65 15 78.789,75 5.252,65 12 63.031,80 5.252,65 11} 57.779,15
Porteiro 4.342,96 6 26.057,76| 4.348,81 6 26.092,86 4.348,81 4 17.395,24 4.348,81 4| 17.395,24
Garagista . i 4.072,38 a1 4.072,38| 4.078,23 1 :4,078,23 4.078,23 1 4.078,23 4.078,23 [ § 4.078,23
Jardineiro 5.131,52 1 5.131,52| 5.151,65 1 5.151,65 5.151,65 i 5.151,65 5.151,65 1 5.151,65
TOTAL 49 265.424,40 49| 265.629,53 39| 211.696,58 37| 200.939,17




PROC. N2 /

CMS!KFIB Ne | \?%
: !'\ b
[ DIFERENCA APURADA PELO REAJUSTAMENTO
MESES VALOR PAGO VALOR REAJUSTADO SALDO A RECEBER
JANEIRO 259.215,43 265.424,40 6.208,97
FEVEREIRO 259.215,43 265.424,40 6.208,97|
MARCO 259.215,43 265.629,53 6.414,10
ABRIL 259.215,43 265.629,53 6.414,10
MAIO 259.215,43 265.629,53 6.414,10
JUNHO 259.215,43 265.629,53 6.414,10
JULHO 206.603,44 211.696,58 5.093,14
AGOSTO 196.098,73 200.939,17| 4.840,44
SETEMBRO 196.098,73 200.939,17 4.840,44
OUTUBRO 196.098,73 200.939,17 4.840,44
NOVEMBRO 196.098,73 200.939,17 4.840,44
' TOTAL 62.529,24
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(

2017

2018

DEZ

4961, 53
4973, 44
4989, 36
4993,35
5011,33
4996, 30
5004,79
5003,29
5002,29
5020,80
5029, 84
5042, 92

5054, 52
5063, 62
5067,16
5077, 80
5089, 63
5172,55
5185, 48
5185,48
5201, 04
5221, 84
5208,79

0,42
0,24
0,32
0,08
0,36
-0,30
0,17
-0,03
-0,02
0,37
0,18
0,26

0,23
0,18
0,07
0,21
0,43
1,43
0,25
0,00
0,30
0,40
-0,25

0,63
0,80
0,98
0,864
0,76
0,14
0,23
-0,16
0,12
0,32
0,53
0,81

0,867
0,67
0,48
0,486
0,71
2,08
2512
1,68
0,55
0,70
0,45

1,20
1,12
1,37
1,28
1,57
1,12
0,87
0,60
0,26
0,55
0,37
0,93

0,99
1,21
1,30
1,14
1,39
2,57
2,59
2,41
2,64
2,84
2,14

0,42
0,66
0,98
1,06
1,43
1,12
1,30
1,27
1,24
1,62
1,80
2,07

0,23
0,41
0,48
0,69
1,12
2,57
2,83
2,83
3,14
3,55
3,29

PROC. N
CMS/FL. N

5,44
4,69
4,57
3,99
3,35
2,56
2,08
1,73
1,63
1,83
1,95
2,07

1,87
1,81
1,56
1,69
1,76
3,53
3,61
3,64
3,97
4!00
3,56

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagio de Indices de Pregos,
Sistema Nacional de Indices de Pregos ao Consumidor.
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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
Processo Digital
Guia Movimentagio

Pag 1 1 1

COMPROVANTE DE TRAMITAGAO

PROC. N2 350/ {§

Processo:  750/2018 CMS/% Ne 315

Requerente: SERVIBRAS SERVICOS LTDA - EPP Hy

Assunto: REQUERIMENTO

Subassunto: ENCAMINHA.
Origem:
Usuério: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA
Repartigo: COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO ﬁ‘@
Responsavel: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA @ . §‘®§-
Data/Hora:  14/12/2018 12:24 NSGS
Observagio: SEGUE A COORDENAGAO DE FINANGAS PARA CONSULTA DE SALDO DE DOTAGAO. § \S‘ §

SN
Ass: @@k@‘
/"™ Destino:
Reparticdo: = COORDENADOR DE FINANC
Responséavel: ISAAC MIRANDA MORI
Data/Hora:  14/12/2018 12:24 \
Ass: Z / ‘1
L
Recebido por:
Data/Hora: / / _ ¥

IR Dinbmrmem | bd

IHontificadnr WRTTA41N1-2R7-PEKINP-2AZ4ARTP0R - Emifida nar PENHA CRISTINA MOREIRA NE NI WEIRA

4414048 4974
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PROC. N2 D50/ [§
cmsx;@ N )G
L d

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
Execugédo Orgamentaria
Nota de Reserva de Dotagdo

Sequéncia - Reserva Dotagéo: 58 Ano - LOA - Reserva Dotagdo: 2018 cliente: 11466

Ndmero:
58/2018

O ordenador da despesas para efeito da execugao orgamentaria, nos termos da legislagdo vigente, determina
que seja reservada a despesa abaixo classificada:

.

Dotagao
Referéncia de Dotagdo: 14
Orgsio: 01 Camara Municipal da Serra
Unidade: 001 Camara Municipal da Serra
Funcgao: 0001 Legislativa
Subfungao: 0031 Acao Legislativa
Programa: 0001 Acdo legislativa
Agdo: 2006 Garantir Atuagao Legislativa
Elemento: 333903900000000000( Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
Subelemento:
Vinculo: 10000000 Recursos Ordindrios
Histérico
EGEQSAZER FRENTE AO PROCESSO N.° 750/2018 - CONSIDERANDO O PERIODO DE JANEIRO A DEZEMBRO DO ORGAMENTO EM
Valor

SESSENTA E SETE MIL, TREZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS

Movimentagdes

Sequéncia

Data

1

14/12/2018
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COMPROVANTE DE TRAMITACAO

Processo:  750/2018
Requerente: SERVIBRAS SERVICOS LTDA - EPP

Assunto: REQUERIMENTO
Subassunto: ENCAMINHA.

Origem:
Usudrio: ISAAC MIRANDA MORI
Repartico: ~ COORDENADOR DE FINANCAS

Responsavel: ISAAC MIRANDA MORI

Data/Hora: 14/12/2018 13:24

INFORMAMOS QUE CONSTA SALDO DISPONIVEL PARA REALIZAGAO DA DESPESA. ENCAMINHAMGOS NOTA DE
RESERVA NA DOTAGAO ESPECIFICA.

Ass: Lé/

e Cudf MONICRALDASERRA

RN

Observagao:

Destino:

T d e
e Finangas

axy

Reparticio:  COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO
Responsavel: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA :. | "¢, °
Data/Hora:  14/12/2018 13:24 e g0 ik B
Ass: _ ‘
Recebido por:
Data/Hora: / / ;
Identificador: WPT741101-030-SNVHCH-282488877 - Emitido por: ISAAC MIRANDA MORI 141272018 13:24

IPM Sistemas Ltda



Camara Municipal da Serra PROC. N’i’iﬁm_
ESTADO DO ESPIRITO SANTO CMS/F@ NVY

Processo Administrativo 750/2018

Objeto: Reajuste financeiro Empresa SERVIBRAS SERVICOS LTDA-EPP, referente ao
contrato 004/2014.

Relagae dos documentos anexados no processo: y &
] ﬂx g

- Oficio da Empresa.Servibras.Servigos.Ltda-EPP; - collells s PR S O i

-Estudo feito na Convengao coletiva anual;

—Convengéo Coletiva de Trabalho 2018/2018

-Cépia do Contrato 004/2014;

-Saldo de Dotagao

i ?Desta manelra . considerando que:

a) . Que 0 va[or apresentado pelo estudo reallzado na convengao Coletiva de trabalhor_anual
-esta previsto em contrato, bem como o reajuste monetano pelo indice INPC+IBGE. '}

b) -Existe nota de reserva de dotagaoi para (o} presente exercicio financeiro;

c) Que 0s ser\ngos estao sendo bem reahzados sem intercorréncias.

.?r

Este Controle alnterno entende que o reajuste € devido e atende aos aspectos tecnlcos
administrativo e: ‘econdmico, conforme estudo reallzado e’tabela de valores anexada aos; autos
salvo aspectos juridicos nao analisados por este’ControIe lnterno & ES T

Segue a douta Procuradoria para reaIizag,éo:’-'q_é::péret:_{_éfi'-~j:tf!_|‘;itl_i'.'(ior‘__ '

e

| ». o . N SErra-ES, 14 de Dezembro de 2018.

. @cmnn MUNICIPAL DA SERRA
: nha Cristng Moreirade Oliveia
Cnurd de Controle Interno

Penha Cristina M de Oliveira
Coordenadora de Controle Interno

RUA MAIJOR PISSARRA, 245 — CENTRO — SERRA — ES / CEP 29.176-020 — TELEFAX: (27) 3251-8300

email: superintendencia@camaraserra.es.gov.br site: www.camaraserra.es.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
Processo Digital
Guia Movimentagéo

Pag 1 / 1

COMPROVANTE DE TRAMITAGAO

PROC. N2 320/|T

Processo:  750/2018 CMSIE{D (CHY v
Requerente: SERVIBRAS SERVICOS LTDA - EPP x
Assunto: REQUERIMENTO
Subassunto: ENCAMINHA.
Origem:
Usuario: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA
Repartigio: ~ COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO
Responsével: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA ChMAR
A MU
Data/Hora:  14/12/2018 13:51 @m aCrisﬁmzfi;g;ﬁ j:o-}if"?*
Observagdo: SEGUE A DOUTA PROCURADORIA PARA EMISSAO DE PARECER JURIDICO Coord. de Controle Jnterrl]’g!m
Ass: :
; jestino:
\'ﬁepartigéo: PROCURADORIA GERAL 5
Responsavel: MATHEUS DOS REIS SOBREIRA \\Q\S_‘;\&
Data/Hora:  14/12/2018 13:51 mﬁ‘g() AM o &
Ass: / ST
Recebido por:
Data/Hora: / / -

Nk Clnbmnmncmn | bda

Idantifiradne WRTTA1101-2R7T.TNNMNS.2A24014RR - Fmilidn nare PENHA NRISTINA MOREIRA DFE NI IVEIRA

AA42IN4a 49-R4
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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Procuradoria Geral

Processo n© 750/2018
Recebi hoje.

Designo o doutor Ldiz Gustavo Gallon Bianchi para exarar parecer
juridico, no prazo de 05 (cinco) dias, e feito isso, volte-me os

autos conclusos, com as.cautelas de estilo.
SN RIS
S :‘

Diligencie-se, observado sem'p”re as formalidades legais.
Em, 14 de dezembro de 2018.

o

2~

M 0S Reis Sobreira

Procurador Geral

Rua Major Pissarra, 245 - Centro - Serra - ES - CEP: 29.176-020 - TEL: (27) 3251-8300
E-mail: procuradoria@camaraserra.es.gov.br / Site: www.camaraserra.es.gov.br Pagina 1de 1
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PROC. N2 M
wa%neigi

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCESSO N°. 750/2018.
REQUERENTE: Presidéncia.

ASSUNTO: Instrucdo insuficiente dos autos.

MANIFESTACAO

Versam os autos sobre processo administrativo
capitaneado pela empresa SERVIBRAS SERVICOS LTDA - EPP,
!.r

por meio do. qual requer reajuste contratual do Contrato

n°004/2014 firmado com esta E Casa de Leis.

Apbés anadlise detida dos autos, vislumbro gque sua
instrucdo se revela inadequada, na medida em que a
matéria submetida a andlise deste D. Procurador exige a
apreciacdo do termo concernente ao ultimo aditivo, bem
como ao ultimo reajuste e repactuagdo realizados entre

a prestadora de servigos e este Orgio.

Diante do exposto, requeiro a Divisdo de Licitagdes a
juntada da documentacdo supramencionada a fim de
fornecer elementos suficientes & emissdo do parecer

juridico ora pretendido.

Sem mais consideracdes, é como me manifesto.

Padgina 1 de 2
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Serra - ES,

CAMARA MUNIC!PAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

07 de janeiro de 2018.

prOC. Ne 297/
cus/FL e 122

[28

LUIZ GUSTAVO e‘BmNcHI

Procuraddr

4075277

Padgina 2 de 2
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PROC. NQM_

CMSI%NE 197

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Procuradoria Geral

Processo n© 750/2018

Ao setor de Licitagé’o,'para atender ao que fora solicitado na
manifestacao retro exarada, e feito isso, volte-me os autos

1
i+

conclusos, com as cautelas de/estilo | *;
'.‘;; !l foRa ?! : ':igj- oAb

Ly & ] '

[ 1 3 - e gtr

W A Ly Saed oy T
B S

Diligencie-se, observado sempre as formalidades legais.

Em, 08 de janeiro de 2019.

Procurador Geral

Rua Major Pissarra, 245 - Centro - Serra - ES - CEP: 29.176-020 - TEL: (27) 3251-8300
E-mail: procuradoria@camaraserra.es.gov.br / Site: www.camaraserra.es.gov.br Pégina 1 de 1



CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
Processo Digital
Guia Movimentagao

Pag 1 / 1

Processo:  750/2018

COMPROVANTE DE TRAMITAGAO

Requerente: SERVIBRAS SERVICOS LTDA - EPP
Assunto: REQUERIMENTO

Subassunto: ENCAMINHA.

Origem:

PROC. N2 759/ [

v/l N9l
[0

Repartigdo:

Data/Hora:
Observagio:

Ass:

Usudrio: LIVIA SABBAGH MIGUEL
PROCURADORIA GERAL

Responsavel: MATHEUS DOS REIS SOBREIRA

™ =
“estino:

-
Repartigdo:  LICITACAO

Ass:

Responsavel: JEFERSON SEVERINO RIBEIRO
DatalHora:  08/01/2019 16:07 o

" Recebido por:

Data/Hora: / /

INA Dimdmmame | dada

Idanfificadnr WRTTA1 1M1 INAHNARR L.2A4RRAREKR - Fmitida nnr | MIA SARRAGH ML IFEI

naindmn4o 48.n7T
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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
Processo Digital
Guia Movimentagéo

&
- R S

COMPROVANTE DE TRAMITAGAO
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Procuradoria Geral

Processo n® 750/2018

Recebi hoje.

Renova-se vista ao doutor Luiz Gustavo Gallon Bianchi para

manifestar-se nos autos, e feito isso, volte-me os autos conclusos,
. R 'Efk hor Lo R

com as cautelas de estilo. ;! s} Fliss pits

Diligencie-se, observado sempre as formalidades legais.

Em, 14 de janeiro de 2019.

)L

theus dos Reis Sobreira

Procurador Geral

Rua Major Pissarra, 245 - Centro - Serra - ES ~ CEP: 29.176-020 - TEL: (27) 3251-8300
E-mail: procuradoria@camaraserra.es.gov.br / Site: www.camaraserra.es.gov.br Pégina1de 1
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PROCESSO N° 750/2018.

REQUERENTE: Coordenadoria de Controle Interno.
ASSUNTO: Repactuagéo.

PARECER N°. 69/2019.

EMENTA: Repactuacdo. Contrato aditivado sem ressalva do direito.
Preclusao l6gica. Entendimento firmado no Parecer AGU/JTB 01/2008 e
no Acorddo n°® 1.828, de 2008 — TCU. Parecer opinativo e ndo
vinculativo.

f ’i;r:'h b; hl:' }‘I’é

PARECER'DA PROCURADORIA GERAL

RELATORIO

1. Cuidam os presentes autos de processo administrativo cujo objeto & o
requerimento de repactuac@o do Contrato de n° 004/2014, firmado entre esta E.
Casa de Leis e SERVIBRAS SERVICOS LTDA. - EPP, para prestacdo de
servicos de limpeza, higienizagao, jafdinagem e paisagismo, com fornecimento de
pessoal e materiais.

2. O valor total pactuado no referido contrato foi de R$ 2.399.820,00 (dois milhdes,
trezentos e noventa e nove mil, oitocentos e vinte reais).

3. O primeiro termo aditivo do contrato supramencionado ocorreu em 26/03/2015 e
reduziu o valor do contrato em 11,54%.

4. O segundo termo aditivo do contrato em tela ocorreu em 23/03/2016, tendo
prorrogado o contrato até o dia 26/03/2017, e fixou o valor de R$ 2.518.569,84
(dois milhdes, quinhentos e dezoito mil, quinhentos e sessenta e nove reais e
oitenta e quatro centavos), permanecendo inalteradas as demais clausulas.
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5. O terceiro termo aditivo, realizado em 24/03/2017, prorrogou o contrato até o dia
26/03/2018, bem como fixou -0 valor em R$ 2.921.137,56 (dois milhdes,
novecentos e vinte e um mil, cento e trinta e sete reais e cinquenta e seis
centavos), permanecendo inalteradas as demais clausulas.

6. NZo consta nos autos o ultimo termo aditivo que consubstancia a prorrogagdo
contratual até o limite de 60 (sessenta) meses.

7. Sem mais consideracdes, € o relato necessario.

FUNBAMENT (; f b

l

PRELIMINARMENTE
DO DISPOSTO NO ART. 22, §4° DA LEI N° 9.784/99

8. Compulsando atentamente os autos em epigrafe, verifiquei que suas paginas néo
se encontram devidamente numeradas e rubricadas, fato que implica o
descumprimento do preceito normativo entabulado no art. 22, §4° da Lei n°
9.784/99, o qual estabelece normas gerais acerca do processo administrativo,
sSenao vejamos:

‘Art. 22. Os atos do processo administrativo ndo dependem de forma
determinada sendo quando a lei expressamente a exigir.

[-]

§ 40 O processo devera ter suas paginas numeradas seqiiencialmente e
rubricadas”.

9. Infere-se do acima exposto que o legislador impds ao processo administrativo, por
meio de lei, uma formalidade essencial, razdo pela qual a mesma devera ser
observada pela Administracéo para o adequado andamento da marcha processual

2
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e para fins de cumprimento do principio devido processo legal, aplicavel também
na seara administrativa, sob pena de se configurar nulidade.

10. Diante disso, com fulcro no texto normativo em voga, recomendamos que o
referido setor, bem como os que em subsequéncia venham a apreciar estes autos,
proceda & numeragao das paginas ja carreadas e as que porventura venham a ser
acostadas aos mesmos, sob pena de responsabilidade quanto a manutengéo dos
documentos e elementos ja presentes nos autos.

.,.-h. 3 ¥ oo _s \: f' oy
{
i

DO ESCOPO DO PRESENTE PAREiC';_?_R' ,
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11. Ab initio, cumpre salientar que o presente parecer toma por base, exclusivamente,
os elementos que constam, até a presente data, nos autos do processo

administrativo em epigrafe.

12. Destarte, negritamos, que incumbe a esta Procuradoria Geral prestar consultoria
sob o prisma estritamente juridico, ndo Ihe competindo adentrar na conveniéncia e
a oportunidade dos atos praticados pelo Gestor no ambito do Poder Legislativo
Municipal da Serra, nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnico-
administrativa, econdmico ou financeiro, contendo o presente parecer natureza
opinativa e nao vinculativa.

13. Insta salientar, em razdo disso, que a presente analise se restringira ao termo da
consulta, isto &, a a juridicidade/legalidade da medida ora pretendida.

NO MERITO

14.Segundo Lucas Rocha Furtado, in Curso de Licitagdbes e Contratos
Administrativos1, a repactuacdo é modalidade especial de reajustamento de
contrato, aplicavel tao-somente aos contratos de servigos continuos, que se
destina a recuperar os valores contratados da defasagem provocada pela inflagéo

3
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e se vincula ndo a um indice especifico de corregédo, mas a variagdo dos custos do
contrato. Assim, o instituto da repactuacéo néo se confunde com o reequilibrio
econdémico-financeiro do contrato decorrente de alea econdémica extraordinaria e
extracontratual.

15. Este reequilibrio compreende o estudo da teoria da impreviséo (recomposicéo
contratual), que esta relacionada a ocorréncia de fatos imprevisiveis, ou, ainda que
previsiveis, de efeitos incalculaveis, que afetem o equilibrio contratual.

16. In casu, a repactuagdo ndo advém de fato imprevisivel, caso de forga maior, caso
fortuito, fato do principe ou- aiea econ@mlca extraordmarla Tampouco pode se
enquadrar em fato pre\nsive[,‘ més de consequenmas incalculaveis, ja que o
comportamento e os efeitos da mﬂagao podem ser antevistos, muito embora no
caso da repactuacdo ndo se tenha a mensuracao exata de seus valores.

17. A repactuagdo, como asseverado pelo Tribunal de Contas da Unido, em seu
Acoérdao n°® 1.563/2004-TCU-Plenario, bem como pela doutrina administrativista,
pode ser considerada como uma espécie de reajustamento de precos.

18.Em sede do Acordédo n° 1.563/2004-TCU-Plenario, a Corte de Contas teceu os
seguintes comentarios:

“Assim, seria defensavel a existéncia do género
reajustamento de precos em sentido amplo, que se
destina a recuperar os valores contratados da defasagem
provocada pela inflagdo, do qual s3o espécies o
reajustamento de precos em sentido estrito, que se
vincula a um indice, e a repactuacéo de pregos, que exige
anélise detalhada da variag&o dos custos”.

19. Tanto o reajustamento stritu sensu quanto a repactuagéo podem ser submeter a
condigdo de periodicidade minima para o seu reconhecimento e respectiva
concessdo, ao contrario do que ocorre com o reequilibrio econémico-financeiro,
que pode se dar a qualquer tempo, ndo exigindo previsédo em edital ou contrato.
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20. A diferenca reside no fato do reajustamento vincular-se a indice estabelecido
contratualmente, enquanto na repactuacdo a recomposicdo do equilibrio do
contrato ocorre por meio da demonstrac@o analitica da variagdo dos componentes
dos custos que integram o contrato.

21.Diante da legislagéo exposta e dos termos aditivos, pode-se até perfilhar a
possibilidade juridica da efetivagcdo do reajustamento dos pregos. No entanto,
cumpre ultrapassar algumas formalidades de ambito processual, as quais passa-
se a apreciar.

AT H ST A R
fiifs
22. Inicialmente, para fins de contektuai;zqg‘ao e‘anallse do tema trazido a baila, deve-
se esclarecer, a priori, as ongie;ns 'da’ tése: da preclusdo légica do direito a

repactuagéo dos pregos no contrato administrativo.

23. A matéria foi objeto de exame pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) no ambito
de Representacdo formulada pela equipe de auditoria da Corte, em decorréncia de
fiscalizagé@o realizada no Ministério dos Transportes, na qual se constatou uma
série de supostas irregularidades na execugéo do Contrato n.° 19/2005, firmado
entre o mencionado ¢rgédo e a empresa Montana Solugbes Corporativas Ltda.,
tendo por objeto a prestacdo de servicos especializados de tecnologia da
informac&o de natureza continuada.

24.Dentre os vicios apontados, estaria a realizagdo de pagamentos relativos a
repactuacéo de pregos do Contrato n° 19/2005, com efeitos financeiros retroativos,
sem previsdo legal.

25. Examinando a extensao e os limites dos efeitos da répactuagéo, o TCU aplicou a
essa forma de reajustamento contratual o instituto da preclusdo légica, em
raciocinio desenvolvido no Acérdao n.° 1.828/2008 - TCU - Plenario’. Transcreva-
se, por oportuno, o seguiﬁte excerto extraido do Voto do Ministro Benjamin Zymier,
relator do referido Acérd&o:
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“A lei reconhece que a prorrogagdo pode acarretar a alteragdo das
condigbes originais da contratagdo ndo apenas em relag@o aos prazos
contratuais. Apesar de as clausulas iniciais do contrato serem mantidas
inalteradas, as clausulas relacionadas aos pregos podem ser revistas
em respeito ao equilibrio econémico-financeiro da contratagéo.

Nos termos acima expostos considero que nas hipdteses de
prestacdo de servicos continuados cada prorrogacdo caracteriza

um_ novo contrato Uma vez assmado o termo aditivo, o contrato

original néo mals pode ser repactuado

't__: :__»I' é ;, !
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Desse modo, quando da assinatura do Terceiro Termo Aditivo caberia a
contratada, caso ainda n&o tivesse postulado, suscitar seu direito a
repactuacdo, cujos efeitos retroagiriam a 1/5/2005, data-base que
ensejou a celebragdo de novo acordo coletivo que alterou o salério da
categoria profissional. Contudo, o que aconteceu foi tdo somente a
alteracao do prazo contratual, ratificando-se todas as demais clausulas e
condi¢Oes estabelecidas no contrato original (fls. 96/97, anexo 1).

Ao aceitar as condicées estabelecidas no termo aditivo se

suscitar os novos valores pactuados no acordo coletivo, a empresa

Montana deixou de exercer o seu direito a repactuacdo pretenta

Em outros termos, a despeito do prévio conhecimento da majoracao
salarial decorrente do acordo coletivo ocorrido em maio de 2005, a
empresa contratada agiu de forma oposta e firmou novo contrato
com a Administracdo por meio do qual ratificou os pregos até entao
acordados e comprometeu-se a dar continuidade a execucgédo dos
servigcos por mais 12 (doze) meses.

Por conseguinte, considero que a solicitagéo de repactuacdo contratual
feita pela empresa Montana em 6/2/2007, com efeitos retroativos a

6
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1/5/2005, encontra dbice no instituto da precluséo logica. Comlefeito, ha
a preclusdo Iégica guando se pretende praticar ato_incompativel
com outro anteriormente praticado. In casu. a incompatibilidade

residiria no pedido de repactuacdo de precos que. Em momento
anterior, receberam a anuéncia da contratada. A aceitacdo dos

precos quando da assinatura da prorrogagcao contratual envolve uma
preclusdo légica de ndo mais questiona-los com base na majoragdo
salarial decorrente do acordo coletivo ocorrido em maio de 2005.

A contrario sensu, ao se admitir que os efeitos da repactuagao
pudessem retroaglr aaperlodos,antenores a data da assinatura do
termo aditivo de prorrogagao hontratual o juizo discricionario feito
pela Admmlstragao acerca ‘da’ convenlenma e oportunidade em
prorrogar o contrato (juizo este baseado na qualidade dos servigos
prestados e na adequacio dos pregos até entdo praticados) restaria
comprometido. E nesse sentido que o artigo 57, inciso 11, da Lei n ®
8.666/93, ao dispor sobre a poésibilidade de prorrogacao dos contratos
de prestagdo de servicos a serem executados de forma continua,
estabelece, como finalidade, a "obtengdo de -pregos e condigdes mais
vantajosas para a administragcéo ".

Ressalto que a aplicacdo de um instituto processual tal qual a
preciusdo ao feito sob exame decorre do_entendimento de gque a
execucdo de um contrato & um processo composto por diversos
atos, que concede direitos e imp&e obrigacoes as partes.

Registre-se que n&o se antevé a possibilidade de que o raciocinio
construido neste Voto possa vir a resultar em significativos gastos para a
Administracdo em face de solicita¢6es de repactuacbes contratuais
pretéritas. Isso porque a tese que advogamos limita o exercicio do

direito a repactuacio a data de prorrogacio conftratual.
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Repito, conforme ja explicitado, considero ser a repactuagdo contratual .
um direito que decorre de lei (artigos 40, inciso XI e 55, inciso 111, da
Lei n° 8.666/93), com fundamento em mandamento constitucional (artigo
37, inciso XXI), e que confere ao contratado a possibilidade de adequar
os pregcos do contrato administrativo de servicos continuos aos novos
precos de mercado. Assim sendo, ndo vejo como a Administragdo possa
restringir seu.exercicio por meio de um ato normativo ou de um contrato.

Claro esta, entretanto, que estamos falando de direitos disponiveis,
passiveis de preclusdo, tal como colocado no presente Voto.

Do que ressai do eptendlrgeqta or;ra perﬂlhado 0 prazo para que a
contratada exerca, perante;a ,Admlmstragao seu direito a repactuacao
tera inicio, ap6s observado o mterregno minimo de um ano, na data da
homologacéo da convencéo ou acordo coletivo que fixar o novo saldrio
normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato
administrativo a ser repactuado (podendo ou ndo, como mencionado nos
itens 78 a 81 deste Voto, retroagir a data-base que ensejar a celebracédo
dos referidos instrumentos) e findara no momento da assinatura de novo
termo aditivo. Ou seja, em termos gerais, o direito de repactuar surgira
quando ocorrer um aumento dos custos do contratado, devendo a
repactuagdo ser pleiteada até a data da p'ro'rrog_ag:éo contratual
subsequente.

Se o contratado nédo pleitear de forma temp_stlva a repactuacao e,
por via de conseguéncia, prorrogar o contrato sem realiza-la ou, ao

menos, prevé-la expressamente, entendo que ocorrera a preclusdo
do seu direito a repactuar. (grifo nosso) '

26. Consoante ensina a doutrina especializada, o fenédmeno da preclusdo ldgica
consiste na perda da faculdade/poder processual por se ter praticado ato
incompativel com seu exercicio. Esta intimamente ligada a vedacéo ao venire

contra factum proprium (regra que proibe o comportamento contraditério). Assim, a
pratica de um ato processual implica a impossibilidade de praticar um outro ato

8
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com ele logicamente incompativel. A preclusdo légica, entdo, é consequéncia da
pratica do primeiro ato, e ndo do ato contraditério.

27.0ra, no momento em que se firma novo termo aditivo ao contrato, esta-se, na
verdade, constituindo novo contrato tendente a prorrogar a avenga com vistas a
obtengédo de pregos e condigdes mais vantajosas para a Administragdo, conforme
pode se ver pelo art. 57 da Lei de Licitagdes:
Art. 57. A duracdo dos contratos regidos por esta Lei ficara adstrita a vigéncia
dos respectivos créditos orgamentarios, exceto quanto aos relativos:
[5] o
Il - a prestagédo de servzg:b’s* aJ serem executados de forma continua, que
poderéo ter a sua dura(;,ao prorrogada por ‘iguais e sucessivos periodos com
vistas a obtencdo de precos e condigbes mais vantajosas para a
Administracao, limitada a sessenta meses;

28.Marcal Justen Filho, in Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos. Editora Dialética, 11 Ed. Sao Paulo, 2005, reafirma este
entendimento ao diferenciar renovacao e modificagdo contratual:
‘A renovagdo contratual consiste em promover uma nova
contratacao, de conteiido similar a um contrato anterior, para que
tenha vigéncia por periodo posterior, mantendo-se as partes em
situacao juridica similar a derivada da avenca que se extingue. Em
termos juridicos, a renovagdo ndo € uma modificagdo contratual.
Envolve uma nova contratagdo, ainda que com clausulas e
condicOes similares as constantes do contrato extinto. Por isso, a
renovacao de contratacdo ndo se confunde com a mera alteragdo do
prazo de vigéncia de um unico e mesmo contrato”. — grifo nosso
29. Isto porque, todo contrato - e aqui se inclui os respectivos termos aditivos - possui
um prazo de vigéncia especificado, ndo podendo ter vigéncia indeterminada |,
sendo certo que todos os efeitos dele decorrentes devem advir deste periodo em
que se encontrava vigorando.
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30. Findo seu prazo de duragdo e prorrogado o contrato, sem que o interessado argua
seu direito decorrente de evento do contrato originario ou anterior, entende-se,
conforme decidiu a Corte de Contas, que houve preclusdo logica do direito
consubstanciada na pratica de ato incompativel com outro anteriormente
praticado.

31. Dessa forma, nao obstante o contratado argua seu direito decorrente de evento do
contrato originario e aja de boa-fé ao ratificar as demais clausulas e condi¢cdes
fixadas no contrato, perde, automaticamente, a sua faculdade de exercer o seu
direito material por preclusédo logica do direito, fato que impossibilita a celebragéo
de ato futuro contrario, e, consequentemente, desautoriza a efetivagéo do pleito.

LA .
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32.Em seu subitem 9.4 o Triblnal de'Contas :exarou, respectivamente, as seguintes

recomendacdes e determinacéo:

“9.4. recomendar a Subsecretaria de Assuntos Administrativos do
Ministério dos Transportes (SAAD/MT) que, em seus editais de licitagdo
e/ou minutas de contrato referentes a prestacdo de servigcos executados
de forma continua, deixe claro o prazo dentro do qual podera o
contratado exercer, perante a Administragdo, seu direito a
repactuacdo contratual, qual seja, da data da homologacdo da
convencdo ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo
da categoria profissional abrangida pelo contrato administrativo a
ser repactuado até a data da prorrogacdo contratual subsequente,
sendo que se ndo o fizer de forma tempestiva e, por via de
consequéncia, prorrogar o contrato sem pleitear a respectiva
repactuacdo, ocorrera a preclusao do seu direito de repactuar.” —
grifo nosso

33. Quanto a suscitagdo dos novos valores, ainda que o contratado n&o disponha do
registro da negociagao coletiva no MTE, o préprio Ministro Zymler conclui que esta
deve ser efetivada no momento da subscricdo e, consequentemente, da
celebracéo do aditivo, verbis:

10
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“‘Nesse caso, o contratado estaria impossibilitado de postular
a repactuagao contratual no momento da assinatura do termo
aditivo, pois, segundo ja mencionado, um dos requisitos para
a repactuagdo é a necessidade de registro do acordo ou
convencao coletiva de trabalho no Ministério do Trabalho.
Assim, cabera ao contratado inserir no termo aditivo a ser
celebrado clausula por meio da qual resguarde seu direito a
repactuacdo, a ser exercido tao logo disp'onha do instrumento
relativo ao acordo ou a convengao devidamente registrado”. —
grifo nosso

i

Destarte ndo incluida no termo adItIVO clausula que objetivasse resguardar o

LA o Y.lf{-.-.

direito ao suposto reequilibrio econémico e fmancelro precluso esta o seu direito.

Outrossim, mesmo que nao houvesse precluido o seu direito, poder-se-ia efetivar
a recomposicdo dos precos, tendo em vista a necessidade da manutengdo do
reequilibrio econémico-financeiro do contrato, sendo a Administragdo Publica
obrigada a alterar as clausulas contratuais para contemplar o aumento de custo
suportado pelas empresas.

Nao obstante a inviabilidade de se reajustar, poder-se-ia afirmar que a empresa
teria a faculdade de requerer indenizagdo pelos prejuizos suposta'mente causados,
no intuito de restabelecer o equilibrio econémico-financeiro do contrato, por
intermédio do instituto da recomposigdo dos pregos.

No entanto, tal pleito e até mesmo eventual reconhecimento do direito pela prépria
Administragdo com base no Principio da Autotutela encontram-se prejudicados
pelos mesmos argumentos exarados acima, em face da ratificacdo das demais
clausulas e condigdes fixadas no contrato no ato da celebragdo do Termo Aditivo,
fato que, como dito, acarreta a preclusao légica.

11
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38. Nessa esteira, ndo ha como recompor eventual dano ocasionado se o .
contratado, naquele periodo determinado, em que supostamente houve
prejuizo, reputou corretos os valores constantes no contrato original. Tal
fato, por si so, prejudica os fundamentos para 'declaragéo do direito.

39. Outrossim, entende-se que eventual postulagdo judicial se encontra prejudicada,
pois os efeitos da preclusdo tambhém estdo aptos a atingir a esfera judicial,
porquanto para a doutrina especializada, a observancia ou inobservancia da
preclusao pode gerar consequéncias dentro e fora do processo em que ocorrida.

40. Nesse sentido, cumpre transcrever os ensinamentos acerca do instituto na esfera

AR LSS N

judicial: VAR il 9;1 X

Eoid e T i‘*;

W T Bl
"Trata-se da impossibilidade em que se encontra a parte de praticar
determinado ato ou postular certa providéncia judicial em razdo da
incompatibilidade existente entre aquilo que agora a parte pretende e

sua prépria conduta processual anterior."

41.Dessa forma, ndo obstante o Acorddo TCU n° 1.828, de 2008, tratar
especificamente de repactuagdo, é razoavel utilizar o seu embasamento juridico,
por analogia, ao reajustamento de precos, pois além destes institutos terem
origem comum (decbrrem do reajustamento de precos em sentido amplo), a
esséncia do Acorddo, s.m.j., em relacdo a preclusdo, permanece inalterada se
empregada ao instituto do reajustamento de precgos.

42. Assim, em que pese o contratado ter arguido seu diréito decorrente de evento do
contrato originario, ao confrontar a hipétese delineada nos autos com o referido
Acorddo do TCU, entendo que o fato de o contratado ter ratificado, nos aditivos
contratuais correspo'ndentes, as demais clausulas e condigdes fixadas no
Contrato, sem ressalvar o direito & repactuacao, por se tratar de nova avenga,
perdeu, automaticamente, a sua faculdade de exercer o direito material por
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preclusdo légica, fato que impossibilita a celebracdo de ato contrario, e,
consequentemente, desautoriza a efetivagdo da repactuacgéo.

CONCLUSAO

Ex positis, tendo em vista todos os fundamentos descritos e, ademais, com supedaneo
nos entendimentos firmados no Parecer da AGU - AGU/JTB 01/2008 e no Acorddo n°
1.828, de 2008 — TCU, OPINO pelo indeferimento do pedido de repactuagédo do Contrato
Administrativo n® 004/2014.

Ademais, ressaltamos que o presente Parecer é de natureza opinativa e ndo vinculatéria,
de modo que compete aos partimpantes ;do ; processo ‘em especial ao gestor publico,
dentro da margem de d|scr|0|onanedade cpnveménc:a oportunldade e juizo de valor e
acao que lhes sdo conferidos, o dever dlllgenC{ar pela observanma dos principios e das
normas constitucionais e infraconstitucionais no caso em destaque.

Destarte, negritamos, que cabe a Procuradoria Geral da CMS prestar consultoria sob o
prisma estritamente formal-juridico, ndo Ihe competindo adentrar a conveniéncia e a
oportunidade dos atos praticados no ambito do Poder Legislativo Municipal da Serra, nem
analisar aspectos de natureza eminentemente técnico-administrativa, financeiro ou
econdmico.

Esses sdo os esclarecimentos que formam nosso parecer, SMJ.
Segue parecer em 17 laudas.

Serra/ES, 21 de fevereiro de 2019. //
L \__,

LUIZ GUSTAVO

Matr. 4075277
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Procuradoria Geral

Processo n© 750/2018

A Coordenadoria de Controle Interno, para conhecimento do
parecer juridico retro exarado, e que seja dado ciéncia formal do

mencionado parecer a empresa solicitante.

Diligencie-se, observadqi_sempre as formalidades legais.
‘ ot {:g. .'-1.:'!"'

¢-.,.._,

LA

Em, 21 de fevereiro de 2

Falls
/ s

Matheus dos Reis Sobreira
Procurador Geral

Rua Major Pissarra, 245 - Centro - Serra - ES - CEP: 29.176-020 - TEL: (27) 3251-8300
E-mail: procuradoria@camaraserra.es.gov.br / Site; www.camaraserra.es.gov.br Pigina 1de 1
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Processo:  750/2018 CMS/FL NS LUL—-—--—Q
Requerente: SERVIBRAS SERVICOS LTDA - EPP

Assunto: REQUERIMENTO
Subassunto: ENCAMINHA.

Origem:

Baudhrio: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA

Repartigio: ~ COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO

Responsavel: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA

Data/Hora: 22/02/2019 13:27 AMARA MUNICIPAL DA S€
Observagio: PARA CIENCIA DA COORDENAGAO DE FINANGAS Donka Cristina Moveia o Dl

- Coord. de Controle Inter.

__lestino:

Reparticdo: COORDENADOR DE FINANCAS
Responsavel: |SAAC MIRANDA MORI
Data/Hora: 22/02/2019 13:27

Ass:

Recebido por:

Data/Hora: / / e B o
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26/02/2019 Locamail :: Parecer Juridico - Proc. 750/2018

Assunto:  Parecer Juridico - Proc. 750/2018

De Coord. de Finangas <financas@camaraserra.es.gov.br>
Para: servibras servibras <servibras@servibras.srv.br>

Ce: Controle Interno <controleinterno@camaraserra.es.gov.br>
Data 26/02/2019 09:53

| S ) cimana MUNICIPAL

s Parecer da Procuradoria - Servibras,pdf (12 MB)

Bom dia!

Prezados,

PROC. N2 750/ ]
cws/gg we_) 1

Encaminhamos Parecer Juridico n® 69/2019 - Referente solicitagdo via processo n°® 750/2018, para ciéncia.

Att

Isaac Miranda Mori
Coord. de Financas
27-3251-83080

https://webmail-seguro.com.briv2/?_task=mail&_action=print&_uid=3274&_mbox=INBOX.Sent&_extwin=1
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COMPROVANTE DE ENCERRAMENTO C_Mﬂfﬁ’f‘i—::

CONSIDERANDO PARECER JURIDICO N° 69/2019.

Data de Encerramento: 26/02/2019

N&o 750/2018 SERVIBRAS SERVICOS LTDA-EPP REQUERIMENTO ~ ENCAMINHA. 15/03/2018  16/03/2018

3 N\ Q
N ?
IS
ISAAC MIRANDA MOREY™ oo | 4°
Funcionario(a) [ co®
| ."‘l
. /;’

IPM Sistemas Ltda Identificador; WPT831102-030-QTKBGN-288674466 - Emitido por ISAAC MIRANDA MORI 26/02/2019 09:54





