
SE RVIÇ OS 

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação, Limpeza, Higienização, jardinagem, paisagismo, controle de 
acesso e portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos, 

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO Nº 004/2014 
Categoria Profissional Recepcionista 

COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS COM MÃO-DE-OBRA 
III - COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS COM INSUMOS: 
Grupo A 
Auxilio Refeição 
Seguro de Vida em Grupo (Cl 22ª CCT) 
Medicina do Trabalho 
Cesta Basica 
Plano de Saude 
Total do Grupo A 
Grupo B 
Uniforme / Epi ' s 
Material de Consumo 
Vale Transporte 
Manutenção e Depriação de Equipamentos 
Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal 
Total do Grupo B 
VALOR TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS = A + B 
IV - OUTROS CUSTOS: 
Despesas Administrativas / Operacionais 14 , 00 % 
Lucro 12 , 30 % 
VALOR HOMEM/MÊS (SEM TRIBUTOS) 
V - DESPESAS COM TRIBUTOS 
Simples Nacional 17 ' 27 % 
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS 17,27 % 

IPREÇO TOTAL POR TRABALHADOR/MES 

~~~~T~ 
se~vl.i:SrJs;. sé[v;_-ç /1 • i;_q 1= · 
Alessandra Lima Souza - Socia 

CRA-ES nº 2023-J - CREA- ES nº 11927 

Data b < jan/18 

R$ 309 , 1 0 
R$ 4 , 00 
R$ 31 , 92 
R$ 
R$ -

345,02 

R$ 83 , 55 
R$ -
R$ 140 , 24 
R$ -
R$ 1 1 , 97 

235,76 
R$ 580,78 

R$ 481 , 78 
R$ 423 , 28 

4.346,35 

R$ 907 , 31 
R$ 907 , 31 

R$ 5.253,66 

----Av·.·-·oesembargador Marie da Silva Nunes , 717, Condomínio Villaggio Limoeiro, Torre C2 
Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29 . 164-0 44 

-·--·-· · · Tel.: 27 - 3064-0405 - servibras@servibras . srv . br 
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Servi ras 
PROC. N2 9-So/rr 

. CMS/~ N2 3.L--·---~~ 

SERVIÇOS 

e.AMARA MUNICIPAL DE SERRA 
EQUILIBRIO ECONÔMICO-FINANCEIRO 

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de 
obra qual.ificada para Conservação, Limpeza, 

CONTRATO Nº . 004/2014 Higienização, jardinagem, paisagismo, control.e de 
acesso e portaria, com fornecimento de 
material./Uniforme e equipamentos, 

REAJUSTAMENTO MONTANTE "B" PORETEIRO 

EQUILIBRIO CONTRATUAL - REAJUSTE ANUAL DO CONTRATO - INPC / MOTIVO (2) - Montante "B" MARÇO./ IBGE - 2018 

MÊS: * MAR ç o / 2018 
ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS ANTERIOR AO DA APRESENTAÇÃO fev/17 1 1.287,7225 DA PROPOSTA. I 

ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS ANTERIOR ÀQUELE EM QUE DEVA fev/18 2 1. 311, 0667 OCORRER o REAJUSTE. I 
. ~ , ... . ' ' ;·· .·..:.: 

ÍNDICE DE REAJUSTE DO MONTANTE "8" .' ; . 
: ~/; !_: \) ~~~! i°;_'; ' ) I · :;·l,'. '.o.is1! % 1,8128 ; 

' 
) / ; 1 ~ 1 f : l i ! f ~ ~ ' 1 : .. . ~ "· .. . ··..: ., . ' MONTANTE "B" A SER REAJUSTADO - Grupo B MB 212,00 

R = { [ ( SN.2 - SN.l ) / SN.l ] x MA } + { [ ( I.2 - I.l) / I.l ] x MB 

R = 
SN.l = 
SN.2 = 
MA = 

I.1 = 

I.2 = 

MB = 
= 
= 

Cesta = 
Seguro = 
R 2 = 

Onde: 

3,84 VALOR DO REAJUSTE - MONTANTE "B" 

-
-

1.287,72 

1.311,07 

212,00 
215,84 
345,02 

560,87 

Salário da Categoria vigente em 
Salário da Categoria vigente em 
Salá:i:-io Base 
ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS 
ANTERIOR AO DA APRESENTAÇÃO DA 
PROPOSTA. 

ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS 
ANTERIOR ÀQUELE EM QUE DEVA 
OCORRER O REAJUSTE. 
Montant e "B" apresentado em 

Montante "B" Grupo B Reajustado 
Montante "B" Grupo A apresentado 

VALOR DO NOVO MONTANTE "B" 

~~•~. 
Alessandra Lima Souza - Socia 

CRA-ES nº 2023 ~ J - CREA-ES n º . 11.927 

janeiro 
janeiro 
janeiro 

feveveiro 

feveveiro 

março 
março 
março 

MARÇO 

~ ....... ~~Av~-Desêmbargàdor Mario da Silva Nunes, 717, Condomínio Villaggio Limoeiro, Torre C2 
Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

----·-· -- · ·· - · · "Tel.: 27 - 3064-0405 - servibras@servibras. srv .br 

2018 
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20.18 
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2017 
2018 
2017 

2018 



Servi 
SER VIÇ OS 

PROC. N!! ]50/!o 
CMS/~N2_7w.b;._....--

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação, Limpeza, Higienização, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e 
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos, 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO Nº 004/2014 

Categoria Profissional Porteiro Data base 

COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS COM MÃO-DE-OBRA 

I - REMUNERAÇÃO 
Remuneração (Salário Normativo) R$ 
VALOR TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 
II - DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS: 
Grupo A 
INSS 20 , 00 % R$ 
FGTS 8 , 00 % R$ 
Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS 3 , 00 % R$ 

Sub Total - Grupo A 31,00 % R$ 
Grupo B 
Férias 14 , 06 % R$ 
Aviso Prévio Trabalhado (90%) 1 , 75 % R$ 
Auxilio Enfermidade 5,43% R$ 
Gratificação Natalina (13° Salário) 10,50% R$ 
Aviso Prévio Indenizado 3 , 47% R$ 
Licença Paternidade 1 , 05 % R$ 
Ausência Abonadas 2 , 25 % R$ 
Acidentes no Trabalho 2 , 56 % R$ 

Sub Total - Grupo B 41,07 % R$ 
Grupo C 
Depósito por Rescisão sem Justa Causa 4 , 57 % R$ 
Adicional por Aviso Prévio 0 , 80 % R$ 
Aviso Prévio Indenizado 2 , 90 % R$ 
indenização Adicional 0 , 08 % R$ 

Sub Total - Grupo C 8,35 % R$ 
Grupo D 
Reinc i dência Grupo "A " X (Grupo B + C) 15 , 32 % R$ 
Reincidência do FGTS sobre 13° Salário 0 , 84 % R$ 
Reincidência FGTS sobre Aviso Prévio 1 , 01 % R$ 

Reflexo Aviso Prévio Indenizado si Férias e 13° o, 7 9% R$ 
Indenização Adicional 0 , 80% R$ 

Sub Total - Grupo D 18,76% R$ 
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: 99,18 % R$ 
VALOR DA MÃO DE OBRA R$ 

~--~-Av~- Desembargadcr Marie da Silva Nunes, 717, Condomínio Villaggio Limoeiro , Torre C2 
Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

------····· Tel.: 27 - 3064-0405 - servibras@servibras.srv.br 

jan/18 

1 . 148 , 87 
1.148,87 

229 , 77 
91 , 91 
34 , 4 7 

356,15 

161 , 53 
20 , 11 
62 , 38 

120 , 63 
39 , 87 
12 , 06 
25 , 85 
29 , 41 

471 , 84 

52 , 50 
9 , 19 

33 , 32 
0 , 92 

95,93 

176 , 01 
9 , 65 

11 , 60 
9 , 08 
9 , 19 

215,53 
1.139,46 
2.288,33 



SER VIÇ OS 

PROC. Nll t5o/! J 
CMS!{P N2 ]1 

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação, Limpeza, Higienização, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e 
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos, 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO Nº 004/2014 

Categoria Profissional Porteiro 

COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS COM MÃO-DE-OBRA 
III - COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS COM INSUMOS: -
Grupo A 
Auxilio Refeição 
Seguro de Vida em Grupo (Cl 22ª CCT) 
Medicina do Trabalho 
Cesta Basica 
Plano de Saude 
Total do Grupo A 
Grupo B 
Uniforme/Epi ' s 
Material de Consumo 
Vale Transporte 
Manutenção e Depriação de Equipamentos 
Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal 
Total do Grupo B 
VALOR TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS = A + B 
IV - OUTROS CUSTOS: 
Despesas Administrativas/Operacionais 14 , 00% 
Lucro 12 , 30 % 
VALOR HOMEM/MÊS (SEM TRIBUTOS) 
V - DESPESAS COM TRIBUTOS 
Simples Nacional 17 , 27% 

TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS 17,27 % 

IPREÇO TOTAL POR TRABALHADOR/MES 

c~~l· · 
.._ ~ J. J ... '· ,, 1 , L.:. \. \ ..L "' 

··:a· Ck ·.,)~4. 74ô/Or;o1-,::5 
ervióras~erviços Ltda. - EPP 

Alessandra Lima Souza - Socia 
CRA-ES nº 2023-J - CREA- ES nº 11927 

Data base 

R$ 
R$ 
R$ 
R$ 
R$ 

R$ 
R$ 
R$ 
R$ 
R$ 

R$ 

R$ 
R$ 

,. 

R$ 

R$ 

R$ 

----Ãv-.-· Desembargador Marie da Silva Nunes , 717, Condomínio Villaggio Limoeiro, Torre C2 
Sala 501 B-VII - Jardim ~~rr.oeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

----·------- 7c::.: 2 7 - 306 .;- c .;c: - se:=\·:.:::=as ~ ser\·~bras . s~:-.::: ::-

jan/18 

. 

309 , 10 
4 , 00 

31 , 92 

-
345,02 

66 , 59 
-

140 , 24 
-

9 , 01 
215,84 
560,87 

398 , 89 
350 , 45 

3.598,54 

751 , 20 

751 , 20 

4.349,74 



(j 

CONTRATO Nº . 

PROC. NV 15<;/I Õ 
ÇMS/~ N2_..]"""''f _____ 

CAMARA MUNICIPAL DE SERRA 

EQUILIBRIO ECONÔMICO-FINANCEIRO 

004/2014 

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de 
obra qualificada para Conservação, Limpeza, 
Higienização, jardinagem, paisagismo, controle de 
acesso e portaria, com fornecimento de 
material/Uniforme e equipamentos, 

REAJUSTAMENTO MONTANTE "B" GARAGISTA 

MOTIVO (2) - Montante "B" EQUILIBRIO CONTRATUAL - REAJUSTE ANUAL DO CONTRATO - INPC / 
IBGE - MARÇO / 2018 

MÊS: *MAR ç o / 2018 
ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS ANTERIOR AO DA APRESENTAÇÃO 
DA PROPOSTA. fev/17 I i 1.287,7225 

ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS ANTERIOR ÀQUELE EM QUE DEVA 
OCORRER O REAJUSTE. fev/18 :t 2 1. 311, 0667 

ÍNDICE DE REAJUSTE DO MONTANTE "B" % 1,8128 

MONTANTE "B" A SER REAJUSTADO - MB 211,83 

::;·1 r.; I: !:{ i lii..J, 
R = { [ ( SN.2 - SN.l ) / SN.l ] x MA } + { [ ( I.2 - I.l) / I.l ] x MB } 

R = 

SN . l = 

SN.2 = 

MA = 

I.l = 

I.2· = 

MB = 

= 

= 

Cesta = 

S43guro. = 

R 2 = 

Onde : 

3,84 VALOR DO REAJUSTE - MONTANTE "B" 

-
-

1.287,72 

1.311,07 

211,83 
215,67 
345,02 

560,69 

Salárib da Categoria vigente em 
Salário da Categoria vigente em 
Salário Base 

ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS ANTERIOR 
AO DA APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA. 

ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS ANTERIOR 
ÀQUELE EM QUE DEVA OCORRER o 
REAJUSTE. 
Montante "B" apresentado . em 
Montante "B" Grupo B Reajustado 
Montante "B" Grupo A apresentado 

VALOR DO NOVO MONTANTE "B" 

~.~.~ 
Alessandra Lima Souza - Sacia 

CRA-ES nº 2023 - J - CREA-ES nº. 11.927 

janeiro 2018 
janeiro 2017 
janeiro 2018 

feveveiro 2017 

feveveiro 2018 

março 2017 
março 2018 
março 2017 

MARÇO 2018 

----~·~-·"Av: bésernbargador Mar.io da Silva Nunes, 717, Condomínio Villaggio Limoeiro, Torre C2 
Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 · 

, ___ --···--•·-· .. -·-·- · - ·" Tél.: 27 - 3064-0405 .:. ;,ervibras@servíbras .srv .b::: · 



SER VIÇ OS 

PROC. Nll ]$~Uf 
CMS/~Nº ]9 

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação, Limpeza, Higienização, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e 
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos, 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO Nº 004/2014 

Categoria Profissional Garagista Data base 

COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS COM MÃO-DE-OBRA 

I - REMUNERAÇÃO 
Remuneração (Salário Normativo) R$ 
VALOR TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 
II - DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS: 
Grupo A 
INSS 20 , 00 % R$ 
FGTS 8 , 00 % R$ 
Seguro Acidente Trabalho/SAT/INSS 3 , 00% R$ 

Sub Total - Grupo A 31,00% R$ 
Grupo B 
Férias 14 , 06% R$ 
Aviso Prévio Trabalhado (90%) 1 , 75 % R$ 
Auxilio Enfermidade 5,43% R$ 
Gratificação Natalina (13° Salário) 10,50% R$ 
Aviso Prévio Indenizado 3 , 47 % R$ 
Licença Paternidade 1 , 05% R$ 
Ausência Abonadas 2 , 25 % R$ 
Acidentes no Trabalho 2 , 56 % R$ 

Sub Total - Grupo B 41,07 % R$ 
Grupo C 
Depósito por Rescisão sem Justa Causa 4 , 57% R$ 
Adicional por Aviso Prévio 0 , 80% R$ 
Aviso Prévio Indenizado 2 , 90% R$ 
indenização Adicional 0 , 08% R$ 

Sub Total - Grupo C 8,35 % R$ 
Grupo D 
Reinc idência Grupo "A " X (Grupo B + C) 15 , 32 % R$ 
Reincidência do FGTS sobre 13° Salário 0 , 84% R$ 
Reincidência FGTS sobre Aviso Prévio 1 , 01% R$ 
Reflexo Aviso Prévio Indenizado si Férias e 13° 0 , 79% R$ 
Indenização Adicional 0 , 80% R$ 

Sub Total - Grupo D 18,76% R$ 
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS: 99,18% R$ 
VALOR DA MÃO DE OBRA R$ 

----Ãv·.-··oesernbargador Marie da Silva Nunes , 717, Condomínio Villaggio Limoeiro, Torre C2 
Sala 501 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

--------~-- :-:: .: :- - ::~S"~-C'-!:~.:: - s;:-·:::-::-a.s1.s-e:=\·:b!:"as.srv.br 

jan/18 

1 . 060 , 00 
1.060,00 

212 , 00 
84 , 80 
31 , 80 

328,60 

14 9 , 04 
18 , 55 
57 , 56 

111 , 30 
36 , 78 
11 , 13 
23 , 85 
27 , 14 

435 , 34 

4 8 ' 4 4 
8 ' 4 8 

30 , 74 
0 , 85 

88,51 

162 , 39 
8 , 90 

10 , 71 
8 , 37 
8 ' 48 

198,86 

1.051,31 
2 . 111,30 



Servi 
PROC. N!! :;suto 
CMSi. N~ ..... z __ o __ _ 

SE RVIÇ OS 

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação , Limpeza, Higienização, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e 
portaria , com fornecimento de materi al/Uniforme e equipamentos, 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO Nº 004/2014 

Categoria Profissional Garagista Data base 

COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS COM MÃO-DE-OBRA 
III - COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS COM INSUMOS : 
Grupo A 
Auxilio Refeição 
Seguro de Vida em Grupo (Cl 22ª CCT) 
Medicina do Trabalho 
Cesta Basica 
Plano de Saude 
Total do Grupo A 
Grupo B 
Uniforme/Epi ' s 
Material de Consumo 
Vale Transporte 
Manutenção e Depriação de Equipamentos 
Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal 
Total do Grupo B 
VALOR TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS = A + B 
IV - OUTROS CUSTOS: 
Despesas Administrativas/Operacionais 14 , 00% 
Lucro 12 , 30 % 
VALOR HOMEM/MÊS (SEM TRIBUTOS) 
V - DESPESAS COM TRIBUTOS 
Simples Nacional 17 , 27% 

TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS 17,27 % 

IPREÇO TOTAL POR TRABALHADOR/MES 

~~:~k8 ~~D~ 
••• T' • o 6 o E ·'.l .• 7 6 
ervi~ras Se~viço 

01- .-
a . - p 

Alessandra Lima Souza - Socia 
CRA-ES nº 2023-J - CREA- ES nº 11927 

R$ 
R$ 
R$ 
R$ 
R$ 

R$ 
R$ 
R$ 
R$ 
R$ 

R$ 

R$ 
R$ 

R$ 

R$ 

R$ 

-------- Av ·. Desenlbargador Marie da Silva Nunes , 717, Condomínio Villaggio Limoeiro, Torre C2 
Sala 601 B-VI I - Jardim ~imoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

--------· -- - ~e: .: .::- - 3~~.:;-:.::.: - s.::--::..:::=a.s}.s::=-::.:===..s . s::-.". ~= 

jan/18 

309 , 10 
4 , 00 

31 , 92 

-
345,02 

66 , 59 
-

140 , 24 
-

8 , 83 
215,67 
560,69 

374 , 08 
328 , 66 

3.374,73 

704 , 48 

704 , 48 

4 . 079,21 



u 

SERVIÇOS 

CAMARA MUNICIPAL DE SERRA 

EQUILIBRIO ECONÔMICO-FINANCEIRO 
Prestação de Serviços com 
obra qualificada para 

CONTRATO Nº . 004/2014 Higienização, jardinagem, 
acesso e portaria, 

PROC. Nll :;so/!r 
CMS/Fl. N!! ..... K~b _ 

fornecimento de mão de 
Conservação, Limpez·a, 

paisagismo, controle de 
com fornecimento de 

material/Uniforme e equipamentos, 

REAJUSTAMENTO MONTANTE "B" JARDINEIRO 

MOTIVO (2) - Montante "B" 
EQUILIBRIO CONTRATUAL - REAJUSTE ANUAL DO CONTRATO - INPC / 
IBGE - MARÇO / 2018 

MÊS: *MAR ç o / 2018 
ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS ANTERIOR AO DA APRESENTAÇÃO 

fev/17 1 1.287,7225 DA PROPOSTA. I 

ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS ANTERIOR AQUELE EM QUE DEVA fev/18 2 . 1. 311, 0667 OCORRER O REAJUSTE. I 

ÍNDICE DE REAJUSTE DO MONTANTE "B" 1: 1/ <?1ái j % 1,8128 
. • ·,·1 •·.' - r ,. .... ,. 

MONTANTE "B" A SER REAJUSTADO - : i J 1, ( ,•i ! • 1 ~ ~ \ ~; . ; MB 728,54 .Grup~· ! B• , -' ',.J ~ : : ! .,. 
• • 1f 1 '~ ~ : 1 .. . : . ! ? : ~ ! : ! ~ I . ' 

R = { [ ( SN.2 - SN.l ) / SN.l ] x MA } + [ ( I.2 - I.l) / I.l ] x MB } 

R = 
SN.1 = 
SN.2 = 
MA = 

I.1 = 

I.2 = 

MB = 
= 
= 

Cesta = 
Seguro = 
R z = 

Onde: 

13,21 VALOR DO REAJUSTE - MONTANTE "B" 

-
-

1.287,72 

1.311,07 

728, 54 
741,74 
345,02 

1.086,77 

Salário da Categoria vigente em 
Salário da Categoria vigente em 
Salário Base 

ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS 
ANTERIOR AO DA APRESENTAÇÃO DA 
PROPOSTA. 

ÍNDICE DE INPC-IBGE DO MÊS 
ANTERIOR ÀQUELE EM QUE DEVA 
OCORRER O REAJUSTE. 
Montante "B" apresentado em 

Montante "B" Grupo B Reajustado 
Montante "B" Grupo A apresentado 

VALOR DO NOVO MONTANTE "B" 

~~ç~.~ 
Alessandra Lima Souza - Socia 

CRA-ES nº 2023 - J - CREA-ES nº. 11.927 

janeiro 2018 
janeiro 2017 
janeiro 20 18 

feveveiro 2017 

feveve i ro 2018 

março 2017 
março 2Q18 
março 2017 

MARÇO 2018 

----.--·--Av·: -riesê:nibã"rgaâor. Mario da Silva Nunes, 717, Condomínio Villaggio Limoeiro, Torre C2 . 
Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

---·--:----····· · .... "---· 'Tel.: 27 - 3064-0405 - servibras@servibras.srv.br 



Servi 
SE R VI Ç OS 

PROC. N2}}o/I( 
CMS/Fl. N!? "]J ' 

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação, Limpeza , Higienização , jardinagem, paisagismo, controle de 
acesso e portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos, 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS- ES CONTRATO Nº 004/2014 

Categoria Profissional Jardineiro Data base jan/18 

COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS COM MÃO-DE-OBRA 

I - REMUNERAÇÃO 
Remuneração (Salário Normativo) R$ 1 . 148 , 87 
VALOR TOTAL DA REMUNERAÇÃO R$ 1.148,87 
II - DETALHAMENTO DOS ENCARGOS SOCIAIS: 
Grupo A 
INSS 20 , 00 % R$ 229 , 77 
FGTS 8 , 00% R$ 91 , 91 
Seguro Acidente Trabalho/SAT / INSS 3 , 00 % R$ 34 , 47 

Sub Total - Grupo A 31 , 00 % R$ 356,15 
Grupo B 
Férias 14 , 06 % R$ 161 , 53 
Aviso Prévio Trabalhado (90 %) 1 , 75% R$ 20 , 11 
Auxilio Enfermidade 5, 43% R$ 62 , 38 
Gratificação Natalina (13° Salário) 10 , 50 % R$ 120 , 63 
Aviso Prévio Indenizado 3 , 47 % R$ 39 , 87 
Licença Paternidade 1 , 05 % R$ 12 , 06 
Ausência Abonadas 2 , 25 % R$ 25 , 85 
Acidentes no Trabalho 2 , 56 % R$ 29 , 41 

Sub Total - Grupo B 41,07 % R$ 471 , 84 
Grupo C 
Depósito por Rescisão sem Justa Causa 4 , 57 % R$ 52 , 50 
Adicional por Aviso Prévio 0 , 80 % R$ 9 , 19 
Aviso Prévio Indenizado 2 , 90 % R$ 33 , 32 
indenização Adicional 0 , 08% R$ 0 , 92 

Sub Total - Grupo C 8,35 % R$ 95,93 
Grupo D 
Reincidência Grupo "A " X (Grupo B + C) 15 , 32 % R$ 176 , 01 
Reincidência do FGTS sobre 13° Salário 0 , 84 % R$ 9 , 65 
Reincidência FGTS sobre Aviso Prévio 1 , 01% R$ 11 , 60 
Reflexo Aviso Prévio Indenizado si Féria 0 , 79 % R$ 9 , 08 
Indenização Adicional 0 , 80 % R$ 9 , 19 

Sub Total - Grupo D 18,76% R$ 215,53 

TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS : 99,18 % R$ 1.139,46 
VALOR DA MÃO DE OBRA R$ 2.288,33 

----·-Av--: ·oesembargador Mario da Silva Nunes , 717 , Condomínio Villaggio Limoeiro, Torre C2 
Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

-- - · - -- Tel.: 27 - 306..:-c.;c5 - se=-'.·:.'.::>=as "} ser\·ibras. srv .br 
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SERV I ÇOS 

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação, Limpeza, Higienização, jardinagem , paisagismo, controle de 
acesso e portaria , com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos, 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO Nº 

Categoria Profissional Jardineiro Data base 

COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS COM MÃO-DE-OBRA 
III - COMPOSIÇÃO DOS CUSTOS COM INSUMOS: 
Grupo A 
Auxilio Refeição R$ 
Seguro de Vida em Grupo (Cl 22ª CCT) R$ 
Medicina do Trabalho R$ 
Cesta Basica R$ 
Plano de Saude R$ 
Total do Grupo A 
Grupo B 
Uniforme/Epi ' s R$ 
Material de Consumo R$ 
Vale Transporte R$ 
Manutenção e Depriação de Equipamentos R$ 
Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal R$ 
Total do Grupo B 
VALOR TOTAL DOS CUSTOS COM INSUMOS = A + B R$ 
IV - OUTROS CUSTOS: 
Despesas Administrativas/Operacionais 14 , 00% R$ 
Lucro 12 , 30% R$ 
VALOR HOMEM/MÊS (SEM TRIBUTOS) 
V - DESPESAS COM TRIBUTOS 
Simpl es Nacional 1 7 ' 27% R$ 
TOTAL DOS CUSTOS COM TRIBUTOS 17,27 % R$ 

!PREÇO TOTAL POR TRABALHADOR/MES R$ 

~'2.a~\E;7~~~l ~-~ 
J . .i.1.-. 'l .. J '\." ~· v'- :::> .....: i 1.: Ã ... r 

( · '"' : ~ e ::: . ,- ;:.! • .7 11 ó/ n o J1 - 4 s Servibras Berviços Ltda . - EPP 
Alessandra Lima Souza - Socia 

CRA-ES nº 2023-J - CREA- ES nº 11927 

004/2014 

jan/18 

309 , 10 
4 ' 00 

31 , 92 

-

345,02 

60 , 35 
520 , 57 
140 , 24 

11 , 02 
9 , 57 

741,74 
1.086,77 

472 , 51 
415 , 14 

4.262,75 

889 , 85 
889 , 85 

5 . 152,60 

---·---Ãv.-··oesembargador Mario da Silva Nunes , 717, Condomínio Villaggio Limoeiro , Torre C2 
Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

--------- - ·- Tel.: 27 - 3064-0405 - servibras@servibras. srv .br 
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Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação, Limpeza, Higienização, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e 
portari~, com fornecimento de material/Uniforme e equi~amentos, 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO Nº 

RELAÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

ITEM EQUIPAMENTOS UNID. QTD V.UNIT 

1 Aspirador de Pó PÇ 2 344,10 

2 Escada d.e Abrir com 07 Degraus PÇ 2 253, 71 

3 Mangueira com 100 mts c/ PÇ 2 101,87 acessórios 

4 Máquina p/Lavar Piso com PÇ 1 496,58 acessórios 

5 Aspersor para jardim PÇ 2 15,30 

6 Tesoura de poda PÇ · 2 36,97 
" t- ;;..w • . . 

7 Rastelo .~ i I : ,, : ! ,.,- i'.':1 21,67 , ! 
,, .o! •PÇ! . 
,1: t l ,,.· J.J. 

t ;' ! : ; i' : . ' ( ~ f ' !• 

8 Paceta · .. ,; ' ... . .. ... PÇ,, .. 1 :· : 2 11, 47 ··· ' 

9 ·carrinho de mão PÇ 1 87,97 

10 Enxada com cabo PÇ 1 25,50 

11 Enxadão com•cabo PÇ 1 24,22 

12 Máquina de Cortar Grama PÇ 1 328,93 

VALOR TOTAL 

DISTRIBUIÇÃO POR FUNCIONÁRIO (VE/QF/PC) 19 

~~V~D~ 
CNPJ: 06.064.746l0001=45 
Servibras Serviços Ltaa. - 'l!:PP 
Alessandra Lima Souza - Socia 

CRA-ES nº 2023-J - CREA~Es nº 11927 

12 

004/2014 

V.TOTAL 

: 688,20 

507,42 

203,73 

496,58 

30,60 

73, 95 

21,67 

22,95 

87,97 

25,50 

24, 22 

328,93 

2.511,72 

11,02 

--·-··-·--Xv .-r5esêiiil:)argâdór '.Márlo da ·silva 'Nunes,· 717, Condomínio· Villaggio Limoeiro Torre C2 
·. Sala 601 E-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044' . 

-- ___ .._....,,. __ -- - - " · . ..,.; ·· · Tél.. : 2 7 - 305~ -O~OS ...: servibras@servibras. srv. br . 



SE R VI Ç OS 

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação , Limpeza , Higienização , jardinagem, paisagismo , controle de acesso e 
portaria , com fornecimento de material / Uniforme e equipamentos , 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA- CMS-ES CONTRATO Nº 004/2014 
RELAÇÃO DE MATERIAL DE LIMPEZA - ESTIMADO MENSALMENTE 

· .. 

ITEM DESCRIÇÃO DO MATERIAL UNID . QTD V.UNIT V.TOTAL 

1 Álcool 96° Fr 30 7 , 08 
2 Balde Plástico - 10 l Pç 10 11 , 45 
3 Cloro Líquido Lt 30 6 , 63 
4 Desinfetante Lt 30 6 , 36 
5 Desodorizado r Uni d 20 11 , 35 
6 Detergente litro Litro 30 8 , 80 
7 Esponja Pç 30 0 , 88 
8 Flanela Amarela Pç 30 4 , 54 
9 Lã de aço (tipo Bombril ) Pct 10 3 , 95 

1 0 Limpa Carpete 500 ml Fr 10 8 , 80 
11 Lustra móveis 2 50 ml Fr 10 12 , 62 
12 Luva plástica cano curto Par 1 0 7 , 65 
13 Luva plástica cano longo Par 10 11 , 35 
14 Mascara descartável Uni d 30 9 , 18 
15 Multiuso 500ml Fr 20 11 , 35 
16 Pá de lixo Pç 5 8 , 92 
1 7 Pano de chão Uni d 25 9 , 32 
18 Papel higiênico inter pholhado Rl 256 2 , 42 
19 Papel toalha c / 1000 fls Fr 20 228 , 21 
20 Rodo 40 cm Pç 10 19 , 00 
21 Sabão de Coco Uni d 10 1 , 01 
22 Sabão em Pó Kg 15 11 , 35 
23 Sabonete liquido Litro 20 8 , 92 
2 4 Saco de lixo Preto 100 lt Uni d 200 2 , 92 
25 Saco de lixo Preto 40 lt Uni d 300 2 , 23 
2 6 To uca higiêni c a Pç 10 14 , 02 
27 Vassoura de Gari Uni d 2 18 , 47 
28 Vassoura de Piaçava Pç 10 11 , 08 
29 Vassoura de Vaso Pç 3 7 , 65 

VALOR TOTAL 
DISTRIBUIÇAO POR FUNCIONARIO (AUX . SERV. GERAIS) 19 

~~~-~-· . \ ' 
-1 • J l.1 • .,,_ b J .. ! .:. ~ -

e • · 06 OC4 .. 746 0 01-45 
~ê vi~ras ~erviços t a. - EPP 
Alessandra Lima Souza - Sacia 

CRA-ES n º 2023-J - CREA- ES nº 11927 

~-~~Av-:-- -oesembargador Marie da Silva Nunes , 717, Condomínio Villaggio Limoeiro, Torre C2 
Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

----------··- Tel.: :::: - ::e~.;-:~.:-.: - s::--·.·.:.=.:-as~s::--~::..b=a.s.s.::-v.br 

212 , 27 
114 , 49 
198 , 89 
1 90 , 86 
226 , 94 
263 , 91 

26 , 39 
136 , 16 

39 , 52 
87 , 97 

126 , 22 
76 , 50 

113 , 47 
275 , 38 
226 , 94 

4 4 , 62 
232 , 99 
620 , 12 

4 . 564 , 22 
189 , 96 

10 , 07 
170 , 20 
1 78 , 49 
583 , 91 
669 , 33 
140 , 24 

36 , 95 
110 , 79 

22 , 95 
9 . 890,75 

520,57 
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Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação, Limpeza, Higienização, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e 
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos, 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO Nº 004/2014 .. 
RELAÇÃO DE UNIFORMES e EPis 

Item ASG - Auxiliar de Serviços Gerais UNID QTD . V. UNIT V.TOTAL 
1 Calça. em -Brim - Modelo da empresa PÇ 72 41,43 2.983,32 
2 Camisa em Brim - Modelo da empresa PÇ 72 41,43 2.983,32 
3 Sapato PR 36 124,94 4. 4 97' 92 
4 Bota de borracha PR 1.8 73,95 1. 331, 02 
5 Capas p/ chuva c/ capuz, amarela PÇ 18 53,55 963,84 
6 Crachá de identificação - Modelo empresa PÇ 18 15,30 275,38 

Total Geral dos Uniformes 13.034,80 
Distribuição por funcionário - (VU/QF/PC) 18 12 60,35 

Item ENCARREGADO, AUX. TECNICO UNID QTD V. UNIT V.TOTAL 
1 Calça Social ;";! , .. 'I PÇ 32 58,52 1.872,60 
2 Camisa Social de Manga Curta ; t . : .'/! ;! f .' ;" : ·. X J?Ç 32 60,94 1.950,12 
3 Sapato em couro preto ;_} : ... t" /·: j~~ .r ·1 \·; J?R 16 152,99 2.447,85 
4 Crachá de identificação - Modelo 

. "i ... . ~ .. 
empresa ··"· ,J?ç 8 15,30 122,39 

Total Geral dos Uniformes 6.392,97 
Distribuição por funcionário - (VU/QF/PC) 8 12 66,59 

Item PORTEIRO e GARAGISTA UNID QTD V. UNIT V.TOTAL 
1 Calça Social PÇ 28 58,52 1.638,53 
2 Camisa Social de Manga Curta PÇ 28 60,94 1. 706, 36 
3 Sapato em couro preto '· PR 14 152,99 2.141,87 
4 Crachá de identificação - Modelo empresa PÇ 7 15,30 107,09 

Total Geral dos Uniformes 5.593,85 
Distribuição por funcionário - (VU/QF/PC) 7 12 66,59 

Item JARDINEIRO UNID QTD V. UNIT V.TOTAL 
1 Calça Brim - Modelo empresa PÇ 4 41,43 165,74 
2 Camisa Brim - Modelo empresa PÇ 4 41,43 165, 7 4 
3 Sapato PR 2 124,94 249, 88 
4 Crachá de identificação - Modelo empresa PÇ 1 73,95 73,95 
5 Capa de chuva com capuz, amarela PÇ 1 53,55 53,55 
6 Bota de borracha .·. PR 1 15,30 15,30 

Total Geral dos Uniformes 724,16 
Dist~ibuição por funcionário - (VU/QF/PC) 1 12 6'0 ,35 

--·-*--··Av:-.. õesêrnbãrgaaó·r·Máiio da Silva Nunes, 717, Condomínio Villaggio Limoeiro; Torre·c2 
- , Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 · 
-------w-·-'·--· ··· · ·- ··'f-a!.: 27·.:..·3064-0!JOS - servibrasi}serv::.bras.s::v.br · 



SERVIÇOS 

P.ROC. N2 ]5<olr1 
CMS~ N!!.....s.)51:.....i.J __ 

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação, Limpeza, .Higienização, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e 
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos, 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO Nº 004/2014 

RELAÇÃO DE UNIFORMES e EPis 

!tem RECEPCIONISTA UNID QTD 
1 Calça em Brim - modelo empresa PÇ 60 
2 Blusa sem manga - modelo empresa .. PÇ 60 
3 Sapato modelo scarpin PR 30 
4 Spencer de manga comprida PÇ 30 
5 Crachá - ·modelo empresa PÇ 15 

Total Geral dos Uniformes 
Distribuição por funcionário - (VU/QF/PC) 15 

~!~DA~ 
"r'~P.T ~ i h 6' :h ç;:,r~ 7'4~ 1i>Qoo1 =Ll i:; 

Servi1::lra'$ j ~é'J:t~çç~ ~F~ª· - E'PP 
"·"' ~ ' ~\ ~ ... j . .. -!'. ~ ~ ~~·· 

Alessandra Lima Souza - Socia 
CRA-ES nº 2023-J - CREA-ES nº 11927 

V. UNIT V.TOTAL 
41,43° 2.486,10 
74,71 1 4.482,62 

150,44, 4.513,22 
110,92 3.327,55 

15,30 229,49 
15.038,98 

12 83,55 

~ÃV:--ôês"ê"mbargaaor.Mãrio da Silva Nunes, 7'17, Condomínio Villaggio Limoeiro, Torre C2 
Sala 601 B-VII -·Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

·- •· ------- - -·· · ·· · - · · · Tel. : 27 ·- · 3064--0~0S - ser-vib:::-as':\.servib:::-as.. s:::-'' b~ 
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Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação, Limpeza, Higienização, jardinagem, paisagismo, controle de acesso e 
portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos, 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES CONTRATO Nº 004/2014 

ITEM 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

11 

12 

13 

14 

TABELA DE CATEGORIAS PROFISSIONAIS QUE COMPÕEM O QUADRO DE PESSOAL COM 
RESPECTIVOS HORÁRIOS E PREÇO GLOBAL 

HORÁRIO 

08:00 às 18:00 
Seg. a Sexta 

· 08:00 às 18:00 
Seg. a Sexta 

08:00 às 18:00 
Seg. a Sexta 

08:00 às 18:00 
Seg. a Sexta 

08:00 às 18:00 
Seg. a Sexta 

08:00 às 18:00 
Seg. a Sexta 

08:00 às 18:00 
Seg. a Sexta 

08:00 às 18:00 
Seg. a Sexta 

CATEGORIA PROFISSIONAL QUANT. 

Encarregado 

Auxiliar de Serviços Gerais 

Auxiliar de Serviços Gerais 

Auxiliar Técnico 
I ·t~ {'\ -=- f, • \ .... ·? 
, l • , r ., : '·: 
i 1 ! u H !ir: 

Recepcionista'~· \./ : J .; j ' ( !. 

Porteiro 

Garagista 

Jardineiro 

; r· ! . 
: rr .. 
l.: ; l 

t ~ ' · ; 

1 

15 

3 

7 

15 

6 

1 

1 

REM.R$ 

1.403,58 

1.271,99 

1. 483, 99 

1.847,04 

1.436,14 

1.148,87 

1. 060, 00 

1.148,87 

Remuneração Global Mensal 49 

Encargos Sociais 99,18% X Remuneração Global 

Administração 14,00% X Remuneração Global 

Demais itens componentes 1,76332 X Remuneração Global 

Remuneração Global 

Preço Global mensal 

~~V~TD~ 
<s~Wii>rQ.é •Jle%1~&Ji{(fg~~""-4 ~PP 
Alessandra Lima Souza - Socia 

CRA-ES nº 2023-J - CREA-ES nº 11927 

mensal 

' TO~AL 

1. 403, 58 

19.079,92 

4.451,98" 

12.929,28 

21. 542, 13 

6.893,25 

1.060,00 

1.148,87 

68.509,02 

67.947,38 

9.591,26 

120 . .803,19 

68 .. 509 f 02 

266.850,84 

·-· ---~-- Av: -Iieserríríargâaor Marie da Silva Nunes, 71 7, Condomínio Villaggio Limoeiro, Torre C2 
· Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

--·--:·------- --- --- ·· -· -- • Tél".: 27 - 3064-0405 - servibras@servibras.srv.br -
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SERVIÇOS 

Prestação de Serviços com fornecimento de mão de obra qualificada para 
Conservação, Limpeza, Higienização, jardinagem, paisagismo, controle de acesso 
e portaria, com fornecimento de material/Uniforme e equipamentos, 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA-CMS-ES. CONTRATO Nº 004/2014 

Quadro Resumo - Faturam.ente MensaI Previsto 

Remuneração por LocaI e Categoria ProfissiohaI 

ITEM CATEGORIA QUAT V.UNIT 

1 Encarregado 1 5.939,09 
2 Auxiliar de Serviços Gerais-20 15 5.525,86 
3 Auxiliar de Serviços Gerais-40 3 6.170,50 
4 Auxiliar Técnico 7 6.482,45 
5 Recepcionista 15 5.253,66 
6 Porteiro 6 4.349,74 
7 Garagista 1 4.079,21 
8 Jardineiro 1 5.152,60 

TotaI MensaI 49 

TotaI Anual R$ 

s~hl~~~ 
c~~ibJ>aEi· Q&&.i~~l:&%Q.+~.§~pp 

Alessandra Lima Souza - Socia 
CRA-ES nº 2023-J - CREA-ES nº 11927 

TOTAL MENSAL 

5.939,09 
82.887,90 
18.511,51 
45.377,17 
78.804,93 
26.098,44 

4.079,21 
5.152,60 

266.850,84 

3.202.210,14 

~-- ---·---·-Ãv-~ Des'eii\bargador ·Marie da si1v'a Nunes I 717 I Condomínio Villaggio Limoeiro I Torre C2 
Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29.164-044 

-· --·- ..... - · " · · · T"él..: ·27 - 3064-01105 - servibras@servibras.srv.br . · 
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SERVIÇOS 

I N p e - I B 

PROC. N2 1p / { ?f 
CMS/F~ N11~9:...-º--

G E 

DATA BASÊ~l i~ÇO / 2O18 

CONTRATO 004/2014 
EQUILÍBRIO ECONÔMICO-FINANCEIRO DO 
ANUIDADE CONTRATUAL MARÇO DE 2018 

MONTANTE "B" 

-~- ·- --··-"..-Av:. Õesenib:irgador Mario" da Silva Nunes, 71 7, Condomínio Vi'llaggio Limoeiro',' Torre C2 . . 
· Sala 601 B-VII - Jardim Limoeiro - Serra ~ ES - CEP: 29.164-044 

~--~-----·· ····~ ............... 'I'eÍ'.:·27·- 3064-0405 - ser.;ibras@servibras."srv.·br · 
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O que compõe o INPC/IBGE: 

Arca Cultural 
11 r ,zf•r ,, ')' •(,.. J<::>ll 

Arca Tccnica 

PROC. Nll 1So/tJ 
CMS/&?~2...;::..9~J __ 

Avi,,ç,,o \ om\.rr. <ti - Ch.1[ tlownlo,1ds - f-conomia 
~cdi1.. ·1H ·• ~~ tlule Mulht' f'(>lltic;• Rf•portag•~ns 

INDICE NACIONAL DE PREÇOS AO CONSUMIDOR - INPC 
(Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística) - IBGE 

'=; GCP Teste grá~s por um 
~ ano ou ate US$300. ~ 

O INPC/IBGE foi criado inicialmente com o objetivo de orientar os reajustes de salários dos trabalhadores. 

O Sistema Nacional de Preços ao Consumidor - SN IPC efetua a produção continua e sistemática de fndices de preços ao consumidor tendo como unidade de coleta estabelecimentos comerciais e de prestação de 

serviços, concessionária de serviços públicos e domicllios (para levantamento de aluguel e condomlnio). A população-objetivo do INPC abrange as famílias com rendimentos mensais compreendidos entre 1 (hum) e 5 

(cinco) salários-minimos (aproximadamente 50% das famílias brasileiras), cujo chefe é assalariado em sua ocupação principal e residente nas áreas urbanas das regiões, qualquer que seja a fonte de rendimentos, e 

demais residentes nas áreas urbanas das regiões metropolitanas abrangidas. 

Abrangência geográfica: Regiões metroi:x>litanas de Belém, Fortaleza, Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, São Paulo, Curitiba e Porto Alegre, Brasília e municipio de Goiânia. 

Calculado pelo IBGE entre os dias 1° e 30 de cada mês, compõe-se do cruzamento de dois parametros: a pesquisa de preços nas onze regiões de maior produção econômica , cruzada com a Pesquisa de 

Orçamento Familiar (POF). 

Janelro/201 2 -Alterações Significativas : A partir de janeiro/2012 o INPC passou a ser calculado com base nos va lores de despesa obtidos na Pesquisa de Orçamentos Familiares - POF 2008-2009. A POF é realizada 

a cada cinco anos pelo IBGE em todo o território brasileiro o que permite atualizar os pesos (participação relativa do valor da despesa de um item consumido em relação à despesa total) dos produtos e serviços nos 

orçamentos das famílias. De julho de 2006 à dezembro de 201 1 a base dos Indicas de preços ao consumidor era a POF de 2002-2003. 

Outra mudança importante: Até 31 .12.201 1 eram consideradas no cá lculo as familias com rendimento de 1 à6 salários mínimos. A partir de 01.01 .2012 isso diminuiu (de 1à5 salários minimos) em função da elevação 

real da renda do brasileiro evitando, assim, desvirtuação da faixa salarial. 

Verifique na tabela abaixo as alterações ocorridas: 

PESO DOS GRUPOS DE PRODUTOS E SERVIÇOS 

Peso % do Gasto Peso % do Gasto 
Tipo de Gasto 

(até 31.12.2011) (a partir de 01 .01.2012) 

Alimentação e bebidas 30,67 28,27 

Transportes 16.14 17.30 

Habitação 16.10 16.87 

Saúde e cuidados pessoais 9.01 9.67 

Despesas pessoais 7.16 6.90 

Vestuário 8.36 8. 15 

Comunicação 4.56 2.78 

Artigos de residência 4,82 5,64 

Educação 3.18 4.42 

Total 100,00 100,00 

O INPCllBGE mede a variação dos custos dos gas tos conforme acima descrito no período do primeiro ao Ultimo dia de cada mês de referência e no per iodo compreendido entre o dia oito e doze do mês seguinte 

referido instituto divulga as variações. 

Para você v isualizar a série histórica de 1979 à 1989 ==> CLIQUE AQUI 

fndice acumulado 
Número índ ice 

Indica do mês lndice acumulado nos últimos 12 
Mês/ano acumulado a partir 

(em %) no ano (em %} meses 
de Jan/93 

(em%) 

Fev/2018 0,18 0.4 104 1,8128 1.311.0667 

Jan/2018 0,23 0.2300 1,8738 1.308.7110 

Dez/2017 0.26 2.0669 2,0669 1 .305.7079 

Nov/2017 0.18 1.8022 1.9448 1.302.3219 

Out/2017 0,37 1.6193 1.8328 1.299.9819 

Set/2017 -0.02 1.2447 1.6299 1.295.1897 

Ago/2017 -0.03 1.2650 1.7316 1 .295.4488 

Ju t/2017 0.17 1,2954 2.0776 1 .295.8376 



Jun/2017 --0,30 1,1235 2,5565 1.293,6385 

MaU2017 0,36 1,4277 3,3486 1.297,5311 

Abr/2017 0,08 1,0639 3,9870 1.292,8767 

Mar/2017 0,32 0,9831 4,5689 1.291,8432 

f F;v/2017 , --- . . -·- . - .. 
0,24 0,6610 4,6940 1.287,7225 

\ 

Jan/2017 0,42 0,4200 5,4355 1.284,6394 

Dezl2016 0,14 6,5800 6,5800 1.279,2665 

Nov/2016 0,07 6,4310 . 7,3888 1.277,4780 

Oul/2016 0,17 6,3565 8,5049 1.276,5844 

Sel/2016 0,08 6,1760 9,1548 1.274,4179 

Ago/2016 0,31 6,0911 9,6238 1.273,3991 

Jut/2016 0,64 5,7633 9,5582 1.269,4638 

Jun12016 0,47 5,0907 9,4929 1.261,3909 

Mat/2016 0,98 4,5991 9,8199 1.255,4901 

Abr/2016 0,64 3,5840 9,8307 1.243,3057 

Mar/2016 0,44 2,9252 9,9071 1.235,3991 

Fev/2016 0,95 2,4743 11,0780 1.229,9872 

Jan/2016 1,51 1,5100 11,3091 1.218,4122 

Dezl2015 0,90 11,2762 11 ,2762 1.200,2679 

Nov/2015 1,11 10,2836 10,9674 1.189,5817 

( ; 
.. ../ 

Oul/2015 0,77 9,0729 10,3308 1.176,5223 

Sel/2015 0,51 8,2395 9,9038 1.167,5323 

Ago/2015 0,25 7,6902 9,8820 1.161 ,6081 

JuU2015 0,58 7,4217 . 9,8052 1.158,7113 

Jun/2015 0,77 6,8022 9,3140 1.152,0295 

Mat/2015 0,99 5,9861 8,7607 1.143,2267 

Abr/2015 0,71 4.9172 1 :1 :0.~401 t; r-. 1.132,0197 i1 i . . 
' ·'~ 

~.2Ó73 ~ ' : 1 :\ ~'~ 'i8\~i~o 
.. . Mar/2015 1,51 ! ,. 

' 
1.124,0390 . ' 

Fev/2015 1,16 2,6572 ·' ' , 7,6791 1· 1.107,3185 -
Jan12015 1.48 1,4800 7,1256 1.094,6209 

Dezl2014 0,62 6,2283 6,2283 1.078,6568 

Nov/2014 0,53 5,5737 6,3338 1.072,0103 

Oul/2014 0,36 5,0171 6,3444 1.066,3586 

Sel/2014 0,49 4,6196 6,5681 1.062,3216 

Ago/2014 0,16 4,1094 6,3547 1.057,1416 

Jut/2014 0,13 3,9224 6,3335 1.055,2424 

Junl2014 0,26 3,7874 6,0574 1.053,8724 

MaU2014 0,60 3,5163 6,0786 1.051,1394 

Abr/2014 0,78 2,9009 5,8149 1.044,8702 

Mar/2014 0,82 2,1045. 5,6154 1.036,7833 

Fev/2014 0,64 1,2740 5,3850 1.028,3508 

Jan/2014 0,63 0,6300 5,2593 1.021,8112 

Dezl2013 0,72 5,5627 5,5627 1.015,4141 

Nov/2013 0,54 4,8080 5,5836 1.008,1554 

Oul/2013 0,61 4,2451 5,5836 1.002,7406 

Sel/2013 0,27 3,6131 5,6886 996,6609 

Ago/2013 0,16 3,3341 6,0680 993,9772 

Jut/2013 --0,13 3,1690 6,3751 992,3894 

Jun12013 0,28 3,3033 6,9716 993,6812 

Mal/2013 0,35 3,0149 6,9503 990,9066 

Abr/2013 0,59 2,6556 7,1634 987,4505 

Mar/2013 0,60 2,0535 7,2167 981,6588 

Fev/2013 0,52 1,4448 6,7691 975,8039 

Janl2013 0,92 0,9200 6,6310 970,7560 

Dezl2012 0,74 6,1978 6,1978 961,9064 

Nov/2012 0,54 5,4177. 5,9553 954,6406 

Oul/2012 0,71 4,8514 5,9668 949,7122 

Set/2012 0,63 4,1123 5,5765 943,0168 



•' .. ,··. 

Ago/2012 0,45 3,4605 5,3677 937,1130 

JuV2012 0,43 2,9970 5,3562 932,9149 

Jun/2012 0,26 2,5560 4,9051 928,9205 

Mal/2012 0,55 2,2901 4,8632 

Abr/2012 0,64 1,7305 4,8841 921,4436 

Mar/2012 0,18 1,0836 4,9674 915,5838 

Fav/2012 0,39 0,9020 5,4704 913,9388 

Jan/2012 0,51 0,5100 5,6279 910,3883 

De2'/2011 0,51 6,0799 6,0799 905,7689 

Nov/2011 0,57 5,5416 6,1749 901,1729 

Oul/2011 0,32 4,9435 6,6605 896,0653 

Sal/2011 0,45 4,6087 7,2984 893,2070 

Ago/2011 0,42 4,1401 889,2056 

Jul/2011 0,00 3,7045 6,8705 885,4866 

Jun/2011 0,22 3,7045 6,7957 885,4866 

Mal/2011 0,57 3,4769 . 6,4441 883,5426 

Abr/2011 0,72 2,8904 6,2959 878,5351 

Mar/2011 0,66 2,1549 6,3065 872,2549 

Fov/2011 0,54 1,4851 6,3593 866,5358 

Jan/2011 0,94 0,9400 6,5285 861,8816 

De2'/2010 0,60 6,4652 6,4652 853,8553 

Nov/2010 1,03 5,6302 6,0S42 848,7628 

Oul/2010 0,92 4,7513 5,3912 840,1097 

Sel/2010 0,54 3,7963 4,6810 832,4510. 

Ago/2010 .(),07 3,2389 4,2854 827,9800 

Jul/2010 .(),07 828,5600 

Jun/2010 .(),11 829,1404 

MaV2010 0,43 .830,0535 

Abr/2010 0,73 3,0543 5,4896 826,4995 

Mar/2010 0,71 2,3074 5,3011 820,5098 

Fav/2010 0,70 1,5861 4,7677 814,7252 

Jan/2010 0,88 0,8800. 4,3620 809,0618 

Da2'/2009 0,24 4,1137 4,1137 802,0042 

Nov/2009 0,37 3,8645 4,1657 800,0840 

Oul/2009 0,24 3,4816 4,1761 797,1346 

Sol/2009 0,16 3,2338 4,4462 795,2260 

Ago/2009 0,08 3,0690 4,4359 793,9557 

Jul/2009 0,23 2,9666 4,5715 793,3210 

Jun/2009 0,42 2,7502 4,9367 791 ,5006 

Mal/2009 0,60 2,3205 5,4487 788,1902 

Abr/2009 0,55 1,7102 5,8261 783,4893 

Mar/2009 0,20 1,1539 5,9206 779,2036 

Fav/2009 0,31 0,9519 6,2485 777,6483 

Jan/2009 0,64 0,6400 6,4286 775,2451 

Daz/2008 0,29 6,4814 6,4814 770,3151 

Nov/2008 0,38 6,1735 7,2034 768,0876 

Oul/2008 0,50 5,7716 7,2568 765,1799 

Sol/2008 0,15 5,2454 . 7,0434 761 ,3731 

Ago/2008 0,21 5,0878 7,1503 760,2327 

Jul/2008 0,58 4,8675 7,5566 758,6396 

Jun/2008 0,91 4,2628 7,2785 754,2646 

Mal/2008 0,96 3,3225 6,6406 747,4627 

Abr/2008 0,64 2,3401 5,9012 740,3553 

Mar/2008 0,51 1,6893 5,5013 735,6472 

Fev/2008 0,48 1,1733 5,4279 731,9145 

Jan/2008 0,69 0,6900 5,3649 728,4181 

Dez/2007 0,97 5,1556 5,1556 723,4265 

Nov/2007 0,43 4,1454 4,7911 716,4767 



Out/2007 0,30 3,6996 4,7808 713,4091 

Set/2007 0,25 3,3893 4,9164 711,2752 

Ago/2007 0,59 3,1316 4,8224 709,5015 

JuV2007 0,32 2,5267 4,1867 705,3400 

Jun/2007 0,31 2,1996 3,9685 703,0899 

Mal/2007 0,26 1,8837 3,5747 700,9171 

Abr/2007 0,26 1,6195 3,4404 699,0995 

Mar/2007 0,44 1,3560 3,2959 697,2866 

Fev/2007 0,42 0,9120 3,1212 694,2319 

Jan/2007 0,49 0,4900 2,9261 691,3284 

Dez/2006 0,62 2,8134 2,8134 687,9575 

Nov/2006 0,42 2,1799 2,5886 683,7184 

Out/2006 0,43 1,7525 2,7112 680,8588 

Set/2006 0,16 1,3169 2,8646 677,9436 

Ago/2006 -0,02 1,1550 2,8543 676,8607 

Jul/2006 0,11 1,1753 2,8749 676,9961 

Jun/2006 -0,07 1,0641 2,7927 676,2522 

Mal/2006 0,13 1,1349 2,7516 676,7259 

Abri/2006 0,12 1,0036 3,3365 675,8473 

Mar/2006 0,27 0,8825 4,1519 675,0372 

Fev/2006 0,23 0,6109 4,6297 673,2196 

Jan/2006 0,38 0,3800 4,8489 671,6747 

Dez/2005 0,40 5,0474 5,0474 669,1320 

Nov/2005 0,54 4,6288 5,5286 666,4661 

Out/2005 0,58 .··~, ,.•4,0669 
• l 1 t ! .... f 5,4237 662,8865 

Set/2005 0,15 
} 

1 

3~4~~~ I· ' : 4,9939 .. 659,0640 i " ~ 1 ' 1 

\j \.i;3;1~ t ' s,61~9, 
.. 

Ago/2005 0,00 · ... 658,0769 .. 
Jul/2005 0,03 3,3118 5,5400 658,0769 

Jun/2005 -0,11 3,2808 6,2785 657,8795 

Mal/2005 0,70 3,3946 6,9276 658,6040 

Abrl/2005 0,91 2,6758 6,6090 654,0258 

Mar/2005 0,73 1,7499 6,0808 648,1278 

Fev/2005 0,44 1,0125 5,9123 643,4308 

Jan/2005 0,57 0,5700 5,8595 640,6121 

Oez/2004 0,86 6,1332 6,1332 636,9813 

Nov/2004 0,44 5,2283 5,7965 631,5500 

Out/2004 0,17 4,7673 5,7228 628,7833 

Set/2004 0,17 4,5895 5,9549 627,7162 

Ago/2004 0,50 4,4120 6,6425 626,6509 

Jul/2004 0,73 3,8925 6,3029 623,5332 

Jun/2004 0,50 3,1396 5,5748 619,0144 

Mal/2004 0,40 2,6265 4,9865 615,9347 

Abrl/2004 0,41 2,2176 5,6034 613,4808 

Mar/2004 0,57 1,8002 6,6236 610,9758 

Fev/2004 0,39 1,2232 7,4718 607,5130 

Jan/2004 0,83 0,8300 8,6172 605, 1529 

Dez/2003 0,54 10,3839 10,3839 600,1715 

Nov/2003 0,37 9,7910 12,7554 596,9480 

Out/2003 0,39 9,3863 16,1480 594,7474 

Set/2003 0,82 8,9613 17,5133 592,4369 

Ago/2003 0,18 8,0751 17,5249 587,6184 

Jul/2003 0,04 7,8809 18,3227 586,5626 

Jun/2003 -0,06 7,8378 19,6355 586,3281 

Mal/2003 0,99 7,9025 20,4375 586,6801 

Abr/2003 1,38 6,8448 19,3642 580,9289 

Mar/2003 1,37 5,3904 18,5401 573,0212 

Fev/2003 1,46 3,9661 17,6630 565,2769 

Jan/2003 2,47 2,4700 16,3294 557,1426 



i 
-._../ 

1990 

1991 

1992 

1993 

1994 

1995 

1996 

1997 

1998 

1999 

2000 

2001 

2002 

2003 

2004 

2005 

2006 

2007 

2008 

2009 

2010 

2011 

2012 

2013 

2014 

2015 

2016 

2017 

2018 

JAN 

68,19 

20,95 

25,92 

28,77 

41,32 

1,44 

1,46 

0,81 

0,85 

0,65 

0,61 

0,77 

1,07 

2,47 

0,83 

0,57 

0,38 

0,49 

0,69 

0,64 

0,88 

0,94 

0,51 

0,92 

0,63 

1,48 

1,51 

0,42 

0,23 

FEV MAR 

73,99 82,18 

20,20 11,79 

24,48 21,62 

24,79 27,58 

40,57 43,08 

1,01 1,62 

0,71 0,29 

0.45 0,68 

0,54 0.49 

1,29 1,28 

0,05 0,13 

0,49 0.48 

0,31 0,62 

1,46 1,37 

0,39 0,57 

0,44 0,73 

0,23 0,27 

0.42 0,44 

0.48 0,51 

0,31 0,20 

0,70 0,71 

0,54 0,66 

0,39 0,18 

0,52 0,60 

0,64 0,82 

1,16 1,51 

0,95 0,44 

0,24 0,32 

0,18 -

. Continuação abaixo (tabela slmpllflcada ... ) 

(índices percentuais) 

ABR MAi JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ ACUMULADO 

14,67 7,31 11,64 12,62 12,18 14,26 14,43 16,92 19,14 1.585,18% 

5,01 6,68 10,83 12,14 15,62 15,62 21,08 26,48 24,15 475,11% 

20,84 24,50 20,85 22,08 22,38 23,98 26,07 22,89 25,58 1.149,05% 

28,37 26,78 30,37 31,01 33,34 35,63 34,12 36,00 37,73 2.489,11% 

42,86 42,73 48,24 7,75 1,85 1,40 2,82 2,96 1,70 929,32% 

2,49 2,10 2,18 2,46 · 1,02 1,17 1,40 1,51 1,65 21,98% 

0,93 1,28 1,33 1,20 0,50 0,02 0,38 0,34 0,33 9,12% 

, 0,60 0,11 0,35 0,18 -0,03 0,10 0,29 0,15 0,57 4,34% 

0,45 0,72 0,15 -0,28 -0.49 -0,31 0,11 -0,18 0.42 2,49% 

0,47 0,05 0,07 0,74 0,55 0,39 0,96 0,94 0,74 8,43% 

0,09 -0,05 0,30 1,39 1,21 0,43 0,16 0,29 0,55 5,27% 

0,84 0,57 0,60 1,11 0,79 0,44 0,94 1,29 0,74 9,44% 

0,68 0,09 . 0,61 1,15 0,86 0,83 1,57 3,39 2,70 14,74% 

1,38 0,99 -0,06 0,04 0,18· 0,82 0,39 0,37 ·0,54 10,38% 

0,41 0,40 0,50 0,73 0,50 0,17 0,17 0,44 0,86 6,13% 

0,91 0,70 -0,11 0,03 0,00 0,15 0,58 0,54 0.40 5,05% 

0,12 0,13 -0,07 0,11 ·-0,02 0,16 0,43 0,42 0,62 2,81% 

0,26 0,26 0,31 0,32 0,59 0,25 0,30 0,43 0,97 5,15% 

0,64 0,96 0,91 0,58 0,21 0,15 0,50 0,38 0,29 6,48% 

0,55 0,60 0,42 º:23. 0,08 0,16 0,24 0,37 0,24 4,11% 

·-0.~1' ~-0.:97i r1·Q!, -b,e21 ., 
0,73 0,43 .0·!14 1,03 0,60 6,46% 

t'•'. 

0,72 0,57 \_0}22" fo~Ô~ 
. .! •; 

q,42; fo.15 !0!~2. \0,57 0,51 6,07% 

0,55 
,_.., 

·-d.71:. 6,19% 0,64 0,26 0.43 0.45 0,63 ·o.54 0,74 

0,59 0,35 0,28 -0,13 0,16 0,27 0,61 0,54 0,72 5,56% 

0,78 0,60 0,26 0,13 0,18 0,49 0,38 0,53 0,62 6,22% 

0,71 0,99 0,77 0,58 0,25 0,51 0,77 1,11 0,90 11,27% 

0,64 0,98 0,47 0,64 0,31 0,08 0,17 0,07 0,14 6,58% 

0,08 0,36 -0,30 0,17 -0,03 -0,02 0,37 0,18 0,26 2,06% 

- - - - - - - - - 0,41% 

FONTES: IBGE e Bate de Dados do Portal Brasll®. 

FALE CONOSCO=> CLIQUE AQUI 



SERVIÇOS 

PROC. NI! ]-)o/fl 
CMS/~ N!! __ t.3.....,6 __ 

CONTRATO Nº. 004/2014 

• i: 
' r ':' . ; 

Jj;J ;D 

TERMOS ADITIVOS 

CONTRATO 004/2014 
EQUILÍBRIO ECONÔMICO-FINANCEIRO DO 
ANUIDADE CONTRATUAL - MARÇO.DE 2018 

MONTANTE "B" 

-·---------rv:-·nese'...ttbãrgád.or Ma:iio. d~ ··s'ilva 'Nunes r 717 I Condomínl.o Villaggio Limoeiro I Torre C2 . . 
· ;,. Sala' ·501·-B-VII - Jardim Limoeiro - Serra - ES - CEP: 29 .164-044 

·•·Ü•·:- · ... -··:=··.·-'·~ · 'l'el.: 27 - 3064-0405 - servibras@servibras.srv.br - · · · · 
" . . 



Câmara Municipal da Serra 
ESTADO DO_ESi>ÍRITO SANtO 

P-ROC. N2 15&/IF 
CMS/~ N2_9~t __ 

Contrato nº. 00412014. 
Processo Acfministrativo nº. 8442/2013: 

CONTRATO. N°004/2014 

CONTRATO DE -~PRESTAÇÃO. DE SER\f:IÇPS. QIJJ: ENJ'R-,E· ~I 
CELEBRAM ACAMARA MUNICIP,AL DA SERRA;E-- A _Ell./1Pijl:;SA-
SERVIBRA$ SERVIÇOS LTDA - .EPP. 

A _ Câ~ara Municipal da Serra. com' sede na Rua Major Pissarra; :245 ·--Centro '" Serra. EspítÍto :sànt:o:Jci.~critt:i po 
CNPJ.;MF ·sot;i· o nº_ 27.450_ 170/0001-24, neste ato represehtago por seu Presicjente, o -Sr. Car:!<>s '·Augusta' 
Lorerizon! .. portador da carteira de identidade nº 456.249' SSP-ES .e. CPF nº 7ô5.14?;047.;i~.,.,,. ~;f2r~yante 
dénqminàdo ·coNTRATANTE e, de outro lado, a empresa. SERVIBRAS; $ERVIÇOS .LTDA-.. !;~P,'~p~ssó~ 
jurídiça de direito priv~do, inscrito ' no CNPJ-.MF· sob ".?. ·nQ· '06:064:746/0001''45;- ·'éõrn';•seaê;lRúa ReYpaldo 
Obennuller nº164 - Loja 06 - Ed. Ekasa - Bairro de Fatlma ... . Serra- - ES, por se.u repre~ef'l!f!l'\te .l~g_ai}f Sra. 
Alés~and.ra Lima Souza, portadora do CPF nº 104.216.SST-19, doravante denotnib?da \~ONTRfl.lfAE>A. 
resolyem firmar o presente contrato Prestação de Serviços conforme objeto descrito na CLÁUS!J!}A,PRIME1RA-
PREGÃO PRESl:NCIAL Nº 007/2013 , Processo:n°: '844212013, aquisição por ni.enor preço~:glóbal, ~u~o de 
acórdp com a Lei Federal nº. 8.666Í93, e suas alterações, qu~ se regerá.mediante ás Cláusulas é c.onqiçõ~~ que 

---., sub ~eguern . · . · ;:, 

- -_:;.-.... 
' ·, 

1 • CLÁUSULA_,PRIMEIRA • DO OBJETO : 1 i'\ ~ ; _ ~ : ;"; . :. ! " 
~ - \ ' ~ 1 :t ~ \ t\ .' ~--~ \ :~ ' ., 

Este : Contrato :t_em por objetivo a Contratação d~ !ertjpresa . :e.~p:ecializada para Prestação pe SE;irviços de 
Conservação, Limpeza, Higienização, jardinagem 'com. 'IníunliaÇão.1 e . controle de ·acesso. ~ portaria:,~-" com 
fornecimento de material e equipamentos e pessoal qualifieado para a ·execução dos serviços, de acordo ~mo 
discri~inqdo no·:anexo 1, do Edital de Pregão Presencial nº.007/2013, , 

2 • C~ÁtJSULA SEGUNDA • DO REGIME DE EXECUÇÃO 

Fica ~stab~lecidQ a forma de execução indireta, no regime de empreitáda por menor preço glob~Í. nos tern:.{os dp 
art. 1 Q', inciso li , "a'" da Lei nº 8.666/93. :· '. 

3 -CLAUSULA TERCEIRA -DO P~EÇO EREAJÚSTAMENTO · -·. -·- . 
3.1 - Pelo_ se~iço ~qui ajustado;· a Contratante pagará a Contratada, mensalmente, a. impo~â~qiã de R$ 
199.985,0()Jcento e noventa e nove mil, novecentos e ojtenta~e ciné'o reais), fotaliz~hdo _para 0~~1-12 (doze) 
meses do cpntrato o valor de R$ 2.a99.820,00' (dois milhões, . trezentos ·e noventa e,.{nove mil, <?.i,tpç:entos e / 
vinte reais). . , · · -- . . ~- ." y-
3.2 - O contrato poderá ser alterado nos casos previstos no art .. 65 dà Lei nº. 8.666/S3 e Lei nº 10.'192, de 14 de 
fevereiro de 2001, com as devidas justificativas, nos seguintes casos:_ .... · · · 

3.3 - O reajuste do preço contratado quando autorizadC) por::~~i',.:l~~cirâ:-~ajd:.P,~ii'dereÇãô ~,~Iteração havida hos 
montantes "A"e "B", ébmo expressos .abaixo: " ., · · .. - . :·.'--. . ·.- ~ -: · _..)" 

3.3.1 - Sobre. o Montante "A" intidirá, ·cor.no lnói.é~.:.d~ .-;r~f_ijüste, a variaçã·o percent_uai Verificaqa no 
Salário Normativo -da · éat(?goria de emprégéldbs a ·;qu~:'., P,'ertêiiça a mão~q~-"êibr.a utilizaçla pela çqhtr~tada 
quando autorizado por Lei:·· · .· · '· · , · · " 

LEINº 8.666, DE;21 DE JUNHO DE 1993: . 
Art. 65 • §ffl Quaisquer tribútôs oµ encargoslegaiscriados, alfer?dos ou ~xfinfos, bem corpo .a 
superveniência de disposições legais;-.quahdo oqorfídas após a·dàtà da apre.s.ent~~o da proposta, 
de comprovada repercussão nos preços contrataclos, implica rã.o~ revisão. cJ_estes para fTl'PiS qµ pqra 
menos, conforme o caso. 
Art. 65 • § ffl- Em havendo alteraçãó unilateral do contrato que aumente :OS entargos,do cQntratado, 
a Ad_mínistração poderá, caso possa, restabelecer, por aditamento; o, equilíbrio econômico-
financeiro inicial. 
LEI f'I' 10.192, DE 14' DE FEVEREIRO DE 2001. 
Art. 9º- Ê assegurado aos trabalhadores, na primeira data-ba$e.da respe.c.tiva c_atego.ri.à após julho 
d,e 1995, o pagamento de reajuste refatívo à variáçãoacumufada· do/PC:.rentre.a.Ottima da(a:.bas~, 
anterior a julho de 1995, e.junho de 19'95, inçlusive, C>-

RUA MAJOR PISSA8RA, 245 - CENTRO-SERRA- ES,/ CEP. 29.176+04,0 ·-TELEFAX:.(27)~ 325'1-$300 
email: superintendencia@camaniserra.es.gov.br site:www.camà iaserí·á.~s.gov.br ~ 



' .. ...... , 

Câmara Municipal da Serra 
ESTADO DO'ESPÍRITOSANTO 

PROC. NR·~::!)okffi 
CMS~. N2....::::.9~1 __ 

Art. 1'0. Os salários é as demais condições referentes ào trabalho cói"Jtinl.iam .·a .sér fix~dqs e 
.revistos, na respectiva data~base anual, por intermédio da livre negociação coletiva. 
Art. 1-1. Frustrada a negociação entre as parjf]s, .promovida çlire~amente ou através de .mediador, 
poderá ser {:ljuiza.dà.â ação de dissídio coletivo. 
§ 1Q ó. mediador será designado de comum acordo pelas parte~ ou, a pedido destas, .pelo Mirlisterió 
do Trabalho e Emprego, na forma da regulameritaçãqde·que·trata o§ 5º deste artigo. 
§ 2!1 A parte qµe se considerar sem as condições adequadas para, em situação de equilíbrio, 
parlicipar da negociação direta, poderá, desde logo;. solicitar ao· Minístérie do Trabalho e Emptégo a 

. q~sjgoação de me.dia,c/of,,·.que cçmvqc,arti .a qytra.,parl.t;J. . . . . . . . . . . < • . • . ... • : · 
· § 3º O mediador d135ignado tera p,razo ae até trinta dias para a conclusão do proées~o de 
· negóciaÇão, salvo -acorçfo expresso com as .partes interessadas. · · · · .. ... ·. :: 
. § 42 Não ·alcançado o entendimento entre as partes, ou. recusando-se qµalqver ·delas à:m,~dj~ção, 
f{Jvrar-se-á· ata. contencío as causas motivadoras do conflito e as ieiviiidicações 'de:· hatqr.eza 
eco(lôinica, qqcliinêntb"que instruirá a·:repiésentação ·pata o a}úizàmento·ll<j dissídib,;co/etivo, ·· ' 
§ !f?- O Pod(i3r Ex.$cutívo regulamentará ,o disposto neste arfígp, .. 

3.3;2 - Sobre o Montante "B" incidirá, como (ndice de reajuste, a variação percentual doJndice. Nacional 
de Preço~ ·ao Consumidor do Instituto Brasileiro :de G~ografia e Estalfsti~ (INPC-:iBGE)i;Na hipõte.~e da 
extinçao dO" referido "índic~. utilizar-se-á outro índice. q~e-.vier a substituí:..to. . :,.: 

3.3.2.1 - O preço çontratado no Montante/ B'.' poderá ser reajustado desde que. dec(?r'rido 1'2 (poze) 
me'ses, a contar da data da apresentação da proposta ou do orçamento a que. es_ta se· refàrjr; de 
acordo com a Lei nº. 10.192. de 14 defevéreirode2001. · " 

3.3.3 - o n~ajuste será c~lc\,llado de ~co~tj~ Ç.or;íl; a : vi:l.fi.~Ç~o dqs· índices acima, .conforme a se9.uirJte 
fórmula: : ; f 'f '. ,!.,;\ ;i n i:;: t; . . . . . . . . . : 

Onde: 
R ={ [ ( SN.2 - SN.t) / ; SN.jmx:.M~ }:.+.,(.e ( 1. ~· -l-~ > 11.11 x MB l 
R 
SN.2 

SN.1. 

MA 
1.2 

1 .. 1 
MB 

=Valor do reajustamento procurado; 
·= Salário Normativo correspondente, ·Vigente no Estado no inês do 
reajustamento;. : . 
= Salário Normf!tivo Mínimo çorrespondente a categoria; vígenter no Estado:: 
R$ 741.56 janeiro/2013 (SEACES X SINDILIMPE) .: . = Montante A, ,caJé:u.laóo rios· preçp~ ·iniciais; .· 
=Número índice do•(INPC-IBGE) '.réferente ao rtiê,;; ant~rio(aquele:~niqu,~ 
de.va ocorrer oreaíu$te: · · . . . . . ·· .. . ., 
=Número índice .qo (INPC~IBGE) de02/20t4R$·1.028,3SOJi; 
= Mpntante B, calculado a pr~çqs.'iniciais." 

3.3.4 - Caberá a CONTRATADA a·iniciativa e .o encargo· do cãlculo.rninucio,so .de cada (êajuste a ser 
aprova·do pela CONTRATAN1E, juntandó.-se ?·respectiva discriminação dos· serviços e.,Ç JTlemorial. de 
Cálculo .. do reajuste; e demais documentos c;omprobatórios dq :~úíTi9nto conce~i~o a Qategor'ia 
Profissiona! corre&pondente a fim de comprpvar c»>:aun:i~n~q. s~l~riat_a~: ~~tégoria. ·,. 

·.: , 

4 - CLÁUSULA QUARTA - DO FATU~AMENTO 

4.1 - Caberá a Contratada .no 1° (primeirp) çlil;i 4ü1 ... ~pó$ : .. a qqhclÜsão da parcela', comunicar por escrito a 
Contra~ante tal fato; c:ievenao· a· Administração re'ceb.yCÓ, ;Ol:?jetp;.na 'forma db presente contrato. 
4.2 - Os pagamentos somente serão efetuados mediantÉr.aprésentação dos.seg"i:Jintes documentos: 

4.2.1 - Primeira fatura: · 
1) Nota fiscal (contendo nº: do contrato;.mês de referencié;l; local dos serviços); 
2) Quadro Resumo- Faturamento Mensal; 
3) Certidão negativa do INSS, FGTS, Jrabalhist~i líibu}os:Federai?, Estadu(lis .e.Municipais; 
4) Certidão da Empre~a .e do responsável. técnieó junto ao CRA;. · · 
5) Declc;iração de contªbilic:lade reg!Jlar, assinada pelo sócio~ert;nie · e pelo conta~or. 
6) Apresentação dô nº. da conta bancaria que se efetuara o depo.sito ou credito; 
7) Apresentação do comprovante da caução de garanti~ do· cbntrato,. · 

4.2.2 - Fat.oras intermedi~ria~: . 
1) Nota fiscal (contendo nº. do contrato, mês de referencia, lócal dos serviços); 
2) Quadro Resumo - Faturamento Mensal; 
3) C~rtiqão oegatjva do INSS, FGTS,Trapal,hista, T(iputos Federpis; Estadgais .e.1\11.unicipais; Q 
4) DeclaraÇão oe con.tabilidade regi,ilar,:·assjnaqa .pel<:> sçlcip-~ei,~n~e.· e pêlo conta.dor. 

RUA.MAJOR PISSARRA, 245 - CENTRO-SERRA~· ES / CEP 29.17_6,;020..., TELEF,i\~:. (27) 3'25,1'.'8300 
email: superintendencla@camaraserra.es.gov.br site: www.camaraser:ra ;e5~gov;br 
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5) Folha de pagâmento com competência referente ao mês anterior a prestaçã_o dos servjços 
faturados; . 
6) Gulas: GPS, GFIP (Vinculada à prestação dos serviços) çl)m çompet~nci'a referente i:io .. mês 
anterior a pí'el')taçãô çlps serviços fatutaoos; . -
7) Guias pagas do PIS e COFINS com compêtência referente .ao mês ànferior a prestaçã() qos 
serviços faturados; . 
7.1 - Para as empresas optantes pelo Simples Nacional apresentar guia "PA$" devidamente 
paga acompanhada da declaração e cpmprovante do 'Simples.Nacional; . 

. :8). -~pr'e~e1,1taçã,q.çlo nº,. çla,.conta,b,ar,lc~ri_g1,que,s~ f;lf~tu1:1r~ 9- ·Ôf;lP9~iiP"P.lJ,··%~9i.to.; ... ' ·.· .·•· ... ;.e; 

. 1 s 
4.2~3- Última fatura: 

1) Nota .fiscal (contendo nº. do·contrato, mês de referencia, local dos ser;Viçôs); 
2) Quadro'Resumo""' Faturamehto Mensal; · · ·: · · ,. '·· .- · · ;/.~ ·• ··•· 
3) ·certidão negativa do INSS, FGTS,Trabalhista, Tributos. Federais, Estaduais e 
Municipais; , 
4) Declaràção de contabilidade regular, assinada pelo sócio-gerente e pelo.cQ.ntaoor;: 
5) Folha de pagamento com competência referer:ite ao mês antédor a prestàção ';, 
dos serviços faturados; · 
6) ,Guias: GPS. GFIP (vinc.ulada a presta~o-dós serviçós) càm cornpetênÇia 
referente ao mês ante,rior a prestação dos setví_ços faturados; · 
7) 'Guias pagas do PIS e COFINS com competência referente ao mês anterior a 

:. :- ~-- r:. 

prestação dás serviços faturados; , 
· 7.1 .. Para as empresas .. optantes .pelo·. Simples Nacional aptesen~ar guia . 

. devidamente paga acompan~à~a :d~jd,~clar~Çãq/~ comprovante do Simples N§ciónal; 
8) Apresentação do nº dá eonta baboàr!á':que s~.~~etuara ó deposito ou credito; ~~ 

. ..-,. .: "'-;/ . J. ;. ~ ~ l· '.- . \ , 

" 

4.3 - A Câmara, Municipal da. Serra poderá solicitar, a qualquer tempo, fôllias de pagamento ~.os empteSaoos 
envoividos nos trabalhos, · :'. ".·: 

5-CLÁUSULA QUINTA- DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 
-~ - - . 

5.1 ·- À· Contratante pagará à Contratada. peló serviço efetiyamehté prestado nó mês de refeteh'Ci~;-, no cite o 5º 
(quintq);diâ útiLàpó~.a conclusão.da parcela ·convencionada. . · _ ,;::- ··< . 7_:t J 
5.2- O"P,againento{ar-se-á por meio de uma·úni.ca·Nóta Fiscal, exceto no caso.de éverituâis aq9no~ Çjefiniâos 1-" 
pelo Governo Federá!.. . · . . .. . . ,.'' " . ·;/ 
5.3 ... Os :,abonos determinados pelo Governo Federal e r13pass13_d9s aos. pr.eços coot'ràt1,.1ais, ;:;efãq pagos 
mensalmeritE1, em razão·çlo númerq,de empregaçlos da ·coritratada'Vinculàdds à presta~b,:dos,_servjÇos, àtravl(ls 
de Nota FisCâl suplementar. · · · · ! "'" 

5.4 - lncumQir~o à Conttat~da a injcjf:ltiva e o ·f?nçargo .do cálcylo tninl'.lç_ioso de caga No~~ Fiscal qevid?, a ser 
revisto e aprovado pela Coritratant~, juntan·do-se à resp~ctiva çlescrim(naçâq'.:âos~ sêrviççi~ é.fetu~dos; o memorial 
de cálculo da Notá: Fiscal. . . . . . .· . , .: ·' , ;·. · ,.:: ;:, .:, .· . · . . ... " 
5.5 -A liquidação das despesas·qbedecerá rigor;qs~rpente,g és~aP,el~pjq9~i;19'Lei nº. 4::32_9/64, ·assir:rt como na 
Lei. Estadual nº. 2.583/7~ (Código Fínahceiro).e alf~fàÇOes poste(iorfais; , _<··"' . }'' 
5.6 ·- Na hipótese da indisponibilidade't~rnpçi,rária ;dQ ·índi~. á'Côofri:'.ltadá emitirá a NÇ:lta FisÇÇ!I çonsid~ràndo o 
índice de reajustê utiliz13da· .. no mês antetior ~o;,Çl_e'./íiferêhÇià~. fiÇafii;J6 a diferença:J)~ra emissão "ã pqste'riori", 
quando da disponibilidade do ín,dice definitivo, p~rê· acértp~na faqtà''FiscàJ 5eguin\~ 1 ·'sem reajustes. 

. ' - - .•' . ·-~:; 

6 - CLÁUSULA SEXTA - DO CRITÉRI°" DE AVALIAÇÃO DOS SERVIÇQ$ ·. 

6.1 - A Contratante efetuará avaliação diária do.s serviços prestad9s pela Contratada. 
6.2 - A Contratante encaminhará. à Contratada; ·no :priní~irq.:::dia Útil do .rn~s sub-seqüente à prest~çã() dos 
serviços, correspondência contendo o conceito final·· obtido na avalfação e obser:vações,. contendo ítens de 
melhorias. · · 

7 ·CLÁUSULA SÉTIMA - DO PRAZO DE INÍCIO E DA DURAÇÃO DO CONTRATO 

7.1 -A·execução do serviço ajustado terá início no dia de sua assinatura, obedece.ndo .à poblicaçãb ç!o termo çle 
Contrato, na forma es~abelecida no art. 61, da Lei nº. 8.666/93, o mesmo têrl[l dljra~o dà datél (je assincitura até 
12 (doze)' meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos pedodos, limitado a. 6.Ó. (sessentà)n:ieses, f' 
nos termos· previstos no art. 57, inciso li da Lei nº. a.666/l:l3. · · · · \..-\_., 

RÜAMA.l.óR:l?.ISSARRA, 245.-CENTRO -SERRA~ ES / CEP 2Q.l,764Q2,0-·TEkEfAX;f27) 32.5~1-8300 
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8 - CLÁUSULA OITAVA - DAS FONTES DE RECURSOS (DAS DOTAÇÕE~ ORÇAMENTÁRIASl 

8.1 - Para pagamenfo dos serviços decbrrentes desta licitação os recursos finaneéiros são provenientes da 
Câmara Múnicipal da .Serra, segundo as dotações. orçamentárias pará o exercíció de 2014, que são as 
se,guintes: . . 

01()0~,~,QQ.lQ~,.,Q9:0:·?QQ.~ 7.J:~.~~enyQ_l,l(,iJn~'i1~0 D~t~ç,~p . l,.~9~.~lf:!.t!.v_â, , ~. '. ·.' .. . ·' ... ·: . . ·.:-· .. ,..,,..,,_ , :'.'º~·, /•· , , ., .::": .. .. ·' 
3.3.3t90:39J>oo - Outros Serviços De Terceiros . ..; Pessoa Jurídica. ~·-

9 - C~ÁUS.U.LA NONA - DAS GARANTIAS 
•" ·. 

9.1 _;f. Contrat~da· garante a·execução·deste Contrato; ila rnoqalidade âe '.Pf.êgap; 'dêfihida.s' iiõ:,art. 56, § ~~ ºda 
Lei r]0. 8:883/~, .no valor de R$ 119.991,00 (cento e dezenove· mil, novecentos e nqv~nta e· um :feaisl 
equildllentes a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato;. com validade até 30 ,(trinta) qi~s· após ~\ data 
preví§ta .para se,u ve(lcimeríto, tudo através do documento bancário oú descritivo da Câmarc;iMur;licipaLdà$erra, 
que S-e torna par.te integrante ôo presente ajuste. · .. " ~ 

.< . 

· ·'i Parâgraf o Úni~o: o Cõntratante restituirá ou libera~~. em·· sê it~tando de · pagam~nto em (d~nheirorrn~·o da 
DíVid~ Pública .OU outra modalidaê:le}', réspectivamente, :no prazo máximo de 30-(trinta) dias.-após o térfnií;lo da 
exec0Ção do Contrato, conforme art 56, § 1° da Lei n°. ,:a:~66/~3. ' · ""· :::: '.• .... , .. 

10-CLÁUSULA DÉCIMA- OAS RESPONSAS}LlDADÊS:ÕAS;PAR'rES .. 
'_ . ) 1 lf ,;; \ >~. '.t:: ,:; · ;~ 

t0.1 ~ CompetE(à Contratada: ". i 1 ) ) ~ · ~ 1.f l. 1.J .l ·, l ·".: .. 
~- a) Exeéut.ar o serviço ajustado nos termos do anexo 1, por intermédio exdusivo de. seus~ernpregados;~~ 
·- b) Forheeer à Contratante, caso solicitado pela mesma, .à relação hóminâl de ·émpregaaO,s encarregadós 
'.'.·c;!e execut,ar .o s~rviço contràtado; indicànd9 o nC>. d~ carteira de tr;àbalhó, a data da c!;ihtrataçaoSe. do 
, registro rio Ministério do Trabalho, atualizan·do-á, no prazo máximô dé os (Cinca) dias, em · ea~o de 
:. substifuíção de qualquer empregado. :f: 
:Ç) E;fetuar :o ·pagamento de .seus empregados no prazo ·da ,Lei, independentemente d9 re~bim~iito da 
Nota Fiscal ·· · ,._ i 
d)" IYJaÍiter"'i>eus emprégados .devidamente · uniformizados . dJferenciados do~· ·ser}iiaorés> esfã~uais, 
id~ntificados 'por meio de crachás contendo o:.nome':de:caéla. um,. ~ssim como o nome pa empre~·çi;::· . · 
efiF'orneéer é ,aplicar todo '<r material e equipamentos' necessário_s .. à ' execução do serViçp ciôntratado 
(coqforme espécificado no anex_o Q, sejam eJes ·industriais .. oú' domésticos, ~os .·1quais deveEã'o .ser de 
qualidade comprovada. -;. .' · . ; 
f) Utiliz;:ir para guarda de material e. outré;ls. atividades auxiliares ·dos.,sêi'Viçqs" objeto· d~.;~kês.ente, as 
instalaÇõ.es da C~mara Mur:iicipal ''da Serra, .<:)brigando-se a mantê-lo (s) .dyrânte a vig~ftcia contratual 
dentro clo'.~xigii:lo pel~ 'Qelêgacía Regional do Trabalho·(ORT). . .,,. ., . · ·. : ' 
g) Pagar t6dos os encargos trabalhistas, p(eviçl~·ociérips/fiscais e.:i;priiêrciais resültMtes .da execução 
deste Contrato, especialm~nte o INSS; ·f GJS., ~< 1s.s ;";;~,b'eiar:id9.: ,:;i~cada Nota F,:iseal ·apreser:ítada à 
Contratante, a·• comprovaçãó\·.do efetivo~ :-Ít?,Coi~hnenth /dos: .~v.~Jdié~:;correspondepíés à .fatura do mês 
ànterior: · '-..: " · · · .. : .. '.,, :", .. , · · · · .. '· 

g'. 1) Não será' p_etmítida a apreseriti;içãÇ;_d~·'C~i;fidõ~~J:j_eg~tivas cómo.;comprovação :do p·agarnento 
do.s encargós acima rn~ncioriados; · . " . :: . ::· . : · · · . . . . . 

h) C~rcar ~eu_s elllpregàdQ.~ das garantiàs -~ . Rr<?.t~Çf,l.õ legais· nós !,$rrnos da .~'egisla~9 Tra,l;>àlhista, 
incJusive ef1'l relação à higiene, seguran.ça ·e · mediciri<:J qo· trâbalhõ, , foniéq~ridq· os gd.eqUMos 
equipamentos de seguranç,a, e proteção in'diviquaLaJodos corppciher)tes de suas ~qUíJJ.es· de 'r<:1balho ou 
-aqueles que por qualquer motivo estejall'I envolv.içjé:I!?. com os,!)eÍÍiiços; · . 
i} Ufiliz~r. na execução do serviÇo contratàdo, pessóal:qüEfátenda, derifrE:f outros, os seguintes: requisitos: 

i.1) Seja aJtabetizado; " · · - -
i.2) Pos.sua. quelifiêação para o exercíeio das atividades.queime forem-.confiàdas; 
i.3) Pos.sua bons princípios de urbanidade; -
i.4) Pertença ao .quadro de empregados dà Contratada; 

j) A Contratada déverã registrar :as ocorrências havidas .dúrante a execução do presente conlrátoi ,de tudo 
.da.ndo ciência il· ContratC!nte, respondendo integralmente pôr sua omissão; .· 
k) Substituir; no prazo de 05 (Çiricà) dias, qualquer de seus empreg~dP$ .•. por $91iói~ção direta qb órgão 
contratante. 

R~AMA.JOR·PJSSAR~A, ,245: - CENTRO - ~ERRA ~. ~s I C~P 29.1_76.;oi·o.,-. TELEFAX:Jl7) _~25l-,8300 
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Í). Cumprir com zeJo, perfeição·, higiene, eficiência e pontualidade os: ~eíViços. a s.~rem .contratado$,. em 
cohsonância com as .normas e padrões :;iplic;áveis e de acorao wm a Câmara Municipal da S~rra .. 
m) Observar na execução dos serviços, programação pre.viainente estab,êlecida:pela,CâmaraMLiriicipal da 
Serra_(ahe)!:o 1). . 
iil A ·Contratada déverá racionar o ·uso de energia, mant~ndo acesl;ls ,sc::>merite as· lâmp_aqàs d_ôs loÇais 
.ônde ()S serviços estiverem sendo exec.utados e, no térn'!iho deste.s, Çleslig~-las. 
·o). A :Contratada deverá racionar o uso de agua, verificando possíveis vazamentos e comunicando-os à 
'Gerê·ncia Administrativa. 
:s~l SuJ?me:ter .pr~vtª rnent~ .ao, e.x~me d~ .F.isç9Jiz.?9É!º. ~()ô~ s:i. mat~ri.al,.,~~q~iP.êí,li~Ílltp.r.·~, .. \.l.Q.lf,qon~."'~ ser 
.,empregado nos serviç0s. ·. :, · 
, q) responsabilizar~se por quaisquer danos causâdos ao patrimônio da Contratante, ·por ··p.e§soas 
.: int~rântes de suas equipes· de trabalho. '~ .. ', · }: 
· r) Manter, durante toda execução do contrato, todas as condições de habilitação e q'u'alificaÇão e~igiqa ·na. 
'.:licitação .... · · · "· · · ,. · . · · · ·. · ,.· ... ·" ·' · .· ..... '·· " . . .;.:'··c;-\,,<'7"'"'"':·:· · { 

Obs.:C.A Ccinstat.açãô de qualquer prdcedimento irregular pelçi Contratada, implicará na r'eterição pos pagçim~ntos 
devidos pela Câ_mara MLmicipal dá Serra, até que seja feita ·i:! regularizaçã9. · >- · :;· 

10.2 "'!Compete·à Contratante: 

, a) Pagar à Contratada o preço estabelecido na Cláusula .3ª qos termos. deste contrato; 
:. b) Definid:i horário e locais em que serão executados as taréfas ajustadas; ._ . 
:'-e) Designar servidor(ES) respónsável(is) pelo acbmpanhamehto e fiscali:Zação da execuçã9 dos servi_ros. 

11 - CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES 
... ; \ t·· f t: í .:...~ . ..--~: .. ' i V 

~ ' l i ,, j l~ 1 i ; ' (, f ~. ! l ' . ' ' ' . n.1 .~Durante a~ex~cução do Contrato, po~erfi~:l;s~{ap~i93d:â~ 9-s seguintes pe'nalidaçie_s: 
; a) Advertenc1a; \/ 1 1 .J : / i • : 1 :·: \ · Í 

• - , . - .. , ,- C . • __ ••_ .. 't.,..,_ ... > /:> ,T> ~' 

: .b) Multa c;le 0,3% (três déciqio_s por cento) por dia de ~trâso; 
:· cJ Multa qe 10% (dez por cento) pelo descumprimento do. Contrato; 
·,.-d) Suspensão para confratar,com a Administração; ::: 
·e) Declaração de inidoneidade para contratar com toda a Administração Públiea Estadual./ . 

1 t.2 -Antes da aplicélção de qualquer das demais penalidades, a Contratada seráadvertidaí devendo apre,~entar 
defesa: .. em 05.(cin'có) dias úteis. · · · · :· 
11.2~.1 -_AGontratàcla. durante a execuçâo do Contrato, somente pod13rá.receber 03 (três) acjyei:tênciaAgúando, 
então, s.erá çleclár~do o descufl'.lprimento do .. Contrato, qom , a i;jplicaÇãO das penaJ!dade~ . c;l!!~í\ieís. A 
Adminisfr,ação, porém, poderá considerar rescindi.do o Contrato mesmo qu~,_sótenha oc;órri,çlóuinà'·aâv~·rt~ncia. 

11 .. 2.2 - As <;idvertência.s, quando seg·uidas de jul)tí{icativ9 aceita p.ela Adll')ihi$tração, não serão 
computadas pará o fim previsto no item 1 i".2.1. . · . _ "" : ·: 
11.2.3.,.. As advertêheias, quando não·seguidas de justificativa aceita. pela.Administração; d~rão ensejo à 
aplicação. das penalidades d~,s letras "b" a "e'.' dp·item 11 .. 1. ·.. ·. _· ·.' · / 

11.3 -As multas.previstas nas· letras "b" e "e" poderãó ·seir aplicadas ~m corij~nfo é poderão ser.'.~êumuladas com 
uma das:penalidades previstas nas letras "d" e "e': doJt~n:í 11'; .. 1'..-' ': · · -- · :;-_:./ , ... - . ~ 

11.3.1 - A multa moratória será calq.,Jladl:l .. 'i1ÇJ- _mprn:ento.-;em J:t~.~,. .oêorreu o fato_c;:gerador e, não, da 
advertência, estando limitàda:a 10% (çlez·poi;cento};~qüandô :devefâ:~ser rescindido•.ro Contrato ,e,aplicada, 
também, a multa· c_orninatóría éle ,to% .(d~z '.p.àr»:ç~ntcff:>p~aê,tá.á. Administ,rC!Çáo! éntretanto,. antes de 
atingido o pré-falado lirnite, rescindir' o. Qcintratô eíri· rcíiãb·dólà.fraso. . :e 

11.4 - A Aoministração poderá q.onsiderar oufrós}~tós~ ·g\J!3. h~9.'0~'simples 'atrasº: na ·execução ào Contrate:>; Pélra 
entender rescindido o Contrato. · . · . · · " ' . ,< ' . . . 
11.5 - As multas serão calculadas. pelo· valor total do COritrato, devidamen_te:·àtualizado nosJ~rmos das cláusulas: 
do ajuste. , , 
11.9 - Se o descumprimento do Contrato g~rar cons.eqüênçias graves para a Administração, Poderá a 
Administração, além de rescindir o Contrato, aplicl?r umá dás penalidades previstas na letra "d"· ou "e? do item 
11.1.. . ' 
11.7 - Se os danos r~stringirem-se à Administração, será aplicada a pena de suspensão pelo prazo. de, no 
máximo, 02 (dois) anos. · · · 
11.S:- Sé puderem atingir a Administração Pública Estadual como Lim todo, será .aplic;:?da a peria â_e D~claração 
de lnidoneidade. 
11.9 -Adosagem da pena e a dimensão do dano serão identificados pela Controladoria Ger;:il e autprizadós pelo 
Presidente da Câmara Municipal da Serra. · · 

RUA MAJOR PISSARRA,,245-:- CENTRO-SERRA- ES / tE'P 29.176'."Q~Q\-lELEfAX:. (27).325,1"8300 
email: superintendenéia@camaraserra.es.gov.br ·site:'W\fvW.cámaraséh'a,fis,goy;br 
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Câmara Municipal da Serra 
ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

11.1:0. Quando declarada a inidone.ic!ade da .Contratada, o Presidel'}~e da Çâmara Municipal dé:! ·Serr~ d.e\lerá 
fazer um informativo público no DIO-ES, a fim de que, se confirmada, tenha. efeito perante toda a Àdmínj~tração 
Pública Municipal. . 
11.11 - Não confirmada a Declaração de lnidoneidade, será esta considerada como suspensão para cç:>ntr'~tar 
com a Administração. pelo prazo máximo. 
11.12 - Poderão ser declarados inidôneos ou receberem a pena de suspens~o, acima tratadas, as empresas ou 
profissionais gue, em razão dos contratos regidos pela Lei nº. 8.666/93: 

.. à})~nham sofrido conçlenação .defiri.itiva. pqr praticar.em., por rpeiq~ ,çlglosgsi. fra!J.de ;fi~c?JJ.;nQ _r~ÇQl.l.:}!roento 
de QU?isquer tributo. · · · . · · · · · -\ 

. , b)téríham praticado atos ilícitos visando frustrar os objetivos da licitação. - ·: 
. : ~) d.ei:iionstrarem não possuir idoneidade para contratar com a. Administração .em vir:t'ude de at.9.s iff citqs 
, práficaaos. · · ,.. ··. '.: 

. ' ·, . '. .. · . ~ ' 

12 -·CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA RESCISÃO 

A Contratante poderá declarar rescindido o Contrato, independentemente de qualquer procedi111ento judjcial ou 
extrajpdicial, sem que assista, à Contratada, direito a qualquer indenização nos seguintes cas9s:. · ·:: 

·.a) lnexecução total ou· parcial do ContratC?, ensejan~9 as. conseqüênci~s contratuais e as previs~as erQ l~i; 
b) Não cumprimento ou cumprimento irregular de cláusulas ·contratuai$·, especificações e p~azos; · 

· e) Atraso injustificado no início dos servíços; · _, :. 
·d)-Paralisação dos serviços, sem just!j! Cé,l\.ÍS,a: e;prévia cqmunicaçtio à:CÂMARA MUNICIPAL QA SE~RA; 
e) Asub-éontratação total ou pareia! do~se'u~Rbjeto; '· : i.; '1

1 
,; ,· ·:: 

f) Desatendin1ento das determ!nações /e9yl~r~·s ~l~ut9rjdade qesignada para açompanh_ar e ,fiscal);zar a 
· sua execução, assim como a de seus superiores; · - ·· : ,; ,_ ·. · . .;~ 
.". g) O cometimento reiterado de faltas na execução, anotadas na formas do § 1° do art; 97. da L~i nº. 
-8.666/93; . . . .:f. 

· .· h}-Decrefação de falência ou instauração de insolvência civil ·ou dissolução da sociedade; ., 
. i) Alteração social ou a modificação da finalidade ou da estrutura da Contratada que, a Juí~o da CÂMARA 
. MUNICIPAL DA SERRA, prejudique a execução do Contrato; · :'.f 
·j) Quando o valor das multas aplicadas atingir 10% (dez por centC>) dp valor global Contràtado ou após o 
trigésimo dia de atraso no cumprimento da obriga~o assumida; ~· :' 
k) A .alteração social ou a modifica~o da fina.lidade OL! da estrutura da empresa; que·· a ji,!ízo da ·f-
Administração, prejudique a execüção. do Contrato; .· · ;· · · · · ··· ,;: 
!)·.Razões de 'interesse públiç;o, de-alta relevância e amplo ·c9ríhecimento, justif\cadas ~ deter-miQªpas pela 
Câmara Municipal da Serra, exaradas no processo administrativo a que·,se refere o C,Óntrato';. :,~· · 
m) A Supressão de serviços, _por p<;irte da Contratao~e, · acarrêtapdo modificaçq'~s . . no va1or:: inicial do 
Contr~to, além dó _limite permitido no § 1° dó art. 65,. da Lei :nº. 8.666!93' e suas alterações pq~~~ri9r~s; 
n) A suspensão da sua execução·, por or~em escrita da Contratante,:·PºJ prai;c;» sup.erior.a>120 (cento e 
vinte) dias, salvo em caso de calamidade públic;a, grave perturbaçãq da ordern_:interna O.l.I gUerr'a; 
o) o atraso superior· a 90 (noventa) dias dos pagam$ntos gevicl6s' ·;p~la Contratt;inte.Joecotren.tes oe 
serviços reali?ados, salvo em caso de calamidade.públiCa;·grave-penuf.oãçao da ordem,ihterna ou guerra; 
p} A ocorrência de caso fortuito Ou força mai,or, regular~erit~: c;9rripÇ9vâda, impediJiva da exeéüçllo do 
contrato; - · · · : "- · 

§ 1-0 - A Contratada poderá, ainda, sem, earáter de: p~nálidade dec:lar9r ' rescindido o Contrato por 
conveniência administrativa fundaiT)ehtada; ·'rec~bendo a Contrata.nte, neste ca~o. os vaJores 
correspondentes aos.,_serviços já execütado(áté a data da rescisão, se aceitos pela Fiscalização, 
bem como o custo da desmobilização. - · . . · · · 
§ 2° - A Contratada reconhec;~ que, nos casos enumerados nas letras •a• a "{e ''.p" desta:.óláusula, 
a Contratante poderá rescindi-lo unilateraimente, sem prejuízo das sanções contratuais e legais que 
lhe forem inerentes. 
§ 3° - A rescisão do Contrato poderá ainda ocorrer nos termos e de acordo com b : pr~sente nos 
artigos 79 e 80 da Lei nº. 8.666/93. 

13 - CLÁUSULAS DÉCIMA TERCEIRA-DOS ADITIVOS 
O presente contrato poderá ser aditiva do ou prorrogado, nos termos previstos no artigo 57 da Lei 8666/93, após 
manifestação formal, .sempre que em comum acordo entre a Contratante e a Contratada. 

(,., 
. 11: . . Rl)A MAJOR PISSARRA, 245 - ·CENTRO- SERRA- ES {CEP 29.176~020·..,. TELEFAX:·(27<) 3251·8~00 '-\.) 
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Câmara-Municipal da Serra 
t;STADO DO ESPÍRITO SANTO, 

14 - CLÁl!SULA DÉCIMA QUARTA - DOS RECURSOS 
Os recur~os, representação e pedido de reconsideração, somente serão acolhidos nos .termos do art. 109, da>lei 
nº. 8:666f93 e alterações posteriores. 

15 --CLÁUSULA.DÉCIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAÇÂO E DO: RECEBIMENTO 
15.1. [)esignar o(a) ser\Íidór(a) Pedro Reco Sobrinho nº~ funcional 22.1, para acompanhar e·fisé:alizar a; execução · 
do objeto constante do respectivo processo, no qual a CMS é a Contratante,. e que, será ,substituída ·em suas 
ausêneiás e em seus impedimentos, pelo( a) servidor(a) Gustavo Henrique Meira Serpe , nº .. ·funcional 49565 . 

... ~ ·:, . .. • - ' . .. .• . .-. ;·.~ •• ~-.· · . : -: -:~ ·: · ·---.:'y ..... _~·· :· • ..: . ';,; .:. :.f.;· ;<_! 

15.2.",0eterminar que o(a) fiscal ora designado(a). ou na ausência destâ. o fisçal substltuto,.c;ieverá: . . .. 
,- 1 · ~ zelar· pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro :próprio todas as oc:orrêrida~2'.~ sua 
· .exe<;uÇão, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou dos ,defeitos ob,~.e1~~QS, e, 
,·submetendo aos seus superiores, em tempo hábil, •as ele.cisões e as.providências ql!e·üfti:apassareni 'ii! ·sua 
·\ competência :ri'bs termos da .. lei" · · · · ·< .. ·· .. · · · · · ·•· ........ · ... :-.: ; .. ·''"··•·'"::·:"'"" --~ 

·: l_I .... avaliar, ~antinuamente, a qualidade dos ser'Viços pr~staqos pela ·CONTRATADA, em periodid,délde 
· adequad" ao objeto do contr~to, e durante o seu período de validade, eventualrrlente, ·propor :à a.utodpade 
·; superior a aplicação das pen;:ilidades legalmente estabelecidas; é' J 
· .111 - atestar, formalmente, ,nos autos dos procê:ssos,·. as notas fiscais. relativas aos sen(iços prest!:idos, 
:·,antes do encaminhamento ao Depto. De Finanças pa(a pagamento. :: t 

16 -tLÁUSULA DÉCIMA SEXTA- DO REPRESENTÀN'.J"E OA CONTRATADÂ . . ; ~,: 
Representará a :Contratada na execução do ajuste, como preposto, o Sra. Alessandra Lima Spuza, br~sileira, 
casada; empresária, portadora do CPF nº 104:2)6.857.-,HI. · . . :. . . · { } ' · f;; .; , r. : ~ i :· 1 

17 - êLÃUSULÀ DÉCIMA SÉTIMA.- DAS DISP'O,s1Çõ~.s. GE~Al$.:E ôo FORO· }1 
A rescisão do Contrato poder{!. ainda ocorrer d~·fo'rm~ i amig'avêl, por acordo entre as partes, re~uzindO a -,lermo 
no prccessô·desde que haja conveniência para a Administração Pública. · ." .;i: 
Fica éleito o fo~o de Serra. Comarca da Capital do Estadó do Espírito Santo, para dirJmir qu~!_quer dúviga C'>u 
contestação oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renuncianc:fo~se express~rrrente a~qualquerqutro, 
por m~is ·privilegiado que seja. · -: ··:o 

·· ~ 

.~t 

E, poh estarem justos e contratados, assinam o presente em três vias de igual teor e •fOrma, para:·igi;.ial 
distribu).çã?1 .para que produza seus efeitos legais. ... ·. ·. .. 

Serra {E~). 26"de M~rço de 2014. 

L/$(Ff1 . 
RA.MUNi&(í;;J DA;SE::;;r-- . 
CONTRAT TI; 

..~- ' to . " ,'.-' ,· ' ' ' . "'irff': .. . ' ,. :: ' . . :,©,.l,: ' 
~ERVIBRA.5' SEftVIÇQ_~f L. T. _A - EPP 

" . ' . ;·CONTRATADA 
~.. ' . ..~ .. -

.<. 

. ' ~ 

Testemunhas: 

RUA.MAJOR PISSARRA,. 245 - CENTRO-SERRA- ES/.CEP · 29.176-ô~ô-::-TElEfAX: (2?) 32Si:-8300 (l_; 
. · email: superintende~cla@cama~asemi.es.gov.br site; wWv.i,cam~rás~rr~ ;es;g~y;br' 



Câmara Municipal da Serra 
ESTADO DO ESPÍRrro SANTO 

1° TERMO ADITIVO DO CONTRA TO Nº 00412014. 

Primeiro Termo Aditivo ao contrato celebrado em 26 de 
março de 2014 entre a CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
e a empresa SERVIBRAS SERVIÇOS L TDA - ME, na 
forma abaixo: 

1° Termo Aditivo ao contrato nº. 00412014, de comum acordo entre as partes, conforme 
processo administrativo nº. 844212014 e Pregão Presencial nº. 007/2013, firmado em 26 de 
março de 2014, que celebram de um lado a Câmara Municipal Da Serra/ES, pessoa jurf dica de 
direito público, com sede na Rua Major Pissarra, nº 245, Centro, na cidade da Serra/ES, inscrito 
no CNPJ-MF sob o nº 27.450.17010001-24, denominada Contratante, neste ato representada 
pela Presidente da Câmara Municipal Sr'. Neidia Maura Pimentel, porladora da carteira de 
identidade nº 925.802 SSP-ES·e CPF nº 007.742.697-58, e a empresa SERVIBRAS SERVIÇOS 
L TDA - EPP, vencedora do Pregão Presencial nº 00712013 - CMS, pessoa jurídica de direito 
privado, inscrito no CNPJ-MF sob o nº 06.064.746/0001-45, com sede Rua Reynaldo Obermuller 
nº164 - Loja 06 - Ed. Ekasa - Bairro de Fátima - Serra - ES, doravante denominada 
CONTRATADA, tendo por representante Sra. Alessandra Lima Souza, portadora do CPF nº 
104.216.857-19, resolvem firmar o presente termo aditivo, com vigência a partir do dia 27 de 
Março de 2015, mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Alteração da Cláusula Sétima - Da Vigência, sendo a vigência do contrato PRORROGADA até 
26 de março de 2016 de acordo com o a1t. 57 inciso li da Lei Federal nº 8. 666193, de comum 
acor'io entre as partes a partir deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Alteração da Cláusula Terceira - Do Valor, sendo o valor do contrato REDUZIDO em 11,54% 
(onze inteiros e cinquenta e quatro centésimos por cento), sendo em valore.~ a supressão 
mensal de R$ 23.083,39 (vinte e três mil, oitenta e três reais e trinta e nove centavos), 
totalizando para esta prorrogação de 12 (doze) meses o valor de R$ 2.122.819,20 (dois 
milhões, cento e vinte e dois mil, oitocentos e dezenove reais e vinte centavos), já sendo 
considerado a Redução. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Permanecem inalteradas todas as demais cláusulas do mencionado contrato. Por estarem justos 
e acordados, assinam o presente Termo de Prorrogação em 03 (três) vias de igual fonna e teor, 
para que produza seus bons e legais efeitos. 

~~lJVrw.~' 
Alessandra Uma Souza 

Servibrás Serviços Ltda - EPP 
Contratada 

RUA MAJOR PISSARRA, 245 - CENTRO - SERRA - ES ICEP 29.176-020 - TELEFAX: (27) 3251-8300 ~ 
e-mail : superin tendencla@camaraserra es gov.br site: www.camaraserra.es.gov.br 



Câmara Municipal da Serra 
ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

2º TERMO ADITIVO DO CONTRA TO Nº 00412014. 

Segundo Termo Aditivo ao contrato celebrado em 
26 de março de 2014 entre a CÂMARA MUNICIPAL 
DA SERRA e a empresa SERVIBRAS SERVIÇOS 
L TDA - ME, na forma abaixo: 

2º Termo Aditivo ao contrato nº. 00412014, de comum acordo entre as partes, 
conforme processo administrativo nº. 844212014 e Pregão Presencial nº. 00712013, 
firmado em 26 de março de 2014, que celebram de um lado a Câmara Municipal Da 
Serra/ES, pessoa jurídica de direito público, com sede na Rua Major Pissarra, nº 245, 
Centro, na cidade da Serra/ES, inscrito no CNPJ-MF sob o nº 27.450.1 7010001-24, 
denominada Contratante, neste ato representada pela Presidente da Câmara Municipal 
Sr3. Neidia Maura Pimentel, portadora da carteira de identidade n º 925. 802 SSP-ES e 
CPF nº 007.742.697-58, e a empresa SERVIBRAS SERVIÇOS LTDA- EPP, vencedora 
do Pregão Presencial nº 00712013 - CMS, pessoa jurídica de direito privado, inscrito no 
CNPJ-MF sob o nº 06.064. 74610001-45, com sede Rua Reynaldo Obermul/er nº164 -
Loja 06 - Ed. Ekasa - Bairro de Fátima - Serra - ES, doravante denominada 
CONTRATADA, tendo por representante Sra. Alessandra Lima Souza, portadora do 
CPF nº 104.216.857-19, resolvem firmar o presente termo aditivo, com vigência a partir 
do dia 27 de Março de 2016, mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Alteração da Cláusula Sétima - Da Vigência, sendo a v1gencia do contrato 
PRORROGADA até 26 de março de 2017 de acordo com o art. 57 inciso li da Lei 
Federal nº 8.666193, de comum acordo entre as partes a partir deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Alteração da Cláusula Terceira - Do Valor, sendo o total para esta prorrogação de 12 
(doze) meses o valor de R$ 2.518.569,84 (dois milhões, quinhentos e dezoito mil, 
quinhentos e sessenta e nove reais e oitenta e quatro centavos). 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Permanecem inalteradas todas as demais cláusulas do mencionado contrato. Por 
estarem justos e acordados, assinam o presente Termo de Prorrogação em 03 (três) vias 
de igual forma e teor, para que produza seus bons e legais efeitos. 

Serra/ES, 23 de março de 2016. 

~ 1 _/ .fl ~~ ti~"""~~ 
a r. ~~ Alessandra Lima Souza 

Câ a uni ipal da Serra Servibrás S'" r1iços Ltda - EPP 
Contratante Contratada 

RUA MAJOR PISSARRA, 245-CENTRO-SERRA - ES / CEP 29.176-020 - TELEFAX: (27) 3251-8300 ev 
email : superintendencia@camaraserra .es.gov.br site: www.camaraserra.es.gov.br 



Câmara Municipal da Serra 
ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

3° TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº 00412014. 

Terceiro Termo Aditivo ao contrato celebrado em 
26 de março de 2014 entre a CÂMARA MUNICIPAL 
DA SERRA e a empresa SERVIBRAS SERVIÇOS 
L TDA - ME, na forma abaixo: 

3° Termo Aditivo ao contrato nº. 00412014, de comum acordo entre as partes, 
conforme processo administrativo nº. 844212013 e Pregão Presencial nº. 00712013, 
firmado em 26 de março de 2014, que celebram de um lado a Câmara Municipal Da 
Serra/ES, pessoa jurídica de direito público, com sede na Rua Major Pissarra, nº 245, 
Centro, na cidade da Serra/ES, inscrito no CNPJ-MF sob o nº 27.450. 17010001-24, 
denominada Contratante, neste ato representada pela Presidente da Câmara Municipal 
Sr'. Neidia Maura Pimentel, portadora da carteira de identidade n º 925. 802 SSP-ES e 
CPF nº 007.742.697-58, e a empresa SERVIBRAS SERVIÇOS LTDA- EPP, vencedora 

-- do Pregão Presencial nº 00712013 - CMS, pessoa jurídica de direito privado, inscrito no 
CNPJ-MF sob o nº 06.064. 74610001-45, com sede na Av. Desembargador Maria Da Silva 
Nunes nº717 - Torre C2 - Sala 601 - Jardim Limoeiro - Serra - ES, doravante 
denominada CONTRATADA, tendo por representante Sra. Alessandra Lima Souza, 
portadora da carteira de identidade nº 1.932.872 SSP-ES e CPF nº 104.216.857-19, 
resolvem firmar o presente termo aditivo, com vigência a partir do dia 27 de Março de 
2017, mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 

Alteração da Cláusula Sétima - Da Vigência, sendo a v1gencia do contrato 
PRORROGADA até 26 de março de 2018 de acordo com o art. 57 inciso li da Lei 
Federal nº 8. 666193, de comum acordo entre as partes a partir deste Termo Aditivo. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Alteração da Cláusula Terceira - Do Valor, sendo o total para esta prorrogação de 12 
(doze) meses o valor de R$ 2.921.137,56 (dois milhões, novecentos e vinte e um mil, 
cento e trinta e sete reais e cinquenta e seis centavos). 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Permanecem inalteradas todas as demais cláusulas do mencionado contrato. Por 
estarem justos e acordados, assinam o presente Termo de Prorrogação em 03 (três) vias 
de igual forma e teor, para que produza seus bons e legais efeitos. 

Serra/ES, 24 de março de 2017. 

\11,\.t : . \,'-' \. ~ ~ ~ ~"f' 
ei. ·a M a PimeQ e/ "~\'"") Alessandra Lima Souza ' 
ara un cipal da S rra Servibrás Serviços Ltda - EPP 

Contratante Contratada 
RUA MAJOR PISSARRA, 245 - CENTRO - SERRA- ES / CEP 29.176-020 -TELEFAX: (27) 3251-8300 

email: su perintendencia@ca marase rra .es.gov. br site : www.camaraserra .es.gov.br 
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CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
Processo Digital 

Guia Movimentação 

COMPROVANTE DE TRAMITAÇÃO 
Processo: 750/2018 
Requerente: SERVIBRAS SERVIÇOS L TOA - EPP 
Assunto: REQUERIMENTO 
Subassunto: ENCAMINHA. 

Origem: 

Usuário: 
Repartição: 

SAMUEL LOURENÇO KAO YIEN 
PROTOCOLO E ARQUIVO GERAL 

Responsável: ELIO CARLOS PIMENTEL 
Data/Hora: 15/03/2018 12: 1 
Observação: 

Ass=~-~~-"--~+Mir.i--P>Att:.u,;.'--~~~::__~-~-~~---~~-

Destino: 

Repartição: PRESIDENCIA 
Responsável: NEIDIA MAURA PIMENTEL 
Data/Hora: 15/03/2018 12:31 

Recebido por: 

Data/Hora: --'--'--

~CÂMARA MUtllCIPAl DA smA 
. Arlene Mariulro ae Oliueira Af mei~ 

Chefe de Gabinete da Presidência 

IPM Sistemas Lida Identificador. WPT741101-943-BQKHWL-258816571- Emitido por. SAMUEL LOURENÇO KAO YIEN 

... __ :;_-_• ___ -
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CAMARA MUNiCIPAL DA SERRA 
Processo Digital 

Guia Movimentação 

COMPROVANTE DE TRAMITAÇÃO 
Processo: 750/2018 
Requerente: SERVIBRAS SERVIÇOS L TOA - EPP 
Assunto: REQUERIMENTO 
Subassunto: ENCAMINHA. 

Origem: 

Usuário: 
Repartição: 

ARLENE MARINHO DE OLIVEIRA ALMEIDA 
PRESIDENCIA 

Responsável: RODRIGO MARCIO CALDEIRA 
Data/Hora: 14/12/2018 12:04 
Observação: 

'- / Destino: 

Repartição: COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO 
Responsável: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA 

,·õ\. ,o: • ) 1 

Data/Hora: 14/12/2018 12:04 ; \ t í; ; : .-
~ 1 ; ; ~ + ?(~ 

Ass: \; '· : ·:: .' r 

Recebido por: 

Data/Hora: 

( "· _) 

--'--'--

.' ' .~ 

Pág 1 I 1 

·McÃtMR~ MUMICIP~l D~ S~R~~ 
~~enna Cristina Moreira ae Ol1ve1Ta 

ord. de Controle Interno 

lrl,..nt ifir-~rtnr· WPTI411n1-1?Q7-ITJ:'')(T-?R?4Rfin71 - i=mitirtn nnr· ARI Fl\JF MARINHn ni:::: n1 l\/l=IRA AI MFlnA 1A11 ?/?n1 R 1 'l ·1'A 



' ; 

CONTRATO N2 004/2014 - SERVIBRÁS 

ADITIVO A CCT - SEACES x SINDILIMPE 2018-2018 

Janeiro - 2018 

CATEGORIA VALOR BASE REAJUSTE VALOR ATUAL ADICIONAL RESERVA INSUMO ENCARGOS DESPESAS E TRIBUTOS TOTAL QUANf TOTAL TÉCNICA LUCROS 

Encarregado 1.366,28 2,7300 1.403,58 0,00 558,56 1.392,07 882,16 884,35 5.120,71 1 5.120,71 

Auxiliar de Serviços Gerais 1.031,81 2,7300 1.059,98 212,00 0,00 1.072,25 .1.261,54 948,32 950,67 5.504,76 ' 15 82.571,35 ' 

Auxiliar de serviços Ger:lis (banherista) 1.031 ,81 2,7300 1.059,98 4:23,99 0,00 1.072,25 1.471,80 1.059,37 1.062,00 6.149,39 3 18.448,17 
rq· 

Auxiliar Técnico 1.797,96 2,7300 1.847,04 0,00 562,71 1.831,90 1.115,55 1.118,32 6.475,53 7 45.328,72 

Recepcionista 1.397,95 2,7300 1.436,11 0,00 575,99 1.424,34 903,78 906,03 5.246,25 15 78.693,81 

Porteiro 1.118,34 2,7300 1.148,87 0,00 556,44 1.139,45 748,17 750,03 4.342,96 6 26.057,77 
· .. 

Garagista 1.031,81 2,7300 1.059,98 0,00 556,26 1.051,29. -.-·>' 701,56 703,30 4.072,38 1 4.072,38 
., 

Jardineiro 1.118,34 2,7300 1.148,87 0,00 1.072,97 I.i39,45. 884,02 886,21 5.131,52 1 5.131,52 
--· .. ' .. .. 

TOTAL ; 49 265.424,45 

, . ... , _ 

INSUMOS _ ......... .. ··..: 

GRUPO A (CCT} ~: : :-~-: . ·. 

ENCARREGADO AUX. SERV. GERAIS AUXILIAR TÉCNICO REC::EPCIONISTA PORTEIRO GARAGISTA JARDINEIRO 
Auxilio Refeição 309,08 309,08 309,08 309,08 309,08 309,08 309,08 
Seguro de Vida 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 
Medicina do Trabalho 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36 
TOTAL 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44 

GRUPO B (INPC} 
Uniforme/EPI 65,41 59,27 65,41 82,06 65,41 65,41 59,27 
Material de Consumo 511,30 511,30 
Vale Transporte 137,74 137,74 137,74 137,74 137,74 137,74 137,74 
Manutenção de Depr. Equip. 10,82 10,82 ("") 

3: 
Treinamento e Reciclagem 10,97 8,67 15,12 11,75 8,85 8,67 9,40 J:C. 

::'!:! 
TOTAL 214,12 727,81 218,27 231,55 212,00 211,82 728,5:S f':::,.l> 

575,99 556,44 1.072,97 
;z 

TOTAL INSUMOS 558,56 . 1.072,25 562,71 556,26 ... 
~ 



CONTRATO Nº 004/2014 - SERVIBRÁS 

CORREÇÃO INSUMO GRUPO B - INPC-IBGE 

Março- 2018 

CATEGORIA VALOR BASE REAJUSTE VALOR ATUAL ADICIONAL RESERVA INSUMO ENCARGOS DESPESAS E TRIBUTOS TOTAL QUANT TOTAL TÉCNICA LUCROS 

Encarregado 1.366,28 2,7300 1.403,58 0,00 562,43 1.392,07 883,17 885,37 S.126,62 1 5.126,62 

Auxiliar de Serviços Gerais 1.031,81 2,7300 1.059,98 212,00 0,00 1.072,25 1.261,54 948,32 950,67 S.504,76 15 82.571,35 

' Auxiliar de serviços Gerais (banherista) 1.031,81 2,7300 1.059,98 423,99 º·ºº 1.072,25 1.471,80 1.059,37 1.062,00 6.149,39 3 18.448,17 

Auxiliar Técnico 1.797,96 2,7300 1.847,04 0,00 566,65 1.831,90 LJ16,59 LI 19,36 6.481,SS 7 45.370,83 

Recepcionista 1.397,95 2,7300 1.436,11 0,00 580,18 1.424,34 904,89 907,13 5.252,65 15 78.789,76 

Porteiro 1.118,34 2,7300 1.148,87 0,00 560,27 1.139,45 749,18 751,04 4.348,81 6 26.092,86 

Garagista 1.031,81 2,7300 1.059,98 0,00 560,09 ' .. 1.051,29 702,57 704,31 4.078,23 1 4.078,23 .. 
JMdineiro 1.118,34 2,7300 1.148,87 0,00 1.086,15 1:139,45 887,49 889,69 5.151,65 1 5.151,65 

.. .. 
TOTAL ~ ---. 49 265.629,47 

·~ .... 

INSUMO$· ~ - .· 
' GRUPO A (CCT) _ ... ' 

ENCARREGADO AUX. SERV. GERAIS AUXILIAR TÉCNICO ·· - RECEPCIONISTA PORTEIRO GARAGISTA JARDINEIRO 
Auxilio Refeição 309,08 309,08 309,08 - -.. -· 309,08 309,08 309,08 309,08 
Seguro de Vida 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 
Medicina do Trabalho 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36 31,36 
TOTAL 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44 344,44 

GRUPO B (INPC) 
Uniforme/EPI 66,59 60,34 66,59 83,55 66,59 66,59 60,34 
Material de Consumo 520,55 520,55 
Vale Transporte 140,23 140,23 140,23 140,23 140,23 140,23 140,23 
Manutenção de Depr. Equip. 11,02 11,02 n 

~ 
Treinamento e Reciclagem 11,17 8,83 15,39 11,96 9,01 8,83 9,57 V> 

TOTAL 217,99 727,81 222,21 235,74 215,83 215,65 741,71 
~D.":;:;-
~ 

TOTAL INSUMOS 562,43 1.072,25 566,65 580,18 560,27 560,09 1.086,15 z 

~ ltNDICE INPC-IBGE 1 1,$1% 1 



CATEGORIA 

Encarregado 
Auxil iar de Serviços Gerais 
Auxiliar de serviços Gerais (banherista) 
Auxil iar Técnico 
Recepcionista 
Porteiro 
Garagista ' 
Jardineiro 
TOTAL 

\ 

ALTERAÇÕES DE QUANTITATIVO DURANTE O EXERCÍCIO 

De Janeiro a Fevereiro 
Valor Quant Total 
5.120,71 1 5.120,71 
5.504,76 15 82.571,40 
6.149,39 3 18.448,17 
6.475,53 7 45.328,71 
5.246,25 15 78.693,75 
4.342,96 6 26.057,76 
4.072,38 !l 4.072,38 
5.131,52 1 5.131,52 

49 265.424,40 

Março a Junho 
Valor Quant 

5.126,62 
5.504,76 
6.149,39 
6.481,55 
5.252,65 
4.348,81 
4.078,23 
5.151,65 

~. 
~ ... .. . · 

....... . , . ...... _ ... . 

. :··" . · ~ ·: .. ..... _ .. . 

. ~ .. ,, . :.:.:- .. 
. ···- .. .. 

1 
15 

3 
7 

15 
6 
1 
1 

49 

Total 
5.126,62 

82.571,40 
18.448,17 
45.370,85 
78.789,75 
26.092;86 
!4.078,23 
5.151,65 

265.629,53 

Julho Agosto a Dezembro 
Valor Quant Total Valor Quant Total 
5.126,62 1 5.126,62 5.126,62 1 5.126,62 
5.504,76 12 66.057,12 5.504,76 11 60.552,36 
6.149,39 3 18.448,17 6.149,39 3 18.448,17 
6.481,55 5 32.407,75 6.481,55 5 32.407,75 
5.252,65 12 63.031,80 5.252,65 11 57.779,15 
4.348,81 4 17.395,24 4.348,81 4 17.395,24 
4.078,23 1 4.078,23 4.078,23 1 1 4.078,23 ' 
5.151,65 1 5.151,65 5.151,65 1 5.151,65 

39 211.696,58 37 200.939,17 



PROC. N2 Jio/ l8' 
CMS/~ Nº ,l )3 -

L...-~~~~~~~D_IF_E_R_EN_Ç~A_A_P_U_R_A_D_A_P_E_LO~R_EA_J_U_S_TA_M~EN_T_0~~~~~~~--'1 -

MESES VALOR PAGO 
JANEIRO 259.215,43 
FEVEREIRO 259.215,43 
MARÇO 259.215,43 
ABRIL 259.215,43 
MAIO 259.215,43 
JUNHO 259.215,43 
JULHO 206.603,44 
AGOSTO 196.098,73 

"' 

SETEMBRO 196.098,73 
OUTUBRO 196.098,73 
NOVEMBRO 196.098,73 

TOTAL 

~\ 

VALOR REAJUSTADO 

·~ ,"' ~-~·· 

•' : 
·;! ;: 
t: : ! !;, 1,., . 

265.424,40 
265.424,40 
265.629,53 
265.629,53 
265.629,53 
265.629,53 
211.696,58 
200.939,17 
200.939,17 
200.939,17 
200.939,17 

SALDO A RECEBER 
6.208,97 
6.208,97 
6.414,10 
6.414,10 
6.414,10 
6.414,10 
5.093,14 
4.840,44 
4.840,44 
4 .840,44 
4.840,44 

62.529,24 



PROC. Ne :t5o/ (8 :~!·; 

CMStN•.JW' 

2017 JAN 4 961, 53 0,42 0,63 1,20 0,42 5,44 
FEV 4973,44 0,24 0,80 1,12 0,66 4,69 
MAR 4989,36 0,32 0,98 1,37 0,98 4,57 
ABR 4993,35 0,08 O, 64 1,28 1,06 3,99 
MAI 5011, 33 0,36 0,76 1,57 1, 43 3,35 
JUN 4996,30 -0,30 O, 14 1,12 1,12 2,56 
JUL 5004,79 0,17 0,23 0,87 1,30 2,08 
AGO 5003,29 -0,03 -0,16 0,60 1,27 1, 73 
SET 5002,29 -0,02 0,12 0,26 1,24 1,63 
OUT 5020,80 0,37 0,32 0,55 1,62 1,83 
NOV 5029,64 0,18 0,53 0,37 1,80 1,95 
DEZ 5042, 92 0,26 0,81 0,93 2,07 2,07 

2018 JAN 5054,52 0,23 0,67 0,99 0,23 1,87 
FEV 5063,62 0,18 O, 67 1,21 o, 41 1,81 
MAR 5067,16 0,07 0,48 1,30 0,48 1,56 
ABR 5077,80 0,21 0,46 1, 14 0,69 1,69 
MAI 5099,63 0,43 0,71 1,39 1,12 1,76 
JUN 5172,55 1, 43 2,08 2, 57 2,57 3,53 
JUL 5185,48 0,25 2,12 2,59 2,83 3, 61 
AGO 5185,48 0,00 1,68 2,41 2,83 3, 64 
SET 5201,04 0,30 0,55 2, 64 3,14 3,97 
OUT 5221,84 0,40 0,70 2,84 3,55 4,00 

/ -, NOV 5208,79 -0,25 0,45 2,14 3,29 3,56 

" Í Fonte : IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenaçao de Índices de Preços, 
'-' Sistema Nacional de índices de Preços ao Consumidor. "'-' 

.. .. '. . 

• ;, ·-·· 



Processo: 750/2018 

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA 
Processo Digital 

Guia Movimentação 

COMPROVANTE DE TRAMITAÇÃO 

Requerente: SERVIBRAS SERVIÇOS L TOA - EPP 
Assunto: REQUERIMENTO 
Subassunto: ENCAMINHA. 

Origem: 

Usuário: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA 

Repartição: COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO 

Responsável: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA 
Data/Hora: 14/12/2018 12:24 
Observação: SEGUE A COORDENAÇÃO DE FINANÇAS PARA CONSULTA DE SALDO DE DOTAÇÃO. 

Ass:~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-

(-". Destino: 

Repartição: COORDENADOR DE FINANÇ 
Responsável: ISMC MIRANDA MORI 
Data/Hora: 14/12/2018 12:24 "\ n 'i ,'. i 'V\ n '. 0 

0 

,_ , 

,l \ • t ! .ti Jt ;, ~ i f ~ 1 ~j • ~ 

Ass=~~~~~~~~~--_.,.._~~!~\ ·~<~~,_f~~1.~l;~t1~;~;1~r~·t _,:..f~i!~~~1 i~~~~~~~ 

Recebido por: 

Data/Hora: --'--'--
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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA 
Execução Orçamentária 

PROC. Nll yJo(/1 
CMS/~ Nº-l"'"""'l G...____ 

Nota de Reserva de Dotação 
Sequência - Reserva Dotação: 58 Ano - LOA- Reserva Dotação: 2018 cliente: 11466 

O ordenador da despesas para efeito da execução orçamentária, nos termos da legislação vigente, determina 
que seja reservada a despesa abaixo classificada: 
Dotação 

Referência de Dotação: 14 
Órgão: 01 
Unidade: 001 
Função: 0001 
Subfunção: 0031 
Programa: 0001 
Ação: 2006 

Gamara Municipal da Serra 
Gamara Municipal da Serra 
Legislativa 
Acao Legislativa 
Ação legislativa 
Garantir Atuação Legislativa 

Elemento: 333903900000000000( Outros serviços de terceiros - pessoa jurídica 
Subelemento: 
Vínculo: 10000000 Recursos Ordinários 

- } Histórico 
, PARA FAZER FRENTE AO PROCESSO N.° 750/2018 - CONSIDERANDO O PERÍODO DE JANEIRO A DEZEMBRO DO ORÇAMENTO EM 
,__, 1 CURSO. 

Valor 
SESSENTA E SETE MIL, TREZENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS 

Movimentações 
Sequência IData ' \ IYal9r; 1 

1 1 14/12/2018 ;1 ; ? 1 ,; 
; 67.369,681 i ,, r , , , 

'· .. .. 

1 



CAMARA MUNICIPAL DA SERRA 
Processo Digital 

Guia Movimentação 

COMPROVANTE DE TRAMITAÇÃO 
Processo: 750/2018 
Requerente: SERVIBRAS SERVIÇOS L TDA - EPP 
Assunto: REQUERIMENTO 
Subassunto: ENCAMINHA. 

Origem: 

Usuário: 
Repartição: 

ISAAC MIRANDA MORI 
COORDENADOR DE FINANÇAS 

Responsável: ISAAC MIRANDA MORI 
Data/Hora: 14/12/2018 13:24 

Pág 1 I 1 

PROC. NQ 7)0 //'g 
CMS~N' )i] 

Observação: INFORMAMOS QUE CONSTA SALDO DISPONÍVEL PARA REALIZAÇÃO DA DESPESA. ENCAMINHA 
RESERVA NA DOTAÇÃO ESPECÍFICA. 

Destino: 

Repartição: COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO 
;' ('~ 

; .> 
~ ,. ' : ~, ll 

Responsável: PENHA CRISTINA MOREIRA DE 01.,'.IVEIRJ.X i 
( i '· ' 

Data/Hora: 14/12/2018 13:24 ; J i ,, · 
\~·· l " : 

" ;. ; 

Recebido por: 

Data/Hora: __ / __ / __ 

IPM Sistemas Ltda Identificador: WPT741101-030-SNVHCH-282489877- Emitido por: ISAAC MIRANDA MORI 14/12/2018 13:24 



···0· Câmara Municipal da Serra . 
ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

Processo Administrativo 750/2018 

Objeto: Reajuste financeiro Empresa SERVIBRAS SERVIÇOS L TDA-EPP, referente ao 
contrato 004/2014. 

e .:·\ 
RelaÇ?-c:><:~o~,;.documentos anexados no processo: 

~'~ l~F>~\t. 
- Ofídib da Empresa..Ser..vibras-Sentiços-Ltda,,EPP-· . t~ i ' . .,,-·_ .. . . . ..... _, ... _ - ,,,. ___ ---~- ·...:.:-··- •. • -~ .... • ·-·· •••. • .·· ' "•_. . ·- ............. ....... · • . - . ..... - ' · 

-Estu~o feito 11·a Convenção coletiva anual; 
-Con'.Íenção C:Q>letiva de Trabalho 2018/2018; 
-Cópi~ do Cod~rato 004/2014; 
-Saldq de Dotc;t'.ção; 

', 

~:. . ·.·. ·-

. -· . ~ ~ - .... ----- - -" . - -- , • :. : . ~ - • . ;! __ ' r 

! ' ,. , 

.. ~ ; 
't> ,:'" ~·· 

1/-,,,}~ ~·1 
:··f 

:~·: oest~~maneir~'. considerando que: 
' -' ;~ : . .: '• ' ' - :: ':·; { ! 

a) :':Que o v,alor apresentado pelo estudb-:-rêalizaáq, rf~ convenção Coletiva de '.lrabalho;:.;anual 
::está previsto em contrato, bem corn_p o reajuste IJlbnetário pelo índice INPCBJBGE. r1 

b) ;:Existe nota de reserva de dotaç~pi'j:~~Ra»,QJ'.lr'$s~~t~ exercício financeiro; -\ ": 
c) 'Que os serviços estão sendo bem r~áliza.<t9s, $érn; intercorrências. 

- ' . • ./ \ / ·~ _: ~ :. ~ _! \..; ~- ~ 1 • ~ 

Este ~Gontrole \ Interno entende que o r~ajµst~ ~ d,evic;to e atende aos asp_ectos té_dnicos, 
admini~trativ,o e·::econômico, confàrr;ne ·~stuçio, re~li*ad'o ~~tagela de valores an~~adçi: aos;1 autos, 

• \ ·' • ' • • ' 1 J • "' f - ' 

salvo a~pe·ptc;:s<:ju_r.Jdicos não anali.~ado$ por ·este tContro.le lr;iterno. · · ; .;-1;)' 
,!' · .... ' . •. -. : .i°~ .. ~, . . ·. '. ,~· , . 

• f. 

'· 

;;; ·. ' . ... - -. ---· . - ~ •.. , 

~ .- ' .. 
•.•,· .· . , 

Segue à douta Prô'çuradori~ para realizaç_ã.o."Cl~1:pat:et~·rJM .fitti~o .. . · 
; . ' . . -

. 1:". :· ~-· -. .: 

~· 

S~rra-ES, 14 de Dezembro de 2018. 

~CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
Penlia Cristina Morcira ae Oliveira 

Coord. de Controle Interno 
Penha Cristina M de Oliveira 

Coordenadora de Controle Interno 

RUA MAJOR PISSARRA, 245 - CENTRO -SERRA- ES / CEP 29.176-020-TELEFAX: (27} 3251-8300 
email: superintendencia@camaraserra.es.gov.br site: www.camaraserra.es.gov.br 



Processo: 750/2018 

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA 
Processo Digital 

Guia Movimentação 

COMPROVANTE DE TRAMITAÇÃO 

Requerente: SERVIBRAS SERVIÇOS L TOA - EPP 
Assunto: REQUERIMENTO 
Subassunto: ENCAMINHA. 

Origem: 

Usuário: 
Repartição: 

PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA 
COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO 

Responsável: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA 
Data/Hora: 14/12/2018 13:51 

Pág 1 I 1 

PROC. N2150/11 
CMS/~ N2~,~""'-)9 __ 

~CÂMAR~ ~UNICIPAL DA SERRA 
Penna Cnstmo Moreira de Oliveira 

Observaç~~s: _sE_G_u_E_A_º_º_u_T_A_P_Ro_c_u_RA_D_º_R,_A_P-ARA_E_M_'_ss_Ã_º_D_E_..,~.,,,,A'"""R,,_Ec_E_R_. J_u_R_'º_'c_º ___ cº_ºr_d. de Controle Interno 

,e~ ;estino: 
· ....._ • .f 

Repartição: PROCURADORIA 
Responsável: MATHEUS DOS R 
Data/Hora: 

Ass: ______ ..s-,.;;;....._---=~..........,.::....u-~'-'-fi~~i'W",........~-'------~ 

Recebido por: 

Data/Hora: --'--'--

lrlontifif"orlnr WPT7.111n1-?R7 .. TnNMn_q_?A?.4Q1.dRR .. i:mitirln rvu·· Pl=Nl-IA r.Rl~TINA M()Rl=IRA n~ 1111\/l::::n:u~ 
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CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

Procuradoria Geral 

Processo nº 750/2018 

Recebi hoje. 

PROC. Nll tS/J//1 
CMS/\f' ,j2D 

Designo o doutor Luiz Gustavo Gallon Bianchi para exarar parecer 
jurídico, no prazo de 05 (cinco) dias, e feito isso, volte-me os 

autos conclusos, com as.,c_é;n,Jtel~ .s de estilo. 
: \ l : ! t •, :· ·: ,• -7 ~ i ;- ' . : ~ ' o /! ; i ~ ~ i' : • • ' 

u,.J r'. (;./; n. !'.!:'· ·_; 
Diligencie-se, observado sempre as formalidades legais. 

Em, 14 de dezembro de 2018. 

Procurador Geral 

Rua Major Pissarra, 245- Centro - Serra- ES- CEP: 29.176--020-TEL: (27) 3251-8300 
E-mail: procuradoria@camaraserra.es.gov.br /Site: www.camaraserra.es.gov.br Página 1de1 



CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

PROCESSO Nº. 750/2018. 

REQUERENTE: Presidência. 

ASSUNTO: Instrução insuficiente dos autos. 

MANIFESTAÇÃO 

PROC. Ne '°15o/t f 
CMSi. N!!_J..._2 --~ --

Versam os autos sobre processo administrativo 

capitaneado pela empresÇ! S_ERVIBRAS SERVIÇOS LTDA - EPP, 
.· i f ' 1' .~ 

por meio do. qual reque~ ji ~}~1á]_ust; e;\ :Ç .~ntratual do Contrato 
~./ '...,,/ ~ .'. . ..~ ~( ; ~ -~ •/ l • j ,; 

nº004/2014 firmado com esta ' Ê: ºTasa· de Leis. 

Após análise detida dos autos, vislumbro que sua 

instrução se revela inadequada, na medida em que a 

matéria submetida a análise deste D. Procurador exige a 

apreciação do termo concernente ao último aditivo, bem 

como ao último reajuste e repactuação realizados entre 

a prestadora de serviços e este Órgão. 

Diante do exposto, requeiro à Divisão de Licitações a 

juntada da documentação supramencionada a fim de 

fornecer elementos suficientes à emissão do parecer 

jurídico ora pretendido. 

Sem mais considerações, é como me manifesto. 

Página 1 de 2 
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CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
ESTADO DO ESPÍRITO SANTO 

Serra - ES, 07 de janeiro de 2018. 

LUIZ GUSTAVO 

_.--M:111"r. 407 5277 

;' :i . 
••• 1, ; .. . 

• ~ 1 , .. . ·.~ 

Página 2 de 2 



" ' ) 

CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

Procuradoria Geral 

Processo nº 750/2018 

PROC. N2, ::/: 5i;/J~ 
CMS/F~Nri...._)'~~ ].___ 

Ao setor de Licitação, para atender ao que fora solicitado na 

manifestação retro exarada, e feito isso, volte-me os autos 
/""'\ :-·. \• t 1 _,,.,., t ~ ... • 

conclusos, com as caute~~s }~~j;e1~~i\lo/~ii :·:·!-
•• ,.., "~; / .~~ :l 1 / ! ~; ~ :; 7_i ~.-· ; 

Diligencie-se, observado sempre as formalidades legais. 

Em, 08 de janeiro de 2019. 

Procurador Geral 

Rua Major Pissarra, 245 - Centro - Serra - ES - CEP: 29.176-020 -TEL: (27) 3251-8300 
E-mail: procuradoria@camaraserra.es.gov.br /Site: www.camaraserra.es.gov .br Página 1de1 



Processo: 750/2018 

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA 
Processo Digital 

Guia Movimentação 

COMPROVANTE DE TRAMITAÇÃO 

Requerente: SERVIBRAS SERVIÇOS L TOA - EPP 
Assunto: REQUERIMENTO 
Subassunto: ENCAMINHA. 

Origem: 

Usuário: 
Repartição: 

LIVIA SABBAGH MIGUEL 
PROCURADORIA GERAL 

Responsável: MATHEUS DOS REIS SOBREIRA 
Data/Hora: 08/01/ 
Observação: 

Ass=--~~:.=..J~D..L~~:i....:.-......fia;:~~~..J..lAl!~L--...:..._ ____ _ 

Pág 1 I 1 

PROC. N!l j5o/tf 
CMS/~ N!!__.)..._9 __ q __ 

\__..- ' :estino: "1._)----------------------------------------., 
Repartição: LICITAÇÃO 
Responsável: JEFERSON SEVERINO RIBEIRO 
Data/Hora: 08/01/2019 16:07 

· Recebido por: 

Data/Hora: --'--'--
l -- --"\, 

· ~-

l~ntmr~fin,.. WPT7d.1101-1"U)~("\RR 1.?AARi;Q.Ri;R .. S:mitirln nn,.. 1 l\llA ~ARRAt:.'-' Ult:.11~1 



Processo: 750/2018 

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA 
Processo Digital 

Guia Movimentação 

COMPROVANTE DE TRAMITAÇÃO 

Requerente: SERVIBRAS SERVIÇOS L TDA - EPP 
Assunto: REQUERIMENTO 
Subassunto: ENCAMINHA. 

,< r, • •'· ' 

"·. · .·. : . .. >Origem: 

. Us.uário: 
Repartição: 

: Responsável: 
Data/Hora: 

JEFERSON SEVERINO RIBEIRO 
LICITAÇÃO 

JEFERSON SEVERINO RIBEIRO 
11/01/201911:55 

' : Observ~ção: TODOS os PROCESSOS JÁ SE ENCONTRAM NA PROCU~DORIA. 

Ass=-------------=""""""-==~~~..,.....,....,..-----
·" , . , r ' 

·"! '.-
' · · · · · Destino: 

PROCURADORIA GERAL 
. '.: :Responsável: MATHEUS DOS REIS SOBREIRA 

:; :·.'Data/Hora; 11/01/201911:55 . ; ··;1· 1, 1 .'"f fal " f t'<' 
; 1 1 ,'( l: l ! \ ' 1,\, ~,;i ".1.1 . ... .. , Ass: --=-----------.;...; __,_; ,,_f~.:...~ ;:;·L1.....:.,-:":....· ·':...."··:.__:.:....._·..:,...... ________ _ 
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~ · Recebido por:. 
' .. ' ---------------------------------
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. Data/Hora: 
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'' '. 
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; . > . 
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. ·.IPM Sistemas Lida 

--'--'--

Identificador: WPT741101-121-HJQXEQ-284903746 - Emitido por: JEFERSON SEVERINO RIBEIRO 11/01/201911:55 
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CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

Procuradoria Geral 

Processo nº 750/2018 

Recebi hoje. 

. ' 
\ _) Renova-se vista ao doutor Luiz Gustavo Gallon Bianchi para 

( 1 

L-J 

manifestar-se nos autos, e feito isso, volte-me os autos conclusos, 
i r'"j ; t J 1"r - t 

com as cautelas de estilo. i i' : &f L i:d.,: ;ti i.: 
\.i\j f ,/J /:U J'J'i '.,:1 

Diligencie-se, observado sempre as formalidades legais. 

Em, 14 de janeiro de 2019. 

Procurador Geral 

Rua Major Pissarra, 245 - Centro.- Serra - ES - CEP: 29.176-020 - TEL: (27) 3251-8300 
E-mail: procuradoria@camaraserra.es.gov.br /Site: www.camaraserra.es.gov.br Página 1de1 
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CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

PROCESSO Nº 750/2018. 
REQUERENTE: Coordenadoria de Controle Interno. 
ASSUNTO: Repactuação. 
PARECER Nº. 69/2019. 

EMENTA: Repactuação. Contrato aditivado sem ressalva do direito. 
Preclusão lógica. Entendimento firmado no Parecer AGU/JTB 01 /2008 e 
no Acordão nº 1.828, de 2008 - TCU. Parecer opinativo e não 
vinculativo. 

RELATÓRIO 

1. Cuidam os presentes autos de processo administrativo cujo objeto é o 
requerimento de repactuação do Contrato de nº 004/2014, firmado entre esta E. 
Casa de Leis e SERVIBRAS SERVIÇOS L TOA. - EPP, para prestação de 
serviços de limpeza, higienização, jardinagem e paisagismo, com fornecimento de 
pessoal e materiais. 

2. O valor total pactuado no referido contrato foi de R$ 2.399.820,00 (dois milhões, 
trezentos e noventa e nove mil, oitocentos e vinte reais) . 

3. O primeiro termo aditivo do contrato supramencionado ocorreu em 26/03/2015 e 
reduziu o valor do contrato em 11,54%. 

4. O segundo termo aditivo do contrato em tela ocorreu em 23/03/2016, tendo 
prorrogado o contrato até o dia 26/03/2017, e fixou o valor de R$ 2.518.569,84 
(dois milhões, quinhentos e dezoito mil, quinhentos e sessenta e nove reais e 
oitenta e quatro centavos), permanecendo inalteradas as demais cláusulas. 



CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
ESTADO DO ESPIRITO .SANTO 

5. O terceiro termo aditivo, realizado em 24/03/2017, prorrogou o contrato até o dia 

26/03/2018, bem como fixou -o valor em R$ 2.921.137,56 (dois milhões, 

novecentos e vinte e um mil , cento e trinta e sete reais e cinquenta e seis 

centavos), permanecendo inalteradas as demais cláusulas. 

6. Não consta nos autos o último termo aditivo que consubstancia a prorrogação 
contratual até o limite de 60 (sessenta) meses. 

7. Sem mais considerações, é o relato necessário. 

PRELIMINARMENTE 

DO DISPOSTO NO ART. 22, §4° DA LEI Nº 9.784/99 

8. Compulsando atentamente os autos em epígrafe, verifiquei que suas páginas não 
se encontram devidamente numeradas e rubricadas, fato que implica o 

descumprimento do preceito normativo entabulado no art. 22, §4° da Lei nº 
9.784/99, o qual estabelece normas gerais acerca do processo administrativo, 
senão vejamos: 

"Art. 22. Os atos do processo administrativo não dependem de forma 

determinada senão quando a lei expressamente a exigir. 

[ . .] 
§ 4o O processo deverá ter suas páginas numeradas seqüencia/mente e 
rubricadas". 

9. Infere-se do acima exposto que o legislador impôs ao processo administrativo, por 
meio de lei, uma formalidade essencial, razão pela qual a mesma deverá ser 
observada pela Administração para o adequado andamento da marcha processual 

2 



CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

e para fins de cumprimento do princípio devido processo legal, aplicável também 
na seara administrativa, sob pena de se configurar nulidade. 

1 O. Diante disso, com fulcro no texto normativo em voga, recomendamos que o 
referido setor, bem como os que em subsequência venham a apreciar estes autos, 
proceda à numeração das páginas já carreadas e as que porventura venhám a ser 
acostadas aos mesmos, sob pena de responsabilidade quanto à manutenção dos 
documentos e elementos já presentes nos autos. 

DO ESCOPO DO PRESENTE PAREé~fo !A !,:, :.~~ Ll ':;·,··:·!'·· •. ':: .• :···. ·.' ,:' ;': .. lr 1~>~ .. 1.:· ~;~ _ 
\ .. .f \/ ~ .' ! l .. : J. \ ;,. : ! • ;~. 

11. Ab initio, cumpre salientar que o presente parecer toma por base, exclusivamente, 
os elementos que constam, até a presente data, nos autos do processo 
administrativo em epígrafe. 

12. Destarte, negritamos, que incumbe a esta Procuradoria Geral prestar consultoria 
sob o prisma estritamente jurídico, não lhe competindo adentrar na conveniência e 
à oportunidade dos atos praticados pelo Gestor no âmbito do Poder Legislativo 
Municipal da Serra, nem analisar aspectos de natureza eminentemente técnico-
administràtiva, econômico ou financeiro, contendo o presente parecer natureza 
opinativa e não vinculativa. 

13. Insta salientar, em -razão disso, que a presente análise se restringirá ao termo da 
consulta, isto é, à a juridicidade/legalidade da medida ora pretendida. 

NO MÉRITO 

14. Segundo Lucas Rocha Furtado, in Curso de Licitações e Contratos 
Administrativos1, a repactuação é modalidade especial de reajustamento de 
contrato, aplicável tão-somente aos contratos de servi.ços contínuos, que se 
destina a recuperar os valores contratados da defasagem provocada pela inflação 

3 



CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

e se vincula não a um índice específico de correção, mas à variação dos custos do 
contrato. Assim, o instituto da repactuação não se confunde com o reequilíbrio 
econômico-financeiro do contrato decorrente de álea econômica extraordinária e 
extracontratual. 

15. Este reequilíbrio compreende o estudo da teoria da imprevisão (recomposição 
contratual), que está relacionada à ocorrência de fatos imprevisíveis, ou, ainda que 
previsíveis, de efeitos incalculáveis, que afetem o equilíbrio contratual. 

16. ln casu, a repactuação não advém de fato imprevisível, caso de força maior, caso 
fortuito, fato do príncipe ou . ~l~~li~~priõefüc~. ;~xtraordinária. Tampouco pode se 
enquadrar em fato previsível),, ~k1s:...::;d~ (tori:~·~q~ências incalculáveis, já que o 

·,.• '-~~ ., l I' .; I; . • 4 ,· r 

comportamento e os efeitos da inflação podem ser antevistos, muito embora no 
caso da repactuação não se tenha a mensuração exata de seus valores. 

17. A repactuação, como asseverado pelo Tribunal de Contas da União, em seu 
Acórdão nº 1.563/2004-TCU-Plenário, bem como pela doutrina administrativista, 
pode ser considerada como uma espécie de reajustamento de preços. 

18. Em sede do Acórdão nº 1.563/2004-TCU-Plenário, a Corte de Contas teceu os 
seguintes comentários: 

"Assim, seria defensável a existência do gênero 
reajustamento de preços em sentido amplo, que se 
destina a recuperar os valores contratados da defasagem 
provocada pela inflação, do qual são espécies o 
reajustamento de preços em sentido estrito, que se 
vincula a um índice, e a repactuação de preços, que exige 
análise detalhada da variação dos custos". 

19. Tanto o reajustamento stritu sensu quanto a repactuação podem ser submeter à 
condição de periodicidade mínima para o seu reconhecimento e respectiva 
concessão, ao contrário do que ocorre com o reequilíbrio econômico-financeiro, 
que pode se dar a qualquer tempo, não exigindo previsão em eçlital ou contrato. 

4 
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

PROC. NQ]5o{/~ 
CMS/F~Nº~)~77 )......__ 

20. A diferença reside no fato do reajustamento vincular-se a índice estabelecido 
contratualmente, enquanto na repactuação a recomposição do equilíbrio do 
contrato ocorre por meio da demonstração analítica da variação dos componentes 
dos custos que integram o contrato. 

21. Diante da legislação exposta e dos termos aditivos, pode-se até perfilhar a 
possibilidade jurídica da efetivação do reajustamento dos preços. No entanto, 
cumpre ultrapassar algumas formalidades de âmbito processual, às quais passa-

se a apreciar. 

:·\ r\ l ~l A t·y r~: ~ :; r"•: 
22. Inicialmente, para fins de c'.o~t~~íili~hi,~Ção ~taril;álise do tema trazido à baila, deve-

i ? d r : • i i ! ; i .. ·:· ) ( 

se esclarecer, a priori, as orige1nki 1d'a" t~se" da preclusão lógica do direito à 
repactuação dos preços no contrato administrativo. 

23. A matéria foi objeto de exame pelo Tribunal de Contas da União (TCU) no âmbito 
de Representação formulada pela equipe de auditoria da Corte, em decorrência de 
fiscalização realizada no Ministério dos Transportes, na qual se constatou uma 
série de supostas irregularidades na execução do Contrato n.º 19/2005, firmado 
entre o mencionado órgão e a empresa Moritana Soluções Corporativas Ltda., 
tendo por objeto a prestação de serviços especializados de tecnologia da 
informação de natureza continuada. 

24. Dentre os vícios apontados, estaria a realização de pagamentos relativos à 
repactuação de preços do Contrato nº 19/2005, com efeitos financeiros retroativos, 
sem previsão legal. 

25. Examinando a extensão e os limites dos efeitos da repactuação, o TCU aplicou a 
essa forma de reajustamento contratual o instituto da preclusão lógica, em 
raciocínio desenvolvido no Acórdão n.º 1.828/2008 - TCU - Plenário'. Transcreva-
se .. por oportuno, o seguinte excerto extraído do Voto do Ministro Benjamin Zymler, 
relator do referido Acórdão: 

5 



CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

"A lei reconhece que a prorrogação pode acarretar a alteração das 
condições originais da contratação não apenas em relação aos prazos 
contratuais. Apesar de as cláusulas iniciais do contrato serem mantidas 
inalteradas, as cláusulas relacionadas aos preços podem ser revistas 
em respeito ao equilíbrio econômico-financeiro da contratação. 

Nos termos acima expostos considero que nas hipóteses de 
prestação de serviços continuados cada prorrogação caracteriza 
um novo contrato. Uma vez assinado o termo aditivo, o contrato 

. . 'i" 1 • • .. .- ; . .. 

original não mais podé;l)êr:repacttJadó. 
t . : .. _ .: 1: ; r~ .:-·: '., . ~ _' ~ · : ·:.; _, 

Desse modo, quando da assinatura do Terceiro Termo Aditivo caberia à 
contratada, caso ainda não tivesse postulado, suscitar seu direito à 
repactuação, cujos efeitos retroagiriam à 1/5/2005, data-base que 
ensejou a celebração de novo acordo coletivo que alterou o salário da 
categoria profissional. Contudo, o que aconteceu foi tão somente a 
alteração do prazo contratual, ratificando-se todas as demais cláusulas e 
condições estabelecidas no contrato original (fls. 96/97, anexo 1). 

Ao aceitar as condições estabelecidas no termo aditivo sem 
suscitar os novos valores pactuados no acordo coletivo, a empresa 
Montana deixou de exercer o seu direito à repactuação pretérita. 
Em outros termos, a despeito do prévio conhecimento da majoração 
salarial decorrente do acordo coletivo ocorrido em maio de 2005, a 
empresa contratada agiu de forma oposta e firmou novo contrato 
com a Administração por meio do qual ratificou os preços até então 
acordados e comprometeu-se a dar continuidade à execução dos 
serviços por mais 12 (doze) meses. 

Por conseguinte, considero que a solicitação de repactuação contratual 
feita pela empresa Montana em 6/2/2007, com efeitos retroativos a 
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1/5/2005, encontra óbice no instituto da preclusão lógica. Com.efeito, há 
a preclusão lógica quando se pretende praticar ato incompatível 
com . outro anteriormente praticado. ln casu. a incompatibilidade 
residiria no pedido de. repactuação de preços que. Em momento 
anterior. receberam a anuência da contratada. A aceitação dos 
preços quando da assinatura da prorrogação contratual envolve uma 
preclusão lógica· de não mais questioná-los com base na majoração 
salarial decorrente do acordo coletivo ocorrido em maio de 2005 . 

A contrário sensu, ao se admitir que os efeitos da repactuação 
pudessem retroagir-a ~P.e~íqdos .. ante.rlores à data da assinatura do 

~ ! I ~ f f; i · j ,. ' :• :· : ;· · 

termo aditivo de pr?1r\~!9;it_ç.ã:o ·pior1ti~~~~I, o juízo discricionário feito 
pela Administração"' àcerca' ·da·: côrw·eniência e oportunidade em 
prorrogar o contrato (juízo este baseado na qualidade dos serviços 
prestados e na adequação dos preÇos até então praticados) restaria 
comprometido. É nesse sentido que o artigo 57, inciso 11, da Lei n ° 
8.666/93, ao dispor sobre a possibilidade de prorrogação dos contratos 
de prestação de serviços a serem executados de forma contínua, 
estabelece, como finalidade, a "obtenção de preços e condições mais 
vantajosas para a administração ". 

Ressalto que a aplicação de um instituto processual tal qual a 
preclusão ao feito sob exame decorre do entendimento de que a 
execução de um contrato é um processo composto por diversos 
atos, que concede direitos e impõe obrigações às partes. 

Registre-se que não se antevê a possibilidade de que o raciocínio 
construído neste Voto possa vir a resultar em significativos gastos para a 
Administração em face de solicitações de repactuações contratuais 
pretéritas. Isso porque a tese que advogamos limita . o exercício do 
direito à repactuação à data de prorrogação contratual. 
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P.RQC. Nll 15of rt 
CMS/~N2 __ J3 ........ q __ 

Repito, conforme já explicitado, considero ser a repactuação contratual 
um direito que decorre de lei (artigos 40, inciso XI e 55, inciso 111, da 
.Lei nº 8.666/93), com fundamento em mandamento constitucional (artigo 
37, inciso XXI), e que confere ao contratado a possibilidade de adequar 
os preços do contrato administrativo de serviços contínuos aos novos 
preços de mercado. Assim sendo, não vejo como a Administração possa 
restringir seu.exercício por meio de um ato normativo ou de um contrato. 
Claro está, entretanto, que estamos falando de direitos disponíveis, 
passíveis de preclusão. tal como colocado no presente Voto. 

Do que ressai do )~Ti~~~iT~ht~j o~~~ ~~rfilhado, o prazo para que a 
contratada exerça, pér.~rit~l~ i~ª-Í;lli~i;*r~ção, seu direito à repactuação 

~~. • ,_ · ~ .~. :i.~ 

terá início, após observado o interregno mínimo de um ano, na data da 
homologação da convenção ou acordo coletivo que fixar o novo salário 
normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato 
administrativo a ser repactuado (podendo ou não, corno mencionado nos 
itens 78 a 81 deste Voto, retroagir à data-base que ensejar a celebração 
dos referidos instrumentos) e findará no momento da assinatura de novo 
termo aditivo. Ou seja, em termos gerais, o direito de repactuar surgirá 
quando ocorrer um aumento dos custos do contratado, devendo a 
· repactuaçãq ser pleiteada até a data da prorrogação contratual 
subsequente. 
Se o contratado não pleitear de forma tempestiva a repactuacão e, 
por via de consequência, prorrogar o contrato sem realizá-la ou, ao 
menos, prevê-la expressamente, entendo que ocorrerá a .preclusão 
do seu direito a repactuar .. (grifo nosso) 

26. Consoante ensina a doutrina especializada, · o fenômeno da preclusão lógica 
consiste na perda da faculdade/poder processual por se ter praticado ato 
incompatível com seu exercício. Está intimamente ligada à vedação ao venire 

contra factum proprium (regra que proíbe o comportamento contraditório). Assim, a 
prática de um ato processual implica a impossibilidade de praticar um outro ato 
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com ele logicamente incompatível. A preclusão lógica, então, é consequência da 
prática do primeiro ato, e não do ato contraditório. 

27. Ora, no momento em que se firma novo termo aditivo ao contrato, está-se, na 
verdade, constituindo novo contrato tendente a prorrogar a avença com vistas à 
obtenção de preços e condições mais vantajosas para a Administração, conforme 
pode se ver pelo art. 57 da Lei de Licitações: 

Art. 57. A duração dos contratos regidos por esta Lei ficará adstrita à vigência 
dos respectivos créditos orçamentários, exceto quanto aos relativos: 
[ ... ] 

\ ,"-, '! l J --•• - • 

li - à prestação de s~~iÇÇ>~( ~'. S!3~~m :~~.xecutados de forma contínua, que 
poderão ter a sua duraÇão :.prhrrpg~d~a p9(i'guais e sucessivos períodos com 
vistas à obtenção de preços e condições mais vantajosas para a 
Administração, limitada a sessenta meses; 

28. Marçal Justen Filho, in Comentários à Lei de Licitações e Contratos 
Administrativos. Editora Dialética, 11 ª Ed. São Paulo, 2005, reafirma este 
entendimento ao diferenciar renovação e modificação contratual: 

"A renovação contratual consiste em promover uma nova 
contratação, de conteúdo similar a um contrato anterior, para que 
tenha vigência por período posterior, mantendo-se as partes em 
situação jurídica similar à derivada da avença que se extingue. Em 
termos jurídicos, a renovação não é uma modificação contratual. 
Envolve uma nova contratação, ainda que com cláusulas e 
condições similares às constantes do contrato extinto. Por isso, a 
renovação de contratação não se confunde com a mera alteração do 
prazo de vigência de um único e mesmo contrato". - grifo nosso 

29. Isto porque, todo contrato - e aqui se inclui os respectivos termos aditivos - possui 
um prazo de vigência especificado, não podendo ter vigência indeterminada , 
sendo certo que todos os efeitos dele decorrentes devem advir deste período em 
que se encontrava vigorando. 
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30. Findo seu prazo de duração e prorrogado o contrato, sem que o interessado argua 
seu direito decorrente de evento do contrato originário ou anterior, entende-se, 
conforme decidiu a Corte de Contas, que houve preclusão lógica do direito 
consubstanciada na prática de ato incompatível com outro anteriormente 
praticado. 

31. Dessa forma, não obstante o contratado argua seu direito decorrente de evento do 
contrato originário e aja de boa-fé ao ratificar as demais cláusulas e condições 
fixadas no contrato, perde, automaticamente, a sua faculdade de exercer o seu 
direito material por preclusão lógica do direito, fato que impossibilita a celebração 
de ato futuro contrário, e, consequentemente, desautoriza a efetivação do pleito. 

i \ i"\ ~ .·( h :; }. ;~ i: ''·: 
32. Em seu subitem 9.4 o TribÓnal; ~.~ '.. €.p(!t_as)~~~rou, respectivamente, as seguintes 

recomendações e determinação: 

"9.4. recomendar à Subsecretaria de Assuntos Administrativos do 
Ministério dos Transportes (SAAD/MT) que, em seus editais de licitação 
e/ou minutas de contrato referentes à prestação de serviços executados 
de forma contínua, deixe claro o prazo dentro do qual poderá o 
contratado exercer, perante a Administração, seu direito à 
repactuação contratual, qual seja, da data da homologação da 
convenção ou acordo coletivo que fixar o novo salário normativo 
da categoria profissional abrangida pelo contrato administrativo a 
ser repactuado até a data da prorrogação contratual subsequente, 
sendo que se não o fizer de forma tempestiva e, por via de 
consequência, prorrogar o contrato sem pleitear a respectiva 
repactuação, ocorrerá a preclusão do seu direito de repactuar." -
grifo nosso 

33. Quanto à suscitação dos novos valores, ainda que o contratado não disponha do 
registro da negociação coletiva no MTE, o próprio Ministro Zymler conclui que esta 
deve ser efetivada no momento da subscrição e, consequentemente, da 
celebração do aditivo, verbis: 
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"Nesse càso, o contratado estaria impossibilitado de postular 
a repactuação contratual no momento da assinatura do termo 
aditivo, pois, segundo já mencionado, um dos requisitos para 
a repactuação· é a necessidade de registro do acordo ou 
co_nvenção coletiva de trabalho no Ministério do Trabalho. 
Assim, caberá ao contratado inserir no termo aditivo a ser 
celebrado cláusula por meio da qual resguarde seu direito à 
repactuação, a ser exercido tão logo disponha do instrumento 
relativo ao acordo ou à convenção devidamente registrado". -
grifo nosso 

: 'i ~·\ i r ; .-r l jf '\• t- ~ 4i 
! '1 1 \ 1 'i di ( i l ! li :, . 1 
~' 1~;~ q i,.:; ~-.: { ~~~) 

34. Destarte, não incluída no terrrj1~\ .~é:lit!~'~ iql~~s~!,~ i·gue objetivass_e resguardar o •-/ "' r ,\ .-.. ,. ·"! O .;'=', • . .,,, 'L -::-.;.. 
direito ao ~uposto reequilíbrio econômico e financeiro, precluso está o seu direito . 

. 35. Outrossim, mesmo que não houvesse precluído o· seu direito, poder-se-ia efetivar 
a recomposição dos preços, tendo em vista a necessidade da manutenção do 
reequilíbrio econômico-financeiro do contrato, sendo a Administração Pública 
obrigada a alterar as cláusulas contratuais para contemplar o aumento de custo 
suportado pelas empre~as. 

36. Não obstante a inviabilidade de se reajustar, poder-se-ia afirmar que a empresa 
teria a faculdade de requerer indenização pelos prejuízos supostamente causados, 
no intuito de restabelecer o equilíbrio econômico-financeiro do contrato, por 
intermédio do instituto da recomposição dos preços. 

37. No entanto, tal pleito e até mesmo eventual reconhecimento do direito pela própria 
Administração com base no Princípio da Autótutela encontram-se prejudicados 
pelos mesmos argumentos exarados acima, em face da ratificação das demais 
cláusulas e condições fixadas no contrato no ato da celebração do Termo Aditivo, 
fato que, como dito, acarreta a preclusão lógica. 
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38. Nessa esteira, não há como recompor eventual dan.o ocasionado se o . 
contratado, naquele período· determinado, em que supostamente houve 
prejuízo, reputou corretos os valores constantes no contrato original. Tal 
fato, por si só, prejudica os fundamentos para declaração do direito. 

39. Outrossim, entende-se que eventual postulação judicial se encontra prejudicada, 
pois os efeitos da preclusão também estão aptos a atingir a esfera judicial, 
porquanto para a doutrina especializada, a observância ou inobservância da 
preclusão pode gerar consequências dentro e fora do processo em que ocorrida. 

40. Nesse sentido, cumpre transcrever os ensinamentos acerca do instituto na esfera 

J·ud"1c·1al·. (\ (\ 1 /. :\ :~ ! .": i f l -~-
: ~ ; ! ~ r r ~ \ 1 f ,11, f.'1'' • ~J i ! . f t f ~ ; ' ~ '\!.i }";,o.! ' 

~ : 1 : i'' { .r: f ' i ~ i V í :..~ ~ 
\,/ \_.' l .\\ .;!. ~.I ,: \~ . .. .. • ô _.., ,... 

"Trata-se da impossibilidade em que se encontra a parte de praticar 
determinado ato ou postular certa providência judicial em razão da 
incompatibilidade existente entre aquilo que agora a parte pretende e 
sua própria conduta processual anterior." 

41. Dessa forma, não obstante o Acórdão TCU nº 1.828, de 2008, tratar 
especificamente de repactuação, é razoável utilizar o 'seu embasamento jurídico, 
por analogia, ao reajustamento de preços, pois além destes institutos terem 
origem comum (decorrem do reajustamento de preços em sentido amplo), a 
essência do Acordão, s.m.j., em relação à preclusão, permanece inalterada se 
empregada ao instituto do reajustamento de preços. 

42. Assim, em que pese o contratado ter arguido seu direito decorrente de evento do 
contrato originário, ao confrontar a hipótese delineada nos autos com o referido 
Acordão do TCU, entendo que o fato de o contratado ter ratificado, nos aditivos 
contratuais correspondentes, as demais cláusulas e condições fixadas no 
Contrato, sem ressalvar o direito á repactuação, por se tratar de nova avença, 
perdeu, automaticamente, a sua faculdade de exercer o direito material por 
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preclusão lógica, fato que impossibilita a celebração de ato contrário, e, 
consequentemente, desautoriza a efetivação da repactuação. 

CONCLUSÃO 

Ex positis, tendo em vista todos os fundamentos descritos e, ademais, com supedâneo 
nos entendimentos firmados no Parecer da AGU - AGU/JTB 01/2008 e no Acordão nº 
1.828, de 2008 - TCU, OPINO pelo indeferimento do pedido de repactuação do Contrato 
Administrativo nº 004/2014. 

Ademais, ressaltamos que o presente Parecer é de natureza opinativa e não vinculatória, 
de modo que compete aos participa11t$s :':d.o ;·proce~~Q,', em especial ao gestor público, 

1 ~ . ( J ; • : . 1 ~ •. l .1 • ~ 

dentro da margem de discricionariê.dapé;i hb:n\ikhiêricHa r~ oportunidade e juízo de valor e 
\ / \) ~ :; ; .~ {. J .. ~i )1 ~ ~ ,l :r ,.:_ 

ação que lhes são conferidos, o dever diligenciar pela observânci<,i dos princípios e das 
normas constitucionais e infraconstitucionais no caso em destaque. 

Destarte, negritamos, que cabe a Procuradoria Geral da CMS prestar consultoria sob o 
prisma estritamente formal-jurídico, não lhe competindo adentrar a conveniência e à 
oportunidade dos atos praticados no âmbito do Poder Legislativo Municipal da Serra, nem 
analisar aspectos de natureza eminentemente técnico-administrativa, financeiro ou 
econômico. 

Esses são os esclarecimentos que formam nosso parecer, SMJ. 

Segue parecer em 17 laudas. 

Serra/ES, 21 de fevereir,.:::o:...:d::::e::..:2:::.:0::..1!.!9::.:..·---------~~-------

---- Matr. 4075277 

13 



CÂMARA MUNICIPAL DA SERRA 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO 

Procuradoria Geral 
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' A Coordenadoria de Controle Interno, para conhecimento do 

(~\ parecer jurídico retro exarado, e que seja dado ciência formal do 

mencionado parecer à empresa solicitante. 

, __ ,/ 

Diligencie-se, observado .$ernpre as formalidades legais. 
. '1 J ~ 1.·i ;', j ·~· ~· ! · .. ' t \· 
• • t 1 ! ;! ! t ! . j\ :1 ' • f 1 IJ 1 · "" -., I• · : . ' t " ' r·· , i ,· • ;·, .. ( 1 / • , '; ; , • 1 1' ~ · i 
··/ \.< t L f.J.-J.~.~.:· . ::~!;-. .J 

Em, 21 de fevereiro de 2019. 

1TtJ <k~-
~~1:.s dos Reis Sobreira 

Procurador Geral 

Rua Major Pissarra, 245 - Centro - Serra - ES - CEP: 29.176-020 -TEL: (27) 3251-8300 
E-mail: procuradoria@camaraserra.es.gov .br / Site: www .camaraserra.es.gov .br Página 1de1 



Processo: 750/2018 

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA 
Processo Digital 

Guia Movimentação 

COMPROVANTE' DE TRAMITAÇÃO 

Requerente: SERVIBRAS SERVIÇOS L TOA - EPP 
Assunto: . REQUERIMENTO 
Subassunto: ENCAMINHA. 

Origem: 

Usuário: 
Repartição: 

LIVIA SABBAGH MIGUEL 
PROCURADORIA GERAL 

Responsável: MATHEUS DOS REIS SOBREIRA 
Data/Hora: 
Observação: 

:" '> Ass: ) --L.---~.=..-l,l~~..,;.._.~---=----_.w~~=.i,,:.:.==~------

Destino: 

Repartição: COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO 
Responsável: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA 
Data/Hora: 21 /02/2019 15:44 

Recebido por: 

Data/Hora: --'--'--
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Processo: 750/2018 

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA 
Processo Digital 

Guia Movimentação 

COMPROVANTE DE TRAMITAÇÃO 

Requerente: SERVIBRAS SERVIÇOS L TDA - EPP 
Assunto: REQUERIMENTO 
Subassunto: ENCAMINHA. 

Origem: 

Usuário: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA 

Repartição: COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO 

Responsável: PENHA CRISTINA MOREIRA DE OLIVEIRA 

Pãg 1 I 1 

Data/Hora: 22'º212º19 13:2? ~CÂMARA MUNICIPAl DA SE· 
Observação: PARA c1i;NCIA DA COORDENAÇÃO DE FINANÇAS '~Penna Cristina Moreira de Olilit 

Ass: _______________________ C_oo_rd_. de Controle lntPr~· 

--:. · 

- ~Jestino: 

Repartição: COORDENADOR DE FINANÇAS 
Responsável: ISAAC MIRANDA MORI 
Data/Hora: 22/02/2019 13:27 

Recebido por: 
~-----------~-----------------

Data/Hora: --'--'--

1n11.1 C':"' ..... ._ .... _ 1 ,..,,..., ltic.ntifiro rfnr· WPT7411n1-?R7-RAl=ti.AY\h1-?.R.R"4i.1~7? - r=mitirln nnr Pr::Nl-IA r.Rl~TINA r.11nRr::IQ.6. m: f"ll l\/i::JRA 



26/02/2019 Locarnail :: Parecer Jurídico - Proc. 750/2018 

Assunto: Parecer Jurídico - Proc. 750/2018 
De Coord. de Finanças <financas@camaraserra.es.gov.br> 
Para: servibras servibras <servibras@servibras.srv.br> 
Cc: Controle Interno <controleinterno@camaraserra.es.gov.br> 
Data 26/02/2019 09: 53 

• Parecer da Procuradoria - Servibras.pdf (12 MB) 

Bom dia! 

Prezados, 

nric .. ÂM. ARA MUNICIPAL 'iíf DA SERRA 

PROC. Mil '])D/t~ 
CMS/~ Nll JY"J 

Encaminhamos Parecer Jurídico nº 69/2019 - Referente solicitação via processo nº 750/2018, para ciência. 

Att 

Isaac Miranda Mori 
Coord. de Finanças 
27-3251-8300 

_,,> 

https://webrnail-seguro.corn.br/v2/? _task=rnail&_action=print&_uid=3274&_rnbox=INBOX.Sent&_extwin=1 

. ' 
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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA 
Processo Digital 

Guia de Encerramento - Sintético 

COMPROVANTE DE ENCERRAMENTO 

CONSIDERANDO PARECER JUR[DICO Nº 69/2019. 

Data de Encerramento: 26/02/2019 

.......... 
Não 750/2018 SERVIBRAS SERVIÇOS L TDA - EPP REQUERIMENTO ENCAMINHA. 

Funci . nário(a) 

IPM Sistemas Ltda Identificador: WPT831102-030-QTKBGN-288874466 - Emitido por: ISAAC MIRANDA MORI 

Pág 1 I 1 

15/03/2018 16/03/2018 

26/02/2019 09 :54 




