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Ex ESTADO DO ESPIRITO SANTO 4 0 ¥ 200
EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICiPIO DE SERRA N.° 11, DE 11 DE JULHO DE 2001.

ALTERA REDAGCAO DE ARTIGOS,
PARAGRAFOS, INCISOS E ALINEAS DA
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SERRA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais e tendo em vista o que disposto no
paragrafo 1° do art. 148 da Lei Orgénica do Municipio de Serra aprovou e ela promuiga o
seguinte:

(I | EMENDA N°11

Art. 1° - Os textos abaixo correspondem a nova redagdo dada aos
artigos, paragrafos, incisos e alineas da Lei Orgéanica do
Municipio:

“ Art. 27 — Atendendo as peculiaridades regionais e fungdes
desempenhadas pelo Municipio na aglomeragdo da Grande
Vitéria, podera ele passar a integrar a Regidao Metropolitana na
forma disposta nas Constituicdes Federal e Estadual.

Art. 28 - ...

§ 1° - O Poder Judiciario, representado pelo Juizo de Serra,
Comarca da Capital, é institui¢cao estadual.

Art. 29 - ...

§1°-A Autonorhia financeira nao prejudicara a obrigatoriedade
de prestar contas e de publicar, nos prazos fixados em lei, os
balang¢os e balancetes, os quadros demonstrativos e os Anexos
de acompanhamento, de sorte a cumprir as normas de direito
financeiro da Unido, bem como a legislagéo supletiva estadual.
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Art. 30 - ...

Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia bem
como aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de
prestar contas e de providenciar as publicacbes destinadas a
promover a transparéncia das contas publicas, nos prazos
fixados em lei.

VIII- fazer publicar as leis e atos municipais no Diario Oficial do
Estado e, quando julgade conveniente em jornal de grande
circulacdo, bem como editar uma coletdnea das Leis
Municipais vigentes e seus atos regulamentares ao final de
cada legislatura.

IX - estabelecer incentivos que favorecam a instalagdao de
industrias e empresas visando a promog¢do do seu
desenvoivimento, em consonédncia com os interesses locais e
peculiares, respeitada a legislagao especifica, especialmente a
ambiental, sem prejuizo da colaboragdo com a politica de
desenvolvimento estadual;

XIX - promover e organizar programas de ~construgdo de
moradias;

XXIV - conceder, permitir ou autorizar servigos publicos locais,
fixando-lhes as tarifas ou pregos, ouvidos os Conselhos
Municipais, obrigatoriamente integrados por representantes. da
comunidade;

XXVI - cassar licenga para o exercicio de qualquer atividade
prejudicial a saude, ao soésego, a seguranca e aos bons
costumes, inclusive determinar o fechamento de
estabelecimentos de qualquer natureza, que contrariem as
normas de posturas municipais.

Art. 31 - A administracédo publica direta, indireta ou fundacional,
de qualquer dos Poderes do Municipio, obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e também ao seguinte: |
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| - os cargos, empregos e fun¢ao publicas sdo acessiveis aos
brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em Lei,
assim como os estrangeiros, na forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovacgao prévia em concurso publico de provas ou de provas
e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo
ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomea¢bes para cargos em comissado, declarados em lei, de
livre nomeag&o e exoneracéo;,

lll - 0 prazo de validade do concursos publico sera de até dois
anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo;

V - as fungbes de confianga, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e o0s em comissao, a
serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condi¢des e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se
apenas as atribuigdes de dire¢éo, chefia e assessoramento;

Xl - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico
ndo serdo computados nem acumulados, para fins de
Concesséo de acréscimo ulteriores;

XIV - é vedada a vinculagdo ou equiparagcdo de quaisquer
espécies remuneratérias para o efeito de remuneragdo de
pessoal do servigo publico;

XV - a remuneragdo dos servidores publicos é irredutivel,
ressalvadas as exceg¢bes previstas na  Constituicdo da
Repubilica;

XVi - a revisdo geral anual da remuneragdo dos servidores
publicos far-se-4 por lei especifica, observada a iniciativa

privativa em cada caso, sempre na mesma data e, sem
distincao de indices;

XVIl - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos ou
empregos publicos, exceto quando houver compatibilidade de
horarios, nos casos que se segue:

b) a de um cargo de professor.com outro técnico ou cientifico;
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XVIHll - a proibicdo de acumular estende-se a emprego e
fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas,
sociedades de economia mista, suas subsidiaria, e sociedades
contfoladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico;

XIX - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e
autorizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de
economia mista e de fundacdo, cabendo a lei complementar
neste Gltimo caso, definir as areas de sua atuagao;

XXl - os diretores de 6rgdaos da administragdo indireta e
fundacional deverdo apresentar declaracdo de bens ao
tomarem posse e, ao deixarem o cargo;

§ 4° - A lei disciplinara as formas de participagdo do usuario na
administracdo publica direta e indireta, regulando
especialmente:

| - as reclamacgbes relativas a prestagao dos servigos puablicos
em geral, asseguradas a manutengdo de servigcos de
atendimento ao usuario e a avaliagdo periédica externa e
interna, da qualidade de servigos;

Il - o acesso dos usuarios a registros administrativos e as
informagbes sobre atos de governo, observado o disposto no
art. 5°, incisos X e XXXIIl, da Constituicao da Republica;

lll - a disciplina da representagéo contra o exercicio negligente
ou abusivo de cargo, emprego ou fungdo na administracéo -
publica;

§ 7° - Aplica-se aos servidores da administragdo publica o
disposto no art. 7°, incisos IV, VII, VIII, IX, XII, XliI, XV, XVI,
XVII, XV, XIX, XX, XXIl e XXX da Constituicdo Federal,
podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admisséo

quando a natureza do cargo o exigir.

§ 11 - Nenhum servidor sera designado para fungdes néo
previstas nas atribuicdbes do cargo que ocupa, a nao ser em
substituicdo e, se acumulada, com gratificagao estabelecida em
Lei.
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Art. 32 - Os veiculos de propriedade do Municipio, somente
poderdo conter indicativos do Poder, Secretaria ou Chefia a
que serve, juntamente com a gravura do emblema simbolo do
Municipio.

Art .33 - ..

§3°-A yeiculag:éo da publicidade a que se refere este artigo,
embora seja voltada para o territério do municipio, desde que
contemple interesse publico podera ser estendida a todo
territério nacional.

Art. 35 - Fica estabelecida a data de primeiro de maio' para
inicio das negociagbes visando o aumento dos Servidores
Municipais.

Art. 37 - Sao estaveis, apds trés anos de efetivo exercicio, os
servidores nomeados em virtude de concurso pubiico.

§ 1° - Como condi¢cdo para aquisicio da estabilidade, é
obrigatéria a avaliagdo especial de desempenho por comisséo
instituida para essa finalidade.

§ 2° - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude
de sentenca judicial transitada em juigado, mediante processo
administrativo ou procedimento de avaliagido periédica de
desempenho, na forma de lei complementar, assegurada nos

dois ultimos casos ampia defesa.

§ 3° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor
estavel, sera ele reintegrado e o eventual ocupante de vaga, se
estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizagéo, aproveitado em outro cargo ou posto em
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disponibilidade com remunerag¢ao proporcional ao tempo de
Servigo. '

§ 4° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o
servidor estavel ficara em disponibilidade, com remuneragio
proporcional ao tempo de servico, até o seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

| An
Art. 38 - Nenhum servidor podera ser diretor, ou integrar
Conselho de Empresa Fomecedora, ou que realize qualquer
modalidade de contrato com o Municipio sob pena de

demissao.

Art. 39 - Fica assegurado aos servidores publicos e suas
entidades de classe, o direito de reunido em locais de trabalho,
com fins pacificos, desde que haja comunicagdo prévia e em
horario diverso do expediente.

Art. 40 - Fica assegurado ao Servidor Publico, dirigente
sindical da Administracdo Publica Direta, indireta e Fundacional
de ambos os Poderes:

| - prote¢do necessaria ao exercicio de sua atividade;

Il - estabilidade, desde o registro de sua candidatura até um
ano apoés o término de seu mandato, salvo se, nos termos da
lei, cometer falta grave;

Il - aos servidores no exercicio de cargo de dire¢do e de
conselheiros fiscais sindicais, num total de 08 (oito) servidores

por sindicato, sera facultado o direito de se licenciarem de suas
atividades funcionais na vigéncia do mandato, sem prejuizo
das suas respectivas remuneragoes.

Art. 41 - E assegurada a participacéo dos .Ser;:édorés nos
colegiados dos ¢rgaos publicos em que seus interesses
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profissionais, salariais ou previdenciarios sejam objeto de
discussado e deliberagao.

"Ar't. 42 - E também direito do servidor Publico o acesso a
profissionalizacdo e ao treinamento como estimulo a
produtividade e eficiéncia, na forma da Lei.

Art. 43 - ...

Paragrafo anico - Fica proibida qualquer discriminagdo no
tocante a salario e critérios de admissao de servidor deficiente.

Art. 45 - O Municipio assegurard ao Servidor licenga por
motivo de doenga do cdnjuge, companheiro e parentes até 2°
grau, quando indispensavel a sua assisténcia pessoal.

Art. 48 - Fica assegurado ao servidor adicional de assiduidade
que correspondera a 10% (dez por cento) do valor de sua
remuneragao e sera devido a cada 10 (dez) anos de trabalho.

Art. 51 - A remunerac¢ao dos profissionais do magistério publico
municipal serd fixada de acordo com a maior habilitagéo
adquirida independentemente do grau de ensino em que atue.

Art. 54 - O pagamento dos vencimentos e subsidios e
quaisquer outras verbas de natureza alimentar, devidos aos
Servidores da Administragao Direta ou Indireta do Municipio,
sera feito impreterivelmente até o quinto dia util do més
subsequente.

Art. 55 - O servidor publico serd aposentado na forma
assegurada pelo disposto na ConstituicAo da Republica
Federativa do Brasil, nos termos da Lei.
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~ Art. 56 - Ao servidor do Municipio, incluidos suas autarquias e
fundagoes, é assegurado regime de previdéncia de carater
contributivo, observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

§ 1° - os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de

que trata este artigo serdo aposentados, calculados os seus

proventos a partir dos valores fixados na forma do § 3°:

| ; por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais

ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrente de acidente em

servico, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou

incuravel, especificada em lei;

Il - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade, com

proventos proporcionais ao tempo de contribuicéao;

Il - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10

(dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco)

anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria,

observadas as seguintes condi¢des:

a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de

contribuicdo, se homem, e 55 (cinqlienta e cinco) anos de

idade, e 30 (frinta) de contribui¢éo, se mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60

(sessenta) anos de idade, se mulher, com proventos
~ proporcionais ao tempo de contribui¢ao.

§ 2° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por
. ocasiao de sua concessdao, nao poderdo exceder a

remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que

se deu a aposentadoria ou que serviu de referencia para a
concessao da pensao.

§ 3° - Os proventos de aposentadoria, por ocasidao da sua

concessdo, serdo calculados com base na remuneragdo do
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servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria e, na
forma da lei, corresponderao a totalidade da remuneracgéo.

§ 4° - E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados
para a concessdo de aposentadoria aos abrangidos pelo
regime de que frata este artigo, ressalvados os casos de
atividade exercidas exclusivamente sob condi¢gbes especiais
que prejudiquem a satde ou a integridade fisica, definidos em
lei complementar federal.

§ 5° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serao
reduzidos em 5 (cinco) anos, em relagao ao disposto no § 1°,
[lll, a, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio nas funcbes de magistério na educagdo
infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 6° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constituicao da Republica, é vedada
a percepcao de mais de uma aposentadoria @ conta do regime
de previdéncia previsto neste artigo.

§ 75 - Lei dispora sobre a concessao do beneficio da pensao
por morte, que sera igual ao valor dos proventos do servidor
falecido ou-ao valor dos proventos a que teria direito o servidor
em atividade na data de seu falecimento, observado o disposto
no § 3°.

§ 8° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes serao

revistos na mesma proporcio e na mesma data, sempre que
se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados e aos pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos
aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da
transformacéo ou reclassificagdo do cargo ou funcdo em que

\
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deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessdo da pensao, na forma da lei.

§ 9° - Além do disposto neste artigo, o regimé de previdéncia
dos servidores publicos titulares de cargo efetivo observara, no
que couber, os requisitos e critérios fixados para o regime geral
de previdéncia social.

§ 10 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comiss&o declarado em lei de livie nomeacgéo e exoneragao
bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico,.
aplica-se o regime geral de previdéncia social.

§ 11 - A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de
contagem de tempo de contribuigéao ficticio.

§ 12 - O tempo de contribuicdo federal, estadual e municipal
sera contado para efeito de aposentadoria e o tempo de
servico correspondente para efeito de disponibilidade.

Art. 57 - A previdéncia municipal compreende um conjunto
integrado de ag¢des de iniciativa do Poder Executivo Municipal
destinada a assegurar os direito previdénciarios dos servidores
publicos municipais.

Art. 67 - ...

Paragrafo anico - ...
il - quando em gozo de férias, por até 30 (trinta) dias.
Art. 2° - Ficam revogados os seguintes dispositivos:

a) inciso IV do art. 40.

N\
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a) b)art. 52.

Art. 3° - Esta Emenda a Lei Orgéanica entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢c6es em contrario.

Sala das sessdes “Flodoaldo Borges Miguel”’, em 11 de julho de 2001.

NACIB HADDAD NETO
1° SECRETARIO
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