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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA

EMENDA A DESPESA
PROJETO DE LEI N°128/2007
Consta no Or¢camento ( ) Nao Consta no orgamento ( )
1. Deduzido:
OU {PROGRAMA TRABALHO NATUREZA FONTE VALOR
09 | 15.452.0082.0.000 > 3 90 39.00 oo/ 150.000,00

1.1 ESFERA ORCAMENTARIA: FISCAL ( ) SEGURIDADE SOCIAL ( ) INVESTIMENTO ( )

2. TEXTO:

Subvenc¢ao Social ao “Projeto Gaivota”, com sede na rua Anchieta, s/n em Nova
Almeida.

3. JUSTIFICATIVA:

Visando atender as criangas e adolescentes da comunidade serrana,
precisamente do Bairro Nova Almeida, a emenda parlamentar vem beneficiar e
proporcionar recursos para as agbes socios pedagdgicos a serem
desenvolvidas em prol do referido projeto.

4. ORGAO BENEFICIARIO:

OU {PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA FONTE VALOR
13 08.243.0142.2.461 3.3.50.43.00 001 150.000,00
Vereador

Rua Major Pissarra, 245 - Centro, Serra/ES — CEP: 29 176-020 - Telef.: (27) 3251-8300
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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTOS

PARECER N° 24

PROJETO DE LEI N° 128/2007 - ORCAMENTO MUNICIPAL PARA 2008 -
REFERENTE A EMENDA 01 AO PROJETO DE LEI 1282007 DO
VEREADOR ALOISIO FERREIRA SANTANA

PARECER DO RELATOR

Quanto ao aspecto da Legalidade niio identificamos quaisquer ressalvas e apos
analise, opinamos pela sua aprovacio por tratar-se de matéria financeira e
atender as normas contidas na Lei Orgianica Municipal, em especial no inciso XV,
do art. 99 abaixo descrito:

Art. 99 — Compete 2 Camara, com a sansido do Prefeito:

XV — deliberar sobre: O Orc¢amento Anual , Plano Plurianual, os
or¢amentos plurianuais e os programas financeiros, tendo em vista os preceitos da
Constituicio Federal e as normas de direito financeiro;

Sandra Gomes
Presidente - Relator

SENDO ASSIM, POR TRATAR- SE DE MATERIA DE RELEVANTE
INTERESSE PARA O MUNICIPIO , ACOMPANHAMOS O PARECER DO
RELATOR PELA APROVACAO DO PROJETO.

Palacio “Judith Leao Castello Ribeiro”, em 19 de dezembro de 2007.

Joao de Deus Correia Adelson Dadalto
Membro Membro

RUA MAIJOR PISSARRA, 245— CENTRO - SERRA - ES - CEP 29176-020—
TEL.:(27) 3251-8300 .
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EXMO.\SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DA SERRA E DEMAIS EDIS

O VEREADOR ABAIXO FIRMADO, VEM MUI RESPEITOSAMENTE, NA
FORMA LEGAL E REGIMENTAL EM VIGOR, APRESENTAR A SEGUINTE:

! EMENDA o { AO PROJETO DE LEI 128/2007

Art. 1° - Fica garantido o valor de R$ 150.000.00 (cem e cinquenta mil reais) no
Orgamento para o Exercicio de 2008, para serem aplicados conforme abaixo relacionado:

Subvencio Social a0 PROJETO GAIVOTA, com sede na Rua Anchieta, s/n, em Nova
Almeida, neste municipio.

Art. 2° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario.

Sala das Sessdes “Flodoaldo Borges Miguel”, 16 de outubro de 2007.

L IRA SANTANA
Vereador

RUA MAJOR PISSARRA, 245 - CENTRO - SERRA - ES - CEP 29176-020 - TELEFAX.: (27) 3251-8300

E-MAIL supernntendencia@camaraserra es gov br / SITE www camaraserra es gov br
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Projeto G2

Nova Almeida
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Nova Almeida

Plano de Trabalho Sécio-Pedagégico

Proposta de acdes soécio-pedagdgicas a serem
desenvolvidas no Centro Social de Nova Almeida,
através do Projeto Gaivota, elaborada pelo Conselho
Administrativo do Centro Social de Nova Almeida, que

visa atender criangas e adolescentes da comunidade.

Serra/ES
Outubro - 2007

Rua Anchietq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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i- Apresentagao

O Centro Social de Nova Almeida - Joaripe, organizacao nao governamental, vem ha
mais de 30 anos realizando agbes junto a comunidade local.

Localizado no municipio de Serra no Estado do Espirito Santo, ocupa uma area total
de aproximadamente 5.000 m2, com uma area construida de 600 m2. No decorrer de 27
anos teve parte de sua estrutura adaptada a creche e parte construida para abriga-la, em
parceria com a Prefeitura de Serra.

Mesmo cedido a Prefeitura, o Centro Social ndo deixou de cumprir com a missao de
promover a assisténcia social a quem dela necessitasse. Realizou diversos cursos de
qualificagdo profissional e durante doze anos participou do Programa Solidariedade Total -
Sopa da ArcelorMittal Tubardo. E foi através desse Programa que o Conselho Administrativo
do Centro Social entendendo que contribuir com a comunidade deve ser, acima de tudo,
estimula-la a se desenvolver por seus proprios meios, numa relagao de confianga e vis3o de
longo prazo, estabeleceu parceria com empresas que compartilhavam dos mesmos valores
e desde agosto de 2003 desenvolve acoes para comunidade através do Projeto Gaivota.

Com o objetivo de proporcionar a melhoria da qualidade de vida dos moradores de
Nova Almeida, favorecendo o desenvolvimento dos valores de solidariedade e cidadania,
além de fortalecer a gestdo das organizagbes sociais, ampliando a participacao da
comunidade, o Gaivota voa cada vez mais alto.

O trabalho desenvolvido no Gaivota compreende em estabelecer um didlogo
constante com a comunidade, fornecendo instrumentos para que a mesma saiba e tenha
elementos necessarios e suficientes para tomar decistes num processo de socializacdo de
visbes e propostas acerca do desenvolvimento das atividades.

Nesses trés anos de realizagbes, resultados positivos consolidam ainda mais o
Projeto, onde criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos participam das atividades
educacionais, culturais, de satide, de geracdo de trabalho e renda e outras, que através da
participagao de pessoas voluntarias e empresas parceiras, contribuem para a construgdo de
uma nova postura social, agregando crengas e valores ao Projeto, tomando-se pegas
fundamentais para o0 seu crescimento.

Para garantir a participagao de todos os envolvidos, a metodologia adotada para o
desenvolvimento do Projeto Gaivota € a Participativa, pois é a que melhor permite a pessoa
ser o sujeito de sua propria historia, através da atuacdo nos diferentes niveis de
participagdo: ser parte, fazer parte e tomar parte de todo o processo, indusive no
decisorio.

As agoes desenvolvidas pelo Projeto Gaivota desencadeiam um processo de
desenvolvimento comunitdrio, que passa necessariamente pela participacdo ativa das
pessoas. O envolvimento da comunidade, através da descentralizacdo das decistes, tem se
mostrado como sendo o caminho mais adequado para se enfrentar os inumeros problemas
sociais e um instrumento necessario para o crescimento individual de cada participante,
resultando na subida da populagdo para os niveis mais altos do processo decisério.

Rua Anchieta, s/n, Nova Aimeida - Sema/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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2- Justificativa

O desenvolvimento social se da, em primeiro lugar, pela valorizagao das pessoas que
formam a comunidade, pelo respeito as suas praticas culturais e pelo acesso ao
conhecimento. A oportunidade do saber e do fazer cultural bem como educacional deve ser
garantida a todos os cidadaos, independente de classe social ou localizagdo geografica.
Sem esses valores basicos assegurados, de nada vale o discurso da economia como fator
de desenvolvimento de uma nacdo. A agao educacional de interesse social ndo é fruto de
uma demanda comercial. Sua fungao transcende a necessidade de gerar lucros: a
educacdo, assim como a cultura, é fundamental para o desenvolvimento global - social e
econdmico - de um pais.

O desenvolvimento e responsabilidade social s3ao conceitos e processos
necessariamente interligados e compartilhados. Isso significa o reconhecimento global de
que cada sociedade, grupo sodial e individuo tem um patrimonio cultural e educativo
singular, que reflete num sistema de valores e um modo de viver préprio.

Para que se tenha um pais cada vez melhor é necessario, primeiro, formar o cidadao
com a consciéncia plena de seu real papel na sociedade, com os preceitos de moral e
cidadania tao indispensaveis para que nao haja as “inversoes de valores”, uma pratica que
esta se tornando comum atualmente.

Assim, o Conselho Administrativo do Centro Social de Nova Almeida, através do
Projeto Gaivota participou da capacitacao de Planejamento e Gest3o de Projetos Sodiais,
culminando com a elaboragao do Plano de Trabalho Socio-Pedagégico, como instrumento
de promogao dessa mudanga de consciéncia, buscando sistematizar as acoes a serem
desenvolvidas com criangas e adolescentes da comunidade de Nova Almeida, buscando
contribuir com o seu desenvolvimento bio-psico-socio-pedagégico.

Dado a um alto niumero de criancas e adolescentes nas ruas, fora do horario escolar
e a um relacionamento familiar de conflito, originando um alto indice de violéncia
doméstica, o compromisso das agOes socio-educativas é de difundir uma visdo
contemporanea de educagao, através da cultura, do esporte e do lazer, utilizando métodos
nao tradicionais para estimular a participacdao das criancas e adolescentes da comunidade
contribuindo para a diminuicdo do risco social. Com isso, criam-se mecanismos para a
melhoria da relacdo familiar, do rendimento e aproveitamento escolar, e futura insercdo no
mercado de trabalho, atuando na comunidade como atores scciais mais criticos e criativos.

O Centro Social junto com o Gaivota, consolida a sua atuacao na area social
tragando uma politica que norteia suas agGes, realizando trabalhos com o objetivo de
promover o desenvolvimento da cidadania.

Para tanto, a fim de garantir a promogdo da cidadania e da inclus3o social, o Plano
de Trabalho Sécio-Pedagégico propoe o desenvolvimento de diversas agbes na area
educacional, social, cultural e esportiva, que ao interagir entre si, contribuem para a
construgao de uma nova identidade social que respeita o poder ativo e criativo de criancas
e adolescentes.

Rua Anchieta, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: {(27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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3- Objetives

3.1- Objetivo Geral
Atender criancas e adolescentes da comunidade de Nova Almeida, proporcionando a

melhoria da qualidade de vida, buscando a integragdo com a familia, 2 escola e a
sociedade, desenvolvendo agoes que promovam a inclusao social e o resgate da cidadania.

3.2- Objetivos Especificos

1- Realizar agbes sdcio-educativas difundindo a participagao como esséncia da democracia;

2- Incentivar as atividades socio-educativas através de métodos nao tradicionais, utilizando
o lidico e encontros tematicos;

3- Contribuir para o combate da criminalidade nos bairros;

4- Contribuir para a formacgao de cidadaos conscientes e solidarios, resgatando os valores
morais e éticos;

5- Realizar agOes culturais, esportivas e educativas, contribuindo para o exercicio da
cidadania e o resgate da auto-estima de criangas e adolescentes da comunidade;

6- Promover a integragao entre a familia, a escola e o Projeto Gaivota através do
acompanhamento sdcio-pedagodgico e da realizacdo de agbes conjuntas de sodializagdo dos
mesmos.

Rua Anchieta, s/n, Nova Almeida - Semra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: {27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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4- Avaliacdo de Resultados
Para uma maior visibilidade do trabalho a ser realizado, todo o processo sera avaliado e monitorado, buscando medir o progressc na
realizacdo dos objetivos a serem atingidos, assim como identificar e mensurar aspectos gue sao relevantes para o seu desenvolvimento.

Projete G
Nova Almalda

Egzle%tllf‘:::s Metas Resultados Esperados Indicadores de Progresso Melos de Verificacéio
- Relatérios de
acompanhamento dos
participantes;
. - - Nivel de envolvimento das | _ Apresentacdo dos

1- Realizar agbes | _i0nqer 200 criangas e - Contribuir com a formag&0 | ¢riancag e adolescentes resﬂltados d‘;c?s trabalhos

socio-educativas adolescentes da de criangas e adolescentes, | 55 ac8es promovidas pelo lizad vidad

difundindo a enquanto cidad&os com a realizados nas atividades

participagdo como
esséncia da
democracia;

comunidade de Nova
Almeida, através das
atividades culturais,
educativas e esportivas.

consciéncia plena de seu
real papel na sociedade.

Gaivota;

- Namero de criangas e
adolescentes participantes
das atividades do Projeto
Gaivota.

através de exposices e
eventos;

- Relatério das atividades;
- Lista de presenga;

- Depoimento dos
participantes;

- Pesquisa de campo.

2- Incentivar as
atividades  sécio-
educativas através
de métodos néo
tradicionars,
utilizando o ludico e
encontros
teméticos,

- Ampliar a visdo de mundo
dos participantes;

- Promover palestras,
seminarios, recreagdes e
passeios tematicos para os
participantes das atividades
culturais, educativas e
esportivas.

- Ampliar a participagao da
familia no
acompanhamento das
atividades desenvolvidas
pelas criangas e
adolescentes no Projeto
Gaivota, na escola e na
comunidade;

- Desenvolver o potencial
critico e criativo das
criangas e adolescentes
participantes das atividades
do Gaivota.

- Indice de aproveitamento
e freqtiéncia escolar dos
participantes;

- Comportamento das
criangas e adolescentes em
casa, na escola e no
Gaivota;

- Numero de pais presentes
nas reunidées

- Lista de presenca das
reunibes e encontros
realizados;

- Relatérios de
acompanhamento sécio-
pedagégico dos
participantes;

- Depoimento dos
participantes;

- Avaliagéo peridédica com
os pais dos participantes.

Rua Anchietq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone:; (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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(Continuagéo) Nova Atmalda
Objetivos Meta Resultados E d indicad de P Mel fl
Especificos olas esultados Esperados | Indicadores de Progresso elos de Verificagio
- Acompanhamento escolar

3- Contribuir para o
combate da
criminalidade nos
bairros;

- Inserir a jornada ampliada
no Centro Social, buscando
parceria com a Prefeitura
Municipal de Serra.,

- Diminuir a exposi¢cao das
criangas e adolescentes a
criminalidade.

- indice de rendimento e
freql@ncia escolar;

- Indice de violéncia contra
crianga e adolescente;

- Indice de furtos, roubos e
apreensdes de drogas com

dos participantes;

- Relat6rios emitidos pela
Policia Militar;

- Depoimento dos
participantes;

adolescentes para o
mercado de trabalho em
parceria com instituicbes
afins.

- Aumento da qualificacéo
da méo-de-obra local.

- Taxa de desemprego na
comunidade.

criangas e adolescentes. - Avaliagdo com a familia e
com & escola.

- Prestar servigo &

cca:rrr;ugl:ieasdea.tg%r\atriat::tlgdo - Contribuir para que as - Numero de agbes do
4- Contribuir para a gsti ma do sg articioantes e criangas e adolescentes Projeto Gaivota
formagéo de para a formz ¢80 dpea sejam multiplicadoras dos desenvolvidas nas escolas | Relatério de
:ldadaos c%'gﬂ:ggis cidadaos conscientes e g?:;zs'g:‘%'g%s adquiridos, | e na comunidade; acompanhamento das
resgatando os solidarios; desenvolvimento da - Indice de qualificagéo da agbes do Gaivota;
zz:?or:.s morais € | _enominhar os comunidade; maéo-de-obra local; - Pesquisa de campo.

Rua Anchietaq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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Nova Almolda
(Continuagao)
Objetivos
Metas Resultados Esperados Indicadores de Progresso Melos de Veriflcagéo
Especificos
5- Realizar agbes
culturais, esportivas .
e educativas, - Aumentar a auto-estima - Nivel de envolvimento dos ;E:':?tggﬁ ad:‘ ento dos
contribuindo para o | - Realizar acompanhamento | dos participantes, participantes nas agdes arti cip ntes:
exercicio da | social das criangas e contribuindo para o desenvolvidas pelo Gaivota; P pantes,

cidadania e o resgate
da auto-estima de
criangas e
adolescentes da
comunidade;

adolescentes atendidas
pelas atividades culturais,
esportivas e educativas.

desenvolvimento dos
mesmos enquanto cidaddos
conscientes, criticos e
criativos.

- Desempenho dos
participantes na escola, na
familia e no Gaivota.

- Avaliagéo com os pais dos
participantes;

- Avaliagdo dos instrutores.

6- Promover a
integraclio entre a
familia, a escola e 0

Projeto Gaivota
através do
acompanhamento

sbcio-pedagoégico e
da realizagéo de
agbes conjuntas de
socializagdo dos
mesmos.

- Envolver a familia e a
escola em todo processo de
desenvolvimento das
criangas e adolescentes nas
acbes promovidas pelo
Gaivota.

- Melhoria da relagé&o
familiar;

- Diminuigéo do indice de
violéncia doméstica;

- Aumento do
rendimento/aproveitamento/
freqtiéncia escolar;

- Ampliar a participagdo da
familia no acompanhamento
das atividades
desenvolvidas pelas
criangas e adolescentes no
Projeto Gaivota, na escola e
na comunidade.

- Indice de
Rendimento/aproveitamento
e freqtiéncia escolar;

- Indice de violéncia
doméstica;

- NUmero de pais presentes
nas reunifes e encontros
promovidos pelo Gaivota;

- Relatério de
acompanhamento sécio-
pedagégico dos
participantes;

- Avaliagdo com os pais dos
participantes;

- Depoimento dos
participantes;

- Relatérios emitidos por
6rgéos responsaveis pela
criang¢a e o adolescente.

Rua Anchieta, s/n, Nova Aimeida - Serrq/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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5 - Metodoiogia

Segundo Ivandro da Costa Salles: “Participacao é um compromisso do individuo consigo
mesmo. E a afirmagdo da liberdade que a pessoa tem de participar, de recuperar, de realizar,
de manifestar o seu potencial criador/transformador/afirmador. E um ato de fé na
potencialidade do outro”. (SALLES, 1987).

A metodologia adotada para o desenvolvimento do Projeto Gaivota, através do Plano de
Trabalho Socm-Pedagégloo é a participativa, pois € a que melhor permn:e a pessoa ser o
sujeito de sua propria historia, através da atuacao nos diferentes niveis de participacdo: ser
parte, fazer parte e tomar parte de todo o processo, inclusive no dedsério.

Visando contribuir para a promogao das criangas e adolescentes atendidas pelo Gaivota
a condicao de cidaddos conscientes, criticos e criativos, o Plano de Trabalho Sécio-Pedagdgico
propOe a realizagao de atividades culturais, educativas e esportivas, através da definicao de
tematicas a serem trabalhadas com os parhc:pant&s

Os temas a serem trabalhados serao definidos apos a reallzac;ao de um Diagnéstico
Rapido e Participativo (DRP - E um processo de apreensao da visao da comunidade sobre a
realidade, constituindo uma forma simplificada de planejamento local, que surgiu nos anos 90
e tem a sua base na pesquisa-acao), onde serdo levantadas as necessidades e/ou
potencialidades da comunidade.

Propondo fortalecer a relacdo entre a Escola, a Familia e o Gaivota, o Plano de Trabalho
Sdcio-Pedagogico indica, também, a participacdo dos pais através de encontros em que serao
trabalhadas questdes sobre os mesmos temas abordados nas atividades, buscando integra-los
a realidade vivida por seus filhos.

As atividades educativas a serem realizadas serdo: o acompanhamento pedagogico e o
reforgo escolar, onde o aprendizado se dara através de métodos ndo tradicionais em que o
lidico e jogos pedagdgicos serao utilizados, a fim de despertar o interesse pelo estudo,
tirando-os da rotina da sala de aula. O reforgo sera acompanhado por um pedagogo que
contribuird para o acompanhamento de alunos e professores, no planejamento de aulas e
desenvolvimento dos participantes. Atualmente o Gaivota oferece oportunidade para jovens e
adultos através do Projeto Universidade Para Todos disponibilizando 80 vagas anualmente,
contribuindo na qualificagdo e insergdo dos mesmos em faculdades e universidades e no
mercado de trabalho.

As atividades culturais a serem realizadas serao: Coral, Congo Mirim, Danga e Violao,
em que através da cultura os participantes desenvoiverao o senso critico e criativo a partir do
estudo das manifestagbes culturais locais e regionais.

As atividades esportivas a serem realizadas serao: Futebol de Campo e Capoeira e se
dividirdao em treinos e torneios. Nos treinos serao abordadas a parte tedrica e a pratica de
fundamentos, voltados para os temas a serem trabalhados. Os tomeios terao por objetivo a
integragao com outros grupos.

O acompanhamento sodial de todos os participantes sera pautado na familia, na escola
e no Projeto Gaivota, trabalhando o comportamento, as relagoes sociais e o equilibrio
necessario para que os mesmos se reconhecam, se respeitem, se diferenciem e se organizem
enquanto atores sociais responsaveis e ativos. O acompanhamento tratara de questoes

Rua Anchietaq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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relativas ao processo de desenvolvimento das criancas e adolescentes no que diz respeito ao
afeto, a seguranca e ao limite.

A integracdo das atividades, utilizando como instrumento um tema comum,
proporcionara o desenvolvimento dos participantes levando-os a contribuir com o
desenvolvimento da comunidade.

6 - Pablico Alvo

O Plano de Trabalho Sdcio-Pedagdgico contemplara diretamente criancas e
adolescentes da comunidade de Nova Almeida, através das atividades educativas, esportivas e
culturais; e indiretamente jovens, adultos e idosos, enquanto pais ou responsadveis pelos
participantes.

Rua Anchietq, s/n, Nova Almeida - Serra/fES
Cep: 29.174-280, telefone: {27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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7 - Operacionalizaggo
O processo de desenvolvimento das atividades se dara da seguinte forma:

1- Processo de mobilizagao e inscrigao dos participantes:

- Divulgagao das agdes nas escolas e na comunidade;

- Inscricdo dos participantes;

- Todos os participantes deverdo estar matriculados e frequentando a escola.

2- Desenvolvimento das atividades Coral, Congo Mirim, Danga, Violdo, Futebol de
Campo e Capoeira:

- As atividades serado realizadas semanalmente, nos periodos matutino e vespertino;

- Os participantes terdo direito a lanche e uniforme;

- Cada instrutor sera responsavel pela lista de presenca, acompanhamento da frequéncia dos
partcipantes, assim como pelo zélo com os uniformes e instrumentos utilizados nas atividades;
- Seréa realizado um DRP (Diagnoéstico Rapido e Participantivo) na comunidade a fim de
identficar necessidades ou potencialidades da mesma para que se escolha um tema a ser
trabalhado em todas as atividades;

- Serdo realizadas reunides periédicas com os instrutores para discutir o andamento das
atividades, identificando dificuldades e potencialidades, utilizando-a como instrumento para
monitorar o desenvolvimento e constante melhoria das atividades e fortalecer a integragdo das
mesmas;

- No inicio de cada més os instrutores deverdo entregar o planejamento com cronograma das
atividades a serem realizadas naquele periodo, como: reunibes, eventos, encontros de lazer,
atividades com os pais, apresentacoes, etc.;

- No final de cada més os instrutores deverdo entregar o relatério das atividades
desenvolvidas;

3- Reforgo Escolar:

- Em parceria com as escolas de Nova Almeida, o Projeto atendera alunos do ensino
fundamental que se encontram com baixo rendimento escolar;

- O aprendizado se dara através de métodos ndo tradicionais onde o ludico e jogos
pedagdgicos serao utilizados, a fim de despertar o interesse pelo estudo, tirando-os da rotina
da sala de aula;

- Cada turma sera composta por 05 alunos, onde os mesmos serdo acompanhados
sistematicamente pelo professor e pelo pedagogo;

4- Acompanhamento Social dos participantes:

- O acompanhamento social sera realizado periédicamente em grupo ou individual quando
fizer necessario por profissional de Servigo Social;

- O acompanhamento atendera os participantes das atividades assim como os pais e/ou
responsaveis,

- Os participantes serdo acompanhados no Projeto, na escola e na familia;

§5- Acompanhamento Pedagégico
- Os participantes e os instrutores serdo atendidos por um pedagogo que contribuird no
planejamento de aulas e desenvolvimento pedagdégico dos participantes;

Rua Anchieta. s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
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Projete 09
Nova Almelda

Quadro demonstrativo das atividades:

N°de N°de N° de Horas Tempo de
Atlvidades Desenvolvidas Participantes | Turmas Periodiclidade Aulas Duragdo
. 02 vezes por
Coral Melodia 30 01 semana 2 h/aula 12 meses
Grupo de Congo Mirim 02 vezes por
. Canto do Galvota 30 01 semana 2 h/aula 12 meses
Atividades Culturais 02 vezes por
Grupo de Danga 20 01 semana 2 h/aula 12 meses
, . 02 vezes por
Oficina de Violéo 20 01 semana 2 h/aula 12 meses
Escolinha de Futebol 80 04 02 sveerrz\z?\ apor 2 h/aula 12 meses
Atividades Esportivas 02 vezes por
Escolinha de Capoeira 20 01 semana 2 h/aula 12 meses
02 vezes por
Reforgo Escolar 40 08 semana 2 h/aula 08 meses
Atividades Sécio- Acompanhamento ) 03 vezes por N
educativas Pedagdgico 40 semana 12 meses
. ) 05 vezes por )
Acompanhamento Social 200 semana 12 meses

Rua Anchietaq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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8 - Cronograma de Atividades

()
Projare °°\
Novo Almolda

Atividades 1° 3° 4° §° 6° r 8° 9° 10° 11° 12°
Més Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
Coral X X X X X X X X X X X
. Congo X X X X X X X X X X X
Atividades
Culturais
Danga X X X X X X X X X X X
Viol&o X X X X X X X X X X X
_ Reforgo Escolar X X X X X X X X
Atividades
Educativas | acompanhamento
pedagégico X X X X X X X X X X X

Rua Anchietq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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Nova Almelde

(Continuagao)
Atividades 1° 2° 3° 4° §° 6° ™ 8° 9° 10° 11? 12°
Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
Futebol X X X X X X X X X X X X
Atividades
Esportivas
P Capoeira X X X X X X X X X X X X
Seminéarios X X
Encontros Tematicos
Atividades e de Lazer X X X X X X
séclo-
educativas | ncontro com os Pais X X X X X
Acompanhamento X X X X X X X X X X X X
Social

Rua Anchietq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES

Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871

projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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9 - Recursos
9.1 - Recursos Materiais
9.1.1 - Materiais de Consumo

]

Nova Almelda

()
C ]
Frofere C“‘

Atividades Desenvolvidas Materlals Necessérios ::::g:::: Unlt%:llgim) Valor Total (R$)
Caderno de musica 60 4,50 270,00
Material didatico - apostila 30 15,00 450,00
Coral Melodia Uniforme - becas 30 50,00 1.500,00
Lanche 2.880 1,00 2.880,00
Sub-total 1 - - 5 100,00
Manutenco de casaca 11 20,00 220,00
Manutencio de tambor 10 30,00 300,00
. Calcado 30 25,00 750,00
Grupo de Congo Minm e 80 30,00 7 800,00
Lanche 2.880 1,00 2.880,00
Atividades Culturais Sub-Total 2 - - 5 950,00
Uniforme 40 30,00 1.200,00
Calcado 20 25,00 500,00
Grupo de Danga Arcos 40 5,00 200,00
Fitas 40 10,00 400,00
Lanche 1.920 1,00 1 920,00
Sub-total 3 - - 4 220,00
Material didatico - apostila 20 20,00 400,00
. Lanche 1.920 1,00 1 920,00
Ofieina de Violdo Uniforme 20 30,00 1200,00
Sub-total 4 - - 3 520,00

Rua Anchietq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871

projetogaivota@terra.com.br

projeto_gaivota@yahoo.com.br
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Nova Almoldo

()

(4

(Continuacao)
tividades Desenvolvidas Materials Necessérios ?‘:::;I::::: Unlt\;:ll:liRs) Valor Total (R$)
Colete 160 7,20 1152,00
Bola 25 55,00 1 375,00
Apito 02 18,00 36,00
Escolinha de Futebol Bolsa para guardar material 02 35,00 70,00
Cone 10 20,50 205,00
Atividades Esportivas Lanche 7.680 1,00 7.680,00
Sub-total 6 - - 10 518,00
Colchonete 20 15,00 300,00
. Uniforme 40 30,00 1.200,00
Escolinha de Capoeira 1 re 1.920 1.00 1.920,00
Sub-total 7 - - 3 420,00
Caderno escolar 80 3,00 240,00
Lapis 120 0,30 36,00
Apontador 80 1,50 120,00
Atividades Séclo-Educativas Reforgo Escolar Borracha 80 0,60 48,00
Giz 20 1,50 30,00
Lanche 3.840 1,00 3.840,00
Sub-total 8 - - 4 314,00

Rua Anchietq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: {27) 3253-2871

projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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Projare °°\
Nova Almolda

0‘

(Continuag¢ao)
Atividades Desenvolvidas Materials Necessarlos ::::::::: Unlt\;:ll:r(Rs) Valor Total (R$)
| Jogos educativos 40 5,00 200,00
Livros didaticos 30 30,00 900,00
Pacote de chamex 10 12,00 120,00
Papel cenéario 50 0,30 15,00
Papel cartio 50 0,60 30,00
Cartolina 50 0,40 20,00
Acompanhamento Pincel atdmico 20 1,40 28,00
Atividades S6clo-Educativas Sécio-pedagégico Can_eta hidrocor 10 3,00 30,00
Lapis de cor 10 3,00 30,00
Giz de cera 10 3,50 35,00
Tinta guache 10 1,50 15,00
Pince! 40 1,20 48,00
Caixa de caneta 01 27,00 27,00
Caixa de lapis 01 46,00 46,00
Sub-total 9 - - 1 544.00
Grampeador 02 10,40 20,80
Pacote de xamex folha A4 24 12,00 288,00
Caixa de caneta 06 27,00 162,00
Caixa de lapis 06 46,00 276,00
Caixa de clip 10 1,10 11,00
. Caixa de grampo 10 3,10 31,00
Atividades Administrativas Secretaria Caia de borracha 03 10.80 32.40
Caixa de disquete 10 9,90 99,00
Caixa de cd virgem 02 81,00 162,00
Pasta de arquivo 50 0,90 45,00
_Caixa de etiqueta 10 13,50 135,00
Papel cenario 100 0,30 30,00

Rua Anchietq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871

projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo com br
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C )
Brafere 8O
Nova Almaldo

(Continuagao)
[ Envelope pequeno 100 0,15 15,00
| Envelope grande 200 0,20 40,00
Fita crepe 05 2,00 10,00
Cartucho preto para impressora 10 30,00 300,00
Cartucho colorido para impressora 10 35,00 350,00
Bobina de fax 03 5,50 18,50
| Envelope pequeno 100 0,156 15,00
Envelope grande 200 0,20 40,00
Sub-total 10 - - 2078,70
Sub-total 1 a 10 R$ 40 664,70

Rua Anchietq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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9.1.2 - Materiais Permanentes

(4
°t

L]
L O

Nova Almaldo

Valor Unitario | Valor Total
Atividades Desenvolvidas Materials Permanentes Quantidade Necessérla (R$) (RS)
Quadro pautado 01 136,00 136,00
Teclado 01 1.970,00 1.970,00
Caixa de som 02 619,50 1239,00
Coral Melodia Microfone 03 240,00 720,00
Pedestal 03 39,00 117,00
Cabos de som 02 165,00 330,00
Sub-total 1 - - 451200
Tambor 10 150,00 1.500,00
Grupo de Congo Mirim Canto do Gaivota Casaca 10 55,00 550,00
Atividades Culturais Sub-total 3 - - 3 050,00
Viol&o 10 120,00 1.200,00
Oficina de Violdo Estantes de Partitura 05 40,00 200,00
Sub-total 3 - - 1 400,00
Berimbau 06 25,00 150,00
Atabaque 01 250,00 250,00
Escolinha de Capoeira Agogb 02 40,00 80,00
Pandeiro 03 45,00 135,00
Sub-total 4 - - 615,00
Aparelho de fax 01 599,00 599,00
Atividades Administrativas Secretana Qggg‘r;ut;;r::o g? 122%8%0 11236?30
Sub-total 5 - - 1.899,00
TOTAL GERAL (Soma dos sub-itens de 1 a 4) - - 10 476,00

Rua Anchieta, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871

projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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9.2- Recursos Humanos

A4

(]
C)
#rojere C°\

WNove Almelda

N° de

Atividades Desenvolvidas Profissionals Qualificagéo
Coral Melodia 01 Regente (Oficineiro)
: Grupo de Congo Mirim Canto do Gaivota 01 Mestre de Congo (Oficineiro)
Atividades Culturals Grupo de Danca 01 Professor de Danca (Oficineiro)
Oficina de Violéo 01 Professor de Violdo (Oficineiro)
. Escolinha de Futebol de Campo 01 Educador Fisico (Oficineiro)
Atividades Esportivas 2. iiha de Capoeira 01 Professor de Ed. Fisica
Acompanhamento Pedagégico e Reforgo
Atividades Sécio-Educativas | Escolar 01 Pedagogo
Acompanhamento Social 01 Assistente Social
Auxiliar Administrativo 01 2° Grau completo
Atividades Administrativas | Auxiliar de Servicos Gerais 02 -
Contador 01 Contador

Rua Anchietq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871

projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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9.2.1- Demonstrativo de Pessoal

o"’
<

Projeto a‘\

Nova Almeaida

Atividades Desenvolvidas

N° de Profissionais

Investimento Mensal

Investimento

envolvidos (R$) Total (R$)
Grupo de Congo Mirim Canto do Gaivota 01 380,00 4.560,00
Grupo de Coral 01 380,00 4.560,00
. . Grupo de Danca 01 380,00 4.560,00
Atividades Culturais Oficina de Violao 01 380,00 4.560.00
Encargos Contratuais* - 638,19 7.658,27
Sub-total 1 04 2 158,19 25 898,27
Escolinha de Futebol 01 380,00 4 560,00
- . Escolinha de Capoeira 01 1 000,00 12 000,00
Atividades Esportivas Encargos Contratuais* - 579,41 6.952,90
Sub-total 2 02 1 959,41 23 512,90
Acompanhamento Pedagégico e
Reforco Escolar 01 800,00 9.600,00
Atividades Sécio-Educativas Servico Social 01 1.400,00 16.800,00
Encargos Contratuais* - 1.099,69 13.196,33
Sub-total 3 02 3 299,69 39 596,33
Servigos gerais 02 760,00 9.120,00
Secretaria 01 500,00 6 000,00
Atividades Administrativas Contador 01 380,00 4.560,00
Encargos Contratuais* - 529,03 6 348,30
Sub-total 4 04 2 169,03 26 028,30
TOTAL GERAL (Soma dos sub-itens de 1 a 4) 12 9.586,32 115 035,80

*Encargos Contratuais:

Profissionais de carteira assinada INSS, FGTS, 1/3 de fénas, 13° saldrio e transporte
Prestadores de servigo INSS e transporte
Estagianos transporte e seguro de vida

Rua Anchieta, s/n, Nova Aimeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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10 - Orcamento fisico-financeiro

4
°§

<
Propere °°‘

Nova Almoaldo

Atividades Materlal (R$) Pessoal (R$) Custo total (R$)
Atividades Culturais 26.752,00 25.898,27 52.650,27
Atividades Esportivas 14.553,00 23.512,90 38.065,90
Atividades Sécio-Educativas 5.858,00 39.596,33 45.454,33
Atividades Administrativas 3.977,70 26.028,30 30.006,00
Recurso Parclal 51.140,70 115.035,80 166.176,50
10.1 - Recurso de Contrapartida

Atividade Parceria Quantidade Empro;::ir;::;tulcao Investimento Anual (R$)

Elasa, Padaria Mineira,

Atividades Culturars, Padaria Nossa Senhora de

Esportivas e Reforgo Escolar Lanche 23 040 lanches/ano Fatima, Padaria Ebenezer e 23.040,00
Padaria Gaivotas

. 30 criangas e Centro Social de Nova
Atividade Cultural Coral adolescentes/ano Almeida Joaripe 13.206,57
TOTAL GERAL DO RECURSO DE PARCERIA 36.246,57

Rua Anchieta, s/n, Nova Almeida ~ Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br
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Prajete °°\
Nova Almalda

11 - Orcamento Geral do Plano de Trabalho Sécio-Pedagégico com Recursos de Parceria

Itens Investimento
Orgamento Geral do Projeto R$ 166.176,50
Parceria: Elasa, Padaria Mineira, Padaria
Nossa Senhora 'de Fatima ' R$ 23.040,00
Centro Social de Nova Almeida Joaripe R$ 13.206,57
Recurso a captar R$ 129.929,93

Rua Anchietaq, s/n, Nova Almeida - Serra/ES
Cep: 29.174-280, telefone: (27) 3253-2871
projetogaivota@terra.com.br
projeto_gaivota@yahoo.com.br



Camara Municipal da Serra
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LEI N° 560/77

O Presidente da Camara Municipal da Serra do Estado do Espirito Santo, fago saber que
o Prefeito Aldary Nunes sancionou a Lei 560/77 € eu no uso de minhas atribui¢des

reedito e publico:

Art. 1° - E considerado de “Utilidade Piiblica Municipal”, o Centro Social de
Nova Almeida — Joaripe — com Sede no Distrito de Nova Almeida.

Art, 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢Ses em contrario.
Camara Municipal da Serra, 17 de julho de 2007.

SHARERA SANTANA
Presidente CMS
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Poder Executivo

Vitéria - Quarta-ferra

18 de Jutho de 2007 I 59

Concorréncia Publica n® 004/2007-
SEMOB LEIA-SE: Revogamos a
Concorréncia Publica n® 003/2007-
SEMOB
vila Velha - €S, 13/07/2007
Rosimaires Stein Lima
Presidente da CPL-OBRAS
Protocolo 36193

PREGAO ELETRONICO
N° 056/2007

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
VILA VELHA, através da
Geréncia de Compras da
SEMAD, torna Publico que
realizara licitagao, na
modalidade Pregdo Eletrdnico,
de acordo com as Leis n°s
8.666/93 e 10.520/02 e
Decreto Municipal n° 094/
2005 de 2005, através do site
www.licitacoes-e com br. Cujo
objeto é a Aquis de balanga
pediatrica, cadeira de rodas,
eletrocardiografo, lartngoscopio,

,suscitador manual, otoscopio,
Plage) de curativo,regua
antropometrica, centrifuga de
mesa, balan¢a antropometrica,
estetoscopio e aparelho de
pressdo O Edital encontra-se
disponivel no site acima ou no
site www vilavelha es gov br.
Acolhimento das propostas até
as 08 00 horas do dia 31/07/07
Abertura. as 08 00 horas do dia
31/07/07
Inicio sessao disputa: as 10 30
horas do dia 31/07/07

Vila Velha/ES, 17/07/2007.

Marines Pereira dos Santos
Pregoeira Municipal
Protocolo 36247

EDUCAGAO, CULTURA E
ESPORTE _
DISPENSA DE LICITACAOC
A Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Esportes de
Vila Vetha, atraves da CPL/
SEMECE, torna publica a dispensa
de licitacdao em favor da
FEDERACAO DO ESPIRITO SANTO
DE GINASTICA, tendo por escopo
Curso de Capacitagdo dos
profissionais de educagdo fisica na
area de ginastica ritmica para
atender ao Projeto "Ginastica
Ritmica na Escola” nas Unidades
Municipal de Ensino de Vila Velha,
no valor total de R$ 8 000,00
conforme processo n° 14 877/05/
07, com fundamento no Artigo 24,
Item II, combinado com a ahnea
"a” do Inciso 1l do Art 23 da Le:
8666/93
Vila Velha, 18 de julho de 2007
Roberto Anténio Beling Neto
Secretaro Municipal de Educacdo
Protocolo 36167

PREFEITURA MUNICIPAL DA
SERRA ]
RESULTADO DE LICITACAO
Através do Departamento de
Administragdo de Materiais da
Secretarta de Administragdo e
Recursos Humanos - SEAD - torna

RESULTADO DE LICITACAO
A CPL/TPC da Sec Mun de Adm
da PMVV, considerando que o
recurso interposto pela empresa
Geolab Industria Farmacéutica Ltda
fora deferido, torna pubiico o novo
resultado da TP 001/07, proc
2 645/07, SEMSA, ref a aquis de

aedicamentos, conf segue Coml

urgica Rioclarense Ltda para os
wens 01, 02, 07, 09, e 23 no vr
total de R$ 22 898,40, Dimaci Mat
Crrurgico Ltda para os itens 14 e
17 no vr total de R$ 33 480,00,
Dinalmed Ltda para os itens 11 e
13 no vr total de R$ 7 542,00,
Distrib de Medicamentos Brasil
Miracema Ltda-DMBM para os
itens 15, 19, 22 e 27 no vr total
de R$ 28 491,74, Geolab Ind
Farmacéutica Ltda - para os itens
10 e 20 no vr total de R$
17 320,00, Lab Neo Quimica Com
e Ind Ltda para os itens 03 e 04
no vr total de R$ 65 967,80, Prat,
Donaduzzi & Cia Ltda para o item
25 no vr total de R$ 8 145,60,
Prodiet Farmacéutica Ltda para os
itens 06 e 16 no vr total de R$
8 080,00, Sanval Com e Ind Ltda
para os itens 18 e 26 no vr total
de R$ 7 449,00, tendo sido
FRACASSADOS os Itens 05, 08,
12, 21 e 24 Os autos encontram-
se com vista franqueada aos
interessados

Vila Velha(ES), 17/07/07

Jodo Luiz Caramuru Filho
Accaccnr Tarnirn COLITPC

publico o resultado da hcitagao
abaixo
PREGAO ELETRONICO N.°
279/2007
FASE JULGAMENTO- PROPOSTA
COMERCIAL
|_Empresa Vencedora Lote

[W Rabelo Sonorizagao S/S

Ltda 1
NB Promogdes e Publicidade
Ltda 2

Serra, 17 de julho de 2007
Neuza Nunes Dias
Pregoeira Ofictal

WwWw.serra,es.qov br

PREFEITURA MUNICIPAL DA
SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SANCAO
O Municipio da Serra através da
Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos
- SEAD, torna publica, a suspensdo
de partictpagdo em Licstagdo e
impedimento de contratar com a
Admunistracdo, pelo prazo de 06
(seis) meses, conforme Art 87,
inciso II1 da Lel n © 8 666/93 e
alteracbes, a empreza IR
PROMOCOES E PUBLICIDADES S/
S LTDA Serra, 17 de julho de
2007 Secretario de Administragao
e Recursos Humanos/Sead

PREFEITURA MUNICIPAL DA
SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CONCORRENCIA PUBLICA N°
018/2007

Empresas vencedoras
Lote I - CONSTRUTORA OCEANO
LTDA

Valnr R<¢ 837 QRY N

Valor R$ 749 822,96

Lote IV -~ NASAIB CONSTRUTORA

E INCORPORADORA LTDA

Valor R$ 1103 656,10

Serra (ES), 17 de julho de 2007
PRESIDENTE DA CPL/SEOB

PREFEITURA MUNICIPAL DA
SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
RESULTADO DE LICITACAO:
Atraves da Comissdo Permanente
de Licitacdo - CPL/SEOB, torna-se
publico o resultado da licitagdo
abaixo .
CONCORRENCIA PUBLICA N°
020/2007
Empresa vencedora
BLOKOS ENGENHARIA LTDA
Valor R$ 5997 825,06
Serra (ES), 17 de jutho de 2007
PRESIDENTE DA CPL/SEOB

PREFEITURA MUNICIPAL DA
SERRA
ADENDO
Comunicamos que se encontra

disponivel no site www licitacoes-
e com br e www,serra es gov br,
adendo referente ao Pregdo
Eletrénico n° 286/07.
Serra, 17 de jutho de 2007
NEUZA NUNES DIAS
Pregoeira Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DA
SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE

OBRAS R
EDITAL DE CONCORRENCIA
PUBLICA N° 021/2007
COMUNICADO;
A Comissdo Permanente de
Licitagdo/SEOB, SUSPENDE
conforme determina a Lei n?©
8 666/93, o recebimento das
documentagdes e das propostas de
precos da Concorréncta Publica
n © 021/2007, marcada para o dia
18/07/07 A nova data sera
marcada e publicada
Serra(ES), 17 de Jutho de
2007
Presidente da CPL/SEOB
Protocolo 36368

~ .. MINISTERIO PUBLICO

AVISO DE LICITACAO
Pregdo Presencial n® 008/2007

O Ministério Publico do Estado do Espirito Santo torna publico
que reahizara hicitagdo, objetivando a contratagdo de empresa para
fornecimento de material bibhografico (livros, cd’s, revistas etc), de
forma parcelada, na modalidade “Pregdo Presencial®, de acordo com a
Ler 10 520/2002, Ler 8 666/93, suas alteracbes e demais legislagao
correlata A sessdo para abertura dos envelopes esta prevista para o
dia 30 de jutho de 2007, as 14h, na sede o Minustério Publico, na
Rua Humberto Martins de Paula, 350, sala 703 - Ed Promotor Edson
Machado, Enseada do Sua, Vitoria-ES O Edital estd disponivel no site

www,mpes gov.br/licitacdes
Vitorta - ES,

16 de jutho de 2007

Romero Leite
Pregoeiro / Presidente da CPL

O PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, no uso de
suas atrnibuigdes legais,
RESQLYE:

Portaria n°® 388, de 16/07/2007

Nomear, Deivison de Oliveira
Duarte, Mat 11455-3, a partir
desta data

Serra, 17 de )ulho de 2007
ALOISIO FERREIRA SANTANA
Presidente

Protocolo 36227

EI N° 560/77
Presidente da Camara Municipal

Aa Carea An Ectadn dn Eenirmta

Protocolo 36334

“Utidade Publica Muntcipal”, o
Centro Social de Nova Almeida -
Joaripe -~ com Sede no Distrito de
Nova Almeida
Art. 2° - Esta Lel entra em vigor
na data de sua publicagcdo
Art. 3° - Revogam-se
disposigbes em contrario
Camara Municipal da Serra, 17 de
julho de 2007
ALOISIO FERREIRA SANTANA
Presidente CMS

Protocolo 36373

as

Vitéria

ERRATA 008
Errata do Resumo n® 013/2007,
publicado no “"DIARIO OFICIAL" do

Aia tVINKRIINNT



CAMARA MUNICIPAL DA SERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO »
"AMARA MUKIVIPAL DA SERRA
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