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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal da Serra e demais Edis;

O Vereador que firma o presente vem, pelas prerrogativas garantidas na Lei Orginica
Municipal, apresentar a seguinte Projeto de Emenda a Lei Organica do Municipio da Serra:

EMENDA LOM N°&/05

Art. 1° - Ao art. 48 da Lei Orgédnica Municipal da Serra sera acrescentado o Paragrafo
inico com a seguinte redagéo:

Art. 48 - Fica assegurado ao servidor adicional de assiduidade que
correspondera a 10% (dez por cento) do valor de sua remuneragéo e serd devido a cada
10 (dez) anos de trabalho. A redac¢io deste artigo foi dada pela emenda n® 7/97, que, por
sua vez, foi alterada pela Emenda 11/2001.

Paragrafo unico — O valor do adicional de assiduidade sera creditado
automaticamente, a cada 10 (dez) anos de trabalho, no pagamento de servidor publico
municipal.

Art. 2° - Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

JUSTIFICATIVA

O objetivo de se criar um paragrafo Unico ao art. 48 da Lei Orgénica
Municipal da Serra, ¢ de trazer celeridade ao processo, bem como, facilitar ao

servidor o recebimento deste beneficio sem prejuizo.
Diante disso, conto com o apoio dos demais vereadores desta casa de

leis para que juntos possamos aprovar este projeto e encaminha-lo a sangfo do

executivo municipal.

Sala das Sessées “Flodoaldo Borges Miguel”, 22 de agosto de 2005.
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Art 37 — Sido estivers, apos rés anos de cleuvo excrcicto, os scividores
nomeados em virtude de concurso ptiblico
Este artigo e seus paragrafos tiveram suas redagdes alteradas pela Emenda 11/2001.
§ 1° - Como condigio para a aquisigdo da estabilidade, € obrigatéria a
avaliagdo especial de desempenho por comissio instituida para essa
finalidade.
§ 2° - O servidor puiblico estivel sé perderd o cargo em virtude de sentenga
Judicial transitada em julgado, mediante processo admunistrativo ou
procedimento de avaliagio periédica de desempenho, na forma de ler
complementar, assegurada nos dois iltimos casos ampla defesa
§ 3° - Invalidada por sentencga judicial a demissiio do servidor estavel, serd
ele reintegrado e o eventual ocupante de vaga, se estivel, reconduzido ao
cargo de origem, sem direito a indenizagio, aproveitado em outro cargo ou
posto em disponibilidade com remuneragiio proporcional ao tempo de
SEervigo.
§ 4° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecidade, o servidor estivel
ficard em disponibilidade, com remunera¢io proporcional ao tempo de
servigo, até o seu adequado aproveltamento em outro cargo
Art. 38 — Nenhum servidor poderd ser diretor ou integrar Conselho de
Empresa Fornecedora, ou que realize qualquer modalidade de contrato com
o Municipio, sob pena de demissiio
Este artigo teve sua redagio

alterada pela Emenda 11/2001
Art. 39 - Fica assegurado aos servidores publicos ¢ suas entidades de classe,
o direito de reunido em locais de trabatho, com fins pacificos, desde que haja
comunicagiio prévia e em horario diverso do expediente

Este artigo teve sua redagao
alterada pcla Emenda 11/2001

Art 40 ~ Fica assegurado ad Servidor Piblico, dirigente sindical da
Administragio Piblica Direta, Indireta e Fundacional de ambos os Poderes
Este artig6 e seus incisos I a IIII, tiveram suas
redacoes alteradas pela Emenda 11/2001
I - protegdo necessdria ao exercicio de sua atividade
I — estabilidade, desde o registro de sua candidatura até um ano apés o
término de seu mandado, salvo se, nos termos da lei, cometer falta grave
I1I - aos servidores no exercicio de cargo de dire¢dio e de conselheiros fiscais
sindicais, num total de 08 (o1to) servidores por Sindicato. serd facultado o
direito de se licenciarem de suas atividades funcionais na vigéncia do
mandado, sem prejuizo das suas respectivas remuneragoes
H
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IV — Revogado pela Emenda n® 11/2001.
Art 41 — E assegurada a participagiio dos Secrvidores nos colegiados dos
6rgios puiblicos em que seus interesses profissionais, salarais ou
previdencidrios sejam objeto de discussiio e deliberagio

Este artigo teve sua redacio alterada pela Emenda 11/2001

Art 42 - E também direito do servidor Piblico o acesso 2 profissionalizagdo
¢ ao tremamento como estimulo A produtividade e eficiéncia, na forma da
Ler Este artigo teve sua redagao alterada pela Emenda 1172001
Art 43 — A ler reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia fisica e definird os critérios de sua
admissdo.
Parigrafo dnico — Fica proibida qualquer discriminagio no tocante a salario
¢ critérios de admissiio de servidor deficiente

Este paragrafo teve sua redagiio alterada pela Emenda 11/2001
Art 44 — Revogado pela Emenda n® 12/2001

Pardgrafo Unico - Revogado pela Emenda n° 12/2001

Art 45 — O Municipio asscegurard ao servidor hicenga por motivo de doenga
do cOnjuge, companheiro e de parentes até o 2° grau, quando indispensivel a
sua assisténcia pessoal ’

Art 46 — O Municipio concederi aos servidores piblicos licenga patermidade
de sete dias

Art 47 — O Municipio ncentivard a criagid de centros de convivéncia
miantl nas 1epartigdes publicas A redagiio deste artigo foi dada pcla
Emenda 02, de 01 de novembro de 1997

Art 48 Fica assegurado  ao  servidor adicional de assiduidade _que

corresponderd a 10 % (des por cento) do valor de  sua iecmuneiagiio ¢ serd

N

devido a cada 10 (dez) anos de trabalho A redacao déste artigo foi dada pela -

~

Emenda n” 7/97, que, por sua vez, foi alterada pela Emenda _11/2001

Art 49 — Fica assegurado ao servidor puiblico a percepgido do adicional por

tempo de servigo e por assidurdade, além de outras vantagens, segundo o que

dispuser a lei '
Pardgrato Unico — Na contagem de tempo de servigo , de que trata este

artigo , utihzar-se-4 o ano comercial

Art 50 — Serd devido ao Servidor Piblico Municipal que tiver sob sua

responsabilidade dependente portador de deficiéncia a concessio quando for

necessdrio  do vale transpoite , desde que o deficiente frequente alguma

tnstituigiio de tratamento S
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