MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°5.757 DE 25 DE MAIO DE 2023

CRIA° O CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DE POLITICAS DA IGUALDADE
RACIAL (COMPPIR), O FUNDO MUNICIPAL DE
POLITICAS DE PROMOCAO DA IGUALDADE
RACIAL (FUMPPIR) E REVOGA A LEI N°
3.167/2007, QUE CRIOU O CONSELHO
MUNICIPAL DO NEGRO.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO Fago saber que
a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Promocdo de Politicas da Igualdade Racial
(COMPPIR), 6rgédo colegiado permanente, vinculado a Secretaria Municipal de Direitos Humanos
e Cidadania, de carater deliberativo, consultivo e fiscalizador, responsavel pela apreciacao,
aprovacao e acompanhamento da Politica Municipal de Promocéo da Igualdade Racial.

Paragrafo Unico. O COMPPIR tem por objetivo garantir o fiel cumprimento do Estatuto da
Igualdade Racial, propondo politicas que promovam a igualdade racial as pessoas negras e aos
Povos e Comunidades Tradicionais existentes no Municipio da Serra, com énfase na populacédo
negra, comunidade de terreiros, pescadores e ribeirinhos, indigenas, ciganos e outros.

CAPITULO |
DA COMPETENCIA

Art. 2° Compete a0 COMPPIR:

| - promover e desenvolver estudos, projetos, debates, seminarios, conferéncias e congressos com
0 objetivo de formular planos e a¢cdes de combate as discriminacGes étnico-raciais e ampliacdo dos
direitos da populacdo negra, bem como de outros segmentos étnicos da populacédo da Serra;

Il - apresentar sugestdes para elaboracéo do planejamento plurianual, definindo suas diretrizes
orcamentarias e prioridades, para serem alocados recursos do orcamento anual, visando a
implementacdo de agOes de promocao da igualdade racial;

I11 - propor e deliberar, juntamente com os demais 6rgaos e entidades da Administracdo Municipal,
0 planejamento e a execucdo de politicas publicas relacionadas a promocéao de igualdade racial,
com o objetivo de combater o racismo, o preconceito e a discriminagéo racial, bem como reduzir
as desigualdades raciais em seus diversos aspectos;
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GABINETE DO PREFEITO

IV - receber, apurar e/ou encaminhar aos Orgdos competentes, as peticdes, denincias e
reclamacdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade, quando ocorrer ameaca ou violagéo de
direitos por discriminagéo racial e demais formas de intolerancia, exigindo e acompanhando a
adocdo de medidas efetivas de protecdo e reparagéo;

V - promover a¢Ges que concorram para 0 processo de consolidacdo do Sistema Nacional de
Promocao da Igualdade Racial (SINAPIR);

VI - manter intercdmbio e promover convénios com instituicdes publicas e privadas, com a
finalidade de implementar politicas que contribuam para o pleno desenvolvimento e participacdo
da populacédo negra e segmentos dos Povos e Comunidades Tradicionais nos bens produzidos pela
sociedade;

VII - apoiar iniciativas e fortalecer os grupos e entidades que atuam na promoc¢édo da igualdade
racial, assim como suas iniciativas e agdes voltadas para este fim;

VIII - elaborar acbes e programas de politicas publicas de reparacdes e acles afirmativas
destinadas a comunidade negra, Povos e Comunidades Tradicionais e demais segmentos do
Municipio da Serra;

IX - criar comissao permanente no Conselho com o objetivo de atuar para diminuir a intolerancia
religiosa;

X - criar comissfes permanentes e provisérias que dialoguem sobre as politicas de promocéo de
igualdade racial;

XI - elaborar, propor e aprovar o regimento interno.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 3° O COMPPIR sera composto por representantes titulares e suplentes dos seguintes 6rgaos e
entidades:

| - representacdo do Poder Publico Municipal, sendo um titular e suplente:
a) da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania;

b) da Secretaria Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres;

c) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

d) da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer;

e) da Secretaria Municipal de Educacéo;
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f) da Secretaria Municipal de Saude;
g) da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
h) da Secretaria Municipal de Defesa Social;

i) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Empreendedorismo e Planejamento
Estratégico;

J) da Coordenadoria Municipal de Governo; e

k) da Camara Municipal.

Il - representagédo da Sociedade Civil:

a) 4 (quatro) representantes do Movimento Negro;

b) 6 (seis) representantes de Povos e Comunidades Tradicionais (Povos de Matriz Africana,
Ciganos, Pomerano, Marisqueiros e Ribeirinhos, Pescadores, Indigenas e outros);

c) 1 (um) representante da Juventude Negra participante do Movimento Negro;
d) 2 (dois) representantes de Grupos Etnicos Culturais;

e) 2 (dois) representante de Instituto de pesquisa e entidades representativas de classe que tratam
de questdes étnico-raciais no municipio;

f) 1 (um) representante da comunidade LGBTI+ participante do Movimento Negro.

Art. 4° Os membros do COMPPIR e seus suplentes serdo indicados ou eleitos pelos 6rgdos e
entidades que representam.

§ 1° O mandato dos membros do COMPPIR terd duragdo de 3 (trés) anos, permitida uma Unica
reconducao.

8 2° Os representantes do poder publico serdo indicados pelo respectivo secretario da pasta, sendo,
preferencialmente, servidores que tenham conhecimento e/ou atuacdo na area de combate a
discriminagdo e ao preconceito racial, podendo ser substituidos sempre que julgado necessario
pelo respectivo 6rgdo, de modo a assegurar a legitimidade da representacéo.

8 3° Se houver fusdo de uma ou mais secretarias, estas permanecerdo com a indicacdo do
guantitativo de conselheiras (0s) conforme previsto no artigo anterior.
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Art. 5° O processo eleitoral dos representantes da sociedade civil sera aberto a todas as entidades
cuja finalidade seja relacionada as politicas de igualdade racial, e as vagas serdo preenchidas a
partir de critérios objetivos previamente definidos no regimento interno e regimento eleitoral.

8§ 1° As entidades da sociedade civil deverdo ter atuacdo reconhecida no &mbito do Municipio da
Serra e encaminhar formalmente 1 (um) representante para Assembleia Eleitoral.

8 2° Para a primeira composi¢cdo do Conselho, sera designada uma Comissédo Eleitoral com
composic¢do mista, para organizar e realizar o processo eleitoral, em assembleia geral especifica,
tendo representantes da sociedade civil e do poder publico, coordenada por representantes da
sociedade civil que ndo concorram ao pleito.

Art. 6° Os membros referidos do art. 3° poderdo perder os assentos, antes do prazo de trés anos,
nos seguintes casos:

| - por rendncia;
Il - por auséncia imotivada em trés reunides consecutivas ou quatro alternadas do COMPPIR; e

Il - por pratica de ato incompativel com a funcdo de conselheiro (a), por decisdo da maioria
absoluta dos membros do COMPPIR.

Paragrafo Unico. No caso de perda do mandato sera designado novo conselheiro (a) para a funcéo.

Art. 7° Os membros titulares e seus respectivos suplentes serdo nomeados e empossados por ato
oficial do Prefeito Municipal da Serra.

CAPITULO I N
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Art. 8° O Conselho Municipal de Promocao de Politicas da Igualdade Racial da Serra da Serra tera
a estrutura composta por:

| - mesa diretora: Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario;
Il - plenério;

Il - comissdes permanentes, comissdes provisorias e Grupos Tematicos constituidos por
deliberagdo da Plenaria.

8 1° A presidéncia do COMPPIR sera eleita pela plenéria do Conselho na primeira reunido ordinaria
subsequente as elei¢des.

8 2° A presidéncia do Conselho serd da Sociedade Civil, sendo que o vice-presidente serd do Poder
Publico, com alternancia também do primeiro e segundo secretério.
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8 3° As comissdes provisorias ou permanentes podem ter participantes convidados que possuam
notorio saber na tematica tratada.

Art. 9° Sdo atribuigdes do Presidente do COMPPIR:
| - convocar e presidir as reunides;

Il - solicitar ao COMPPIR a elaboracéo de estudos, informacdes e posicionamento sobre temas de
relevante interesse publico;

I11 - firmar as atas aprovadas pelo conselho;

IV - constituir e organizar o funcionamento dos grupos tematicos e das comissfes e convocar as
respectivas reunides; e

V- representar o Conselho de forma juridica, politica e social no que tange a promocdo da
igualdade racial.

Art. 10. O Conselho Municipal de Promocao de Politicas da Igualdade Racial da Serra dispora de
uma secretaria executiva, cuja funcdo deve ser exercida preferencialmente por pessoa com
conhecimento, formacdo ou atuacdo comprovada na area da promogéo da igualdade racial, com o
fim de proporcionar o suporte administrativo e operacional necessario as suas atividades, através
da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania colocara a disposicédo
do COMPPIR 0s recursos humanos e materiais necessarios ao funcionamento da secretaria
executiva e da realizacdo das atividades de promocéo da igualdade racial.

CAPITULO IV )
DO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL

Art. 11. Fica criado o Fundo Municipal de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial (COMPPIR),
administrado pelo Conselho e com recursos destinados ao atendimento das a¢fes de promocdao da
igualdade racial, assim constituido:

| - dotacéo a ele consignada no orcamento do Municipio;
Il - recursos provenientes do Sistema Nacional de Promocdo da Igualdade Racial (SINAPIR);
I11 - recursos provenientes do Conselho Estadual de Promocdo da Igualdade Racial (CEPIR);

IV - recursos provenientes do Conselho Nacional de Promocdo da Igualdade Racial (CNPIR);
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V - doag0es, auxilios, contribuicdes e legados que lhe venham a ser destinados, inclusive emendas
parlamentares;

VI - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e aplicagdes de capitais;
VII - multas e outros recursos que forem destinados.

Art. 12. O Fundo Municipal de Politicas de Promocdo da lgualdade Racial (FUMPPIR) sera
regulamentado por Decreto do Poder Executivo, ouvido o Conselho Municipal de Politica de
Promocao da Igualdade Racial da Serra.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O exercicio da funcdo de membro do conselho é considerado servico publico relevante e
ndo sera remunerado.

Paragrafo Unico. Fica garantido no exercicio da funcéo de conselheiro representante da sociedade
civil, quando necessario, 0 pagamento das despesas referentes a transporte pela Secretaria
Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

Art. 14. O funcionamento do COMPPIR sera regulamentado por meio de regimento interno,
aprovado por 2/3 de seus/suas conselheiros(as), que devera ser elaborado no prazo de até 90
(noventa) dias ap0s sua posse.

| - 0 regimento interno a que se refere o caput deste artigo estabelecerd, dentre outros:

a) nos 60 (sessenta) dias anteriores ao término do mandato, o Poder Publico Municipal e 0s grupos
e entidades da Sociedade Civil que preencherem os requisitos estabelecidos nesta lei indicardo ao
COMPPIR o0 nome dos novos conselheiros (as), escolhidos nos termos do art. 3° e seus 88;

b) o Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, na forma estabelecida em seu
regimento interno e, em carater extraordinario, sempre que convocado pela mesa diretora por
iniciativa propria ou a requerimento de, no minimo, 50% + 1 de seus membros titulares;

c) as reunides do Conselho serdo realizadas com presenga da maioria absoluta (2/3) de seus
membros titulares ou suplentes, em primeira chamada, e com a presenca de 50%-+1 em segunda
chamada, e as deliberacOes serdo tomadas por maioria simples;

d) o COMPPIR podera instituir grupos tematicos e comissfes, de carater permanente ou
provisorio, destinados a elaboragéo de estudos e propostas que serdo submetidos a apreciacdo do
Conselho.
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Art. 15. O COMPPIR formalizara suas deliberagdes por meio de resolugdes que serdo publicadas
no Diéario Oficial do Municipio.

Art. 16. As despesas decorrentes do funcionamento e das atividades do COMPPIR constardo na
previsdo orcamentaria da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, que o apoiara
financeira, técnica e administrativamente.

Art. 17. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir os creditos adicionais necessarios
para cobertura das despesas decorrentes da presente Lei.

Art. 18. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Lei n°® 3.167, de 11 de
dezembro de 2007, que dispde sobre a criacao e organizacdo do Conselho Municipal do Negro.

Pal&cio Municipal em Serra, aos 25 de maio de 2023.

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
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Atos Municipais

LEI N° 5,757 DE 25 DE MAIO DE 2023

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DE
POLITICAS DA IGUALDADE RACIAL (COMPPIR), O
FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS DE PROMOGAQO DA
IGUALDADE RACIAL (FUMPPIR) E REVOGA A LEI N°
3.167/2007, QUE CRIOU O CONSELHO MUNICIPAL DO
NEGRO.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO Faco saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art, 1° Fica criado o Conselho Municipal de Promogao de
Politicas da Igualdade Racial (COMPPIR), 6rgéo colegiado
permanente, vinculado a Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania, de carater deliberativo, consultivo
e fiscalizador, responsavel pela apreciagdo, aprovagdo e
acompanhamento da Politica Municipal de Promogao da
Igualdade Racial.

Paragrafo Unico. O COMPPIR tem por objetivo garantir
o fiel cumprimento do Estatuto da Igualdade Racial,

propondo politicas que promovam a igualdade racial as
pessoas negras e aos Povos e Comunidades Tradicionais
existentes no Municipio da Serra, com énfase na
populagdo negra, comunidade de terrelros, pescadores
e ribeirinhos, indigenas, ciganos e outros.

CAPITULQ I
DA COMPETENCIA

Art. 20 Compete ao COMPPIR:

I - promover e desenvolver estudos, projetos, debates,
seminarios, conferéncias e congressos com o objetivo de
formular planos e agBes de combate as discriminagdes
étnico-raciais e ampliagdo dos direitos da populagao
negra, bem como de outros segmentos étnicos da
populagdo da Serra;

11-apresentarsugestdes paraelaboragdo do planejamento
plurianual, definindo suas diretrizes orcamentéarias e
prioridades, para serem alocados recursos do orgamento
anual, visando a implementagdo de agdes de promogao
da |gualdade racial;
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ATOS MUNICIPAIS

Serra(ES), sexta-feira, 26 de Maio de 2023.

Art. 70 Os membros titulares e seus respectivos suplentes
serdo nomeados e empossados por ato oficial do Prefeito
Municipal da Serra.

CAPITULO III .
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO

Art. 80 O Conselho Municipal de Promog&o de Politicas
da Igualdade Racial da Serra da Serra terd a estrutura
composta por:

I - mesa diretora: Presidente, Vice-Presidente, 10
Secretario e 20 Secretério;

1I - plenario;

III - comissOes permanentes, comissdes prowsorlas e
Grupos Tematicos constituidos por deliberagdo da Plenaria.

§ 19 A presidéncia do COMPPIR sera eleita pela plenaria
do Conselho na primeira reunido ordinaria subsequente
as eleigdes.

§ 20 A pre5|denCIa do Conselho sera da Sociedade Civil,
sendo que o vice-presidente sera do Poder Pubhco, com
alternancia também do primeiro e segundo secretario.

§ 39 As comissdes provisérias ou permanentes podem
ter participantes convidados que possuam notério saber
na tematica tratada.

Art. 99 S3o atribuigdes do Presidente do COMPPIR:
I - convocar e presidir as reunides;

II - solicitar ao COMPPIR a elaboragdo de estudos,
informagdes e posicionamento sobre temas de relevante
interesse publico;

III - firmar as atas aprovadas pelo conselho;

IV - constituir e organizar o funcionamento dos grupos
tematlcos e das comissdes e convocar as respectivas
reunides; e

V- representar o Conselho de forma juridica, politica e
social no que tange a promocdo da igualdade racial.

Art. 10. O Conselho Municipal de Promogdo de Politicas
da Igualdade Racial da Serra dispord de uma secretaria
executiva, cujafuncdodeveserexercida preferencialmente
por pessoa com conhecimento, formagao ou atuagdo
comprovada na area da promoc¢do da igualdade racial,
com o fim de proporcionar o suporte administrativo e
operacional necessario as suas atividades, através da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania colocara a disposigdo do COMPPIR
0s recursos humanos e materiais necessarios ao
funcionamento da secretaria executiva e da realizagdo
das atividades de promogdo da igualdade racial.

CAPITULO IV .
DO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS DE PROMOCAO

DA IGUALDADE RACIAL
Art. 11, Fica criado o Fundo Municipal de Politicas de
Promogdo da Igualdade Racial (COMPPIR), administrado
pelo Conselho e com recursos destinados ao atendimento
das agBes de promocdo da igualdade racial, assim
constituido:
I - dotagdo a ele consignada no orgamento do Municipio;
IT - recursos provenientes do Sistema Nacional de
Promogdo da Igualdade Racial (SINAPIR);
IIT - recursos provenientes do Conselho Estadual de
Promogé&o da Igualdade Racial (CEPIR);
IV - recursos provenientes do Conselho Nacional de
Promogdo da Igualdade Racial (CNPIR);
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V - doagBes, auxilios, contribuices e legados que
lhe venham a ser destlnados, inclusive emendas
parlamentares;

VI - rendas eventuais, inclusive as resultantes de
depdsitos e aplicacdes de capitais;

VII - multas e outros recursos que forem destinados.
Art. 12, O Fundo Municipal de Polltlcas de Promogao da
Igualdade Racial (FUMPPIR) sera regulamentado por
Decreto do Poder Executivo, ouvido o Conselho Municipal
de Politica de Promog&o da Igualdade Racial da Serra.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O exercicio da funcdo de membro do conselho
é considerado servico publico relevante e ndo serd
remunerado.

Paragrafo Unico. Fica garantido no exercicio da funcio
de conselheiro representante da sociedade civil, quando
necessario, 0 pagamento das despesas referentes a transporte
pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

Art. 14, Ofuncionamento do COMPPIR sera regulamentado
por meio de regimento interno, aprovado por 2/3 de
seus/suas conselheiros(as), que devera ser elaborado no
prazo de até 90 (noventa) dias apds sua posse.

I - o regimento interno a que se refere o caput deste
artigo estabelecera, dentre outros:

a) nos 60 (sessenta) dias anteriores ao término do
mandato, o Poder PUblico Municipal e os grupos e
entidades da Sociedade Civil que preencherem os
requisitos estabelecidos nesta lei indicardo ao COMPPIR
o nome dos novos conselheiros (as), escolhidos nos
termos do art. 39 e seus §§;

b) o Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
més, na forma estabelecida em seu reglmento interno g,
em carater extraordinario, sempre que convocado pela
mesa dlretora por |n|cnat|va propria ou a requerimento
de, no minimo, 50% + 1 de seus membros titulares;

¢) as reunides do Conselho serdo realizadas com presenga
da maioria absoluta (2/3) de seus membros titulares ou
suplentes, em primeira chamada, e com a presenca de
50%+1 em segunda chamada, e as deliberagdes serdo
tomadas por maioria simples;

d) o COMPPIR podera instituir grupos tematlcos e
comissdes, de carater permanente ou provisdrio,
destinados a elaboragdo de estudos e propostas que
serdo submetidos a apreciagdo do Conselho.

Art. 15. O COMPPIR formallzara suas deliberagdes por
meio de resolugdes que serdo publicadas no Diario Oficial
do Municipio.

Art. 16. As despesas decorrentes do funcionamento
e das atividades do COMPPIR constardo na previsdo
orcamentaria da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania, que o apoiara financeira, técnica
e administrativamente.

Art. 17. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
abrir os créditos adicionais necessarios para cobertura
das despesas decorrentes da presente Lei.

Art. 18. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogada a Lei n°® 3.167, de 11 de dezembro
de 2007, que dispde sobre a criagdo e organizagdo do
Conselho Municipal do Negro.

Palacio Municipal em Serra, aos 25 de maio de 2023.
ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
Protocolo 1093972
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

OF. GAB. N.° 316/2023
Serra, 26 de maio de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor

SAULO MARIANO RODRIGUES NEVES JUNIOR
Presidente

Cémara Municipal da Serra

Rua Major Pissarra, n° 243-265, Centro

29176-020 — Serra/ES

Assunto: Encaminha 1 (uma) via da Lei n°5.757, de 25 de maio de 2023.

Senhor Presidente,

Encaminho 1 (uma) via da Lei n®5.757, de 25 de maio de 2023, publicada no Diario Oficial
do Municipio da Serra em 26 de maio de 2023, com a seguinte ementa: “Cria 0 Conselho
Municipal de Promogdo de Politicas da Igualdade Racial (COMPPIR), o Fundo Municipal de
Politicas de Promocao da Igualdade Racial (FUMPPIR) e revoga a Lei n° 3.167/2007, que criou o
Conselho Municipal do Negro”, conforme se verifica em anexo.

Atenciosamente,

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal

Rua Maestro Antdnio Cicero, n® 111, Centro - Serra/ES — CEP: 29176-100

Autenticar documento effr Rt GRpR &lRiAPARERTPASS 8O autenticidade ICP
com o identificador 380039003600310036003A005000, Documento assinado digitalmente Brasil
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira =

- ICP-Brasil.




		2023-05-26T15:09:19-0300




