MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

OF. GAB. N.© 5442024
Serra, 4 de setembro de 2024.

A Sua Exceléncia o0 Senhor

SAULO MARIANO RODRIGUES NEVES JUNIOR
Presidente

Camara Municipal da Serra

Rua Major Pissarra, n® 243-265, Centro

29176-020 — Serra/ES

Assunto: Encaminha 1 (uma) via da Lei n° 6.063, de 2 de setembro de 2024.

Senhor Presidente,

Encaminho 1 (uma) via da Lei n° 6.063, de 2 de setembro de 2024, publicada no Diario
Oficial do Municipio da Serra em 4 de setembro de 2024, com a seguinte ementa: “Dispde sobre
as diretrizes para elaboracdo do Projeto de Lei Or¢camentéria para o exercicio financeiro do ano de
2025 e da outras providéncias”, conforme se verifica em anexo.

Atenciosamente,
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N 6.063, DE 2 DE SETEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO
DO PROJETO DE LElI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DO ANO DE 2025 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO Faco saber que
a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O Orcamento do Municipio da Serra, referente ao exercicio de 2025, sera elaborado e
executado segundo as diretrizes estabelecidas na presente Lei, em cumprimento ao disposto
no 8 2° do art. 165, da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, ao art. 4° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, ao 82° do art. 163, da Lei Organica do
Municipio da Serra, e a 14° edi¢do do Manual de Demonstrativo Fiscais — MDF, por meio da
Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional — STN/MF n® 699 de 7 de julho de 2023,
compreendendo:

| - as metas e das prioridades da administragdo municipal;

Il - a organizacgéo e estrutura do orgamento;

I11 - as diretrizes gerais para 0 or¢camento;

IV - as diretrizes relativas as despesas de pessoal e encargos sociais;
V - as disposicdes sobre alteracdes na legislacao tributéria; e

VI - as disposic¢des finais.

Art. 2° A Lei de Diretrizes atendera o disposto no 8 2° do art. 165, da Constituicdo e dispora
também sobre:

I - 0 equilibrio entre receitas e despesas;
Il -os critérios e forma de limitacdo de empenho;

Il - as normas relativas ao controle de custos e a avaliacdo dos resultados dosprogramas
financiados com recursos dos or¢gamentos; e
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IV - as demais condi¢Oes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e
privadas.

Art. 3° Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n°101, de 4 de maio de
2000, as metas fiscais integram esta Lei, como anexo, em conformidade com o que dispdem
os paragrafos 1°, 2°, 3° do Art. 4° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, e as normas
definidas pela Secretaria do Tesouro Nacional em sua 142 edicdo, Portaria n° 699, de 7 de
julho de 2023.

Paragrafo Unico. O Anexo que se refere o caput contém ainda:
| - demonstrativo 1 — Metas Anuais;

Il - demonstrativo 2 — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
2023;

Il - demonstrativo 3 — Metas Fiscais Atuais 2025 e 2026 Comparadas com as Metas
Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores 2022; 2023 e 2024;

IV - demonstrativo 4 — Evolugao do Patriménio Liquido;

V - demonstrativo 5 — Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacgédo de Ativos;
V1 - demonstrativo 6 — Avaliacao da Situacao Financeira e Atuarial do RPPS;

VII - demonstrativo 7 — Estimativa e Compensac¢do da Renuncia de Receita;

VIII - demonstrativo 8 — Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado.

Art. 4° A Lei de Diretrizes Orgamentarias também conter4 o Anexo de Riscos Fiscais, onde
serdo avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas,
informando as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.

Art. 5° O Poder Executivo deverd realizar audiéncias publicas objetivando estimular a
democracia participativa na gestao dos recursos publicos, a fim de elaborar o Plano Plurianual,
a Lei de Diretrizes Orgamentaria e a Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico. As atas das audiéncias publicas realizadas deverdo ser encaminhadas como
anexo dos respectivos projetos de Lei, sob pena do respectivo projeto ser remetido ao Poder
Executivo por auséncia do documento.

CAPITULO Il _
DAS METAS E DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
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Art. 6° As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2025 serao estruturadas de acordo
com o Plano Plurianual 2022 — 2025 revisto, conforme a Lei 5.686, de 11 de janeiro de 2023.

Art. 7° A Lei Orcamentéria destinard recursos para a operacionalizacdo das metas e
prioridades mencionadas neste artigo e aos seguintes objetivos basicos das acbes de carater
continuado:

| - a provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo;

Il - os compromissos relativos ao servico da divida publica;

Il - as despesas indispensdveis ao custeio dos servigos publicos e de manutencdo da
administracdo municipal; e

IV - a conservacdo e manutencdo do patrimonio publico.

Paragrafo Unico. As metas fiscais poderdo ser ajustadas no Projeto de Lei Or¢camentéria de
2025, se verificadas, quando da sua elaboracgéo, alteracdes da conjuntura nacional e estadual
e dos parametros macroeconémicos utilizados na estimativa das receitas e despesas, do
comportamento da execucdo do orcamento de 2024 e de modificagbes na legislacdo que
venham a afetar esses parametros.

Art. 8° As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal para o e exercicio
financeiro de 2025 serdo compativeis com PPA 2022-2025, que foi elaborado com base no
Plano de Governo, devendo observar os objetivos estratégicos e os Programas Estruturantes
reunidos a partir de cinco eixos estratégicos.

Paragrafo Unico. As prioridades e metas a que se refere o caput serdo definidas e identificadas,
em anexo proprio, no Projeto da Lei Orcamentéria de 2025, de forma compativel com o
estabelecido, e na Lei do Plano Plurianual para o periodo 2022/2025.

Art. 9° Os Objetivos Estratégicos que orientardo a definicdo das prioridades e metas para uma
Cidade mais Humana, Inteligente, Criativa e Sustentavel compreende:

I - melhorar ainda mais a qualidade de vida para o cidad&o serrano;
Il - tornar o Municipio da Serra mais criativo e empreendedor;

I11 - transformar a Serra numa cidade mais humana,

IV - transformar a Serra numa cidade mais inteligente;

V - promover um desenvolvimento mais inclusivo e sustentavel; e
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VI - planejar a cidade para as proximas décadas.

8§ 1° Os Programas Estruturantes estdo reunidos a partir de cinco eixos prioritarios:

| - Gestdo Publica e Transparéncia;

Il - Desenvolvimento Humano e Qualidade de Vida,;

111 - Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente;

IV - Desenvolvimento Econémico e Sustentavel; e

V - Integracdo Metropolitana.

§ 2° O Projeto de Lei do Orcamento do Municipio da Serra para o exercicio de 2025 abrangera
Programas de Governo constantes na Lei do Plano Plurianual para o periodo de 2022/2025
revisado conforme Lei 5.686, de 11 de janeiro de 2023, discriminados em acdes e seus

respectivos produtos e metas.

_ CAPITULO I
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ORGAMENTO

Art. 10. O Projeto de Lei Orcamentaria Anual tera o Quadro de Detalhamento de Despesas
(QDD) por:

| - unidade orcamentaria;

Il - funcéo;

I11 - subfuncao;

IV - programa;

V - atividade, projeto e operacdo especial;
VI - subtitulo;

VII - esfera de governo;

VIII - fonte de recursos;

IX - categoria econémica;

X - grupo de natureza da despesa; e
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XI - modalidade de aplicacéo.

8 1° A classificagdo funcional e programatica seguira o disposto na Portaria n® 42, do Ministério
de Orcamento e Gestao, de 14 de abril de 1999, e suas alteracfes posteriores.

8 2° Os programas classificadores da agdo governamental, pelos quais 0s objetivos da
administracdo se exprimem, serdo os que estardo definidos na construcdo da Lei do Plano
Plurianual 2022/2025 e suas modificagdes.

8 3° Na indicacdo do grupo de despesa a que se refere este artigo, sera obedecida a seguinte
classificagdo, de acordo com a Portaria Interministerial n°® 163/2001, da Secretaria do Tesouro
Nacional e da Secretaria de Orcamento Federal, e suas alteracdes posteriores:

| - pessoal e encargos sociais (1);
Il - juros e encargos da divida (2);
I11 - outras despesas correntes (3);
IV - investimentos (4);

V - inversdes financeiras (5); e

VI - amortizacao da divida (6).

8 4° A reserva de contingéncia desta Lei sera identificada pelo digito 9 (nove), no que se refere ao
grupo de despesa.

Art. 11. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a concretizacdo dos
objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores a ser estabelecido no Projeto de Lei do
Plano Plurianual,

Il - atividade, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais
resulta um produto necessario a manutencdo da acao de governo;

Il - projeto, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acao de governo;

IV - operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das acdes de
governo, das quais nédo resulta um produto, e ndo geram contraprestacao direta sob a forma de
bens ou servicos;
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V - unidade orcamentaria, o menor nivel da classificacéo institucional, agrupada em o6rgaos
orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classifica¢éo institucional.

Art. 12. Cada programa identificara as a¢cdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operacdes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela realizacdo da acgéo.

Art. 13. Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a funcdo, a subfuncao, o
programa de governo,a unidade e o 6rgdo or¢camentario, as quais se vinculam.

Art. 14. As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de
lei orcamentéria, na forma de programas e atividades, projetos ou operacdes especiais.

Art. 15. As metas fisicas serdo indicadas em nivel de projetos e atividades constantes na Lei
do Plano Plurianual 2022/2025, revisada conforme a Lei 5.686, de 11 de janeiro de 2023.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA O ORCAMENTO

Art. 16. O Projeto de Lei Orcamentaria Anual, que compreende os Orcamentos Fiscal, da
Seguridade Social e de Investimentos, serd elaborado conforme as diretrizes, os objetivos e
as metas estabelecidas no Plano Plurianual 2022 — 2025 revisado, conforme Lei 5.686, de 11
de janeiro de 2023, observadas as normas da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, e
da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 17. A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do Projeto de Lei Orcamentaria
Anual e nos quadros que o integram, serdo elaboradas a pregos correntes.

Art. 18. A Lei Orcamentaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a
fixacdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo a autorizacdo para abertura de créditos
suplementares e contratacdo de operacOes de crédito, ainda que por antecipacdo de receita, nos
termos da lei.

Paragrafo unico. Os processos de elaboracdo do Projeto de Lei Orcamentéria e de execucdo do
orcamento deverao ser realizados de modo a promover a transparéncia do gasto publico, inclusive
por meio eletrénico, observando-se, também, o principio da publicidade, com vistas a favorecer o
acompanhamento por parte da sociedade.

Art. 19. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocag¢do dos recursos na
Lei Orcamentéria de 2025 e nos creditos adicionais, e a sua execugdo, deverdo atender ao disposto
no art. 167 da Constituicdo e no Novo Regime Fiscal, instituido pelo art. 107 do Ato das
Disposic¢des Constitucionais Transitorias.

Paragrafo Unico. O controle de custos seré orientado para o estabelecimento da relacdo entre a
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despesa publica e o resultado obtido, de forma a priorizar a anélise da eficiéncia na alocagéo dos
recursos, e permitir o acompanhamento das gestdes orcamentaria, financeira e patrimonial,
tomando como base legal, a Lei Complementar 101/2000, art. 4° inciso I, alinea “b”.

Art. 20. Na programacao da despesa, serdo observadas as seguintes restricoes:

I - nenhuma despesa podera ser fixada sem que estejam definidas as respectivas origens dos
recursos;

Il - ndo serdo destinados recursos para atender despesas de pagamento, a qualquer titulo, a servidor
da administracdo municipal direta ou indireta, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica,
inclusive, acordos, custeados com recursos decorrentes de convénios, ajustes ou instrumentos
congéneres, firmados com o6rgdos ou entidades de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais.

Art. 21. E vedada a destinacéo de recursos a titulo de subvencdes sociais, nos termos dos arts. 12
e 16 da Lei Federal n° 4.320, de 1964, para entidades privadas, ressalvadas aquelas sem fins
lucrativos.

Art. 22. A transferéncia de recursos a entidade privada, a titulo de contribuicao corrente, ocorrera
se for autorizada em lei especifica ou destinada a entidade sem fins lucrativos escolhida pela
Administracdo Publica para execucdo, em parceria com Municipio, de programas e acdes a que
contribuam diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas na Lei do Plano
Plurianual 2022/2025 revisado, conforme a Lei 5.686, de 11 de janeiro de 2023.

Art. 23. Somente serdo incluidas na Lei Or¢camentaria Anual, dotacGes para o pagamento de juros,
encargos e amortizacdo das dividas decorrentes das operagdes de crédito contratadas ou
autorizadas até a data do encaminhamento do projeto de lei do orcamento a Camara Municipal.

Art. 24. Na programacdo de investimentos, serdo observados 0s seguintes principios:

| - somente serdo incluidos na lei orcamentéria os investimentos para 0s quais estejam previstas
no Plano Plurianual 2022/2025, a¢des que assegurem sua manutenc¢ao;

Il - os investimentos deverao apresentar viabilidade técnica, econémica, financeira e ambiental.

Art. 25. O projeto de lei orcamentaria poderd incluir programacdo condicionada constantes nas
propostas de altera¢6es do Plano Plurianual 2022/2025 revisado, que tenham sido objeto de projetos
de lei.

Art. 26. A estimativa de receita de operacgdes de crédito para o exercicio de 2025 terd como limite
méaximo, o valor encontrado a partir das orientacdes e metodologia de calculo estabelecidos nas
Resolugdes n.° 40 e 43, de 2001 do Senado Federal e, ainda, da Medida Provisoria n°® 2.185-
35/2001.
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Art. 27. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacdo de recursos na
lei orcamentaria e em seus créditos adicionais, bem como a respectiva execucao, serdo feitas de
forma a propiciar o controle dos custos das acOes e a avaliagdo dos resultados dos programas de
governo.

Art. 28. O valor da reserva de contingéncia podera ser de, no maximo, 1,0% (um por cento) da
receita corrente liquida estimada para 2025.

Art. 29. A destinacdo de recursos do Municipio, a qualquer titulo, para atender necessidades de
pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas, observara o disposto na Lei Complementar n° 101,
de 2000, e na Lei Federal n® 4.320, de 1964.

Art. 30. No caso de necessidade de limitacdo de empenho das dotagbes orcamentarias e de
movimentacdo financeira, a serem efetivadas nas hipéteses previstas na alinea b do inciso Il
do artigo 4°, no art. 9° e no inciso |1, § 1°, do art. 31, todos da Lei de Responsabilidade Fiscal,
essa limitacdo sera aplicada aos Poderes Executivo e Legislativo de forma proporcional a
participacdo de seus orcamentos, excluidas as duplicidades, na Lei Or¢camentéria Anual, e
incidird sobre “outras despesas correntes”, “investimentos” € “inversdes financeiras”.

8 1° Né&o serdo objetos de limitacdo de empenho as despesas relativas as:

I - obrigacBes constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao
pagamento dos encargos da divida publica; e

Il - dotagdes custeadas com recursos vinculados, de doacdes, convénios e operacdes especiais.

§ 2° Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera na limitacdo do empenho e da
movimentacdo financeira, acompanhado de memdria.

8 3° O repasse financeiro a que se refere o art. 168, da Constituicdo Federal de 1988, fica abrangido
pela limitag&o prevista no caput deste artigo.

Art. 31. A execucdo orcamentaria, direcionada para a efetivacdo das metas fiscais
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, deverd, ainda, manter equilibrio entre a receita
corrente frente a despesa corrente, com a finalidade de comportar a programacgdo de
investimentos.

Art. 32. As alteraces decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais integrarédo
0s quadros de detalhamento de despesa, 0s quais serdo atualizados independentemente de nova
publicacgéo.

Art. 33. O Projeto e a Lei Orgcamentaria de 2025 incluirdo dotag¢Bes para o pagamento de
precatorios, conforme estabelecido no art. 100 da Constituicdo Federal.
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N CAPITULOV )
DAS ORIENTACOES RELATIVAS A EXECUGCAO ORGCAMENTARIA

Art. 34. Na realizacdo das acdes de sua competéncia, 0 Municipio podera transferir recursos a
institui¢Bes privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis com 0s programas constantes
da Lei Orcamentaria Anual, mediante convénio, parceria, termo de colaboracgédo, termo de
fomento, ajuste ou congénere, pelo qual fiqguem claramente definidos os deveres e obrigagdes
de cada parte, a forma e 0s prazos para prestacao de conta.

Art. 35. Se ao final de cada bimestre a realizacdo da receita demonstrar que ndo comporta o
cumprimento das metas de resultado primario ou nominal estabelecidas no anexo de metas
fiscais, o Municipio promoverd, por ato préprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias
subsequentes, limitacdo de empenho e movimentacdo financeira, excluidos 0s recursos
destinados as despesas que se constituem em obrigacdes constitucionais ou legais de
execugéo.

§ 1° A distribuicdo a ser calculada pelo Poder Executivo devera levar em consideragdo o percentual
de participacdo no orcamento municipal de cada 6rgao, excluindo-se, para fins de calculo, os
valores das dotacOes orcamentérias das despesas com precatdrios judiciais.

§ 2° Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposic¢ao far-se-a obedecendo ao
estabelecido no § 1° do art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 36. Até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, o Executivo devera
fixar a programagcéo financeira e o cronograma de execucdo de desembolso, com o objetivo de
compatibilizar a realizacdo de despesas com o efetivo ingresso das receitas municipais.

8 1° Nos termos do que dispde o paragrafo unico do art. 8° da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000, os recursos legalmente vinculados a finalidades especificas serdo utilizados
apenas para atender ao objeto de sua vinculacdo, ainda que em exercicio diverso daquele em
que ocorrer o respectivo ingresso.

§ 2° Créditos orcamentéarios de fontes vinculadas que durante a execugdo do orgamento sejam
considerados prescindiveis poderdo ser anulados com a finalidade de servir a abertura de
creditos adicionais, nos termos do art. 43, 8 1°, 111, da Lei Federal n° 4.320, de 1964, respeitada
a regra do art. 8°, paragrafo unico, da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 37. A transferéncia de recursos a titulo de subvencdes sociais, nos termos do art. 16 da Lei n°
4.320, de 1964, atenderd as entidades privadas sem fins lucrativos que exercam atividades de
natureza continuada nas areas de assisténcia social, saude ou educacéo, observada a legislacdo em
vigor, quando tais entidades sejam constituidas sob a forma de fundag6es incumbidas regimental
e estatutariamente, prestem atendimento direto ao publico e tenham certificacdo de entidade
beneficente de assisténcia social, nos termos da Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de
2021.
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Art. 38. As entidades publicas e privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
estardo submetidas a fiscalizacdo do Poder Puablico, com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam 0s recursos.

Art. 39. A destinacdo de recursos orcamentérios as entidades privadas sem fins lucrativos
devera observar Lei especifica que expressamente defina a destinacao de recursos as entidades
beneficiadas, nos termos do disposto no artigo 26 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 4
de maio de 2000, os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de
2014, que institui normas gerais para as parcerias entre a Administracdo Publica e as
organizac6es da sociedade civil, suas alteracdes e do Decreto Municipal n® 2.033 de 27 de
dezembro de 2017.

Art. 40. A transferéncia de recursos a titulo de contribuicao corrente somente seré destinada
a entidades sem fins lucrativos que ndo atuem nas areas de que trata o caput do art. 37.

Paragrafo unico. A transferéncia de recursos a titulo de contribuicao corrente, ndo autorizada
em lei especifica, dependera de publicacdo, para cada entidade beneficiada, de ato de
autorizacdo da unidade or¢camentaria transferidora, o qual contera o critério de selecdo, o objeto,
0 prazo do instrumento e a justificativa para a escolha da entidade.

~ CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES RELATIVAS AS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 41. No exercicio financeiro de 2025, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo observardo as disposi¢des contidas nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000 e o art. 171 da Lei Organica Municipal.

Art. 42. Observado o disposto no art. 48 desta Lei, o Poder Executivo poderd encaminhar
projetos de lei visando a:

| - concessao e absorcao de vantagens e aumento de remuneragéo de servidores;
Il - criacdo e extincdo de cargos publicos;
I11 - criacdo, extincdo e alteracdo da estrutura de carreiras;

IV - provimento de cargos e contratacGes estritamente necessarias, respeitada a legislacdo
municipal vigente;

V - revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e salarios,
objetivando a melhoria da qualidade do servi¢co publico por meio de politicas de valorizacao,
desenvolvimento profissional e melhoria das condicdes de trabalho do servidor publico.

Art. 43. A concessao de qualguer vantagem ou aumento de remuneracao, a criacdo de cargos,
empregos e funcdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissédo ou
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contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes Executivo e Legislativo, somente
poderao ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesas
de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; e

Il - se observado o limite estabelecido no art. 20, inciso 111 da Lei Complementar n® 101, de 4 de
maio de 2000;

Art. 44. Respeitado o limite de despesa prevista no inciso Il do art. 51 e a lotacdo fixada para
cada 6rgdo ou entidade, serdo observados:

| - 0 estabelecimento de prioridades na reformulagdo do plano de cargos e de carreiras e no
numero de cargos, de acordo com as estritas necessidades de cada 6rgao e entidade;

Il - a realizacdo de concurso, de acordo com o disposto no art. 37, incisos Il a IV da
Constituicdo Federal,;

I11 - adogdo de mecanismos destinados a moderniza¢do administrativa.

Art. 45. Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22 da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000, a convocacao para prestacdo de horas suplementares
de trabalho somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica, na execucdo de
programas emergenciais de satde publica ou em situacdes de extrema gravidade, devidamente
reconhecidas pela Chefia do Poder Executivo Municipal.

) CAPITULO VI N )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 46. Na estimativa das receitas constantes do Projeto de Lei Orcamentéaria serdo considerados
os efeitos, caso existam, das propostas de alterac@es na legislacdo tributaria local, incremento
ou diminuicdo de receitas transferidas de outros niveis de governo e outras transferéncias
positivas ou negativas na arrecadacdo do Municipio para o ano seguinte.

8 1° As alteracBes na legislacdo tributaria municipal, dispondo, especialmente, sobre o
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza
(ISSQN), Imposto sobre Transmissdao de Bens Imoveis (ITBI), taxa de limpeza publica e
contribuicdo de iluminacgédo publica, deverao constituir objeto de projeto de lei a ser enviado
a Cémara Municipal, visando promover a justica fiscal e aumentar a capacidade de
investimento do Municipio.

8 2° O Projeto de Lei Orgcamentaria Anual que sera enviado a Camara Municipal contera
demonstrativos que registrem a estimativa de recursos para 0 ano 2025.

8§ 3° Quaisquer projetos de lei que resultem em reducdo de encargos tributarios para setores
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da atividade econémica ou regides da cidade deverdo atender aos seguintes requisitos
minimos:

| - o disposto no art. 14 da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000;
I - aqueles previstos no Codigo Tributario Municipal.

Art. 47. Nos termos do art. 14 da Lei Complementar n°® 101/2000, a rendncia fiscal
compreende incentivos, anistia, remissao, subsidio, crédito presumido, concessdo de isencao
em carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de calculo que implique
reducdo discriminada de tributos ou contribuicdes, e outros beneficios que correspondam a
tratamento diferenciado, podendo ser destinada ao setor comercial ou industrial, programa de
governo ou, ainda, a um beneficiario individual (Pessoa Fisica ou Juridica).

Art. 48. O Demonstrativo da Estimativa e Compensacao da Renuncia de Receita visa a atender
ao art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei de Responsabilidade Fiscal ( LRF), e devera ser acompanhada de
analise dos critérios estabelecidos para as rentncias de receitas e seus respectivos critérios de
compensacdes, nos termos do art. 14 da LRF, a fim de dar maior consisténcia aos valores
apresentados.

Art. 49. O Demonstrativo tem por objetivo dar transparéncia as rendncias de receita previstas no
projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), para uma melhor avaliacdo do seu impacto nas
metas fiscais fixadas, além de orientar a elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA),
considerando o montante das renuncias fiscais concedidas.

Art. 50. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder incentivos fiscais, destinados a
promover tanto a regularizacdo de passivos, como a atragdo de investimentos produtivos
geradores de emprego, renda e receitas tributarias e que, ainda, elevem a competitividade
sisttmica do parque produtivo na esfera territorial do Municipio, contribuindo com o
desenvolvimento sécio econémico local.

Paragrafo Unico. A reducdo de encargos tributéarios sé entrara em vigor quando satisfeitas as
condicdes contidas no art. 14 da Lei Complementar 101, de 2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 51. Os recursos provenientes de convénios, contratos e prestacao de servicos repassados pela
Administracdo Municipal, deverdo ter sua aplicacdo comprovada no prazo de até 60 (sessenta)
dias apos o término da obrigacéo contratual principal.

Paragrafo Unico. Se houver necessidade de aditamento, somente serdo repassados novos
recursos ap0s o cumprimento no disposto neste artigo.

Art. 52. No caso de cria¢do de entidades autarquicas, fundacionais e empresas municipais, as
AutenticaRHBARRTHS SR IRNIQ. Sk ra: d&n&&s&%’bﬁb’d BHFFRat&fcidadd 6-100 ICP

com o identificador 390035003300300IEARIBROYSISTODOU@RSHEE wbsinado digitalmente BT
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira ;3:

- ICP-Brasil.




MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

leis proprias citardo as normas legais de atendimento para fixacdo de receita e gastos da
entidade mencionada, observadas as diretrizes gerais constantes desta Lei.

Art. 53. Caso o Projeto da Lei Orcamentaria ndo seja aprovado e sancionado até 31 de
dezembro de 2024, a programacéo dele constante podera ser executada em cada més, até o
limite de 1/12 (um doze avos) do total do 6rgéo, na forma da proposta remetida a Camara
Municipal, enquanto a respectiva lei ndo for sancionada.

Paragrafo unico. Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser
movimentadas em sua totalidade, as dotacdes para atender despesas com:

| - pessoal e encargos sociais;
Il - servico da divida;
111 - pagamento de compromissos correntes nas areas de saude, educacao e assisténcia social;

IV - categorias de programacao cujos recursos sejam provenientes de operacdes de crédito ou
de transferéncias da Unido e do Estado;

Art. 54. O Poder Executivo divulgara os Quadros de Detalhamento de Despesas (QDD) por
unidade orcamentaria, especificando a categoria econdmica e a despesa por modalidade para
cada projeto e atividade:

| - até 31/01/2025, caso a Lei Orcamentaria seja publicada até 31/12/2024;

Il - até 30 (trinta) dias apds a publicacdo do or¢camento, ocorrendo a hipétese prevista no art. 53
desta Lei.

Art. 55. Cabe a Secretaria Municipal da Fazenda a responsabilidade pela coordenacdo da
elaboracdo orcamentaria de que trata esta Lei, devendo estabelecer:

| - ocalendario de atividades para elaboracdo dos orcamentos;

Il - aelaboracdo e distribuicdo dos quadros que compBem as propostas parciais do
Orcamento Anual da Administragdo Municipal;

111 - as instrucOes para o devido preenchimento das propostas parciais dos orcamentos de que
trata esta Lei;

IV - arealizacdo de Audiéncia Publica para debater a elaboracdo da LDO e LOA.
Art. 56. O Poder Executivo, por meio da Secretaria da Fazenda, estabelecerd por grupos de

despesa, a programacao financeira, até 30 (trinta) dias apos a publicacdo da Lei Orcamentéaria
Anual.
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Art. 57. Fica garantida a participacdo de entidades Civis Organizadas nas discussGes do
orcamento anual.

Art. 58. Para os efeitos do art. 16, 8 3°, da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio
de 2000, entendem-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens
e servicos, os limites previstos no art. 75, | e Il da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de
2021.

Art. 59. O Projeto de Lei Orcamentaria de 2025 conterd acdo especifica para atender as
emendas parlamentares.

Art. 60. As emendas parlamentares, caso sejam apresentadas ao Projeto de Lei Orcamentaria
2025, deverdo ter 25% (vinte e cinco por cento) dos recursos destinados a area da Saude.

Art. 61. As emendas parlamentares deverdo obedecer os 88 3°e 4° do art. 164, da Lei Orgénica
Municipal.

Art. 62. O repasse de subvences, auxilios e contribui¢bes, mesmo que por Emenda, listados no
Quadro de Emendas, destinadas as entidades sem fins lucrativos, somente poderdo ser realizadas
apos observadas as seguintes condi¢oes:

| - ter, a beneficiaria, carater assistencial e atender diretamente ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, médica, educacional, cultural ou esportiva;

Il - ndo possuir débito de prestacdo de contas de recursos recebidos anteriormente;
I11 - ser declarada por lei, como entidade de utilidade publica;
IV - a existéncia de recurso orgcamentario e financeiro; e

V - a celebracdo do respectivo Termo de Parceria, nos moldes da Lei Federal n° 13.019, de 31
de julho de 2014, e suas alterac6es posteriores, quando for o caso.

Paragrafo Unico. Estdo dispensadas da condicdo a que se refere o inciso Il deste artigo, as
entidades de carater educacional, incluindo os conselhos de escola.

Art. 63. As transferéncias de recursos do Municipio, consignadas na Lei Or¢camentaria Anual, para
entidades publicas/ privadas, a qualquer titulo, inclusive auxilios e contribuicdes, serdo realizadas
exclusivamente mediante Termo de Parceria, Convénio, Acordo, Ajuste e outros instrumentos
congéneres, efetivando-se mediante deposito em conta especifica, na forma da legislacéo vigente.

Art 64. Para Operacionalizagdo das Emendas Individuais serdo considerados impedimento de
ordem tecnica, sem prejuizo de outras posteriormente identificadas em ato do Poder Executivo:
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| - aincompatibilidade do objeto proposto com o programa do érgdo ou entidade executora;

Il - a auséncia de pertinéncia temética entre o objeto proposto e a finalidade institucional da
entidade beneficiaria;

I11 - a ndo apresentacao de proposta ou plano de trabalho;

IV - ando realizagcdo de complementacédo ou ajustes solicitados em proposta ou plano de trabalho,
bem como realizacdo de complementacéo ou ajustes fora dos prazos previstos;

V - a desisténcia da proposta pelo proponente;
VI - areprovacgéo da proposta ou plano de trabalho;

VIl - o valor priorizado insuficiente para a execucdo orcamentaria da proposta ou plano de
trabalho;

VIII - a omissao ou erro na indicacdo de beneficiario pelo autor da emenda;

IX - a incompatibilidade do objeto da despesa com a funcdo e subfuncdo da classificacdo
orcamentaria;

X - a incompatibilidade do objeto da despesa com finalidade ou atributos da acdo or¢camentaria;

Xl - a ndo observancia da legislacdo aplicavel ou incompatibilidade das despesas com a
politica publica setorial e critérios técnicos que a consubstanciam;

Paragrafo Gnico. Ndo constitui impedimento de ordem técnica a indevida classificacdo de
Modalidade de Aplicacdo e de Grupo de Natureza de Despesa.

Art. 65. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Palacio Municipal em Serra, 2 de setembro de 2024.

ANTONIO SERGIQ Assinado de forma digital
por ANTONIO SERGIO

ALVES ALVES
VIDIGAL:52549810 VIDIGAL:52549810759

Dados: 2024.09.03 16:53:24
759 -03'00'

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
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ANEXOS:
PARTE 1 -ANEXOS DOS RISCOS FISCAIS - ARF
PARTE 2 - ANEXO DAS METAS FISCAIS - AMF
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PARTE 1 -ANEXOS DOS RISCOS FISCAIS - ARF
(art. 4°, § 39, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000)
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PARTE 1
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

INTRODUCAO

O Anexo de Riscos Fiscais tem por objetivo, conforme estabelecido pelo § 3° do art. 4°
da Lei Complementar n© 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), avaliar os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando as providéncias
aserem tomadas, caso se concretizem. Portanto, nesse contexto, o anexo fornece uma visao
geralsobre os principais eventos mapeados que podem afetar as metas e objetivos fiscais da
gestdo.

As possibilidades de ocorréncia de eventos capazes de afetar as contas publicas de modo
imprevisto sdo consideradas riscos fiscais no contexto do Anexo de Riscos Fiscais. Sendo
assim, ao longo deste documento, os riscos fiscais serdo agrupados em duas categorias:
riscos gerais (macroecondmicos) e riscos especificos. Os riscos fiscais gerais estdo
relacionados a vulnerabilidade fiscal decorrente de desvios de previsdao das variaveis
econdmicas.

Os passivos contingentes sdao obrigacdes que surgem em funcdo de acontecimentos
futurose incertos e nao totalmente sob controle da municipalidade, ou entdo de fatos
passados ainda ndo reconhecidos. Ja os outros riscos envolvem, principalmente, alteracdes
do cenario macroeconémico.

De forma a estruturar a analise, os riscos de que trata este anexo foram divididos em
dois grandes grupos. O primeiro, denominado “Riscos Fiscais no Cenario Base” trata dos riscos
relacionados a variagdes nos parametros macroeconémicos que podem se materializar em
aumento de despesas ou reducao de receitas. Estes parametros, descritos no Anexo de Metas
Fiscais, e que norteiam a construgdo da presente LDO 2025, sdo utilizados como referéncia
paraprojecao de receitas e estabelecimento das despesas a partir da definicdo da meta de
superavit primario bem como das projecdes de pagamento da divida publica.

Ja na sessdo seguinte, “Riscos Fiscais ndo relacionados ao Cenario Base”, sdo detalhados
dois tipos de riscos, quais sejam: Passivos Contingentes, que compreendem demandas
judiciaisem curso contra a Municipalidade e que podem se materializar em condenagdes
capazes de afetar as finangas publicas municipais; Ativos Contingentes, que trata dos
riscos de ndorecebimento dos direitos e haveres detidos pela Municipalidade.

Riscos Fiscais no Cenario Base

Esta sessdo trata dos riscos decorrentes de alteragdes no cenario base utilizado para
construgdo da presente Lei de Diretrizes Orcamentarias 2025 que impactem negativamente
nosresultados fiscais esperados para a Municipalidade no proximo quadriénio, por meio da
variabilidade da receita e despesa.
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Risco da Receita

Os riscos relacionados a realizagdo da receita referem-se, em geral, as incertezas quanto
aofuturo do cenario econébmico, uma vez que os indicadores utilizados no momento das
projecdes podem apresentar alteragdes em seu comportamento, afetando assim, a
arrecadacdo e, consequentemente, os resultados primario e nominal.

As receitas orcamentadrias sdao projetadas considerando-se a sua propria evolucdo
histdrica,bem como indicadores econdmicos pertinentes. Considera-se que os elevados niveis
atuais de incerteza econ6micas sobre o ritmo de crescimento exige cautela nas tomadas de
decisOes.

Os principais indicadores que afetam o comportamento das receitas sdo a expectativa
de variacao do Produto Interno Bruto (PIB), do PIB Servigos e do Indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo (IPCA), além de variaveis especificas de cada rubrica de receita. Os
Valores Constantes foram atualizados pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA), calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com a finalidade
de possibilitar a comparacao real entre diversos periodos. Foi utilizada a média aritmética dos
numeros indices de janeiro a dezembro de cada ano para a formagdo dos indices médios
anuais, corrigindo-se 0s valores para pregos de 2024

O PIB é um indicador que mede o nivel de atividade econdmica, representado pelo valor
adicionado gerado por todos os bens e servicos produzidos no pais. Serve como parametro
de evolucao para a maioria das receitas - destacando-se, prioritariamente, as receitas
tributarias, que representam a maior parcela do ingresso de recursos. Considerando ndo sé
o impacto nas receitas tributdrias municipais, mas também as transferéncias de ICMS e
FUNDEB, que sdao impactados pelo PIB diretamente.

A variacdo das taxas de juros também constitui um risco a arrecadagdao municipal, uma
vezque diversos fundos e aplicagdes financeiras sdo remunerados de acordo com as taxas
praticadasno mercado. Além disso, podem influenciar os investimentos realizados na cidade,
afetando direta e indiretamente arrecadacdo para o municipio.

Os niveis de desemprego influenciam a arrecadagdo de tributos relacionados ao
consumo,bem como os niveis de inadimpléncia. Neste caso, o Imposto Sobre a Propriedade
Predial e Territorial Urbana (IPTU) é o mais sensivel.

Com o fim de mitigar os riscos causados na variacdo da Receita, é adotado o
congelamento de dotagdes orcamentarias, e as liberacoes de gastos se ddo a partir do
momento em que receitasse efetivem ou que a arrecadacao realizada indique a confirmacao
das previsOes iniciais. Destaforma, consegue-se mitigar o impacto de choques que possam
colocar em risco as finangas municipais, com a finalidade de se manter os melhores niveis
possiveis de prestacdo de servigospublicos aos municipes.

Diante deste cenario apresentado a previsdo das receitas foram realizadas com um
contextoconservador e de muita cautela segue abaixo as receitas projetas.
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Riscos da Despesa

As despesas projetadas para o periodo de 2025-2026 podem ser influenciadas a partir
de variacOes das premissas macroecondémicas adotadas como cenadrio base, em especial
quanto a inflagdo, uma vez que este é uma variavel que impacta significativamente no
aumento de despesas publicas indexadas.

Assim, uma intensificacdo ou diminuicdo do movimento inflacionario tende a impactar
mais fortemente o grupo de despesas “Outras Despesas Correntes”, uma vez que é nele que
seconcentram os contratos de prestacdao continuada celebrados entre a administracao
publica e terceiros que, muito frequentemente, contém cldusulas de reajuste inflacionario.
Tais despesasficam consolidadas sob o elemento de despesa -Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica”.

Riscos Fiscais ndo relacionados ao Cenario Base

De acordo com o Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF), Portaria STN n© 699 de 7 de
julho de 2023 na sua 142 edigdo a “Contingéncia passiva é uma possivel obrigacdo presente
cujaexisténcia sera confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais eventos futuros que
ndo estdo totalmente sob o controle da entidade; ou € uma obrigagdo presente que surge em
decorréncia de eventos passados, mas que nao é reconhecida ou porque é improvavel que a
entidade tenha de liquida-la; ou porque o valor da obrigacdo ndo pode ser estimando com
suficiente segurancga.

Dentre os passivos contingentes, ha aqueles que ndo sdao, no momento, mensuraveis
com suficiente seguranga, em razdo de ndo terem sido apurados por restarem duvidas sobre
sua exigibilidade total ou parcial, ou por envolverem analises e decisGes, que ndo podem ser
previstas, como é o caso de acoes judiciais.

PASSIVOS CONTINGENTES

Nos termos do Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF), 14a edicdao, “as obrigacdes
explicitas contingentes (ou passives contingentes) decorrem de compromissos firmados pelo
Governo em funcdo de lei ou contrato e que dependem da ocorréncia de um ou mais eventos
futuros para gerar compromissosde pagamento. Tais eventos futures nao estdo totalmente
sob o controle da entidade, e podem ou ndo ocorrer. Como a probabilidade de ocorréncia do
evento e a magnitude da despesa resultante dependem de condicOes externas, a estimativa
desses passives e, muitas vezes, dificil e imprecisa.

No entanto, o Anexo de Riscos Fiscais deve espelhar a situacdo da forma mais fiel possivel.
" Dentreos passivos contingentes, ha aqueles que ndo sdo, no momento, mensuraveis com
suficiente segurancga,em razao de nao terem sido apurados por restarem duvidas sobre sua
exigibilidade total ou parcial, ou por envolverem analises e decisbes, que nao podem ser
previstas, como é o caso de agdes judiciais.
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Avaliagcao dos Passivos Contingentes

No que se refere aos passivos contingentes, é importante esclarecer que somente uma
parte deles pode representar risco fiscal no exercicio de 2025, como os tratados abaixo, mas
o entendimento de sua dimensdo é essencial para o cumprimento dos objetivos que permeiam
a preparacao da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

No caso de demandas judiciais e algumas demandas ainda nascentes, a indefinicao
quanto a certeza do mérito, a liquidez e exigibilidade, bem como da apuracdao do real valor
devido pelo Municipio e autarquias pode tornar dificil uma previsao acurada sobre prazos e
valores. Nao obstante, a listagem de algumas das acées de maior vulto e mais notdrias é um
primeiro passo para o adequado ordenamento dos passivos reais e contingentes do Municipio
e parte fulcral do esforco de recuperagao fiscal empreendido pelo Governo na atual
administragao.

Conhecer as possiveis repercussdes de decisdbes tomadas pelo Executivo nos ultimos
anos é extremamente importante para que se possa desenvolver uma estratégia de
consolidagao fiscal.

Avaliar os riscos de resultados contrarios ao governo e a distribuicdo temporal desse tipo
de evento é fundamental para se levar a cabo, com alguma seguranca, uma politica de
fortalecimento em busca da exceléncia nos servigos publicos basicos, expansdo focada do
investimento publico e melhora do ambiente de negdcios, essenciais para a criagdo de
empregos, assim como de valorizacao do servidor municipal, bem como a protecdao de seus
dependentes. Em 2025 a Procuradoria dara continuidade aos trabalhos para firmar convénios
com a Receita Federal, Cartorios de Registro Publico e Associagdes de Notarios, dentre outros,
visando a melhoria no sistema de informacdo sobre a localizacdo de bens passiveis de
penhora. De tal feita, considerando os critérios utilizados e os numeros apresentados nos
anos anteriores, podemos estimar os riscos na forma abaixo:

Tabela 10 Demonstrativo dos Passivos Contingentes

Passivos Contingentes N° Valor
Demandas Judiciais com Classificagcao de risco de acles
em curso
Estima o montante relativo as a¢des Judiciais em
andamento, em que o Municipio e parte, desde 1998 ate 1.251 R$
margo/2024, nas quais o risco de que o0 ganho de causa 186.087.059,30

venha a ser da outra parte e considerado muito alto.
Estima o montante relativa a agdes judiciais em
andamento, em que o Municipio e parte, desde 1998 ate 538 R$
margo/2024, nas quais o risco de que o ganho de causa 109.906.181,40
venha a ser da outra parte e considerado alto.
Estima o montante relative a agdes judiciais em
andamento, em que o Municipio e parte, desde 1998 ate 916 R$
margo/2024, nas quais o risco de que o ganho de causa 132.394.519,60
venha a ser da outra parte e considerado medio
Estima o montante relativa a agdes judiciais em
andamento, em que o Municipio e parte, desde 1998 ate 448 R$
margo/2024, nas quais o risco de que o ganho de causa 178.681.632,10
venha a ser da outra parte e considerado baixo.
Estima o montante relativa a agdes judiciais em
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andamento, em que o Municipio e parte, desde 1998 ate 202 R$
margo/2024, nas quais o risco de que o ganho de causa 44.773.137,96
venha a ser da outra parte e considerado muito baixo.
Estima o montante relativa a acdes judiciais em
andamento, em que o Municipio e parte, desde 1998 ate 294 R$
margo/2024, nas quais o risco de que o ganho de causa 32.777.048,33
venha a ser da outra parte nao foi classificado
Total 3.649 RS

684.619.578,69

Fonte: Procuradoria Geral do Municipio da Serra
Elaboragdo: PMS/Procuradoria Geral do Municipio da Serra - Proger

- ICP-Brasil.
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PARTE 2 - ANEXO DAS METAS FISCAIS - AMF
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PARTE 2
ANEXO DE METAS FISCAIS - AMF

O Anexo de Metas Fiscais, que integra o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias, em
atendimento ao disposto no § 1° do art. 4° da Lei Complementar n©® 101, de 4 de maio de
2000,abrange os 6rgaos da Administracao Direta e Indireta.

A Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF determina que no Anexo de Metas Fiscais serdo
estabelecidas metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas,
resultados nominal e primario e montante da divida publica, para o exercicio a que se referirem
e para os seguintes, e contera ainda:

Em consonancia com a Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Anexo de Metas Fiscais é
composto pelos seguintes demonstrativos:

a) Demonstrativo 1 — Metas Anuais;

b) Demonstrativo 2 - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

C) Demonstrativo 3 — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas
nosTrés Exercicios Anteriores;

d) Demonstrativo 4 — Evolucdo do Patrimdnio Liquido;

e) Demonstrativo 5 - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienacao
deAtivos;

f) Demonstrativo 6 — Avaliacdo da Situacao Financeira e Atuarial do RPPS;

)] Demonstrativo 7 - Estimativa e Compensagdo da Renulncia de Receita;

h) Demonstrativo 8 - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado

DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS 2025-2026

INTRODUGAO

O Anexo de Metas Fiscais integra o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias —PLDO
2025, tendo em vista a determinacao contida no § 1° do art. 4° da Lei Complementar n©
101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF.

De acordo com o Manual do STN, o Demonstrativo de Metas anuais contempla as
informag0des relativas as receitas (total e primarias), despesas (total e primarias), resultados
primario e nominal, divida publica consolidada e divida consolidada liquida, para o ano de
referéncia da LDO e para os dois anos seguintes, em valores corrente e constante. O
demonstrativo tem por objetivo, além de dar transparéncia sobre as metas fiscais relativas a
Prefeitura Municipal da Serra, para o triénio, orientar a elaboragcdo do projeto de lei
orcamentaria anual 2025.

O reconhecimento do cenario macroecondmico € essencial para planejamento dositens
das metas fiscais. Para este fim foram utilizados os relatérios de mercado divulgadospelo Banco
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Central do Brasil ou Instituto de Pesquisa Econ6mica Aplicada e ainda pesquisas setoriais e
regionais realizadas pelo IBGE ou instituto equivalente. Dessa forma, as principais variaveis
relacionadas seguem de acordo, conforme a tabela exemplificativa:

Tabela 2- Demonstrativo dos Indicadores Macroeconomicos

Ano IPCA Multiplicador
(variacao %)
2021 10,06 1,26453
2022 5,79 1,14894
2023 4,62 1,08596
2024 1,0382 1,03820
2025 3,51 1,06935
2026 3,5 1,10677

Fonte: Banco Central-Focus! publicado no dia 15/02/2024 referente ao dia 9 de margo de 2024 estimados para

0s anos 2024,2025 e 2026.
Fonte:

Pregos ao Consumidor nos anos consolidados 2021,2022 e 2023.
Elaboragdo: PMS/SEFA/Departamento de Planejamento e Orgcamento

IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacdo de Indices de Precos, Sistema Nacional deindices de

1 O Boletim Focus é um relatério semanal divulgado pelo Banco Central com os mais importantes indicadores

da economia brasileira, 0 boletim foi retirado no dia 10 de margo de 2024
(https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20230310.pdf).
Tabela 3- Demonstrativo I - Metas Anuais
Ano de Referéncia <2024> <2025> <2026>
ESPECIFICAGAO C;’::gte Valor % RCL c;’r?:;:te valor % RCL c;’::::l:te valor % RCL
(a) Constante | (a/RCL)*100 (b) Constante | (b/RCL)*100 (¢) Constante | (c/RCL)*100
Receita Total
(EXCETO FONTES |2.436.712 | 2.347.055 121,44% | 2.453.878 | 2.294.746 105,69% | 2.326.144 | 2.101.735 91,54%
RPPS)
Receitas Primarias
(EXCETO FONTES |2.129.584 | 2.051.227 106,13% | 2.324.694 | 2.173.940 100,13% | 2.281.886 | 2.061.747 89,80%
RPPS) (I)
Cﬁf::ffjsp”ma”as 1.979.544 | 1.906.708 98,65% | 2.271.732| 2.124.413 97,85% | 2.269.662 | 2.050.702 89,31%
Impostos, Taxas e
Contribuicbes de 564.185 543.426 28,12% 637.872 596.506 27,47% 672.006 607.176 26,44%
Melhoria
(:Tgfr'“eifg:”“as 1.345.191 | 1.295.696 67,04% | 1.556.425 | 1.455.493 67,04% | 1.514.945 | 1.368.795 59,62%
Demais Receitas
Primarias 12.891 12.417 0,64% 13.726 12.835 0,59% 15.497 14.002 0,61%
Correntes
d'zeéi';izlpr'mar'as 150.040 | 144.519 7,48% |  52.962 49.527 2,28%| 12.224 11.045 0,48%
Despesa Total
(EXCETO FONTES |2.436.712| 2.347.055 121,44% | 2.453.878 | 2.294.746 105,69% | 2.326.144 | 2.101.735 91,54%
RPPS)
Despesas
Primarias (EXCETO | 2.533.456 | 2.440.239 126,26% | 2.492.793 | 2.331.138 107,37% | 2.375.647 | 2.146.463 93,49%
FONTES RPPS) (II)
Despesas
Primarias 1.746.491 | 1.682.230 87,04% | 2.042.904 | 1.910.424 87,99% | 2.114.406 | 1.910.424 83,21%
Correntes
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Pessoal €| geo.785| 829.113 42,90% | 998.695| 933.930 43,02% [ 1.033.649 | 933.930 40,68%
Encargos Sociais

CoolﬁganstesDeSpesas 885.706 | 853.117 44,14% | 1.044.209 |  976.493 44,98% | 1.080.757 |  976.493 42,53%
Despesas

Primérias de| 582.426| 560.996 29,03% | 307.981| 288.009 13,27% | 103.136 93.186 4,06%
Capital

Pagamento de

gzztp";s:spagar de | 504.539| 197.013 10,19% | 141.907| 132.705 6,11% | 158.106| 142.853 6,22%
Primarias

Receita Total

(COM FONTES | 2.669.675 | 2.571.445 133,05% | 2.767.436 | 2.587.971 119,20% | 2.638.811 | 2.384.239 103,84%
RPPS)

Receitas Primarias

(COM FONTES | 2.313.162 | 2.228.051 115,28% | 2.594.717 | 2.426.452 111,76% | 2.555.074 | 2.308.579 100,55%
RPPS) (I1I)

Despesa Total

(COM FONTES | 2.669.675 | 2.571.445 133,05% | 2.767.436 | 2.587.971 119,20% | 2.638.811 | 2.384.239 103,84%
RPPS)

Despesas

Primarias  (COM |2.757.219 | 2.655.768 137,41% | 2.785.479 | 2.604.844 119,98% | 2.675.385 | 2.417.284 105,28%
FONTES RPPS) (1V)

Resultado

Primario ~ (SEM | _403.872| -389.012 -20,13% | -168.099 | -157.198 -7,24% | -93.761| -84.716 -3,69%
RPPS) - Acima da

Linha (V) = (I - II)

Resultado

Primario (CoM

RPPS) - Acima da| -444.057| -427.718 -22,13% | -190.762 | -178.391 -8,22% | -120.311| -108.705 -4,73%
Linha (VI) = (V) +

(111 - 1V)

Juros, Encargos e

\I\ﬁlir[:ae‘t;gflzs Ativos | 26763 25.779 1,33% | 43.118 40.322 1,86% | 43.831 39.602 1,72%
(Exceto RPPS)

Juros, Encargos e

VariagOes

Monetarias 50.370 48.517 2,51%| 51.301 47.974 2,21%| 54.123 48.901 2,13%
Passivos  (Exceto

RPPS)

Owvida | POOICA | 6g7.325|  662.036 34,25% | 659.956| 617.159 28,43% | 696.254| 629.084 27,40%
onsolidada (DC)

Divida

Consolidada -13.941|  -13.428 -0,69% | -7.534 -7.046 -0,32% |  -7.949 -7.182 -0,31%
Liquida (DCL)

Resultado Nominal

(Sem RPPS) - 7.179 6.915 0,36% | -6.407 -5.991 -0,28% 414 374 0,02%

Abiaxo da Linha

Fonte: Secretaria da Fazenda, seguindo os padroes da Secretaria do Tesouro Nacional (Portaria STN n° 1.447 de 14 de junho de 2022).
Nota: A elaboracdo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de calculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte III do MDF.
Portanto, no calculo do Resultado Primario (SEM RPPS) - acima da linha, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as
fontes do RPPS. Estas serdo apresentadas de forma apartada, com impacto apenas no calculo doResultado Primario (COM RPPS) - acima
da linha, para fins de transparéncia. Também ndo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do
RPPS no calculo do Resultado Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha.
Elaboracdo: PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orcamento.
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MEMORIA E METODOLOGIA DE PROJECAO DAS RECEITAS E DESPESAS ORCAMENTARIAS

No ambito Municipal a metodologia adotada para a elaboracdao do Projeto de Lei das
Diretrizes Orcamentaria 2025 segue as normas estabelecidas pela Lei Complementar no art.
40 da 101/2000 - LRF, Constituicdo Federal art.165, Lei Organica Municipal art.163,
Secretaria do Tesouro Nacional — STN através da Portaria STN n°® 699, de 7 de julho de 2023
para a definicdo das metas fiscais. A Reformulacao dos modelos dos demonstrativos 1, 2 e 3
do AMF, relativos a elaboracdo das metas fiscais da LDO, para permitir o detalhamento das
metas calculadas com e sem os recursos dos Regimes Propriosde Previdéncia Social (RPPS),
conforme os anexos.

Para o calculo das metas anuais de receitas estabelecidas neste Anexo de MetasFiscais,
foi considerado o acompanhamento mensal da arrecadacdo nos dois Ultimos exercicios,
especialmente a do exercicio de 2022 e 2023, as circunstancias de ordem conjuntural que
possam afetar o desempenho de cada fonte de receita; a expectativa para o cenario
macroecon6mico; e as alteragoes na legislacdo, incluindo a renlncia de receita decorrente de
concessao ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria taiscomo anistias,
remissdes, subsidios, créditos presumidos, concessbes, isencbes em carater ndo geral,
alteracGes de aliquota ou modificagdoes de base de calculo.

Foram respeitadas as caracteristicas de cada rubrica de receita, inclusive suas
sazonalidades, incidindo sobre cada uma delas as projecbes das varidveis econdmicas
pertinentes, bem como foi incorporada a tendéncia de sua evolucdo nos ultimos exercicios.
Outro sim, para alguns impostos foram utlizados fontes especificas tais como: Agéncia
Nacional do Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis (ANP), o Banco Central do Brasil, o
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), a Secretaria da Fazendado Estado do
Espirito Santo (Sefaz), e o Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCE-ES),
Confederacao Nacional dos Municipio (CNM), Fundo Nacional deDesenvolvimento da Educagdo
(FNDE), Secretaria do Tesouro Nacional — STN através da Portaria STN n® 699 de 7 de julho
de 2023.

Também foram considerados ajustes com indices de pregos - IPCA, PIB, e efeitos da
legislacdo (por exemplo: Indice de Participacdo dos Municipios para fins de Célculo da cota-
parte do ICMS). Para os anos 2025-2026 foi utilizado respectivamente soma do IPCA. Para
expurgar os efeitos da variacao do poder aquisitivo da moeda e utilizar um valor constante e
comparavel, deve ser aplicado o indice de inflacdo ou deflacdo nas seguintes férmulas. Sendo
assim, podemos consolidar a metodologia adotada para a apuracdo dos valores constantes
nos termos estatisticos baixo:

Metodologia de Calculo:
VPt +i = VR t -1 x Indice de Inflagdo Acumulado t + Indice de Inflagdo Acumulado t

+i = [1 + Indice de Inflagdo t / 100] x [1 + Indice de Inflagdo t +1 / 100] x [caso
necessario] [1 + Indice de Inflagdo t +2 / 100] x [1 + Indice de Inflagdo t +3 / 100]onde:

Legenda
VP = Valor Projetado,
VR = Valor de Referéncia,t = ano corrente,

i = diferenga entre 0 ano de projegao e o ano corrente.
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A tabela a seguir resume os principais indicadores econ6micos utilizados na
elaboracdo do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias. Os valores que constituem o
cenario adotado basearam-se em dados do Banco Central do Brasil, divulgados no Relatério
de Mercados Focus?2.

Tabela 4 indice de Preco ao Consumidor (IPCA)

Ano IPCA (variagao (%)) indice Multiplicador
2021 10,06 1,1006 1,26453
2022 5,79 1,058 1,14894
2023 4,62 1,046 1,08596
2024 1,0382 1,0382 1,03820
2025 3,51 1,03 1,06935
2026 3,5 1,035 1,10677

Fonte: Banco Central-Focus 3 publicado no dia 15/02/2024 referente a 9 de margo de 2024estimados para os anos
2024,2025 e 2026.Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Indices de Pregos, Sistema Nacional de
Indices de Pregos ao Consumidor nos anos consolidados 2021,2022 e 2023.

Elaboragdo: PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orgamento

Referente a despesa a projecdao da despesa tomou-se como base o comportamento dos
trésanos anteriores 2021, 2022 e 2023 e para cada grupo foi feita analise conforme a
execucdo anual e a corregao pela inflacdo.

A fixacdo no grupo de Pessoal e Encargos Sociais observou o impacto do crescimento
vegetativo da folha* e a inflagdo incidente sobre as demais despesas desse grupo o aumento
do salario minimo nacional que impactara a remuneracao dos servidores,a patronal para
Instituto de Previdéncia Social, e a previsdo de concurso publico.

Sobre as Outras Despesas Correntes, também foram consideradas a incidénciada inflagdo
no periodo, com a eventual incorporagdo de novos servigos e sua respectiva compensagao.

Para o Servico da Divida, que compreende Juros, Encargos e Amortizagdo, foimantida a
metodologia, com o calculo considerando toda a expectativa da evolugdo futurado estoque do
endividamento, agregando as taxas de inflagdo e cambio, dadas as particularidades de cada
contrato, bem como a incorporacdao da expectativa de novos ingressos de financiamentos ja
contratados.

O Investimento é dado pela garantia da cobertura da parcela dos projetos emandamento
que se supOe prosseguirem em 2025-2026.

Os Resultados Primario e Nominal foram calculados com base nos procedimentos
constantes da Portaria STN n°® 699 de 7 de julho de 2023, adotando a metodologia acimada
linha.

Considerando que o resultado primario é o resultado das Receitas Primarias (I) menos
as Despesas Primarias (II) e indica se os niveis de gastos orgcamentarios dos entesfederativos
sdo compativeis com a sua arrecadagdo, ou seja, se as Receitas Primarias sdocapazes de
suportar as Despesas Primarias.

A meta de resultado primario reflete a capacidade da gestdo em gerar receitas que nao
ampliem sua divida nem diminuam seus ativos - em volume suficiente para pagar suas
despesas primarias, sem que seja comprometida sua capacidade de administrara divida
existente, garantindo, assim, os pagamentos previstos para o servico da divida.

A meta de resultado nominal, para fins de apuragao foi realizado através da metodologia
abaixo da linha determinado pela portaria do STN. O resultado nominal representa a variagao
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da divida consolidada liquida (DCL), ou seja, a diferenca entre o saldo da DCL em 31 de
dezembro do exercicio anterior em relacdo ao apurado no periodode referéncia.

A divida consolidada liquida (DCL) corresponde ao saldo da divida consolidada, deduzidas
as disponibilidades de caixa, as aplicagbes financeiras e os demaishaveres financeiros, liquidos
dos Restos a Pagar Processados.

https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/09022024
3 0 Boletim Focus é um relatdrio semanal divulgado pelo Banco Central com os mais importantes indicadores da

economia brasileira, o) boletim foi retirado no dia 10 de margo de 2024
(https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/09022024).

ACOMPANHAMENTO MACROECONOMICO

Esta subsecdo apresenta a conjuntura econémica atual e as projecdes das metas fiscais,
aplicando uma abordagem mais prospectiva sobre os aspectos econémicos e os parametros
que embasam as projecGes do cenario macroecondmico subjacente as projecdes fiscais. Aqui
se avaliara as hipoteses adotadas para o cenario macroeconomico.As referéncias a resultados
passados (PIB, inflacdo e Taxa Selic, etc.

Considerando que as estimativas de crescimento do PIB e da inflagdo normalmente
balizam as projecdes de receita, avaliando-se item a item a real influéncia desses indicadores
citados na tabela 6.

Tabela 5- Demonstrativo para Projecao das Metas Anuais 2024-2025

Parametros 2024 <2025> <2026>
PIB real (%) 1,80 2 2
IPCA acumulado (%) 3,79 3,52 3,50
Taxa Over - SELIC 9,00 8,50 8,50
Média (%)
Taxa de Cambio Média 4,95 5 5,04
(R$/US$)

Fonte: Relatério Boletim Focus - BACEN 9 de fevereiro de 2024/publicado no dia 15/02/2024
Elaboragdo: PMS/SEFA/Departamento de Geréncia e Orgamento

Tabela 6 Meta Fiscal Resultado Primario

R$ 1.000
Especificacao 2021 2022 2023 2024 2025 2026
RECEITAS CORRENTES (I) 1.291.433|1.457.073 | 1.773.099 | 2.006.308 | 2.314.850 | 2.313.492
Receita Tributaria 365.330 397.703| 464.611 564.185 637.872| 672.006
Receita de Contribuicdo 57.500 59.674 58.369 57.276 63.708 67.211
Receita Patrimonial (II) 3.913 1.681 21.019 26.763 43.118 43.831
Receita de Servigos 105 1 2 2
Transferéncias Correntes 860.500 989.59711.219.902 | 1.345.191 | 1.556.425 | 1.514.945
Demais Receitas Correntes 4.085 8.418 9.198 12.891 13.726 15.497
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES SEM RPPS(III) 1.287.520| 1.455.392| 1.752.080 | 1.979.544 | 2.271.732 | 2.269.662
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (IV) 153.407 162.948 187.037 183.578 270.023 273.188
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 39.960 56.139 49.000 49.385 43.535 39.480
RECEITAS DE CAPITAL (1V) 125.200 267.844 | 415.334| 430.404 139.028 12.651
Operagoes de Crédito (V) 56.650 160.446 340.000 280.000 85.661
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Amortizacdo de Empréstimos (VI) 0 0
Alienagdo de Ativos (VII) 210 0 364 405 427
Transferéncias de Capital 68.340 107.398 75.334 150.040 52.962 12.224
Outras Receitas de Capital 0 0
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VIII) = (IV-V-VI-VII) 68.550 107.398 75.334 150.040 52.962 12.224
RECEITA CORRENTE INTRA ORCAMENTARIA 120.262
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0 0 0
RECEITAS PRIMARIAS (IX) = (III + VIII) 1.356.070 | 1.562.790 | 1.827.414 | 2.129.584 | 2.324.694 | 2.281.886
DESPESAS CORRENTES (X) 1.180.232(1.331.122 | 1.561.555| 1.796.861 | 2.094.205 | 2.168.529
Pessoal e Encargos Sociais 620.223 647.541 754.737 860.785 998.695 | 1.033.649
Juros e Encargos da Divida (XI) 33.100 30.310 35.602 50.370 51.301 54.123
Outras Despesas correntes 526.909 653.271 771.216 885.706 | 1.044.209 | 1.080.757
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XII) = (X -XI) 1.147.132|1.300.812 | 1.525.953 | 1.746.491 | 2.042.904 | 2.114.406
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 186.087| 209.857| 226.217| 223.375| 292.236| 299.288
DESPESAS DE CAPITAL (XIII) 235.401| 392.794| 625.877| 638.851 358.673| 156.615
Investimentos 185.701| 350.077| 569.829| 582.426| 307.981 103.136
InversGes Financeiras 0 10
Amortizagdo da Divida (XIV) 49.700 42.718 56.038 56.424 50.691 53.479
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XIII - XIV) 185.701 350.077 569.839 582.426 307.981 103.136
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 380 330 420 388 450 450
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI) 0 0 0
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 7.900 9.900 10.400 10.200 21.872 13.930
DESPESAS PRIMARIAS (XVII)=(XII+XVI+XV) 1.332.833|1.650.889 | 2.095.792 | 2.328.917 | 2.350.886 | 2.217.542
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) XVIII= (IX - XVII) 23.237 -88.099 | -268.378| -199.333 -26.192 64.344
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) XVIII= (IX - XVII) -9.823| -135.338| -307.978| -239.518 -48.855 37.794
Receita Total (COM FONTES RPPS) 1.610.000 | 1.944.004 | 2.424.469 | 2.669.675 | 2.767.436 | 2.638.811
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.416.633|1.724.917 | 2.188.433 | 2.436.712 | 2.453.878 | 2.326.144
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 1.610.000 | 1.944.004 | 2.424.469 | 2.669.675 | 2.767.436 | 2.638.811
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.416.633|1.724.917 | 2.188.433 | 2.436.712 | 2.453.878 | 2.326.144
Fonte: Secretaria da Fazenda — SEFA Elaboragdo: PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orgamento
Nota: O Orgamento de 2024 foi alterado pela Lei 5.859 de 17 de outubro de 2023.
Tabela 7 Meta Fiscal Montante da Divida
R$1.000
~ 2021 2022 2023 2024 2025 2026
ESPECIFICACAO
(a) (b) (c) (d) (e) ()
DIVIDA CONSOLIDADA (I) 394.631 443.655 592.322 | 687.325| 659.956| 696.254
DEDU(;@ES (1I1) 590.085 634.681 599.084 | 701.266| 667.490 704.202
Disponibilidade de Caixa 590.058 | 620.253 597.398 | 699.581 | 740.732| 702.221
Demais Haveres Financeiros 27 14.428 1.686 1.686 1.878 1.981
(-) Restos a Pagar Processados 21.895 28.156 60.812 7.801 67.756 71.483
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (III) = (I - II) -195.455| -191.025 -6.762 | -13.941 -7.534 -7.949
RECEITA DE PRIVATIZAC(N)ES (1IV) 0 0 0 0 0 0
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PASSIVOS RECONHECIDOS (V)

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (III + IV - V)

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha

0

-195.455

267.293

0
-191.025
(e-b)

-4.429

0
-6.762
(b-c)

-184.263

-13.941
(c-d)

7.179

0 0
-7.534 -7.949
(d-e) (e-f)
-6.407 414

Fonte: Secretaria da Fazenda - SEFA Elaboracdo: PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orgamento

DEMONSTRATIVO 2 - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR
(Inciso I, § 29, art. 40 da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

De acordo com o § 1° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, integrard o
Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias o Anexo de Metas Fiscais em que serdo

estabelecidas metas anuais, em valores correntes e constantes,

relativas a receitas,

despesas, resultado nominal e primario e montante da divida publica, para o exercicio a que
se referirem e para os dois seguintes. O demonstrativo informa as metas (em valores e em
percentual da receita corrente liquida - RCL) para receita (total e primaria), despesa (total

e primaria), resultado primario e nominal,

referindo ao exercicio de 2023.

divida publica e divida consolidada liquida,

Tabela 8- Demonstrativo II — Avaliacao do Cumprimento das Metas Fiscais do
ExercicioAnterior 2023
AMF - Demonstrativo II (LRF, art. 49, §29, inciso I)

Metas Metas
Previstas em Realizadas Variacao
<2023> em <2023>
ESPECIFICACAO 2023 % RCL 2023 % RCL | Valor %

(a) (b) el R
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 2.188.433 4%  2.405.708 14% | 217.275| 9,93
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 1.827.414| -13%|  2.141.403 2% | 313.989| 17,18
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 2.188.433 4%|  2.265.128 7% | 76.695| 3,50
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 2.095.792 1%|  2.180.327 3%| 84.535| 4,03
Receita Total (COM FONTES RPPS) 2.424.469|  15%|  2.683.607 27%]| 259.137| 10,69
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (III) 2.014.450 4%  2.349.979 11%| 335.529| 16,66
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 2.424.469|  15%|  2.456.759 16% | 32.290| 1,33
Despesas Primérias (COM FONTES RPPS) (IV) 2.322.429|  10%|  2.371.958 12%| 49.529| 2,13
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I - II) 268.378| -113% -38.924| -102% | 229.454| -85,50
?Iel’f“_'tf\‘/j)o Primario (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) = (V) + 307.978| -115% 21.979| -101%| 286.000| -92,86
Divida Pablica Consolidada (DC) 635.573| -70% 592.322| -72%| -43.251| -6,81
Divida Consolidada Liquida (DCL) 191.525|  -91% -6.762| -100% | -198.287 | -103,53
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -426.473| -120% -184.263| -109%| 242.210| -56,79

Fonte: Secretaria da Fazenda - SEFA Elaboragdo: PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orgamento

- ICP-Brasil.
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DEMONSRATIVO 3 - METAS FISCAIS A,TUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES
EXERCICIOS ANTERIORES
(Inciso II, § 29, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

mesmas com as premissas e os objetivos da Politica Econémica Nacional.

demonstrados a precos correntes e constantes.

De acordo com o § 29, inciso II, do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF,
compdem,ainda, o Anexo de Metas Fiscais, o Demonstrativo das Metas Anuais, instruido com
memoria e metodologia de cdlculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparadas
com as metas fiscais fixadas nos trés exercicios anteriores, evidenciando a consisténcia das

O objetivo do Demonstrativo é dar transparéncia as informagoes sobre as metas
fiscais dostrés exercicios anteriores e dos trés exercicios seguintes, para uma melhor

avaliacdo da politicafiscal do Municipio, de forma a permitir a analise da politica fiscal em
uma linha do tempo,combinando a execucao passada e perspectivas futuras, validando a
consisténcia dessas Ultimas.

A fim de gerar maior consisténcia e subsidio as andlises, os valores devem ser

AMF - Demonstrativo III (LRF, art.49, §29, inciso II)

Tabela 9- Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores

R$ 1.000
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receita Total
(EXCETO FONTES 1.416.633 | 1.724.917| 118% | 2.188.433| 123% | 2.436.712 | 121% | 2.453.878 | 106% | 2.326.144 92%
RPPS)
Receitas Primarias
(EXCETO FONTES 1.356.070| 1.562.790| 107% | 1.827.414| 103% | 2.129.584 | 106% | 2.324.694 | 100% | 2.281.886 90%
RPPS) (1)
Despesa Total
(EXCETO FONTES 1.416.633 | 1.724.917 | 118% | 2.188.433| 123% | 2.436.712 | 121% | 2.453.878 | 106% | 2.326.144 92%
RPPS)
Despesas Primarias
(EXCETO FONTES 1.332.833| 1.650.889| 113% | 2.095.792| 118% | 2.328.917 | 116% | 2.350.886 | 101% | 2.217.542 87%
RPPS) (II)
Receita Total (COM o o o o o
FONTES RPPS) 1.610.000 | 1.944.004 | 133% | 2.424.469 | 137% | 2.669.675| 133% | 2.767.436| 119% | 2.638.811 104%
Receitas Primarias
(COM FONTES RPPS) | 1.509.477| 1.725.738 | 118% | 2.014.450| 114% | 2.313.162| 115% | 2.594.717 | 112% | 2.555.074 101%
(111
Despesa Total (COM | 4 610 000 | 1.944.004 | 133% | 2.424.469 | 137% | 2.669.675 | 133% | 2.767.436 | 119% | 2.638.811 104%
FONTES RPPS) .610. .944, 424, .669. .767. .638.
Despesas Primarias
(COM FONTES RPPS) | 1.519.300| 1.861.076 | 128% | 2.322.429| 131% | 2.552.680| 127% | 2.643.572 | 114% | 2.517.279 99%
(v)
Resultado Primario
(SEM RPPS) - Acima 23.237| -88.099| -6%| -268.378| -15% | -199.333| -10% | -26.192| -1%| 64.344 3%
da Linha (V) = (I -
1)
Resultado Primario
(COM RPPS) - Acima -9.823| -135.338| -9% | -307.978| -17% | -239.518| -12%| -48.855| -2%| 37.794 1%
da Linha (VI) = (V)
+ (111 - 1V)
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Divida Publica 394.631| 443.655| 30%| 592.322| 33%| 687.325| 34%| 659.956| 28%| 696.254 27%
Consolidada (DC)
Divida Consolidada -195.455 | -191.025| -13% -6.762| 0%/ -13.941| -1% -6.407| 0% 414 0%
Liquida (DCL)
Resultado Nominal
(SEM RPPS) - Abaixo | 267.293 -4.429| 0%| -184.263| -10% 7.179| 0% -6.407 | 0% 414 0%
da Linha
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receita Total
(EXCETO FONTES 1.791.370 | 1.981.831 | 136% | 2.376.544 | 134% | 2.347.055| 117% | 2.294.746 | 99% | 2.101.735 83%
RPPS)
Receitas Primarias
(EXCETO FONTES 1.714.786 | 1.795.556 | 123% | 1.984.493 | 112% | 2.051.227 | 102% | 2.173.940 | 94% | 2.061.747 81%
RPPS) (1)
Despesa Total
(EXCETO FONTES 1.791.370 | 1.981.831 | 136% | 2.376.544 | 134% | 2.347.055| 117% | 2.294.746 | 99% | 2.101.735 83%
RPPS)
Despesas Primarias
(EXCETO FONTES 1.685.402 | 1.896.777 | 130% | 2.275.941 | 128% | 2.243.226 | 112% | 2.198.433| 95% | 2.003.610 79%
RPPS) (111)
Receita Total (COM o o o o o
FONTES RPPS) 2.035.887 | 2.233.549 | 153% | 2.632.870 | 148% | 2.571.445| 128% | 2.587.971| 111% | 2.384.239 94%
Receitas Primarias
(COM FONTES RPPS) | 1.908.773 | 1.982.774 | 136% | 2.187.607 | 123% | 2.228.051 | 111% | 2.426.452 | 105% | 2.308.579 91%
(I11)
Despesa Total (COM o o o o o
FONTES RPPS) 2.035.887 | 2.233.549 | 153% | 2.632.870 | 148% | 2.571.445| 128% | 2.587.971| 111% | 2.384.239 94%
Despesas Primarias
(COM FONTES RPPS) | 1.921.195 | 2.138.270 | 147% | 2.522.058 | 142% | 2.458.755| 123% | 2.472.139 | 106% | 2.274.431 90%
A%}
Resultado Primario
(SEMRPPS) - Acima | 59384 | -101.221 | -7%| -291.448| -16% | -191.999| -10%| -24.493| -1%|  58.137 2%
da Linha (V) = (I -
I1)
Resultado Primario
(COMRPPS) - Acima | 15 421 | -155.496 | -11%| -334.451| -19% | -230.705| -11% | -45.687| -2% |  34.148 1%
da Linha (VI) = (V)
+ (111 - 1V)
Divida Publica 499.021 | 509.735 | 35%| 643.236| 36%| 662.036| 33%| 617.159| 27%| 629.084 25%
Consolidada (DC)
Divida Consolidada | 547 157 | .219.477 | -15% -7.343|  0%| -13.428| -1% -5.991| 0% 374 0%
Liquida (DCL)
Resultado Nominal
(SEM RPPS) - Abaixo | 337.999 -5.089 0% | -200.102| -11% 6.915| 0% -5.991| 0% 374 0%
da Linha
Fonte: Secretaria da Fazenda — SEFA Elaboragdo: PMS/SEFA/Departamentode Geréncia de Orcamento
Nota: O Orgamento de 2024 foi alterado pela Lei 5859 de 17 de outubro de 2023.
Tabela 10 Metodologia de Calculo dos Valores Constantes
Ano IPCA (variagdo indice Multiplicador
%)
2021 10,06 1,1006 1,2645
2022 5,79 1,058 1,1489
2023 4,62 1,046 1,0860
2024 1,0382 1,0382 1,0382
2025 3,51 1,03 1,0693
2026 3,5 1,035 1,1068
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Fonte: Banco Central-Focus® publicado no dia 15/02/2024 referente a 9 de margo de 2024 estimados para os anos
2024,2025 e 2026. Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Indices de Pregos, Sistema Nacional de
Indices de Pregos ao Consumidor nos anosconsolidados 2021,2022 e 2023.

5 O Boletim Focus é um relatério semanal divulgado pelo Banco Central com os mais
importantes indicadores da economia brasileira, o boletim foi retirado no dia 10 de margo
de 2024 (https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/09022024).

DEMONSTRATIVO 4- EVOLUCAO DO PATRIMONIO LfQUIDO
(Inciso III, § 29, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

De acordo com o inciso III do § 2° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, o
Anexode Metas Fiscais deve conter, também, a demonstracdo da evolucdo do Patrimoénio
Liguido — PL dos ultimos trés exercicios anteriores ao ano de edicdo da respectiva Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO. O Patrimonio Liquido representa o valor residual dos ativos da
entidade depois de deduzidostodos seus passivos.

Tabela 11-Demonstrativo IV- Evolugao do Patrimonio Liquido
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §29°, inciso III)

PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimonio/Capital 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado
TOTAL 0,00| 0,00% 0,00 | 0,00% 0,00 | 0,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimonio
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados 70.682,77 | 100% | -36.779,33 | 100% -509.394,21 | 100%
TOTAL 70.682,77 | 100% | -36.779,33 | 100% -509.394,21 | 100%

Fonte: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio da Serra - IPS.Elaboragdo: Instituto da Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APL{CA(;/N\O DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS
(Inciso III, § 29, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

Em continuidade a demonstracdo da evolucdo do patrimonio liquido, deve ser destacada,
segundo o inciso III do § 2° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, a origem e a

AutenticaRHBVARHIS SRS FLETF. d&n&&s&%ﬁﬁd BHFAmGiddd 6-100
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GABINETE DO PREFEITO

aplicacdo dos recursos obtidos com a alienagao de ativos, cuja forma de elaboragdo e
preenchimentodo respectivo demonstrativo esta descrita a seguir.

E importante ressaltar o disposto no art. 44 da LRF, segundo o qual é vedada a aplicacdo
de receita de capital derivada da alienagdo de bens e direitos que integram o patrimonio
publico para ofinanciamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei ao Regime Geral

de Previdéncia Socialou aos RPPS.

Tabela 12-Demonstrativo V- Origem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com
Alienacao deAtivos
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §29, inciso III)

RECEITAS REALIZADAS oAt Rz SOAP R
(a) (b) (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 420,38 371,97 210,00
Alienacdo de Bens Médveis 389,40 371,97 210,00
Alienacdo de Bens Imdveis
Alienacdo de Bens Intangiveis
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 30,98
DESPESAS EXECUTADAS oAt Ra2Ze SoAP Rl
] ] (d) (e) ()
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE 0,00 0,00 0,00
ATIVOS (II)
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos
Inversoes Financeiras
Amortizacdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
<Ano-2> <Ano-3> <Ano-4>
SALDO FINANCEIRO (9) = ((Ia - (h) = ((Ib - IIe) + (i) = (Ic -
I1d) + IIIh) IIIi) IIf)
VALOR (III) 1.002,35 581,97 210,00

Fonte: Secretaria da Fazenda.
Elaboragdo: PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orcamento

AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL
(Inciso 1V, § 29, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

As tabelas que compdem este demonstrativo, apresentadas a seguir, visam atender ao
estabelecido no art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea “a”, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o
qualdetermina que o Anexo de Metas Fiscais contera a avaliagdo da situagao financeira e

atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores — RPPS.

AutenticaRHBARRTHS SR IRNIQ. Sk ra: d&n&&s&%ﬁﬁd W hRmdTEid3dd 6-100 ICP
com o identificador 3900350033003908) oefBEPSedidesEe vsinado digitalmente Brasil

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra estrutura de Chaves Publicas Brasileira ;3:
- ICP-Brasil. o 1
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O equilibrio atuarial, por sua vez, representa a garantia de equivaléncia, a valor

presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das obrigacOes projetadas, apuradas
atuarialmente, a longo prazo, devendo as aliquotas de contribuicdo do sistema ser definidas
a partir do calculo atuarial queleve em consideracao uma série de critérios, como a expectativa
de vida dos segurados e o valor dosbeneficios de responsabilidade do respectivo RPPS,
segundo a sua legislagado.

Tabela 13- Receita e Despesa Previdenciarias do Regime Préprio de

Previdéncia dos Servidores

AMF Demonstrativo 6 (LRF, art. 49, § 29, inciso IV, alinea "a")

Gestdo Orgamentaria - Item B do Anexo

Analise do Comportamento das Receitas Arrecadadas e Despesa Empenhada-ANEXO LRF

Receitas

2019

2020

2021

2022

2023

Receitas Previdenciarias -
RPPS (exceto intra-orgamentarias)
(i)
Receitas Correntes
Receita de Contribuigdes dos
Segurados
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Receitas de
ContribuicGes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensacgdo Previdenciaria
do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes

Receitas de Capital

Alienagdo de Bens, Direitos e
Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

(-) Dedugbes da Receita

Receitas Previdenciarias -
RPPS (intra-orcamentarias) (II)
Receitas Correntes
Receita de Contribuigdes
Patronal
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Cobertura de Déficit Atuarial
Em Regime de Débitos e
Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Receitas de Capital
(-) Deducbes da Receita

85.862.270,03

31.254.105,55
29.609.218,76
29.609.218,76

1.644.886,79
57.328.092,64

1.157.555,35
560.974,90
596.580,45

3.877.483,51
14.700,00

-3.892.183,51

83.253.866,37

83.253.866,37
83.253.866,37
33.930.365,93
33.930.365,93

33.560.650,96
15.762.849,48

44.186.116,87

26.407.680,60
26.407.680,60
26.407.680,60

16.794.885,08

983.554,85
332.499,41
651.055,44

3,66

-3,66

120.203.179,73

120.203.179,73
120.203.179,73
49.850.811,81
49.850.811,81

46.420.305,03
23.932.062,89

39.763.747,30

29.618.150,94
29.588.574,82
29.588.574,82

29.576,12
9.312.147,63

833.448,73
250.278,88
584.403,31

97.805.394,07

97.805.394,07
97.805.394,07
46.947.923,93
46.947.923,93

44.126.629,01
6.730.841,13

40.269.248,31

35.040.436,09
35.002.823,18
35.002.823,18

37.612,91
301.732,46

4.947.386,34
4.122.363,59
825.022,75

20.306,58

20.306,58
133.683.141,89

133.683.141,89
133.683.141,89
60.315.951,30
60.315.951,30

48.372.790,68
24.994,399,91

115.830.797,12

38.635.021,00
38.621.603,90
38.621.603,90

13.417,10
87.723.232,90

8.263.238,03
6.557.915,51
1.705.322,52

18.790.694,81

18.790.694,81

162.067.840,38

162.067.840,38
162.067.840,38
76.682.688,85
76.682.688,85

78.645.933,80
6.739.217,73

Total Das Receitas
Previdencidrias (III) = (I + II)

169.116.136,40

164.389.296,60

137.569.141,37

173.952.390,20

277.898.637,50

Despesas

2019

2020

2021

2022

2023

Despesas Previdenciarias -
RPPS (exceto intra-orgamentarias)
(1v)
Administragdo
Despesas Correntes
Despesas de Capital

128.696.403,51

5.653.477,60
4.035.860,80
1.617.616,80

138.093.986,58

7.354.658,38
4.021.527,29
3.333.131,09

141.033.766,36

3.972.458,30
3.742.384,85
230.073,45

162.962.948,07

4.453.179,02
4.453.179,02

e
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PREVIDENCIA
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas
Previdenciarias
Compensagdo Previdenciaria
do RPPS para o RGPS
Demais Despesas
Previdenciarias
Despesas previdenciarias -
RPPS (intra-orgamentarias) (V)
Administragdo
Despesas Correntes
Despesas de Capital
Total das Despesas
Previdenciarias (VI) = (IV + V)
Resultado
Previdenciario (VII) = (III - VI)

MUNICIPIO DA SERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

123.042.925,91
123.042.925,91

162.290,87

162.290,87
162.290,87

128.858.694,38

40.257.442,02

130.739.328,20
130.739.328,20

287.458,13

287.458,13
287.458,13

138.381.444,71

26.007.851,89

GABINETE DO PREFEITO

137.061.308,06
137.061.308,06

273.304,33

273.304,33
273.304,33

141.307.070,69

3.737.929,32

158.509.769,05
158.393.915,29

115.853,76

303.099,44

303.099,44
303.099,44

163.266.047,51

10.686.342,69

185.912.646,88
185.598.933,91

313.712,97

424.809,13

424.809,13
424.809,13

192.211.543,66

85.687.093,84

Aportes de Recursos para o
Regime Proprio de Previdéncia do
Servidor

219

2020

2021

2023

2023

Total dos Aportes para RPPS
Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de

Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagdo de
Reserva
Outros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de
Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de
Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS
Reserva orcamentaria do
RPPS

7.222.700,00

6.900.000,00

6.900.000,00

8.900.000,00

9.400.000,00

Bens e Direitos do RPPS

442.939.142,15

475.001.526,62

460.538.819,23

490.890.896,24

4.069.441.925,64

NOTAO1: No exercicio de 2023 a Provisdo Matematica passou a identificar a conta contabil 1.2.1.1.2.08.00-CREDITOS PARA AMORTIZAGAO DE
DEFICIT ATUARIAL, por esse motivo o valor dos bens e direitos do RPPS teve um aumento consideravel .

Fonte: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio da Serra - IPS.Elaboragdo: Instituto da Previdéncia Social da Serra

DEMONSTRATIVO 6 - A\,IALIACAO DA SITl;ACZ\O FINANCEIRA E ATUARIAL DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Este demonstrativo objetiva atender ao estabelecido no art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea
", da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, o qual determina que o Anexo de Metas Fiscais
conterda avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos

Servidores RPPS.

Tabela 14-Demonstrativo VI- Projecdo Atuarial do Regime Proéprio de
Previdéncia dosServidores
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.49, § 29, inciso IV, alinea “a”)

Ano Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro do
Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario Exercicio
2023 226.717.202,29 287.788.858,37 -61.071.656,08 429.072.071,44
2024 282.391.799,00 293.556.016,28 -11.164.217,29 417.907.854,15
2025 313.557.994,98 303.586.334,96 9.971.660,02 427.879.514,17
2026 312.667.550,22 310.637.545,55 2.030.004,67 429.909.518,83
2027 311.178.856,27 317.618.962,00 -6.440.105,73 423.469.413,11
2028 312.614.000,04 311.893.691,69 720.308,34 424.189.721,45
2029 314.298.093,35 306.157.827,94 8.140.265,41 432.329.986,86
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2030

316.214.137,35

300.328.394,72

15.885.742,64

448.215.729,50

2031

316.279.377,30

302.500.966,61

13.778.410,69

461.994.140,19

2032

315.301.204,95

307.827.675,51

7.473.529,44

469.467.669,63

2033

315.010.641,78

308.872.459,43

6.138.182,36

475.605.851,98

2034

314.596.758,91

309.604.905,29

4.991.853,63

480.597.705,61

2035

304.576.103,09

310.514.268,43

-5.938.165,34

474.659.540,27

2036

303.943.662,48

308.725.491,84

-4.781.829,36

469.877.710,91

2037

303.756.272,19

305.112.497,17

-1.356.224,98

468.521.485,93

2038

303.726.279,96

301.244.128,42

2.482.151,54

471.003.637,46

2039

303.461.032,07

298.587.978,01

4.873.054,06

475.876.691,53

2040

303.613.702,87

294.492.054,80

9.121.648,07

484.998.339,60

2041

304.301.761,29

288.896.907,38

15.404.853,91

500.403.193,50

2042

305.449.954,17

282.535.760,41

22.914.193,76

523.317.387,27

2043

307.265.870,96

274.902.983,95

32.362.887,00

555.680.274,27

2044

309.678.840,76

266.666.731,66

43.012.109,10

598.692.383,37

2045

312.606.791,06

258.427.825,96

54.178.965,10

652.871.348,47

2046

316.566.998,99

248.408.350,77

68.158.648,23

721.029.996,69

2047

321.365.062,51

237.923.619,87

83.441.442,64

804.471.439,33

2048

326.985.440,98

227.330.151,29

99.655.289,69

904.126.729,03

2049

333.491.372,88

216.633.092,08

116.858.280,80

1.020.985.009,83

2050

340.964.204,18

205.774.145,38

135.190.058,80

1.156.175.068,63

2051

349.505.958,01

194.652.877,96

154.853.080,05

1.311.028.148,68

2052

359.227.945,87

183.148.421,68

176.079.524,19

1.487.107.672,87

2053

86.109.340,10

172.173.168,42

-86.063.828,32

1.401.043.844,55

2054

80.890.689,45

161.419.892,83

-80.529.203,37

1.320.514.641,18

2055

75.998.964,28

150.851.374,34

-74.852.410,06

1.245.662.231,11

2056

71.446.200,89

140.489.971,23

-69.043.770,34

1.176.618.460,78

2057

67.276.065,44

130.236.231,61

-62.960.166,17

1.113.658.294,61

2058

63.445.778,19

120.337.524,70

-56.891.746,51

1.056.766.548,10

2059

59.940.648,01

110.873.853,95

-50.933.205,94

1.005.833.342,16

2060

56.763.410,97

101.829.563,13

-45.066.152,16

960.767.190,00

2061

53.948.474,53

93.075.505,60

-39.127.031,08

921.640.158,93

2062

51.470.467,32

84.725.476,72

-33.255.009,40

888.385.149,53

2063

49.315.999,74

76.815.833,44

-27.499.833,70

860.885.315,83

2064

47.479.166,73

69.350.251,48

-21.871.084,75

839.014.231,08

2065

45.953.623,60

62.332.717,12

-16.379.093,52

822.635.137,56

2066

44.732.415,99

55.765.539,50

-11.033.123,51

811.602.014,06

2067

43.808.035,58

49.649.342,08

-5.841.306,50

805.760.707,56

2068

43.172.338,19

43.980.655,80

-808.317,62

804.952.389,94

2069

42.816.695,73

38.751.394,83

4.065.300,89

809.017.690,83

2070

42.732.441,87

33.952.861,21

8.779.580,66

817.797.271,49

2071

42.910.679,05

29.572.146,89

13.338.532,16

831.135.803,65

2072

43.342.484,38

25.592.301,48

17.750.182,89

848.885.986,54

2073

44.019.241,16

21.994.453,31

22.024.787,85

870.910.774,40

2074

44.933.070,63

18.763.039,52

26.170.031,11

897.080.805,51

2075

46.076.466,57

15.881.938,35

30.194.528,22

927.275.333,73

2076

47.442.279,47

13.333.548,06

34.108.731,41

961.384.065,14

2077

49.023.711,41

11.097.197,62

37.926.513,79

999.310.578,93

2078

50.814.499,31

9.149.398,39

41.665.100,91

1.040.975.679,85

2079

52.809.392,41

7.469.057,56

45.340.334,86

1.086.316.014,70

2080

55.003.811,84

6.032.985,07

48.970.826,78

1.135.286.841,48

2081

57.394.159,44

4.818.728,06

52.575.431,38

1.187.862.272,86

2082

59.977.746,39

3.803.181,73

56.174.564,66

1.244.036.837,52

2083

62.752.905,25

2.963.148,69

59.789.756,56

1.303.826.594,08

2084

65.719.100,63

2.276.249,98

63.442.850,65

1.367.269.444,73

2085

68.876.999,33

1.721.839,74

67.155.159,59

1.434.424.604,33

2086

72.228.413,03

1.280.480,33

70.947.932,69

1.505.372.537,02

2087

75.776.295,17

933.948,86

74.842.346,31

1.580.214.883,33

2088

79.524.762,47

665.656,88

78.859.105,60

1.659.073.988,92

2089

83.479.143,79

461.859,23

83.017.284,57

1.742.091.273,49
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2090 87.645.865,36 311.108,75 87.334.756,61 1.829.426.030,10
2091 92.032.321,78 203.113,36 91.829.208,42 1.921.255.238,53
2092 96.646.842,28 128.329,21 96.518.513,07 2.017.773.751,60
2093 101.498.719,52 78.284,46 101.420.435,05 2.119.194.186,65
2094 106.598.231,79 46.040,70 106.552.191,08 2.225.746.377,74
2095 111.956.614,34 26.175,17 111.930.439,17 2.337.676.816,90
2096 117.586.008,94 14.408,84 117.571.600,10 2.455.248.417,00
2097 123.499.454,00 7.640,34 123.491.813,66 2.578.740.230,67

Fonte: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio da Serra - IPS.Elaboragdo: Instituto da Previdéncia Social da Serra.

DEMONSTRATIVO 7- ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
(Inciso V, § 29, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

O Demonstrativo da Estimativa e Compensacao da Renlncia de Receita visa a atender
ao art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, e sera acompanhado de
analise dos critérios estabelecidos para as renluncias de receitas e suas respectivas
compensagoes, a fim de dar maior consisténcia aos valores apresentados. A renlncia
compreende incentivos fiscais, anistia, remissao, subsidio, crédito presumido, concessao de
isengdo em carater ndo geral, alteragao de aliquota ou modificacdo de base de calculo que
impligue reducgdo discriminada de tributos ou contribuicdes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

Os Demonstrativos objetivam estimar o impacto da rendncia fiscal de receita,
estabelecendo ainda as medidas de compensacao que serao adotadas, visando dar
cumprimentoao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, apresentando uma melhor
avaliacdo do seu impacto nas metas fiscais fixadas, além de orientar a elaboracdao da LOA
considerando o montante das renuncias fiscais concedidas. Apesar desses demonstrativos
terem por base legalo art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, visam
dar transparéncia também ao cumprimento dos requisitos exigidos para a concessdao ou
ampliacdo de beneficios de natureza tributaria dispostos no art. 14 da LRF, que estabelece:

"A concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual
decorra renuncia de receita deve estar acompanhada de estimativa do impacto orcamentario-
financeiro noexercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, atender ao
disposto na Lei de Diretrizes Orcamentaria e a pelo menos uma das seguintes condicoes:

| - Demonstracdo pelo proponente de que a renuncia foiconsiderada na estimativa de
receita da lei orcamentaria, na formado art. 12, e de que ndo afetara as metas fiscais
previstas no anexo proprio da LDO;

Il - Estar acompanhada de medidas de compensacédo, no periodo mencionado no caput,
por meio do aumento de receita, proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de
calculo, majoracdoou criagdo de tributo ou contribuicdo. ”

Metodologia Para Apuracdo de RenuUncia de Receita - Anexo de Metas Fiscais - LDO
Hipdéteses(Parametros) assumidos:

A metodologia utilizada para a renlncia de receita, tem como base os pressupostos legais
para concessao de isengdo que segue abaixo:

e base legal para as isencbes de IPTU, em carater ndo geral: 3361/2009, art. 2°, I,
alinea “b”, 3833/2011, art. 364, I, II, III, IV, V e VI, 4214/2014, art. 9°, I, 4965/2019, art.
8°, Il e III;
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e base legal para as isencdes de ITBI, em carater ndo geral: 3361/2009, art. 1°, II,
art. 2°,1I, alinea “a”, 3833/2011, art. 409, I, II, VII e VIII, art. 569, art. 569-A, I e II,
4214/2014,art. 9°, III 4965/2019, art. 8°, I;

e base legal para as isencdes de ISS, em carater ndo geral: 1522/1991, art. 302-A,
3361/2009, art. 1°, I, 3833/2011, art. 449, I, Il e III e art 462, 4214/2014, art. 9°, II
4965/2019, art. 8°, IV; e

e base legal para as isencdes de Taxas, em carater ndo geral: 2662/2003, art. 354 e
354- A, 3361/2009, art. 1°, III, 3530/2010, art. 16, 4965/2019, art. 8°, V, VI, VII, VIII e IX.

A adogao dos pressupostos legais nos casos que o contribuinte beneficiario deve requerer
de forma administrativa a isengdo, com excecdo do art. 302-A, Lei 1522/1991, art. 354, Lei
2662/2003, art. 16, Lei 3530/2010 e incisos I e II, art. 364, Lei n. 3833/2011;

e exclusao dos imdveis que o responsavel tributario é o Municipio da Serra;

e Nno caso do art. 462, Lei n. 3833/2011, foi adotado como data-base a data de
efetivacdo do beneficio ao contribuinte pela Divisdo de Tributos;

e adocdo do exercicio de referéncia do tributo;
e referéncia aos contribuintes com cadastro de CNPJ ou CPF;

e adocdo dos valores apurados no exercicio anterior para as projegdes futuras; e
adocdo das projecdes de inflacdo do Relatoério de Mercado Focus do Banco Central.

Com base nesses parametros, as projegdes para os exercicios fiscais t+1, t+2 e t+3 é
realizado no ano corrente (t) com base no valor apurado no exercicio fiscal t-1 aplicado a ultima
projecao disponivel de inflagdo apresentada no Relatério de Mercado Focus do BACEN.

Portanto, as projecGes para os anos de 2022, 2023 e 2024, por exemplo, é apurado no
exercicio fiscal de 2021, com base no resultado do ano de 2020, aplicado as projecoes do IPCA.

Sendo assim, podemos consolidar a metodologia adotada para a apuracdo da renuncia
de receita nos termos estatisticos baixo:

VPt +i = VR t -1 x Indice de Inflagdo Acumulado t + Indice de Inflagdo Acumulado t +i

=[1+ fndice de Inflagdot/ 100] x [1 + Indice de Inflagdot +1 / 100] x [caso necessario]
[1 + Indice de Inflagdo t +2 / 100] x [1 + Indice de Inflagdo t +3 / 100] onde,

VP = Valor Projetado, VR = Valor de Referéncia, t = ano corrente, i = diferenca entre o
ano de projecdo e o ano corrente.

Tabela 15 Variavel Macroecondmica IPCA 2022-2025

Ano IPCA (variagdo %) indice Multiplicador
2021 10,06 1,1006 1,26453
2022 5,79 1,058 1,14894
2023 4,62 1,046 1,08596
2024 1,0382 1,0382 1,03820
2025 3,51 1,03 1,06935
2026 3,5 1,035 1,10677
Fonte:www.bcb.gov.br - Relatério Focus publicado no dia 15/02/2024 referente ao dia 09/02/2024

Elaboragdo:PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orgcamento
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Tabela 16- Demonstrativo VII Estimativa e Compensacdo de Renulncia por
Programa 2024 - 2026

Tributo

Dispositivo
Legal

Modali
dade

Setores/Programas/

Beneficiario

Orcado 2024
* k%

Orcado 2025
* % %

Orcado 2026
* % %

Compensacgao

ITBI

LEI 3361/2009,
art. 1°, II, art.
2°,

1, alinea “a”, LEI
3833/2011 art
409,1,1I, Vil e
VIII, art. 569,
art.
569-A,Iell,
LEI 4965/2019,
art.
8°,1

Isengdo

Contribuiente

R$ 269.721,73

R$ 280.510,60

R$ 290.328,47

LC 101/2000,
ART. 14, I*

IPTU

LEI 3361/2009,
art. 2%, 1,
alinea “b”, LEI
3833/2011,
art. 364, 1, II,
N, 1V,VeVle
art. 392, §7°
(Cota Unica),
LEI 4965/2019,
art. 8% Il elll

Isengdo

Contribuiente

R$ 7.765.134,93

R$ 8.075.740,33

R$ 8.358.391,24

LC 101/2000,
ART. 14, I*

TAXAS

LEI 2662/2003,
art. 354 e 354-
A, LEI
3361/2009, art.
1°, III, LEI
3530/2010, art.
16, LEI
4965/2019, art.
8°, V, VI, VII,
VIII e IX

Isengdo

Contribuiente

R$
17.438.230,55

R$ 8.135.759,77

R$ 8.770.511,36

LC 101/2000,
ART. 14, I*

ISS

LEI 1522/1991,
art. 302-A, LEI
3361/2009, art.
1°, 1, LEI
3833/2011, art.
449,1,Ilelll e
art. 462, LEI
4965/2019, art.
8°, 1V, LEI
5.892,
27/12/2023

Isengéo

Contribuiente

R$
17.810.208,79

R$ 8.522.617,14

R$ 9.170.908,74

LC 101/2000,
ART. 14, I*

REFIS

LEI 5.406/2022

Isengdo

Contribuiente

LC 101/2000,
ART. 14, I*

TOTAL

R$
43.283.296,00

R$
45.014.627,84

R$
46.590.139,82

Fonte: PMS/SEFA
Elaboragdo: PMS/SEFA/Departamento de Administracdo Tributaria
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DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO - DOCC
(Inciso V, § 29, art. 49 da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

A estimativa da margem de expansado das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado
(DOCCs) é um requisito introduzido pela Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, Lei
de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Segundo os § 2° e 30 do art. 17 da LRF, para que se possa criar ou expandir uma DOCC,
deve haver reducdao permanente de despesa ou aumento permanente de receita, sendo o
ultimodefinido como o proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliacdo de base de calculo,
majoracaoou criacdo de tributo ou contribuicdo. Desse modo, o demonstrativo em questao
deve apresentar os aumentos permanentes de receita, conforme definicdo mencionada,
deduzidos das respectivas transferéncias por reparticdo de receita. A esse montante liquido
€ somado o valor da reducdo permanente de despesa. Por fim, desse total, abate-se o
montante dessa margem ja comprometido devido ao crescimento vegetativo de DOCC ja
existentes.

Considera-se ampliacdo da base de calculo, por sua vez, o aumento na base econémica
da receita derivado de medidas legislativas ou de mudancas macroecondmica. Para 2025,
estimou-se o seguinte acréscimo em relacdo as despesas previstas para o exercicio de 2025:

A expansdo das despesas de carater continuado devera absorver parte do crescimento
previsto para a receita, indicando que o esforco de ajuste fiscal devera se manter ao longo
do periodo.

Tabela 17- Demonstrativo VIII -Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias
de Carater Continuado 2025

EVENTOS 2025

Aumento Permanente da Receita 164.791

(-) Transferéncias Constitucionais

(-) Transferéncias ao FUNDEB 56.460
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 108.330

Reducdo Permanente de Despesa (II)

Margem Bruta (III) = (I+II) 108.330
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 59.881
Novas DOCC 59.881
Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III-1V) 48.449

Fonte: Secretaria da Fazenda
Elaboragdo: PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orcamento
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PARTE 3 - AUDIENCIA PUBLICA ONLINE

o l

CONVITE

A Prefeitura da Serra convida para a:

PARTICIPACAO DOS MUNICIPES
COM PROPOSTAS E SUGESTOES
DE PRIORIDADES PARA A LDO
2025

CADA CIDADAO PODE SUGERIR ATE
CINCO PRIOCORIDADES EM DEMANDAS
ESPECIFICAS DO DIA 15 DE MARCO
AO DIA 08 DE ABRIL DE 2024

NESTE LINK

ldo2025.serra.es.gov.br,

PREFEITURA MUNICIPAL DA

SERRA
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Audiéncia Publica Online

No dia 4 de abril foi realizada a Audiéncia Publica online virtual da Lei da Diretrizes
Orcamentaria 2025 pela plataforma do Zoom, transmitida aos municipes pelo Facebook no
horario da manh3d, as 10h:15min. Iniciada com a fala da cerimonialista, Andreia Cerim, com
a participagao do Secretario da Fazenda, liderangas comunitarias, Presidente da AMO, Osmar
Pimenta. Uma novidade na audiéncia foi a participacdo de interprete Edna e Priscila da
Secretaria de Educacdo, visando tornar a audiéncia publica mais acessivel e transparente.
Passando a palavra para o Secretario, Henrique Valentim, fez a saudagdo a todos presente,
ressaltando a presenca da a sua equipe, ao Controlador do Municipio, Emiliano Ricas, Secretaria
de Assisténcia Social, Claudia Maria da Silva e o Secretario Ricardo Pandolfi da Secretaria de
Administracdo. Em seguida passou o video produzido pelo governo federal, sendo didatico e
intuitivo, em seguida foi realizada apresentacao do Projeto de Lei da Diretrizes Orgcamentarias
LDO 2025. Apos o video realizada a apresentagdo pelo Secretario da Fazenda, demonstrando
as metas e diretrizes da gestdo para o ano de 2025 que esta anexo ao documento. Finalizando
aapresentacdo abordou que além da audiéncia publica os municipes podem enviar sugestdes
ou proposta pelo site Ido2025.serra.es.gov.br. Audiéncia Publica ficard gravado no Facebook.
Passando novamente a fala para Andreia Cerim, citou a presenca da Claudia Silva deAssisténcia
Social. Passando a palavra Vice-Presidente da Comissao de Financgas, fez asaudacgao a todos,
relatando a importancia da audiéncia publica para a Cidade de Serra, parabenizando pela
apresentacdao bem detalhada. Enfatizando que o mais importante é o investimento da nossa
cidade, se colocando a disposicao. Andreia enfatizou que o Legislativo € um parceiro junto ao
Executivo que tem trabalhado de forma que Prefeito Sérgio Vidigal faca uma gestao mais
humanizada e transparente.

Passando a fala para o Coordenador da Amo, fez a saudacdo a todos os presentes na
sala. Abordou a importancia da Audiéncia pelos Municipes e das mudangas que esta ocorrendo
na AMO. Enfim foi aberto para perguntas, reforcando que podem ser feitas no site
Ido2025.serra.es.gov.br ou peloemail dpef.sefa@serra.es.gov.br até o dia 08 de abril, aberto
para os moradores da Serra.

O Secretario Henrique ressaltou a fala do Osmar Pimenta da Amo estdo assumindo uma
nova gestao, foi reunindo com eles antes da Audiéncia Publica.

Na Serra na LDO ndo se trata do orcamento participativo que é ligado ao gabinete do
prefeito onde se trata os assuntos direcionados ao Orcamento participativo. Agradeceu a
presenca das interpretes de Libra que foi uma sugestdo que surgiu em Audiéncia "Publica da
LDO em 2023entrando em vigor este ano. No orcamento fizeram uma observacdo é hoje foi
feito o teste buscando atender da transparéncia e acessibilidade aos municipes, buscando
sempre melhorar.Perguntas:

Explicar sobre o slite que trata sobre histérico do IPM

° Rogéria Ramos
O indice de participagao do Municipio € o percentual que a cidade ira receber de ICMS
que sera distribuido pelo Estado.

Quando mais as empresas pagam o ICMS terd uma participagdo maior, ou seja, quando
maior a movimentagcdo na economia a participacdo no IPM sera maior. Por um outro lado,
existem situagdes que ndo significa aumentar imposto das empresas, por exemplo uma
declaragdo que uma empresa esta pagando errado o recurso ndo esta carimbado, assim este
recurso ndo entra nos cofres publicos. Quando iniciou a gestdo havia um volume de recursos
que eram da Serra, mas ndo entrava nos cofres publicos, foi feito um trabalho junto ao
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contabil do municipio, visando incorporar estes recursos no Municipio. Em 2021 foi realizado
um trabalho junto a conselho municipal de contabilidade, foi encontrado alguns erros sendo
corrigidos esses erros,ampliando, assim o indice de participagdo. A partir de 2022 houve
ampliacdo. E o caso do setorde pesca do Municipio da Serra se fizer a preposicao na LDO ha
garantia de que sera executado.Na LDO se trata de acdes macro, isso sera constado na
elaboracdo do orcamento e execucdao, previsto pela Secretaria da pasta. Tornando-se
importante registrar este ponto por serd repassadoa Secretaria. Apds a apresentacao a
cerimonialista, Andreia Cerim, ressalta que os municipes também podem participar com
propostas no site |do2025.serra.es.gov.br, divulgado no diario oficial do dia 18 de abril de
2024. Apds passa a fala para representante do legislativo, Paulinhodo Churrasquinho e em
seguida para o presidente da FMAS Osmar Pimenta.

No site houveram a participagdo de 253 municipes mais 35 sugestdes. Resultado da
proposta pelo site: O eixo que teve maior participacdo foi o de Desenvolvimento e Qualidade
de Vida com 51%, com 130 proposta, eixo voltado para o social, saude, educacdo,
assisténcia, seguranca, habitacdo, trabalho e renda. O Segundo eixo foi o Desenvolvimento
Urbano e MeioAmbiente com 23% com 57 propostas.

ParticipagOes por Eixo e Bairro na Audiéncia Publica da LDO 2025

Tabela 18- Demonstrativo de Proposta por Eixo

Eixo Quantitativo de (%
Propostas )
Desenvolvimento Economico e Sustentavel 40 16
%
Desenvolvimento Humano e Qualidade de Vida 130 51
%
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente 57 23
%
Gestdo Publica e Transparéncia 26 10
%
Total Geral 253 10
0%
Tabela 19 Demonstrativo das Propostas por Bairro
Demonstrativo por Bairro Quantitativo

Acréscimo das Laranjeiras 3
Alterosas 3
Bairro das Laranjeiras 6
Bairro de Fatima 3
Balneario de Carapebus 3
Barcelona 9
Cacgaroca 3
Campinho da Serra I 3
Carapina Grande 9
Cascata 3
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Castelandia 3
Chéacara Parreiral 6
Colina de Laranjeiras 15
Eldorado 3
Feu Rosa 6
Jardim Atlantico 9
Jardim Bela Vista 3
Jardim Limoeiro 7
José de Anchieta II 3
Manguinhos 15
Mata da Serra 6
Morada de Laranjeiras 11
Novo Horizonte 3
Novo Porto Canoa 12
Parque Residencial Laranjeiras 16
Parque Residencial Tubarao 3
Pitanga 3
Planalto Serrano - Bloco A 6
Porto Dourado 6
Praia de Capuba 27
Sao Diogo 3
Sao Diogo II 3
Sao Lourenco 3
Sao Marcos 3
Sé&o Patricio 3
Serra Centro 18
Serra Dourada I 3
Valparaiso 3
Vila Nova de Colares 6
Total Geral 253

Tabela 20 -Demonstrativo de Participantes por Bairro

Nome

Bairro

Adriana Batista Santana

Jardim Limoeiro

ALESSANDRO MAGRI RAMPINELLI

Barcelona

Aliny Martins Demores Silva

Praia de Capuba

Ana Maria dos Santos

Praia de Capuba

André Rodrigues dos Santos

Carapina Grande

Angela Maria Ridolfi Castro

Manguinhos

ANTONIO MARCOS DA SILVA

Serra Centro

Antonio Teixeira

Jardim Bela Vista
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Brenio Pereira Barbosa

Planalto Serrano - Bloco A

Bruno De Oliveira Da Silva

Novo Horizonte

Camila Costa Rodrigues

Colina de Laranjeiras

Carlos Alberto Dias dos Santos

Novo Porto Canoa

Carlos Henrique da Vitéria Simdes

Castelandia

claidinei da fonseca costa

Feu Rosa

Creuza Costa Viana

Colina de Laranjeiras

Creuza Pereira da Silva

Parque Residencial Laranjeiras

Daiana Cerqueira Brito

Praia de Capuba

DALIRA DA FONSECA BITTENCOURT

Jardim Limoeiro

DENIS PIMENTEL PEREIRA

Sao Lourengo

Djalma Gongalves SantAnna

Parque Residencial Laranjeiras

Douglas adriano da silva

Praia de Capuba

Dourine Pereira Aroeira Suce

Colina de Laranjeiras

Edinaldo Fernandes da Silva

Bairro das Laranjeiras

Edson da Rocha Junior

Novo Porto Canoa

Eduardo de Souza Camilo

Campinho da Serra |

Eduardo Loureiro

Serra Centro

Eliel Martins de Abreu

Porto Dourado

Evislei Amaro

Morada de Laranjeiras

Fabiana de Sousa Coutinho

Chacara Parreiral

Fabiola Grecco Menegaz Pedroni

Manguinhos

Felipe Ferreira

Morada de Laranjeiras

Fernanda Rocha dos Santos

Bairro das Laranjeiras

Geandro Pandolfi CAzzotti

Manguinhos

Giovana Nascimento

Manguinhos

Hainer de Paula Martins

Praia de Capuba

Herica Moreira Rosalino

Feu Rosa

Hudson Carlos Anholetti

Colina de Laranjeiras

Isaac Miranda Mori

Serra Centro

Jacqueline Donatelli Simdes

Manguinhos

Jaiany dos Santos Frisso

Balneario de Carapebus

Janine de Almeida Lourengo

Parque Residencial Laranjeiras

Jaqueline Barreto Pinho

Morada de Laranjeiras

Jodo Hermes scardini portella

Pitanga

José Carlos Pigatti

Parque Residencial Laranjeiras

José Rosa Teixeira dos Santos

Barcelona

Lorena Miossi Alves Cabral

Serra Centro

Luana Santos da silva

Eldorado

Luciano Nunes

Porto Dourado
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LUIZ ALVINO COSTA

Alterosas

Luiz Fernando Frias Brascher

Jardim Atlantico

Luiz Filipe Ramos dos Santos Rissari

José de Anchieta Il

Lusmar Santos furtado

Parque Residencial Laranjeiras

Maria José de Jesus Ribeiro Vanelli

Praia de Capuba

Mariana de Paula Campos

Chacara Parreiral

Maryeen Rodrigues Ledo

Parque Residencial Tubarao

Maxuel Moura Martins

Barcelona

Merielem F. da Silva

Mata da Serra

Mislene Elisa pereira dos santos

Acréscimo das Laranjeiras

PATRICK FORESTI GIURIATO

Sao Diogo

Paulina Groberio de Oliveira

Colina de Laranjeiras

Paulo Henrique Santos de Melo

Vila Nova de Colares

Paulo Roberto Melo Farias

Sao Marcos

Paulo Roberto Pereira Borchardt

Sao Diogo Il

Paulo Sérgio Vieira de Araujo

Novo Porto Canoa

poliane de jesus neves

Vila Nova de Colares

rafael

Bairro de Fatima

reinaldo bauer reis

Jardim Atlantico

Rhayan Lucas Cardoso da Silva Santana

Cascata

Roberto Feitosa Vanelli

Praia de Capuba

Roseane Costa da Franga

Carapina Grande

Roselande Egner

Parque Residencial Laranjeiras

ROSILENE BELLON

Carapina Grande

Rutman Nunes firme

Serra Centro

Salvio Ferreira da Gama

Serra Dourada |

SANDERSSON RODRIGUES DE ALMEIDA

Planalto Serrano - Bloco A

Sandra Carneiro

Praia de Capuba

Selia de oliveira Sousa

S3o Patricio

SIRLAINE SANTOS DE MEIRA ROCHA

Novo Porto Canoa

TATIANE RISSI MEIRELLIS

Praia de Capuba

Thiago Quintal Mulini

Valparaiso

VAGNER LEAL FERREIRA MATOS

Cacaroca

Vander Fraga Borges Junior

Serra Centro

vanderlei cavassani

Mata da Serra

vanderlei lopes ferreira

Jardim Limoeiro

Vanessa Machado dos Santos Pereira

Morada de Laranjeiras

Wellington Costa Freitas

Jardim Atlantico
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Quadro 1 Demonstrativo de Sugestdes da Online

Aliny Martins Demores Silva

Os moradores do bairro praia de CAPUBA necessita urgentemente que a gestdo cuide do nosso bairro em relagao
a pavimentacdo das ruas e iluminagdo. Para que podemos ter o direito de ir e vir precisamos de 6nibus no bairro

de praia de capuba. Com o estado que a rua esta nem mesmo 0s nossos meios de transporte estd suportando, os
estragos que as chuvas tem feito na nossas ruas.

Ana Maria dos Santos

Mais policiamento para o bairro ,0 presidente do bairro precisa com urgéncia dar uma prioridade na rua Itangua
pg a maquina nunca passa |a e os préprios moradores que fazem a capins

Angela Maria Ridolfi Castro

Instalacdo de uma Unidade Policial ou Guarda. Municipal em Manguinhos. Atentar para a capacidade de
visitantes e turistas durante alguns eventos em Manguinhos para que o0 excesso de pessoas ndo traga
transtornos aos moradores. Pavimentar as ruas mais movimentadas de Manguinhos, principalmente a praga do
Centro Cultural. Melhorar significativamente a limpeza das ruas de Manguinhos. Colocar placas com nomes das
ruas de Manguinhos.

Carlos Henrique da Vitdria Simoes

Na condigdo de vitima de Latrocinio. De estelionatarios e golpistas agindo livremente. [30/1 13:29]. Disque: Sua
denuncia gerou um protocolo de niumero: 2349308 e 2349375. Foi registrada no sistema e serd encaminhada
para os 6rgdos responsaveis pela demanda no estado do ocorrido, de forma que fardo a investigagdo, apuragdo
dos fatos e tomardo as medidas necessarias. Podera retornar ao nosso canal para realizar o acompanhamento da
denuncia, informando 0 mesmo numero de protocolo.

claidinei da fonseca costa

criar canil da guarda aumenta policiamento na serra e tambem procura de drogas criar facil acionar a guarda
igual em.outras cidades exemplo 153 e acabar com.esgoto que e lancado na praia de manguinhos pois uma praia
sem.microoganismo e bom

Creuza Pereira da Silva

Cada bairro deveria ter uma Unidade Basica Saude, para melhor atender a populacao

DALIRA DA FONSECA BITTENCOURT

A Agricultura Familiar precisa ser fomentada no municipio, em especial com a produgdo de produtos organicos e
agroecoldgicos, pois o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar-PNAE possibilita que cada Agricultor (a) venda
até R$ 40.000,00 por ano para a alimentagdo escolar do municipio. Outra questdao que precisamos avancar é na
politica de Educagdo Alimentar e Nutricional na Rede Municipal de Ensino, haja vista que temos quatro legislagées
federais que fazem o indicativo para tal e a Serra continua delegando uma questdo tdo séria para uma empresa
terceirizada (Solucdes Serv. Terceirizados).

DENIS PIMENTEL PEREIRA

Acoes que combatem o crescimento das pessoas em situacao de rua.

Djalma Gongalves SantAnna

Obras estruturantes de longo prazo ja apresentadas e protocoladas na PMS, necessarias e fundamentais para P E
Laranjeiras

Edinaldo Fernandes da Silva

Sugestdo de pavimentagdo de Serra Sede a Nova Almeida, aproveitar o contorno de Jacaraipe e fazer juntos esta
entrega com convénio Governo do Estado. Recuperagdo da lagoa Juara,fomentando assim o turismo ,fazer um
restaurante flutuante,modelo jd em outros municipios!

Eduardo Loureiro

A administracdo publica para alcangar deve assegurar a ampliacdo do uso de tecnologias com capacitacéo
continuada dos servidores e utilizacdo de ferramentas, inteligencia artificial, imagens de satélite p/ disgnosticos
visuais e criar indicadores que otimizem os recursos. Além disso, prioridades e metas dos setores devem ser
claras e buscadas. Quanto a salde o municipio deve entender que politicas de prevengdo sdo claramente mais
baratas e eficazes. A SESA deve buscar indicadores das Vigildncias Sanitaria, Ambiental e Epidemioldgicas e
buscar gestdo da qualidade com intervencées e interacdes.

Evislei Amaro
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Valorizagdo dos profissionais da educagao. Cuidar melhor do meio ambiente. Implementar um amplo projeto de
arborizagao urbana, de modo a enfrentar as fortes ondas de calor. Nossa cidade precisa ser mais verde. Milhares
de arvores podem ser plantas nas areas urbanas do municipio.

Hainer de Paula Martins

Que deem prioridade aos bairros que mais precisam, exemplo Praia de Capuba que esta abandona.

Janine de Almeida Lourenco

O programa desenvolvido diz 3 opgGes em cada area, o que daria até 12 escolhas no total das 4 areas tematicas,
no entanto, o que conseguimos escolher sdo apenas 3 escolhas. Nesse caso fica muito aquém do que realmente
precisamos. Como municipe solicito revisdo e ajuste na quantidade de escolhas o que deveria ser minimamente 4
escolhas, 01 para cada eixo tematico proposto.

José Rosa Teixeira dos Santos

Que sejam disponibilizado mais dias de coletas de sangue nas unidades de Saude.

Luana Santos da silva

Investimento para educacdo e essenciais.

LUIZ ALVINO COSTA

Controle mais rigoroso com respeito aos repasses que sao transferido para OSG em se tratando termos
Colaboracao e Fomento.

Luiz Fernando Frias Brascher

Deveriam dar mais apoio para as associacdoes de moradores dos bairros.

Maxuel Moura Martins

SUGIRO UM PROJETO DE LEI PARA A IMPLANTACAO DO PISO MUNICIPAL DE ENFERMAGEM DE 30HS R$4,750,00
POIS ESTES MESMOS PROFISSINAIS DITOS NIVEL SUPERIOR DESENVOLVEM DIVERSAS CONDUTAS (MAIS DE
60%) DE UM ATENDIMENTO MEDICO, PORTANTO, O SALARIO DEIXA A DESEJAR. SEM CONTAR QUE ESTES
PROFISSIONAIS FUNCIONAM COMO O MOTOR DA SAUDE DENTRO DAS UNIDADES INDEPENDENTEMENTE DA
PRESENCA DOS MEDICOS. ENFERMEIRO PRECISAM SERM VALORIZADOS !

Merielem F. da Silva

A Serra precisa melhorar a administracdo das escolas. Precisa ocupar os espagos com cultura. Mata da Serra
precisa do seu proprio posto médico, o posto de Porto Canoa precisa ser ampliado tanto no espago tanto na
oferta de consultas aos moradores.

PATRICK FORESTI GIURIATO

Sdo Diogo precisa ter recapeamento urgente das suas ruas e avenidas e criagdo de mdo e contramao. Estrada de
chdo estd melhor do que as ruas do bairro.

Paulo Henrique Santos de Melo

? Calgamento do pier de Jacaraipe.? Portais nas principais praias do municipio.? Um parque de diversdes fixo ou
uma roda gigante, proximo as praias.? Teleférico ligando o topo do Mestre Alvaro até o chdo e também rampa de
voo livre. Fazer daquele lugar um parque de preservagao ambiental.? Barcos de passeios fazendo uma rota entre
as praias.? Um teatro grande para apresentages nacionais e quem sabe internacional.? Linhas de 6nibus
municipal.? Transformar as grandes avenidas em alamedas, por exemplo a Talma Rodrigues. Plantar bastante
arvores por conta do calor intenso.

Paulo Roberto Melo Farias

Bom dia! Gostaria de ter participado do processo, mas haviam outros afazeres. Gostei do formato,
conteldo e objetividade apresentado neste link. Espero que a nossa Serra avance em todos os quesitos
apresentados e sirvamos de exemplo e motivagdo para outro municipio e para o Brasil.

Paulo Roberto Pereira Borchardt

Solicito que no orgcamento seja incluido o projeto para drenagem, pavimentagdo e sinalizagdo por toda extensao
dos bairros S&o Diogo I e II. O bairro estd em constante crescimento com a construgdo de condominios
residéncias e galpdes de empresas. As ruas do bairro sdo utilizadas por motoristas para fugirem do transito na
Avenida Brasil e Avenida Nortel Sul e para cortar caminho e chegarem mais rapido na Rodovia ES010 além de
nao respeitarem a travessia de pedestres. O bairro ainda possui a rede de drenagem antiga e quando chove, a
agua fica no joelho.

Paulo Sérgio Vieira de Aratjo
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Entdo na comunidade do bairro de Novo Porto Canoa tem um projeto da fundagao do bairro de Novo Porto Canoa
da ligagdo e duplicagdo da Avenida Rio Amazonas e no ano de 2019, nds verificamos o projeto € solicitado
empenho de emendas federais com a contrapartida do estado porque tem também o projeto do transcol na
Avenida Rio Amazonas.

Roseane Costa da Franga

Precisamos melhor infraestrutura dos equipamentos, execucdo direta, da assisténcia social. Além de ampliar o
RH, por meio de concurso publico.

Roselande Egner

Boa tarde! S3o 4 perguntas e eu sé consegui votar em 3 perguntas...pois o sistema diz que ja respondinas 3
perguntas.

ROSILENE BELLON

Implementacdo do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Publicos do municipio da Serra. Formacgao
continuada para os servidores publicos do municipio, visando o uso de tecnologias da informacdo e o
atendimento humanizado. Realizacdo de concurso publico para servidores publicos municipais. Ampliacdo do
Programa de Estratégia de Salude da Familia. Ampliacdo e robustecimento da Saude Mental no municipio da
Serra, incluindo a contratacdo de profissionais.

Salvio Ferreira da Gama

1) Cultura: construcdo de um teatro municipal, para uma cidade como a nossa ja passou da hora. 2) Habitacdo:
regularizagdo fundiaria, pois ha muitas invasées de lotes e até residéncias por criminosos em quadrilha no
municipio (atencdo especial a Serra Dourada e Grande Jacaraipe) 3) Turismo: o morro Mestre Alvaro pode ter um
acesso seguro construido, com guarda municipal, placas de orientagdo, mirante, ponto de rapel, trilhas guiadas,
vans didrias com conexdo a Laranjeiras ou outro local, etc,

SANDERSSON RODRIGUES DE ALMEIDA

Continuidade na construcao de unidades de ensino em tempo integral com oferta de cursos para o ensino
fundamental 2, entrega dos titulos de posse do bairro Planalto Serrano Bloco A, B e C que a anos vive a inércia
do poder publico € judiciario, ampliagdo das ofertas de atendimento nas unidades de saide do municipio,
ampliacdo do programa Serra mais saude.

Selia de oliveira Sousa

Obra do desassoreamento da bacia hidrica do rio Jacaraipe Saneamento basica Desapropriacdes e Escrituras

vanderlei cavassani

Uma coisa muito importante deixado de lado nos ultimos anos pela administragdo publica, é a questdo da
qualidade de vida e meio ambiente, grande areas desmatadas para dar lugar as indUstrias e areas de logistica, e
as invasdes em area de matas em torno dos conjuntos habitacionais antigos da Serra, onde ndo tem nenhuma
fiscalizacdo por parte do poder publico, onde em nas nascentes e as lagoas do serra sdo preservados.

vanderlei lopes ferreira

PRECISA COM URGENCIA TRATAR DOS MORADORES DE RUA, POIS ESTA SEM CONTROLE NESSE BAIRRO, ONDE
OS FURTOS A COMERCIOS E ATE ASSALTOS ESTAO COM FREQUENCIA, ONDE SE ROUBA E TEM O RECPTADOR,
SITUAGAO CAOTICA SE TORNOU O BAIRRO MAIS ARRECADA PARA A PREFEITURA. obs: RETIRAR COM
URGENCIA O CENTRO POP DO BAIRRO LEVAR PARA LOCAL MAIS AFASTADOS DE RESIDENCIAS E COMERCIOS .

Vanessa Machado dos Santos Pereira

A parte de Morada de Laranjeiras, que fica em frente ao Hospital Jaime esta abandonada pela prefeitura.
Nenhum recurso é destinado a essa area. Todo investimento é voltado para a area da Avenida Copacabana. Para
0s moradores terem acesso aos servigos disponibilizados pela prefeitura precisam andar mais de dois
quilémetros. Os moradores desejam a divisdo dos bairros, para que Portal de Manguinhos se torne independente.

Wellington Costa Freitas

1). Desenvolver estudos para implantagdo de marina publica em PPP no litoral serrano. Fomento ao turismo,
desenvolv. Econdmico e urbano. As naus de passeio com capacid. Transatlantica, de turistas etc, saem do RJ
(Buzios p exemplo) e se destinam a Bahia. Ndo ha local com porte para tal no ES. Porto Vitdria limitado pelo
intenso trafego e dificuldade de acesso. Tal opgcao fomentaria receptivos, rede hoteleira, bares e restaurantes,
geracdo de empregos. 2) Dotar a Controladoria Geral de material humano e ferramentas tecnoldgicas, com vistas
a manutencdo do nivel em Transparéncia Publica auferida.
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PARTE 4 -DAS METAS E PRIORIDADES

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

O anexo de Metas e Prioridades é o instrumento que organiza, de forma clara e
transparente, as prioridades da Prefeitura da Serra nos quatro anos de mandato,
contemplando as prioridades de uma gestdo. Assim, é fundamental considerar, na presente
peca de planejamento orcamentario - a LDO - a influéncia desse instrumento, para
elaboracdo do rol de suas Metas e Prioridades, e também com o viés de elaboragdo do
orcamento para o ano de 2025 no Municipio.

Portanto, a LDO de 2025, permite, a materializacdo da interlocucdo com o Plano
Plurianual (PPA 2022-2025), e Lei Orcamentaria Anual (LOA 2025) —- com vistas a integracao
e compatibilizacdo entre todas as pecas e instrumentos de planejamento, gestdao e orcamento
doMunicipio. Segue em anexo 3.

Prefeitura Municipal da Serra
Anexo de Metas para LDO - 2025

0000 - Encargos Gerais do Municipio Em Andamento

Orgao Responsavel: EGM - Encargos Gerais do Municipio
Objetivo: Assegurar o Pagamento dos Encargos e das Contribuicdes de
Responsabilidade do Municipio Municipio.
Justificativa: Nesse Programa Constam: Pagamento de Juros, Amortizacdo, Encargos da
Divida, Contribuicao do Pasep, Sentencas Judiciarias e Indenizacdes e Restituicdes.
Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
AcoOes Metas Quantida Unidade
de
3001 - Juros, Juros, Amortizacao 100,0 Percentua
Amortizacdo e Encargos e Encargos da Divida
da Divida Publica. Publica Pagos
3002 - Pagamento Sentencas judiciais 100,0 Percentua
de Sentencas pagas
Judiciarias.
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3003 - Garantir a Contribuicao ao 100,0 Percentua
Contribuicao ao Pasep. = PASEP garantida I

3004 - Pagamento Indenizacao e 100,0 Percentua
de Indenizacgao e restituicdo pagas I
Restituicao.

0001 - Serra Mais Saudavel, Humana e Criativa Em Andamento
Orgdo Responsavel: SESA - Secretaria Municipal de Saude

Implementar o modelo de atencao em vigilancia em salde, com centralidade na Atencao
Primaria como ordenadora da organizagdo da rede de atengdo e promogao da salde, com
ampliacdo do acesso

Objetivo:
Justificativa:

a servicos de qualidade, com equidade e em tempo

adequado ao atendimento das necessidades de salde, uso da tecnologia
da informacdo e parcerias com instituicbes de ensino, implementando
acOes intersetoriais, com foco em resultados, participacao social,
favorecendo ao municipe uma vida mais saudavel.
A pandemia pelo novo coronavirus evidenciou as fragilidades no sistema
e antecipou a discussdo sobre a necessidade da revisdao dos processos
de trabalho, do avanco de estabelecimento de fluxos e utilizagdo de
tecnologias que qualifiquem o cuidar ao municipe. Para superar essas
fragilidades, sdo necessarias mudancas que implicam na implantacdo de
sistemas integrados tendo a Atencdo Primaria em Saude como
ordenadora do sistema. Investir em agdes de promocdo de salde, na
qualificacdo da rede, na interface dos setores é essencial para uma saude
publica de qualidade que atenda as reais necessidades do cidadao.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
AcoOes Metas Quantida Unidade
de
2001 - Fortalecer a Percentual de 80,0 Percentua
Atencdo Primaria e a indicadores de saude
Promogado da Saude. elencados alcangados
2002 - Fortalecer as Percentual de 80,0 Percentua
Acdes de Vigilancia em indicadores de saude
Saude. elencados alcancados
2003 - Ofertar ao Indicadores de 95,0 Percentua
Cidadao Medicamentos e abastecimento de
Insumos em Saude. medicamentos
alcancados
2004 - Reestruturar Rede de media
a Rede de Atencdo e alta 75,0 Percentual

Psicossocial, Urgéncia e complexidade

estruturada
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Emergéncia e de Média
Complexidade.

0002 - Qualificacao e Inovacao na Gestdao do SUS
Orgdo Responsavel: SESA - Secretaria Municipal de Saude
Ampliar a capacidade de gestdo do sistema de salide municipal e de sua efetividade na
prestacdo dos cuidados necessarios aos municipes da Serra, em tempo e recursos
adequados, por meio de formuiacdo

Objetivo: e execucgao de politicas publicas de saude que possibilitem
Justificativa: subsidiar os gestores do SUS e fortalecer seus sistemas, em um

compromisso compartilhado, com foco na andlise de dados de tecnologia
inteligente para alcancar a melhoria do bem estar e da qualidade de vida.
A responsabilidade dos municipios na provisdao de servicos de saude no
ambito do Sistema Unico de Salde é crescente. O fortalecimento
institucional e a ampliagdo da capacidade de gestdo, da efetividade e da
resolubilidade por meio de metodologias de avaliagdo e controle e de
novas tecnologias em saude é imprescindivel para o avanco de uma
gestao eficiente, racional e inovadora, e para alcancar a melhoria da
qualidade da atencdo e da prestacao de servicos de qualidade que
atendam as necessidades da populacdo.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Em Andamento

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade
de
2005 - Aprimorar o Capacitacgoes 3,0 Capacitag
Controle Social. realizadas ao
2006 - Avancar Percentual de 10,0 Percentua
para Saude Digital. servigos de saude I
atendidos
2007 - Investir em Percentual de 25,0 Percentua
Equipamentos servigos de saude
Adequados na Rede atendidos
Sus.
2008 - Investir em Percentual de 25,0 Percentua
Estrutura Fisica na Rede servicos de saude
SUS. atendidos
2009 - Promover a Implantacao do 1,0 Unidade
Qualidade de Vida no Plano de Cargos Carreira
Trabalho. e Vencimentos
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

0003 - Educacdao Humana e Planejada Em Andamento
Orgdo Responsavel: SEDU - Secretaria Municipal de Educacao
Assegurar os principios de igualdade de condigGes para o acesso e permanéncia na escola,
com liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber,

garantindo uma

Objetivo:
Justificativa:

educacao de qualidade humana, conectada, inteligente e

transformadora, envolvendo os profissionais que atuam na educacao,
criancas, estudantes e familiares, garantindo, assim o cumprimento da
legislacdo vigente.
E necessario promover uma educacdo humana, inteligente, conectada,
criativa, inovadora e transformadora de cidaddaos comprometidos com
uma vida social solidaria e preparados para os desafios de uma sociedade
cada vez dinamica e necessitada de informacdao e conhecimento, por
meio de um processo de ensino-aprendizagem que potencialize o0 acesso
a ciéncia, a cultura, ao esporte, aos saberes historicamente construidos
e as producdes humanas imprescindiveis a formagao dos sujeitos. Para
gue isso ocorra é imprescindivel que os processos educativos sejam
pautados em praticas intencionais e sistematizadas que se constituam a
partir de uma mediacdo qualificada de todos os profissionais envolvidos
no processo ensino e aprendizagem, perpassando todas as etapas e
modalidades de ensino: Educacao Infantil, Ensino Fundamental,
Educacdo de Jovens e Adultos, Educacdo do Campo, Educacdo Especial
e Educagdo em Tempo Integral.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade

de

1012 - Criar e Sistema Municipal 1,0 Unidade

Manter 0 Sistema de Avaliagdo Criado e

Municipal de Avaliagao. Mantido
2010 - Reformular, Politicas Municipais 2,0 Unidade

elaborar, implementar, para garantia da

acompanhar e avaliar qualidade na Educacdo

Politicas Municipais para implementadas e/ou

garantia da qualidade na reformuladas e

Educacdo. mantidas
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

2011 - Ampliar, Ampliacao da 25,0 Percentua
garantir e fortalecer a Modalidade da Educacao
modalidade da Educacdao Especial
Especial na Rede de
Ensino  Municipal da
Serra
2013 - Fortalecer o Conselheiros 100,0 Percentua
Processo de Gestao Formados
Democratica.
2014 - Garantir a Percentual de 93,0 Percentua
continuidade das alunos aprovados
aprendizagens de
criancas/estudantes da
Educacdao Basica da
Rede Municipal da Serra.
2015 - Garantir e Profissionais da 100,0 Percentua
fortalecer a rede de Educacdo Formados
formacgao continuada
dos profissionais que
atuam da Educacéo.
2245 - Ampliar, Ampliacao da 25,0 Percentua
garantir e fortalecer a Modalidade da Educacdo
Modalidade da Educagdao Especial
Especial na rede de
ensino  municipal da
Serra - Pré-Escola.
2246 - Fortalecer o Conselheiros 100,0 Percentua
Processo de Gestao Formados
Democratica -  Pré-
Escola
2247 - Garantir a Percentual de 93,0 Percentua
continuidade das alunos aprovados
aprendizagens de
criancas/estudantes da
Educacdo Basica da
Rede Municipal da Serra
- Pré-Escola.
2248 - Garantir e
fortalecer a rede de Profissionais da Educagcao Formados 100,0

formacdao continuada
dos profissionais que
atuam da Educacao -
Pré-Escola
0004 - Gestao
Conectada,
Acessivel e Inovadora
Orgao Responsavel: SEDU - Secretaria Municipal de Educagao
Propiciar acdes gerenciais e de gestdo, de forma humanizada e conectadas as inovacdes
atuais,

Percentual

Educacional Humana, Inteligente,

Em Andamento
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

apresentando solugbes inteligentes e inovadoras para
garantir suporte estratégico e operacional para que as politicas
educacionais possam ser acessiveis a todos e cumpram o seu papel de
transformar as comunidades locais e a sociedade.
Justifica-se este programa pela necessidade de se promover uma gestao
capaz de implementar solugbes inovadoras e inteligentes, mas de forma
humana, que sejam conectadas a realidade social, as inovacoes
tecnoldgicas, visando universalizar e simplificar o acesso aos servicos e
politicas publicas educacionais pela populacdo e de forma transparente.
Execugcdo Orcamentaria - 2025

Objetivo:
Justificativa:

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acles Metas Quantida Unidade
de
2016 - Conselhos de 100,0 Percentua
Descentralizar Recursos Escola Beneficiados I
Financeiros na
Educacdo.
2018 - Garantir a Unidades 106,0 Unidade
Construcéo, construidas,
Manutencao, Reforma e manutenidas, reformas
Ampliagcao das Unidades e ampliadas.
de Ensino e Centro
Administrativo da
Educagao.
2019 - Garantir a Aceitabilidade da 95,0 Percentua
Seguranca Nutricional e Alimentacdo Escolar
Alimentagao Escolar pelos
Saudavel. Estudantes/Criancas
2020 - Garantir e Atividades 100,0 Percentua
Manter as Atividades mantidas
Administrativas e
Pedagogicas na
Educacao.
2021 - Garantir e
manter o funcionamento
e as atividades do
Conselrlo Municipal “de Pareceres Emitidos 12,0 Unidade
Educacao, Conselho de
Alimentacao Escolar e o
Conselho de
Acompanhamento e
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Controle Social do

Fundeb.

2022 - Garantir
uma Gestao
Educacional, Inteligente,
Conectada,
Informatizada e
Acessivel.

2023 -  Ofertar
Transporte Escolar para
criancas e estudantes da
Rede Municipal de
Ensino.

2024 - Realizar
concurso publico para
profissionais da
Educacdo.

2239 -
Descentralizar Recursos
Financeiros na Educacao
- Pré-Escola.

2240 - Garantir a
Construcgao,
Manutencao, Reforma e
Ampliacdo das Unidades
de Ensino e Centro
Administrativo da
Educacao - Pré-Escola.

2241 - Garantir a
Segurancga Nutricional e
Alimentacao Escolar
Saudavel - Pré-Escola.

2242 - Garantir e
Manter as Atividades
Administrativas e
Pedagogicas na
Educacao - Pré- Escola.

2243 - Garantir
uma Gestao
Educacional, Inteligente,
Conectada,
Informatizada e
Acessivel - Pré-Escola.

Acgles

2244 - Ofertar
Transporte Escolar
para criangas e

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Percentual de
Sistematizacao e
Estruturacao
Tecnoldgica da Gestao
Educacional

Numero de Alunos
Transportados

Concurso  Publico

Realizado

Conselhos de

Escola Beneficiados

Unidades
construidas,
manutenidas,
e ampliadas.

reformas

Aceitabilidade da
Alimentacao Escolar
pelos
Estudantes/Criangas

Atividades
mantidas

Percentual de
Sistematizacao e
Estruturacao
Tecnoldgica da Gestdo
Educacional

Metas

25,0

2.800,0

0,0

100,0

106,0

95,0

100,0

25,0

Quantida
de

NUmero de Alunos Transportados

Unidade

Percentua

Unidade

Unidade

Percentua

Unidade

Percentua

Percentua

Percentua

Unidade

2.800,0

- ICP-Brasil.
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

estudantes da Rede
Municipal de Ensino -

Pré- Escola.

0005 - Incluir para uma Serra mais humana Em Andamento
Orgdo Responsavel: SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Objetivo: Reduzir a pobreza e promover a inclusdo social e cidadad de familias e

individuos em situacdo de vulnerabilidade social e inseguranca alimentar.
O municipio da Serra possui 5.650 (cinco mil, seiscentos e cinquenta) familias vivendo em
situacdo de pobreza e 24.579 (vinte quatro mil, quinhentos e setenta e nove) familias na
extrema pobreza, segundo
Justificativ os dados do Cadastro Unico do Governo Federal de abril de
a: 2021. A implantacdo de acGes de transferéncia de renda, seguranga
alimentar, nutricional e promocdo da cidadania possibilitard a reducao
do indice de pobreza e desigualdade social no Municipio.
Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade
2025 - Desenvolver Pessoas atendidas ‘11.3100,0 Pessoas

acoes de Seguranca nas acdes de seguranca
Alimentar e Nutricional. alimentar e nutricional
2026 - Manter Familias 4.233,0 Familias
Programas Municipais de beneficiadas
Transferéncia de Renda.

2027 - Promover AcOes de cidadania 12,0 AcOes
acoes de cidadania. realizadas

0006 - Assisténcia Social Mais Humana Em Andamento
Orgao Responsavel: SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Promover a protegdo social aos cidaddos serranos, apoiando individuos e familias no
enfrentamento de

Objetivo: suas dificuldades, por meio da oferta de servigos,
Justificativa: programas e beneficios, seja de forma direta ou através de parceria com
as organizagOes da sociedade civil com estruturas de atendimentos
qualificada e humanizadas.
A Assisténcia Social é uma Politica Publica, ndo contributiva, que prové
0os minimos sociais para familias, criancas e adolescentes, jovens,
adultos, pessoas com deficiéncia e idosos em situagao de vulnerabilidade
e risco social, através de um conjunto integrado de servicos, projetos,
programas e beneficios de iniciativa publica e da sociedade civil. Os
atendimentos por meio da rede socioassistencial, requer muitas vezes,
de iniciativas inovadoras de projetos especificos, voltados principalmente
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

para criancas, adolescentes e idosos, fortalecendo as agdes promovidas
pela rede. Na politica, a oferta de servicos sdo executadas nos
equipamentos publico e de entidades parcerias do municipio. Porém,
para um melhor atendimento nos equipamentos publicos ha necessidade
de novas estruturas e/ou melhoria dos existentes, garantindo
acessibilidade dos usuarios atendidos, além de apoiar agdes de protecao
e garantia de direitos das criancas e adolescentes atendidos pelos
conselhos tutelares.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00

Acles Metas Quantida Unidade
2017 - Apoiar e Acdes realizadas d?0,0 Unidade

desenvolver atividades
para a pessoa com

deficiéncia

2028 - Apoiar as conselho tutelar 5,0 Unidade
atividades dos mantido
Conselhos Tutelares.

2029 - Apoiar e NUmero de crianga 800,0 Unidade
desenvolver atividades e adolescentes
para criancas e atendidos
adolescentes.

2030 - Apoiar e Numero de pessoas 500,0 Unidade

desenvolver atividades idosas atendidas
para pessoa idosa.

2031 - Construir, NUumero de 4,0 Unidade
reformar e ampliar equipamentos,
equipamentos da construidos, reformados
Assisténcia Social. e ampliados

2032 - Manter e Familias e pessoas 33.500,0 Unidade

ampliar os servigos da atendidas
protecao social basica
2033 - Manter e Familias e pessoas 6.500,0 Unidade
ampliar os servigos da atendidas
protecao social especial.

2034 -  Ofertar Beneficios 8.100,0 Unidade
beneficios eventuais. eventuais ofertados
2035 - Realizar AcoOes realizadas 6,0 Unidade

atendimentos e agdes
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

nos Programas de
Assisténcia Social.

0007 - Gestdo inteligente do Sistema Unico da Assisténcia

Social
(SUAS)
Em Andamento
Orgao Responsavel: SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Objetivo: Aprimorar e fortalecer as acdes desenvolvidas pelo Sistema Unico da

Assisténcia Social (SUAS) e pelo controle social de forma eficiente e inteligente.
A anédlise, avaliacdo, producdo e monitoramento dos dados, possibilita aferir a qualidade dos
servicos, programas e projetos, a aplicagdo dos recursos humanos e financeiros, com vistas
a uma maior eficiéncia da politica publica no atendimento da populagao, além de possibilitar
transparéncia para o
Justificativ controle social. Para execugcdo de uma politica publica de
a: qualidade faz-se necessario que os servidores estejam qualificados por
meio de processos formativos continuados, e que 0s servigos
socioassistenciais estejam informatizados, incluindo as atividades dos
conselhos de direitos e da politica de Assisténcia Social no controle e
monitoramento.
Execucdo Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00

Acgles Metas Quantida Unidade
2036 - Desenvolver AcoOes realizadas de5,0 Unidade

acbes do Indice de
Gestao Descentralizada
do Programa Bolsa
Familia - IGD- PBF
2037 - Desenvolver AcOes realizadas 1,0 Unidade
acbes do Indice de
Gestdao Descentralizada
do Sistema Unico de
Assisténcia Social IGD-
SUAS.
2038 - Fortalecer a AcOes realizadas 4,0 Unidade
gestdao do trabalho e
educacdo permanente.
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

2039 - Fortalecer a AcOes realizadas 7,0 Unidade

vigilancia

socioassistencial.

2040 - Implantar e Equipamento do 12,0 Unidade

manter o]
informatizado

sistema SUAS com sistema

nos implantado e mantido

equipamentos do SUAS.

2041 -

Manter e Conselhos 1,0 Percentua

apoiar as atividades do fortalecidos e mantidos
Conselho Municipal de

Assisténcia
COMASSE.
2042 -

Social -

Manter e Conselhos 4,0 Percentua

apoiar as atividades dos fortalecidos e mantidos I
conselhos de direitos.
0008 - Geracao de Emprego e Renda e Formagao para o

Mercado de
Trabalho

Em Andamento

Orgdo Responsavel: SETER - Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda
Criar condicOes para o aumento de empregabilidade, visando o pleno emprego e com foco
no trabalho decente, por meio de qualificacao social e profissional, orientacao para elevacao

de escolaridade.
Objetivo:

Justificativa:

Espera-se contribuir ndo apenas para (re)insercdo, mas
também para retencdo dessa populagdo no mercado de trabalho, bem
como para geracao qualificada de renda e, por consequéncia, promover
o desenvolvimento socioecon6mico Municipal.

Em meio a atual situagcdo da economia, num cenario de pandemia, onde
o desemprego aumentou consideravelmente a nivel Nacional, Estadual e
Municipal, os desafios aumentaram consideravelmente, para garantir a
diversidade no mercado mesmo em um momento de crise econémica
que tem sido o maior desafio para o pais. O desemprego vem sendo
pressionado pelo retorno a forca de trabalho de uma parcela de
individuos que haviam ficado inativos por conta da pandemia. N&o
obstante a alta da desocupacao e da subocupacao, o crescimento do
nimero de desalentados corrobora essa situagcdao pouco favoravel do
mercado de trabalho. A acumulagdo de capital humano é reconhecida
como um fator importante para explicar as diferencas de nivel de renda
no municipio. Um dos principais canais de transmissdo pode ser
mensurado pela contribuicdao do fator trabalho na fungdo de producgao
agregada. Nesse arranjo, a expansao relativa da populacdao em idade
ativa com niveis elevados de capital humano tende a reforcar a
quantidade efetiva do fator trabalho a partir de dois efeitos
convergentes: i) incremento na taxa de participacdo na forca de
trabalho, pois individuos mais qualificados possuem maior probabilidade
de ingressar no mercado de trabalho; e ii) impulso sobre a produtividade
laboral, pois trabalhadores mais qualificados geram maior valor
agregado por hora de trabalho. Com base nesses dois itens, o Municipio
da Serra visando a inclusdo social e a inser¢cdo do municipe no mercado
de trabalho que tende a ser cada vez mais empreendedor, inovador, esta
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

focado no desafio de oportunizar melhores empreendimentos para a mao
de obra.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00
AcoOes

1044 - Promover a
Geragao de Emprego e
Renda para a Juventude
- Geragao Futuro.

1045 - Promover e
Fomentar a Qualificacao
Social  Profissional -
QUALIS SERRA.

1046 - Promover o
Programa Jovem
Aprendiz.

2043 - Articular as
Politicas de Emprego,
Trabalho e Renda.

2047 - Reestruturar
e Manter a Agéncia do
Trabalhador.

0009 - Gestdo da Politica Habitacional e Regularizagao Fundiaria
SEHAB - Secretaria Municipal de Habitacdo

Orgao Responsavel:

Metas

Jovem alocado no
mercado de trabalho

NUumero de
trabalhador qualificado

Jovem alocado no
mercado de trabalho

Conselhos
reestruturados e
mantidos

Agéncia do

trabalhador mantida

Quantida
de
230,0

1.500,0

10,0

1,0

1,0

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Em Andamento

Desenvolver politicas publicas de habitacdo social que relnam o conjunto necessario de

instrumentos e

- ICP-Brasil.
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

diretrizes para viabilizar a indugao do desenvolvimento
urbano, promover a regularizacdo fundidria e a democratizacdo da
gestdao urbana em direcdo a promogdo de habitagdo adequada a
assentamentos humanos sustentaveis que garantam a dignidade da
pessoa humana no espectro do direito a moradia.
Diante do cenario atual, a urbanizacdo e a regularizacdo de
assentamentos precarios torna-se um importante componente para o
enfrentamento do passivo habitacional e socioambiental de nossa
cidade. Nesses processos, deve ser promovida a ampla participacao das
familias envolvidas, sobretudo aquelas pertencentes a grupos
vulneraveis (negros, mulheres, pessoas carentes , idosos e criancgas) e
com necessidades especiais, viabilizando a implementacao dessas agdes
com vistas a garantia e ampliacao de direitos. Ao longo do processo de
urbanizacdo e/ou regularizacdo, remocGes de familias podem ser
necessarias, e, nestes casos, o poder publico deve atender a diretriz de
tratar as familias com dignidade, sem violécia e fomentando a autonomia
financeira e social, promovendo o acesso a habitacdo definitiva que
inclua a seguranca da posse e propriedade.
Execugcdo Orcamentaria - 2025

Objetivo:
Justificativa:

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira

Dotacgao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
AcoOes Metas Quantida Unidade
de
1048 - Criar, Projetos 5,0 Unidade
implementar e manter habitacionais de
projetos habitacionais de interesse social criados e
interesse social. mantidos
1054 - Revisar o Plano Local de 40,0 Percentua
Plano Local de Habitacdo Habitacdo revisado e
de Interesse Social e mantido
Marcos Legais.
2049 - Executar a Regularizacao 1.500,0 Unidade
Regularizacdo Fundiaria Fundidria de Interesse
de Interesse Social. Social executada
2050 - Fomentar a Capacitacoes 12,0 Capacitag
independéncia realizadas ao
socioeconOémica dos
beneficiarios dos
programas sociais.
2051 - Fomentar o Fundo estruturado 1,0 Unidade
Fundo  Municipal de e mantido
Habitacao de Interesse
Social.
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

2052 - Garantir e Garantir e manter o 1,0 Unidade
manter o funcionamento Conselho Gestor do
do Conselho Gestor do Fundo de Habitagao de
Fundo  Municipal de Interesse Social
Habitacdo de Interesse
Social - CGFMHIS.

2053 - Sistema eletronico 1,0 Unidade
Implementar a implantado e mantido
sistematizacao e

integralizacao dos fluxos
€ processos.

0010 - Seguranca com Integracao, Inovacgao e Inteligéncia Em Andamento
Orgao Responsavel: SEDES - Secretaria Municipal de Defesa Social
Objetivo: Garantir uma Cidade mais Segura utilizando novas tecnologias

aplicadas a Seguranca Publica.
A seguranca publica, de acordo com a Constituicdo, é dever do Estado, direito e
responsabilidade de todos e exercida para a preservagao da ordem publica e incolumidade
das pessoas e do patrimbnio. Os grandes desafios enfrentados pela seguranga publica
requerem acoes efetivas e focadas na reducao dos
Justificativ indices de criminalidade, aumento do efetivo policial, e
a: inovagao das ferramentas tecnoldgicas de controle das atividades frente
a evolucdo dos meios de tecnologia da informacdo e do conhecimento.
O Programa Seguranca com Integracdo, Inovagdo e Inteligéncia tem
como principal objetivo promover as medidas necessarias a realizacao
da manutencdo e preservacdo da ordem e da seguranga publica, com
integracdo, inovacgdo e inteligéncia, e foco na redugdo da criminalidade
e violéncia
Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00

AcoOes Metas Quantida Unidade
2055 - Ampliar a Agdes realizadas CI‘;O,O Unidade

seguranca nos destinos
turisticos da Serra.

2056 - Atualizar e Acdes realizadas 3,0 Unidade
Desenvolver Acoes,
Projetos e Programas do
Plano Municipal de
Segurancga Publica.

2057 = Criar, Fundo Criado e 1,0 Unidade
Estruturar e Manter o Mantido
Fundo  Municipal de
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Seguranga Publica da

Serra.

2058 - Criar,
Estruturar e Manter do
Centro Integrado de
Segurancga Publica

2059 - Estruturar e
Manter Fundo Municipal
de Protecao e Defesa
Civil.

2060 - Ampliar,
Estruturar, Modernizar e
Manter a Guarda Civil
Municipal - GCM.

2061 - Estruturar,
Modernizar, Ampliar e
Manter o Departamento
de Defesa Civil - DDC.

2062 - Estruturar,
Modernizar, Ampliar e
Manter a  Secretaria
Municipal de Defesa
Social - SEDES.

2063 - Otimizar,
Orientar e Desenvolver
Intervengoes que
Promovam a
Preservacdao da Vida,

Prevencdo a violéncia,
Reducao do Sofrimento
e Diminuicao das Perdas.
2064 - Promover
e Executar as Acdes de
Prevencao e
Preparagcdao em Areas
de Riscos de Desastres

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Centro Integrado
de Seguranca Publica
criado e mantido.

Fundo estruturado
e mantido

Departamento
reestruturado e
mantido.

Departamento
reestruturado e
mantido.

Departamento

reestruturado e
mantido.

Acdes realizadas

AcOes realizadas
Unidade

0011 - Transito Mais Humano e Seguro
SEDES - Secretaria Municipal de Defesa Social
Possibilitar o fortalecimento do setor de educacdo de transito por meio de aquisicdo de

Orgao Responsavel:

materiais
Objetiv

Justificativa:

1,0

1,0

1,0

1,0

1,0

5,0

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

5,0

Em Andamento

educativos e informativos e equipamentos permanentes,
o: visando a estruturacao do trabalho educativo e de campanhas de educagao
para cidadania no transito.

O Programa objetiva-se na educacado voltada ao transito de forma que

possamos realizar agdes preventivas em busca de harmonia e paz no transito, criando
ambientes seguros em protecao a vida.
Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade
de
2065 - Estruturar, Departamento 1,0 Unidade
Modernizar, Ampliar e reestruturado e
Manter o Departamento mantido.
de Operacgoes de
Transito - DOT.
2066 - Implantar,
Estljuturar e Manter AcOes realizadas 3,0
Projetos, Campanhas Unidade
e Atividades de
Educacdo para o}
Transito.
0012 - Humanizando a Serra Em Andamento
Orgdo Responsavel: SEDIR - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
Promover agdes de defesa, educacao, disseminacgao e afirmacgao dos direitos humanos que
levem os
Objetivo: municipes de Serra a inclusdo social, por meio de politicas

Justificativa:

publicas intersetoriais que garantam a integralidade dos seus direitos,
considerando as tematicas e recortes especificos, bem como,
implementar atividades de prevencao e reducdo da violéncia.

As politicas publicas sdo instrumentos capazes de proporcionar aos
cidadaos serranos, mediante a acao intersetorial, as condigOes
necessarias de inclusdao social e de garantia da dignidade da pessoa
humana. Um municipio que trabalha o respeito aos direitos humanos
eleva a qualidade de vida de seus municipes, pois os direitos humanos
nascem das necessidades sociais e individuais inerentes a dignidade
humana. Ac¢des na saude, educacdo, condicGes de trabalho, moradia,
lazer,

cultura e assisténcia social, entre outras, sdo fundamentais para uma
cidade mais inclusiva e igualitaria.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
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Acgles

2067 - Criar e
fortalecer os fundos de
direitos humanos e
juventude.

2068 - Fortalecer
os conselhos municipais
e 0s mecanismos de
participacao popular
relativos as politicas
publicas de direitos
humanos.

2069 -
Implementar e
promover politicas
publicas em direitos
humanos para a

juventude, pessoas com
deficiéncias, populagdo
LGBTIA+ e outros
grupos vulneraveis.

2070 - Promover
acoes ambientais
visando a
sustentabilidade de
comunidade em risco
social.

2071 - Promover
acoes esportivas
inclusivas e com

acessibilidade.

2072 - Realizar
orientagdo juridica de
forma integral e
gratuita nas areas de
direito de familia.

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO
Metas

Atendimento

demanda

Atendimento

demanda

Atendimento

demanda

Atendimento

demanda

Atendimento

demanda

Quantida
de
4,0

6,0

8,0

3,0

3,0

Familias e pessoas atendidas

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

0013 - Serra Cidade Humana, Inteligente, Criativa e Sustentavel

Andamento

Orgdo Responsavel:

visando
Objetivo:

no mapeamento,

7.000,0

Em

SEICIT - Secretaria Municipal de Inovacao, Ciéncia e Tecnologia
Melhorar a qualidade, desempenho e interatividade dos servicos da Prefeitura a populagao,

reduzir custos e consumo de recursos, ampliando as
Justificativa: relagdes entre a populacao da Serra e a Prefeitura, possibilitando a
identificacdao de problemas em tempo real, permitindo ao cidadao apoiar

municipio.
O Municipio da Serra precisa priorizar as agdes de Inovacdo e Tecnologia
de Informacao e Comunicacdao vissando se transformar em uma cidade
inovadoras e melhor para viver. Os desafios sdo muitos para que seja
possivel fazer uso eficiente de estrutura fisica das cidades, tais como
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ruas, estradas, ambiente urbano, utilizando solugGes de Inteligéncia
Artificial, Big Data, e Anadlise de Dados para devolver beneficios no
desenvolvimento econdmico, social e cultural da populagdo serrana com
participacao efetiva da populacdao na governanga e decisdo local, usando
processos abertos de inovacdo e participacdo eletronica, melhorando a
inteligéncia coletiva dos 6rgaos da cidade por meio da governanca digital
com énfase na participacdo popular e cooperagdao do cidaddao no

MUNICIPIO DA SERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

desenvolvimento da Serra.
Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacgao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acles Metas Quantida Unidade
de
1078 - Quantitativo de projetos 10,0 Unidade
Modernizar, contemplados
Reestruturar e Manter
Infraestrutura de
Tecnologia de
Informacao e
Comunicagao.
1079 - Promover Produtos adquiridos 10,0 Unidade
a modernizacao
tecnoldgica e
organizacional.
1080 -  Equipamentos 8,0 Unidade
Reestruturar adquiridos
tecnologicamente a
Procuradoria Geral do
Municipio.
2073 - Sistema implantado e 80,0 Unidade
Desenvolver, Integrar mantido
e Manter Sistemas de
Informacao.
2074 = Gerir  Técnico capacitado 8,0 Unidade
servicos de tecnologia
da Informacao e
Comunicacao.
2075 - Implantar Sistema implantado e 1,0 Unidade
e manter sistema de mantido
controle de processos
judiciais eletronicos.
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

2076 - Manter o NUmero de 68.000,0 Unidade
Sistema de Iluminacao equipamentos,
Publica do Municipio. construidos, reformados e
ampliados
2077 - Modernizar Unidades
o] Sistema de construidas, 0,0 Unidade
Iluminacdo Publica do manutenidas,
Municipio. reformas e
ampliadas.
0014 - Gestao Inovadora: Inovacao e Transformacgao
Digital Em Andamento
Municipal

Orgao Responsavel:

Tecnologia

SEICIT - Secretaria Municipal de Inovacdo, Ciéncia e

Tornar a Prefeitura da Serra uma organizagao inovadora, capacitando os servidores para

que possam
Objetivo:
Justificativa:

atuar desta forma e também incorporando inovagdes do
mercado, academia e outros parceiros, buscando sempre ofertar
melhores servicos aos cidadaos.
Atualmente o Brasil vive um momento onde a inovagao no setor publico
encontra-se em evidéncia. O setor publico tem percebido a necessidade
de promover inovacgdo para "dentro" da maquina publica, melhorando e
simplificando processo, incorporando tecnologia onde é possivel,
reduzindo burocracia e oferecendo servicos em sintonia com as reais
demandas dos cidaddos. A Prefeitura da Serra se posiciona como uma
cidade que busca se consolidar como referéncia nessa tematica, para isto
precisa criar as bases necessarias, estruturando uma area de inovacdo
na gestao municipal e desenvolvendo projetos inovadores para 0 nosso
contexto.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
AcoOes Metas Quantida Unidade
de
2081 - Capacitar e Namero de 400,0 Unidade
treinar servidores em servidores capacitados
temas relacionados a
inovacao.
2082 - Desenvolver Solucdes 5,0 Unidade
solucdes inovadoras por inovadoras incorporadas
equipes de servidores. pela gestao municipal
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

2083 - Implantar e Percentual de 100,0 Percentua
consolidar o processo processos eletronicos
eletronico.

2084 - Incorporar Solugdes
solucdes inovadoras inovadoras 5,0 Unidade
externas - mercado, incorporadas pela
academia e terceiro gestdo municipal
setor.

0015 - Gestao de Pessoas e Governanca Mais
Humanalnteligente e Em Andamento
Criativa

Orgao Responsavel: SEGEPLAN - Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento

Garantir as condicdes adequadas para que os servidores municipais tenham a formacao
técnica necessaria para fazer funcionar de forma correta a Nova Estrutura Administrativa, o
governo eletrdnico e

Objetivo:
Justificativa:

0S novos processos de trabalho, visando garantir
condicdes adequadas para o atendimento de qualidade a populagdo a
gestdo devera contar com equipe de nivel qualificada, experiente e
comprometida.
A modernizacdo da gestdo publica tem como um de seus pilares a
melhoria da eficiéncia dos processos administrativos que sdo atividades
rotineiras da gestdo publica e servem de suporte aos seus objetivos
estratégicos. Essa melhoria da eficiéncia tanto operacional quanto
gerencial apoia-se fortemente na informalizacdo e integracdao de
procedimentos e das informacdes. Com a reestruturacao organizacional,
tecnolodgica, operacional, administrativa e fisica, visando a melhoria de
sua gestdo e a exceléncia no atendimento aos seus usuarios. Com a
reforma administrativa e com a redugdo de secretarias e cargos
comissionados, com a implantacdgo de um sistema arrojado de
informatizacdo da maquina publica, sera possivel reduzir cargos
comissionados o que possibilitard a reducdo de gastos e ao mesmo
tempo melhorar funcionamento da Prefeitura. Com a nova estrutura
exigird cada vez mais do servidor publico qualificacdo e capacitacdo para
efetivacao dos resultados

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade
de
1086 - Implantar e Indicadores 25,0 Percentua
manter Plano de Normativos
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Medicina e Seguranca do
Trabalho.

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

1093 - Implantar Plano de cargos e 1,0 Unidade
Plano de Cargos e salarios implantado
Salarios.

1094 - Implantar Implantar Produtos 5,0 Agoes
Programa Clube de
Descontos.

1095 - Implantar Produtos 1,0 Acles
Implementar a Saude e
Qualidade de Vida do
Servidor.

1096 - Intensificar Prata da Casa 5,0 Unidade
o Programa Prata da
Casa.

1099 - Promover Convénios/Parceria 15,0 Unidade
Plano de Valorizagdo e s para Beneficios
Capacitacao dos Diversos
Servidores Municipais.

1100 - Realizar Concurso realizado 0,0 Unidade
Concurso  Publico e
Processo Seletivo.

2087 - Capacitar, Servidores 7,0 Unidade
atualizar e treinar os qualificados
servidores.

2089 - Capacitar os NUumero de 10,0 Unidade
servidores da servidores capacitados
Procuradoria Geral do
Municipio juridicamente
e para o uso de novas
tecnologias.

2090 - Capacitar os NUumero de 75,0 Unidade
Servidores de forma servidores capacitados
continuada.

2091 - Implantar e Implantar Produtos 1,0 AcOes
manter o0 Programa
Banco de Talentos.

2092 - Implantar o Implantar Produtos 1,0 AcOes
Programa Servidor Nota
10.

2097 - Promover a Capacitacoes 3,0 Capacitag
capacitacao de realizadas ao
servidores por meio de
acodes e formacdes on-
line e presenciais;

2098 - Promover
a capacitacdo dos . .
cervidores da SEDUR Ur]idasdeerwdores qualificados 5,0
por meio de acdes e
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formagoes
presenciais;

0016 - Esporte, Cidadania e Desenvolvimento
Orgdao Responsavel:

Lazer

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

on-line e

Em Andamento

SETUR - Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e

Promover o fortalecimento do esporte como ferramenta de inclusdao social e esportiva,

incentivando a pratica esportiva em

suas varias modaiidades nos diversos espacos

potenciais existentes no Municipio,

Objetivo:

Justificativa:

levando em consideragao a divisao estratégica dos polos e

que possam integrar socialmente criangas, jovens e adultos e ampliando
espacos com sistema eficientes e multidisciplinar de orientacao e
acompanhamento da atividade fisica, desenvolvendo programas de
intervencao social com o esporte, produzindo metodologias, principios e
diretrizes integradas.
O esporte vive um momento especial onde, por todas as partes do
mundo, é reconhecida a sua importancia no desenvolvimento e
manutencdo da salde da populagdo. Estudos tém demonstrado a sua
eficacia para fortalecer estruturas psiquicas e de enfrentamento a
variados riscos sociais a que muitas populacbes vulneraveis estdo
submetidas.. Por isso, € o momento de promover acbes e estratégias
que permitam aproveitar e avancar para o estabelecimento de uma
pratica esportiva de maior qualidade, partindo do principio de que o
esporte por si nao produz desenvolvimento

Execugcdo Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
AcoOes Metas Quantida Unidade
de
1103 - Fomentar, Atendimento a 18,0 Unidade
Promover e Apoiar o demanda
Desporto e Paradesporto
de Rendimento e Alto
rendimento
1104 - Fomentar, Atendimento a 1.350,0 Unidade
Promover e Apoiar o demanda
Desporto e Paradesporto
de Inclusdo, Lazer e
Iniciacao esportiva nas
comunidades
2101 - Construir, Equipamentos de 20,0 Unidade
Manter, conservar e Esporte e Cultura e
gerir Equipamentos Lazer ampliados,
Esportivos da Cidade.
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Equipamentos

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

reformados e
construidos.s

2102 - Construir, Equipamentos de 3,0 Unidade
Reformar e Ampliar os Esporte e Cultura e
Esporte, Lazer ampliados,
reformados e

Cultura e Lazer.

construidos.s

2105 - Manter e Fundo do Esporte 50.000,0 Unidade

Desenvolver o

Fundo criado e mantido

Municipal de Esporte.

0017 - Cultura Ativa, Diversa e Acessivel Em Andamento
Orgdao Responsavel: SETUR - Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer

Preservar os bens materiais e imateriais, fomentar e incentivar as novas producdes culturais
locais, em suas variadas possibilidades e manifestagdes. Desenvelver programas de
intervencao que tenham por

Objetivo:
Justificativa:

objetivo contribuir para a contratacdo de um processo
identitario relacionado com a cultura do povo serrano e desenvolver
atividades culturais variadas, locais e nacionais, acessivel da populacdo
da Serra e tornar acessivel o acervo literario Municipal.
A cultura representa o maior bem humano, foi de fato o que possibilitou
a nossa humanizacdo. Se considerarmos os grandes tedricos que
buscaram compreender a sua relagdo com o processo social, podemos
perceber que este processo passa necessariamente pela produgdo,
desenvolvimento e divulgacao intergrupal dos bens acumulados, ou seja,
da producdo de cultura. A preservacado da cultura é quase uma obrigagao
de qualquer povo que lute e valorize a sua existéncia, mas também e,
ndo menos importante, é que este processo seja reconhecido como um
processo dinamico, que continuamente se produz e reproduz uma forma
de pensar, de viver, de criar. Assim, ao tratarmos desta tdo importante
tematica precisamos ter sempre em conta mecanismo de preservagao e
manutengao dos bens materiais e imateriais de um povo, assim como
possibilitar o desenvolvimento e a integracdo de outros movimentos que
exprimam a forma com a qual este mesmo povo vai se adaptando as
novas realidades existenciais que vao I|he sendo colocadas,
reconhecendo que se cresce sempre a parti daquilo que somos.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00
Acgles

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Metas Quantida Unidade
de

AutenticaRUBAYRRFHE SATARE. FERFR APt s SRR Be B Famrifci dade 6-100 IcP
com o identificador 390035003300300IEARIBROYSISTODOU@RSHEE wbsinado digitalmente BT
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira

- ICP-Brasil. '3:,, .

Py Lt



MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

2106 - Construir, Espacos culturais 25,0 Unidade
ampliar, reformar e gerir contemplados
os Espacos Culturais.

2107 - Criar e gerir Pessoas envolvidas 4.500,0 Unidade
o Programa de Educacéao
Patrimonial.

2108 - Fomentar a Quantitativo de 110,0 Unidade

Cultura Local por meio projetos contemplados
do Sistema Municipal de
Fomento (Lei Chico
Prego, Lei do Fundo a
Fundo (coinvestimento),
Lei do Fundo Municipal

de Cultura)

2109 - Manter o Fundo gerido e 1,0 Unidade
Fundo  Municipal de mantido
Cultura.

2110 - Promover a Eventos realizados 7,0 Unidade
diversidade e difusao
das Manifestacoes
Culturais.

2111 - Valorizar e
Preservar o Patriménio Quantitativo de agdes realizadas 50,0
Histérico Material e Unidade
Imaterial.

0018 - Desenvolvimento do Turismo na Serra Em Andamento
Orgdo Responsavel: SETUR - Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer

Fortalecer e dinamizar as atividades turisticas na Serra, gerando novas oportunidades de
negocios, estimulando a atracdo de visitantes, fomentando o artesanato e capacitando os
profissionais desse
Objetivo: segmento, com vistas a atrair investimentos, promover a
Justificativa: Economia Criativa para o turismo que gere trabalho e renda, criar e
formatar novos produtos turisticos, promover e divulgar o destino
Turistico Serra, e manter e preservar os patrimonios ambiental, historico
e cultural da cidade.
O Programa se faz necessario para desenvolver atividade turistica de
forma criativa, inovadora e sustentavel, promovendo o bem estar da
comunidade local, a preservacdo ambiental e conservacdo do patrimonio
cultural. Esse programa segue as diretrizes do Programa Nacional de
Regionalizagao do turismo, que trabalha a atividade de forma integrada
com a regido a qual o municipio esta inserido - Regido Metropolitana da
Grande Vitoria, nas questdes de gestdo institucional, qualificacdo e
promocao e divulgacao do turismo.
Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade
de
1117 - Promover Eventos realizados 5,0 Unidade
Acessibilidade nos
Eventos.
2112 - Apoiar o AcOes realizadas 5,0 Unidade
desenvolvimento do
turismo sustentavel nos
ambientes naturais.
2113 - Fomentar, Quantitativo de 15,0 Unidade
Promover o acoes realizadas
desenvolvimento do
Setor Turistico no
Municipio da Serra.
2114 - Fortalecer, Capacitacoes 3,0 Capacitag
Qualificar e Promover os realizadas ao
profissionais e
prestadores de servigos
turisticos.
2115 - Manter e Fundo Municipal de 1,0 Unidade
ampliar o] Fundo Turismo criado e
Municipal do Turismo. mantido
2116 - Melhorar Equipamentos de
e ampliar a Esporte e Cultura e 5,0 Unidade
infraestrutura e Lazer ampliados,
equipamentos reformados e
turisticos da cidade. construidos.s
0019 - Serra Cidade Limpa e Saudavel Em Andamento
Orgdo Responsavel: SESE - Secretaria Municipal de Servigos
Garantir e fortalecer a limpeza publica e 0 manejo de residuos do municipio, que inclui acées
que vao
Objetivo: além do recolhimento de residuos soélidos (lixo), tem ainda

Justificativa:

0s servicos de varrigdo, limpeza de canais e corpos hidricos, capina e
raspagem, manutencao das areas verdes.

Compete a Secretaria Municipal de Servicos SESE, a formulagdo e
implementacdo da politica de limpeza publica do Municipio da Serra,
garantindo a populagdo o acesso aos servigos de limpeza em condigoes
adequadas. Os servicos de limpeza publica deverdo atender a toda a
populacdo do Municipio. Em consonancia com a Lei Municipal N©°
4.194/2014, que instituiu o Plano Municipal de Gerenciamento Integrado
de Residuos Solidos, o trabalho da Secretaria Municipal de Servigo -
SESE é realizado com os principios do desenvolvimento sustentavel,
minimizando os efeitos ambientais negativos decorrentes da geracdo de
residuos e maximizando os beneficios ambientais, sociais e econdémicos.
Considerando que o Municipio da Serra possui desafios dado a extensdo
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territorial, aspectos demograficos e urbanos, como o crescimento da
populacdo nas ultimas décadas e a dispersao urbana que implicam em

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

niveis de servigos mais sofisticados e caros.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acles Metas Quantida Unidade
de
2118 - Ampliar a Manutencgao e 153,0 Unidade
Coleta Seletiva dos Conservacao
Residuos Sélidos.
2119 - Ampliar as Unidades 9,0 Unidade
Bases de Recebimento construidas,
de Residuos - manutenidas, reformas
ECOPONTO. e ampliadas.
2120 - Ampliar o Atendimento a 40,0 Percentua
Percentual de Residuos demanda
Sélidos da Construgao
Civil (Inerte) Passiveis
de Reciclagem e
Reaproveitados - RCC.
2121 - Garantir os AcOes realizadas 120,0 Unidade
Servicos de Limpeza,
Manutencao e
Revitalizagao nos pontos
turisticos.
2122 - Garantir os Atendimento a 1.200,0 Unidade
Servicos de Manejo de demanda
Residuos de Servicos de
Salde - RSS
2123 - Garantir os Atendimento a 132,0 Unidade
Servicos de Manutencao demanda
de Areas Verdes,
Parques, Jardins e
Grandes Avenidas.
2124 - Intensificar Atendimento a 156.000,0 Unidade
0s Servigos de Limpeza demanda
Urbana e Manejo de
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Residuos Solidos
Urbanos - RSU.

2125 - Realizar a

Manutencao do Atendimento a demanda 7.200,0
Sistema de Unidade
Microdrenagem
Pluvial.

0020 - Protecao e Defesa do Consumidor Em Andamento
Orgao Responsavel: SEDIR - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
Objetivo: Orientar os consumidores, fornecedores de produtos e prestadores de

servigos, buscando a solucdo pacifica e a harmonia nas relagdes de consumo.
Nos termos do artigo 59, inciso XXXII e do artigo 170, inciso V, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o Municipio tem o dever de promover a defesa do consumidor.
Em Serra/ES, a Lei
Justificativ Municipal n° 2.377/2001 dispde sobre a criacdo e
a: organizagao do sistema municipal de defesa do consumidor - SMDC.
Nesse sentido, o Procon Municipal de Serra/ES foi criado com a finalidade
de defender os consumidores de possiveis danos causados ou oriundos
das relacdes de consumo.
Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade

de

2126 - Educar para Capacitacao 12,0 Unidade

0 consumo consciente e realizada

responsavel.
2127 - Promover Atendimento a 1.600,0 Unidade

fiscalizacdo educativa, demanda
preventiva e repressiva.

2128 - Promover Atendimento a 800,0 Unidade
julgamento eficiente, demanda
visando a funcao

pedagdgica das funcgoes
e solucionar conflitos por

meio da
autocomposicao.
2129 - Promover Atendimento a 7.200,0 Unidade
atendimento demanda
humanizado, educando
para o} consumo

consciente e responsavel
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

e a fiscalizacao
preventiva, educativa e
repressiva
2130 - Solucionar Atendimento a 2.200,0 Unidade

conflitos por meio da demanda
autocomposigao.

0021 - Enegrecendo as Politicas Publicas Em Andamento
Orgao Responsavel: SEDIR - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
Objetivo: Promover politicas publicas voltada para a populacdo negra residente no

municipio com a finalidade de reduzir as desigualdades raciais e possibilitar equidade a partir
do acesso a direitos.
A populacdo do municipio de Serra ultrapassa 500 mil habitantes, dos quais 67% se
autodeclaram de cor negra. A Administracdo Publica Municipal busca promover e apoiar
acOes voltadas para o combate
Justificativ ao racismo estrutural e a promocdo de direitos para a
a: populacdo negra. Diante da realidade atual do municipio, as pessoas
negras sao as que estdo em maior vulnerabilidade social e os jovens e
mulheres dentre este recorte sdo as maiores vitimas de violéncia.
Execugcdo Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
AcoOes Metas Quantida Unidade
de
1131 - Desenvolver Atendimento a 3,0 Unidade
Politicas Publicas de demanda
Protagonismo da

Juventude Negra e da
Mulher Negra.
1132 - Promover AcOes realizadas 4,0 Unidade
Politicas para a Equidade
Racial na Serra.
2133 - Promover Atendimento a 4,0 Unidade
Politicas Publicas para os demanda
Povos Tradicionais de
Matriz Africana e
Garantir os Direitos da
Diversidade Religiosa.
2134 - Propiciar
Politicas Publicas Quantidade de politicas publicas realizadas 3,0
voltadas para a Unidade
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

equidade de direitos da

Mulher Negra.

0022 - Mulher Serrana Em Andamento
Orgdo Responsavel: SEPPOM - Secretaria Municipal de Politicas Publicas Para Mulheres
Fomentar politicas publicas para as mulheres voltadas para saude, educacdo, emancipacao
financeira, inclusdo social e autonomia. Promover a igualdade de género, raga e etnia nas
relacOes de trabalho; Promover politicas de acdes afirmativas que reafirmem a condicdo das
mulheres como sujeitos sociais e politicos; Promover o acesso a educacdo bdsica de
mulheres jovens e adultas; Promover acoes

Objetivo:
Justificativa:

preventivas em relacdo a violéncia doméstica e sexual; A
Secretaria de Politicas para as Mulheres, em conjunto com as demais
secretarias do Municipio deve promover a articulagdo, entendimento e
gestdo das agdes, por meio de projetos e politicas nas areas da
educacdo, cultura, arte, salde, economia e protecdao social, que
garantam a promocdo e a defesa dos direitos das mulheres e um
desenvolvimento inclusivo e sustentavel.
O Programa Mulher Serrana visa beneficiar a mulher, sua familia e sua
comunidade. Para tanto, € preciso que mecanismos institucionais de
defesa dos direitos da mulher sejam criados e/ou fortalecidos. Além
disso, faz-se necessarios que todas estejam representadas mulheres de
todas as etnias: lésbicas, idosas, jovens, com deficiéncia, profissionais
do sexo, rurais, urbanas, entre outras; e participem, ativamente, em
suas localidades por meio da promocao de acdes no processo
educacional para a equidade de género, raca, etnia e orientagao sexual,
da ampliacdo do acesso a educagao infantil, creches e pré-escolas; da
promogao da alfabetizacao e ampliacdo da oferta de ensino fundamental
para mulheres adultas e idosas, especialmente as negras; da valorizacao
das inciativas culturais das mulheres e estimular e fortalecer, da Atencao
Integral a Saude da Mulher com agdes que atendam as necessidades
especificas das mulheres nas diferentes fases de seu ciclo vital,
atendendo a todas as mulheres.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade
de
1138 - Atendimento a 3,0 Unidade
Transformando demanda
Caminhos.
2135 - Incentivar a Atendimento a 6,0 Unidade

arte, cultura e esporte demanda
no cotidiano feminino.
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

2136 - Atendimento a 3,0 Unidade
Implementar e fortalecer demanda
as politicas publicas para
a ampliagao dos direitos
das mulheres
2137 - Promover

Politicas Publicas para Atendimento a demanda 4,0
prevencao e Unidade
enfrentamento a
violéncia contra a
mulher.

0023 - Desenvolvimento Urbano Integrado a Mobilidade Em Andamento
Orgao Responsavel: SEDUR - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
Objetivo: Promover o desenvolvimento da cidade relacionando a mobilidade da

populagdo no territério da Serra com o planejamento sustentavel.
A Serra possui grande dispersdo territorial com muitos vazios urbanos. Por outro lado,
existem areas
Justificativ com alto valor ambiental que sofrem com a pressao
a: imobilidria e o crescimento desordenado. Esses fatores geram uma
cidade com pouca mobilidade e propiciam espagos urbanos
desconectados, que poderiam ter usos e ocupacgdes para incrementar a
cidadania.
Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade

de

1147 - Reestruturar Acodes realizadas 4,0 Unidade

0 Transporte

Sustentavel - Bike Serra
e Outros Meios de

Mobilidade
Ecologicamente
Corretos.
2139 - Criar, Espaco destinado 0,0 Unidade
modernizar e manter ao comércio ambulante
espagos publicos e mercado municipal

destinados a feirantes e criado e mantido
ambulantes

2140 - Garantir Bairro com 10,0 Unidade
cidadania através da logradouros
revisdo e atualizacao do identificados através de

emplacamento
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fornecimento de
endereco.

2141 - Plane€jar,
identificar e garantir
inovacdo do desenho
urbano com mobilidade
para todos

2142 - Gerir e
manter o Fundo de
Desenvolvimento
Urbano.

2143 - Identificar e
mapear o municipio.

2144 - Implantar e
monitorar os Planos
Municipais no que tange
0 desenvolvimento
urbano.

2145 - Modernizar
a gestdo de taxi do
municipio.

2146 - Modernizar

e uniformizar feiras
livres.

2148 - Revisar e
regulamentar a

legislagcao urbanistica e
os planos municipais

no que tange o
desenvolvimento
urbano

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Estudos e/ou
projetos para
intervencbes viarias e

cicloviarias
desenvolvidos

Fundo gerido e
mantido

Levantamento
topografico de bairro

Legislacao e
instrumentos de Gestao
Urbana revisados,
implementados e
regulamentados

Concessao de
permissdes de Placas de
Taxi adaptados para
portadores de

necessidades especiais
Fornecimento de
banheiro para feira

5,0

1,0

5,0

2,0

1,0

3.000,0

Unidade

Unidade

Unidade

Document

Unidade

Unidade

Legislacao e instrumentos de Gestao Urbana

Documento

revisados, implementados e regulamentados

0024 - Desenvolvimento Sustentavel
SEMMA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Promover o equilibrio ambiental garantindo o desenvolvimento

Orgdo Responsavel:
Objetivo:
socioecondmico.

Em Andamento

1,0

Devido ao grande potencial de crescimento econémico que a Serra possui, deve-se atrair

investimentos

Justificativ visando e incentivando a sustentabilidade, para nao
a: comprometer a salde ambiental e garantir a qualidade de vida.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00

- ICP-Brasil.
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Pago
R$ 0,00

Acgles

2149 - Fomentar,
gerenciar @

operacionalizar o Fundo
do Meio Ambiente.

2150 - Promover o
desenvolvimento
sustentavel através de
incentivos & empresas
com visao de
sustentabilidade
ambiental, envolvendo o
licenciamento
ambiental.

2152 - Fortalecer,
modernizar, implantar e
manter as Unidade de
Conservacgao e 0s
ambientes naturais da
Serra

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Metas

Fundo
operacionalizado e
mantido

NUumero de

empresas aderindo ao
programa

Execucao do plano
de manejo

Quantida
de
1,0

10,0

25,0

0025 - Planos e Programas Ambientais Municipais
SEMMA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Orgao Responsavel:
Objetivo:
municipais

A elaboracao de planos e programas permite ao executivo um melhor planejamento de

acoes, sendo
Justificativ

que, considerando que o meio ambiente abrange todos os
a: aspectos humanos e naturais, é preciso ter um pensamento macro, que
vise acGes a médio e longo prazo para promover o desenvolvimento do
municipio, sem comprometer os recursos naturais e a saude dos

Unidade

Unidade

Unidade

Percentua

Em Andamento

Revisar, implementar e monitorar os planos e programas ambientais

municipes.
Execucao Orcamentaria - 2025
Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade
de
2151 - Revisar, Plano 1,0 Unidade
implementar e monitorar implementado e
e manter os planos e monitorado
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programas
municipais

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

ambientais

0027 - Programa Permanente de Protecdao e Defesa dos

Animais no

Em Andamento

Municipio da Serra

Orgdo Responsavel:
Promover a protecdo, amparo e bem estar animal,
contribuindo com a saude publica e um meio ambiente ecologicamente

populagao,

SEMMA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente
melhorando a convivéncia com a

equilibrado, estabelecer diretrizes e procedimentos para agoes voltadas a protecdo, ao bem-
estar animal e ao controle populacional de cdes e gatos no Municipio da Serra. Estabelecer
diretrizes adequado para o gerenciamento dos recursos disponibilizados para sua execucao,
promover o levantamento e o registro

Objetiv
o:

Justificativa:

de entidades, grupos de protecdao e protetores
independentes que atuam no Municipio, promover o levantamento da
quantidade de animais e sua condicdo (domiciliado, semi-domiciliado,
comunitario e errante), estabelecendo formas de identificacdo e registro
desses animais, estabelecer parcerias e agdes que visem facilitar o acesso da
populacdo com baixa renda, grupos de protecao e protetores independentes
que atuam no Municipio, a cirurgias de castracdo de animais e demais
procedimentos que busquem a protecdo e o bem-estar animal, promover,
inclusive por meio de parcerias, agdes educativas quanto a tutela
responsavel, visando minimizar o abandono e os maus tratos aos animais.
Devido a ocorréncia de maus tratos, abandonos e a presenca de

animais em situacdo de rua, tornam-se necessarias acdes a garantir a protecdo desses
animais e a sensibilizacao da populacdo quanto ao tema.
Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade
de
2158 - Fiscalizar e Atendimento a 280,0 Unidade
Apreender Animais de demanda
Grande Porte em Vias
Publica.
2159 - Fomentar Fundo Municipal 1,0 Unidade
Fundo Municipal para o para o] Bem-Estar
Bem-Estar Animal. Animal mantido e
operacionalizado
2160 - Promover Numero de animais 150,0 Unidade
acdes visando o Bem- atendidos
Estar Animal.
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

0028 - Serra Inteligente e Criativa Em Andamento
Orgdo Responsavel: SEICIT - Secretaria Municipal de Inovacdo, Ciéncia e Tecnologia
Viabilizar um ambiente propicio a inovacdo e ao desenvolvimento de novas tecnologias e

atrair

Objetivo:
Justificativa:

investimentos, empresas e projetos por meio da
articulacdo entre setor publico, setor privado e instituicdes cientificas e
tecnoldgicas (ICTs).
Em um cenario de avanco tecnoldgico e da induUstria 4.0, assegurar o
desenvolvimento tecnoldgico e de ecossistemas inovativos é essencial
para garantir o nivel de emprego da populagdo. Isso porque, no
municipio da Serra apenas 18,8% da populacdo estd empregada na
industria e 66,3% em servigos e comércio. Além disso, a maior parte dos
trabalhadores empregados em 2021 possui nivel de escolaridade médio.
Isso quer dizer que uma significativa parcela da populagao da Serra sofre
elevado risco de desemprego ou de ser alocada no trabalho precarizado
conforme a automacdo provocada pela revolugdo da industria 4.0
extingua uma série de postos de trabalho. Portanto, viabilizar um
ambiente propicio a inovagdo e a empreendimentos de base tecnoldgica
implica em assegurar o nivel de emprego e renda da populacdo local.

Execugcdo Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
AcoOes Metas Quantida Unidade
de
1162 - Contribuir Distrito digital 1,0 Unidade
na estruturagdo do estruturado.
Distrito Digital Criativo
da Serra.
2161 - Articular Projeto de inovagao 1,0 Unidade
acOes para a melhoria do tecnicamente apoiado e
ambiente de inovacao. mantido
2163 - Implantar Polo Cientifico e 1,0 Unidade

no municipio o

Polo Tecnoldgico implantado

Cientifico e Tecnoldgico e mantido

InovaSerra.

2164 - Incentivar
e fortalecer o Fundo Fundo estruturado e mantido 1,0
Municipal de Apoio a Unidade
Ciéncia e Tecnologia

(FACITEC).
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

0029 - Serra Competitiva e Empreendedora Em Andamento
Orgdo Responsavel: SEDEC - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e

Empreendedorismo

Tornar a Cidade mais competitiva através da promocdo e incentivos as condicbes para

empreender no
Objetivo:
Justificativa:

municipio da Serra por meio da desburocratizacdo, da
melhoria do ambiente de negdcios, assim como da reestruturacdo dos
programas de acesso ao crédito, fortalecendo assim a competitividade
das empresas aqui instaladas.
O municipio da Serra perpetua-se a predominancia das atividades do
setor tercidrio, relativas ao comércio e prestacdo de servicos. De acordo
com o painel Mapa de Empresas, na Serra tem-se uma abertura
significativa de empresas, considerando (Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Outras Empresas) totalizando 122.834 empresas de
natureza juridica. Desse total a predominancia das Microempresas
103.332, Empresas de Pequeno Porte Abertas 3.066 e 16.436 outras
abertas. Contudo verifica-se que a numero significativos de empresas
fechadas, das 122.834 empresas abertas apenas, 47% estao ativas no
mercado equivalendo a 56.917 empresas. Desse total 51.218 sdo
Microempresas equivalente mais 50% e as Empresas de Pequeno Porte
2.065. Um dos fatores determinantes para o expressivo numero de
empresas fechadas foi a aprovacao da Resolucdo CGSIM n° 44, de 29 de
janeiro de 2018, que possibilitou que fosse encerrado (cancelado) pelo
Governo Federal ao Microempreendedor Individual (MEI) considerado
inadimplente ou que ndo tivesse entregado declaragdo anual nos ultimos
dois exercicios. Considerando que o Porte das Empresas Ativas no
Municipio da Serra, 89,99% sdo Microempresas, 3,63% sao Empresas
de Pequeno Porte e 6,38% outras empresas. Por atividade econémica o
setor que tem crescido no Municipio € a do comércio varejista de artigos
do vestuario e acessérios com 3.515 empresas, em segundo cabelereiro,
manicure e pedicure com 2.848, obras de alvenaria 2.104, promogao de
vendas 1.749, fornecimento de alimentos 1.343, lanchonetes casas de
chad 1252 e demais servigos. O Municipio da Serra tem trabalhado em
politicas publicas que visam fomentar o ambiente de negdcios, uma delas
é a desburocratizacdo que objetiva a reduzir a burocracia para atrair
novas empresas e negodcios e projetos, além de ampliar a oferta de vagas
de emprego. Garantindo um ambiente de negocios que potencialize as
condicdes de competitividade e empreendedorismo, também é uma
forma de diminuir o desemprego, aumentar a arrecadacao via ISS e,
portanto, melhorar a oferta de servigos publicos e a qualidade de vida
da populacao da Serra.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
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Pago
R$ 0,00
Acgles

1167 - Implantar a

Agéncia de
Desenvolvimento
Municipal.

2165 - Fomentar a
Economia Solidaria,

Criativa e Inovadora.

2166 - Fomentar e
articular a
reestruturacao de
programas de acesso ao
crédito e fundos para
atividades
empreendedoras.

2168 - Incentivar e
fortalecer a formalizagao
do empreendedorismo.

2169 - Promover o
Desenvolvimento

Economico e a
Competividade da Serra.
2170 -
Promover o]
Programa de

Desburocratizacao.

0030 - Programa Municipal de Parcerias Publico-Privadas (PPP)

Orgdo Responsavel:
Empreendedorismo
Objetivo:

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Metas
Agéncia de
Desenvolvimento
implantada e mantida.

Iniciativas de
economia solidaria
apoiada

Operacoes de

microcrédito viabilizada

NUmero de
Microempreendedor
individual formalizado
Numero de
empresas implantadas

na Serra

Medidas
para
desburocratizag
ao implantadas
e mantidas

Quantida
de
1,0

6,0

230,0

4.000,0

10,0

10,0

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Percentual

Em Andamento

SEDEC - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e

municipal com o setor privado.
As PPPs contribuem para parcerias de interesse publico e voltadas para o desenvolvimento

do
Justificativ

Dotacao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado
Pago

Suprir demandas necessarias para a viabilizagdo de projetos de interesse

municipio com recursos provenientes do setor privado e na
a: eficiéncia e competitividade no cumprimento das missdes do municipio
para o bem estar social e no aplicacao dos recursos.

Execugdao Orcamentaria - 2025

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

- ICP-Brasil.
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Acgles
1171 =

parcerias
privadas.

na definicao

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Metas Quantida Unidade
de
Apoiar Parcerias Publico- 1,0 Unidade

publico- privadas firmadas.

Diretrizes
2172 - Contribuir estabelecidas para o
de desenvolvimento de 1,0 Documento
parcerias publico-

diretrizes para o
desenvolvimento

de privadas

parcerias publico-
privadas.
0031 -  Modernizagdao da Gestao Fazendaria,
Orcamentaria, Financeira Em Andamento
e Contabil
Orgao Responsavel: SEFA - Secretaria Municipal de Fazenda

Ampliar e desenvolver uma gestao eficiente dos recursos financeiros com o
acompanhamento das receitas e despesas, enfoque no incremento da arrecadacao
municipal, reducdo da evasao de receitas,

Objetivo:
Justificativa:

educacdo tributaria dos contribuintes e ampliacdo das
acoes de fiscalizagdo tributaria, assim como, implantar e manter o
Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentéria, Administracdo
Financeira e Controle - SIAFIC.
Estruturar agdes voltadas para o aperfeicoamento dos mecanismos que
possam garantir recursos para investimentos e custeios, expandindo a
capacidade da administracdo municipal para o financiamento de suas
politicas publicas, para garantir a continuidade dos servicos através de
ferramentas que possibilitem a melhoria do gerenciamento dos recursos,
sempre buscando o aumento da capacidade de investimento, e o controle
e reducdo dos gastos publicos, além das parcerias, ampliando os
recursos ja existentes, em prazos curtos e continuos, utilizando o minimo
de recursos possiveis.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00

AcoOes Metas Quantida Unidade
1179 - Realizar a Reestruturagao CIeO,O Unidade

reestruturacao Fisica e fisica e administrativa da

Administrativa

da Fazenda e das Regionais
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Fazenda e das Regionais fiscais realizadas e
Fiscais. mantida
2173 - Ampliar as Ampliacdao do Valor 25,0 Percentua
Agdes de Adicionado Fiscal
Acompanhamento do
VAF ( Valor Adicionado
Fiscal)  Através das
Declaracdes de
Operagdes  Tributarias
(DQOTs)
2174 - Atualizar a Planta Genérica de 1,0 Unidade
Planta Genérica de Valores atualizada
Valores e Realizar o
Recadastramento
Imobiliario.
2175 - Capacitar os NUumero de 30,0 Unidade
Técnicos Servidores. servidores capacitados
2176 - Implantar e Sistema Unico e 1,0 Unidade
manter o Sistema Unico Integrado de Execucdo
e Integrado de Execucdo Orcamentaria,
Orcamentaria, Administracdo
Administracao Financeira e Controle
Financeira e Controle - implementados e
SIAFIC. mantidos.
2177 - Promover a Campanhas 2,0 Unidade
Educacgao Tributdria, educativas realizada
Notificacdo e Cobranca.
2178 - Realizar a Sistema 6,0 Unidade
Gestao do Sistema de implantado e mantido
Tecnologia da
Informacdao da Fazenda
Municipal.
2180 - Revisar e Atualizar as Aliquotas e Taxas. Correcdo da defasagem/ano
realizada 25,0 Percentual

0032 - Serra Cidade Democratica, Participativa e Inteligente Em Andamento

Orgao Responsavel: SEDEC - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e

Empreendedorismo

Fomentar a participacdo dos municipes e da sociedade civil no planejamento da cidade,

considerando
Objetivo:

Justificativa:

as caracteristicas regionais visando garantir a
transparéncia e a democratizacdo da aplicacdo dos recursos publicos,
através do acompanhamento e monitoramento dos projetos e de
planejamentos efetivos de resultados.

Ao longo dos ultimos anos, a participacdo popular e da sociedade civil
vem sendo desafiada pelas novas tecnologias. Para que tenhamos uma
cidade democratica e participativa, faz-se necessario propiciar ao
cidaddao serrano a participacdo nos debates estabelecidos pela
Administracdo Municipal Publica por meio da adequacdo de novas
tecnologias com a introducao de sistemas inteligentes para sugestdes e
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

acompanhamento pela internet, mantendo as assembleias presenciais
nas diversas regides, garantindo assim diversificados formatos de
participagdo. Além disso, o municipio hoje ndo possui uma organizagao
regional Unica, o que dificulta a analise do cenario municipal mediante a
adocao de diversas secretarias por regionalizagdes diferentes. Diante
disso, faz-se necessario que o municipio construa e implante um projeto
Unico de regionalizacdo, a partir das caracteristicas dos bairros, visando
facilitar a organizacao do espaco geografico municipal em areas que tem
caracteristicas que as individualizam, seguindo critérios, e assim ter uma
administracdo mais eficaz.
Execugcdo Orcamentaria - 2025

Dotacgao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
AgoOes Metas Quantida Unidade
de
1181 - Implantar o Regionalizacao 1,0 Unidade
Planejamento implementada e
Regionalizado no mantida
municipio.
1184 - Reestruturar Gerenciamento de 1,0 Unidade
e inovar 0 projetos reestruturado e
gerenciamento de mantidos
projetos.
2182 - Plano Estratégico 0,0 Unidade
Implementar e planejar da Cidade implantado.

0 desenvolvimento

sustentavel da Serra.
0033 - Desenvolvimento Agropecuario, Pesqueiro e
Aquicola
Sustentavel
Em Andamento

Orgdao Responsavel: SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura, Agroturismo,
Aquicultura e Pesca

Objetivo: Modernizar o setor de agricultura, pecuaria e pesca da Serra e integra-lo
efetivamente ao processo de desenvolvimento do municipio.

No ano de 2009, foi elaborado o Plano de Desenvolvimento da Agricultura e Pesca da Serra
(PLANAGRO), de forma participativa com representantes dos setores agropecuaria,
agroturismo, da aquicultura e pesca da Serra. Por meio dessa iniciativa, foi possivel
constatar que até a década de 1960, a Agropecudria e a Pesca eram as principais atividades
econdmicas da Serra. A partir de entdo, o municipio passou por importantes transformacoes
O £0] AutentlcaBHam%?%) éor‘mﬂﬂig ﬁé%‘?FQ d&n&&s&?\'ﬂgﬁd éSFﬁﬁéﬁéut&ﬁﬁn&?&J 6-100 Icp
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promovidas por projetos industriais, desenvolvendo seu parque industrial,

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO
as atividades

comerciais e a prestacdo de servicos, sem que o agronegocio conseguisse acompanhar o
mesmo ritmo de crescimento, resultando hum descompasso na qualidade de

Justificativ

vida do meio rural, quando comparado ao meio urbano.
Entretanto, o agronegdcio ndo deixou de ser importante , haja vista que
mais de 65% da area total do municipio estd na zona rural, sendo
utilizada principalmente para pecuaria, silvicultura, café, pimenta do
reino, aquicultura, pesca e agroturismo.
Ademais, a Serra possui vantagens para desenvolvimento do
agronegocio, com a disponibilidade de terras de qualidade, bom padrao
tecnolégico de producdo e manejo agropecudrio, bem como a
proximidade com o mercado consumidor. Assim sendo, mostra-se
necessario resgatar os projetos prioritarios do PLANAGRO, visando
implantar politicas publicas para superar a pouca integracdo entre o
ambiente rural e urbano, modernizando a agropecuaria e a pesca,
gerando empregos e renda para populacao rural e, consequentemente,
melhorando sua qualidade de vida.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade
de
2186 - Desenvolver Cadeias produtivas 60,0 Unidade
e Modernizar os setores do setor agropecuario
de Pesca e Aquicultura. fortalecidas
2187 - Fomentar o Assisténcia técnica 240,0 Unidade
desenvolvimento das e extensdao pesqueira e
cadeias produtivas do aquicola realizada e
Setor Agropecuario. produtor capacitado
2188 - Fortalecer a Organizagoes 6,0 Unidade
gestdao das organizagbes Sociais fortalecidas
sociais do setor
agropecuario.
2189 - Fortalecer e Produtor 10,0 Unidade
incluir a producdo capacitado
agropecuaria local na
rota do agroturismo.
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2190 - Reestruturar
e manter o Conselho

Municipal de
Desenvolvimento da
Agricultura, Pecuaria,

Agroturismo,
Aquicultura e Pesca.

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Conselhos
reestruturados e
mantidos

1,0

0034 - Inovacao e Modernizagcao da Comunicacao

Orgdo Responsavel:
Objetivo:

SECOM - Secretaria Municipal de Comunicacao
Garantir a divulgacao de atos, programas, projetos, acdes , obras, servicos

Unidade

Em Andamento

e campanhas dos drgdos e instituicdes da Administracao Publica Municipal da Serra.
Construir politicas publicas com a participacdo de varios atores da sociedade, criando um

canal de
Justificativ

Dotacao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00
Acgles

2191 - Garantir a
Gestdo da Comunicacao

Governamental.
2192 - Promover a
Modernizacgao e

Inovacdo Tecnoldgica na
SECOM.

2193 - Realizar a
Gestao da Publicidade
Institucional do
Municipio.

dialogo e necessario para uma divulgacdo permanente por

a: meio da midia de massa, afim de prestar contas, mobilizar, informar e
dar transparéncia aos atos e programas da Administracdo Publica.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Metas

Comunicacao
Governamental
qualificada

Equipamentos
adquiridos.

Acoes de
publicidade e campanha
realizada

Quantida
de
100,0

0,0

100,0

0035 - Defesa Juridica Inteligente e Criativa.
PROGER - Procuradoria Geral
Propiciar uma atuacgdo criativa, inteligente e sustentavel da Procuradoria Geral na defesa

Orgdo Responsavel:

dos interesses

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Unidade

Percentua

Unidade

Percentua

Em Andamento

- ICP-Brasil.
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Objetivo:
Justificativa:

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

do Municipio, judicialmente, extra-judicialmente e

administrativamente, primando pela eficiéncia e pela adequacao
constante as novas tecnologias.
A Procuradoria Geral do Municipio da Serra — PROGER, tem sua
estrutura, funcionalidade e atribuicbes tracadas na Lei Municipal n©
2.356/2000 — Estrutura Organizacional do Poder Executivo e na Lei
Municipal n° 3.781/2011 - Lei Organica da Procuradoria Geral do
Municipio, tendo como objetivo promover a defesa, em juizo ou fora dele,
dos direitos e interesses do Municipio. Também promove o exame de
ordens e sentencgas judiciais e orienta o prefeito, os secretarios e as
demais autoridades. E sua funcdo propor acdo civil publica e zelar pela
fiel observancia e aplicacdo das leis, decretos, portarias e regulamentos
existentes. E ainda seu dever aprovar previamente as minutas dos
editais de licitacdo, contratos, acordos, convénios, ajustes e quaisquer
outros instrumentos em que haja um acordo de vontades para formacao
de vinculo obrigacional, oneroso ou ndo, qualquer que seja a
denominacdo dada aos mesmos, celebrados por quaisquer érgdos ou
entidades municipais. Com o advento de novas tecnologias, sendo
grande parte delas incorporadas e postas em pratica pelos tribunais,
deve a Procuradoria Geral acompanhar tal evolucdo, de forma a garantir
uma atuacao eficiente na defesa dos interesses do Municipio.

Execucdo Orcamentaria - 2025

Dotacgao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
AcoOes Metas Quantida Unidade
de
1196 - Implantar NUmero de 1,0 Unidade
projeto de trainee trainne's contratados
juridico.
2194 - Estruturar a Percentual de 5,0 Percentua
atuacdo estratégica na aumento na arrecadagdo I
cobranca da divida ativa.
2195 - Garantir o DecisGes favoraveis 2.065,0 Unidade
exercicio da e pareceres
representacao  judicial
extrajudicial assessoria
e consultoria.
2197 - Otimizar e
aperfeicoar a atuacao o
juridica da Relatério apurados semestralmente 4,0

Procuradoria Geral do Unidade
Municipio, por meio das

ferramentas

do

ST
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

sistema de controle de

processos judiciais.

0036 - Serra com Integridade, Transparéncia e Participacdo Social. Em

Andamento

Orgdo Responsavel: CGM - Controladoria Geral do Municipio
Aprimorar a conformidade dos processos para, dentre outros objetivos, fortalecer a ética, a

integiidade
Objetivo:
Justificativa:

e a transparéncia na administracdo publica, com foco na

aderéncia as leis, normas, padrdes, regulamentos internos e externos
mediante a utilizacdo e aplicacdo de conceitos atuais e uso da tecnologia
para automacao de procedimentos.
O Municipio da Serra vem aprimorando os processos com intuito de atuar
orientados pela ética e integridade e pela transparéncia, garantindo
assim a conformidade dos processos e aprimorar 0s mecanismos de
prevencdo, deteccdo e correcdo, que impecam a ocorréncia de desvios
éticos. Com base nesses critérios o Municipio da Serra aderiu ao
Programa Time Brasil da Controladoria Geral da Unido. O programa,
envolve a concepgdo, implementacdo e monitoramento de politicas,
procedimentos e praticas em torno do respeito a moralidade e eficiéncia
administrativa. Na pratica o programa, reline métodos e técnicas para
prevenir e descobrir praticas irregulares e ilegais, como fraudes,
subornos e desvios de conduta. A aplicagdo do método, j@ comum na
iniciativa privada, é a base da cultura ética e honesta, que fortalece a
credibilidade, pela seguranca no cumprimento da legislacao.
Paralelamente, mas no mesmo sentido, serd realizado o
acompanhamento da implementacdo das determinacdes do Decreto
Federal n® 10.520/2020 que dispde sobre o padrdao minimo de qualidade
do sistema Unico e integrado de execucdo orcamentaria, administragao
financeira e controle. As acdoes adotadas contemplam a necessidade de
automacdo de inumeros procedimentos/processos, impactando
positivamente no controle interno e transparéncia, oferecendo aos
municipes uma gestdo integra, proba, transparente e cada vez mais
moderna com a utilizagdo de ferramentas tecnoldgicas. A Controladoria
Geral da Serra - CGM ¢é a responsavel por estabelecer as diretrizes para
a implementacdo do programa de integridade, transparéncia e
participacdo social na Serra. Essa cultura, consolidada pela pratica
continuada, envolve funcionarios, servidores, terceirizados e qualquer
pessoa que tenha relacao direta ou indireta com a instituicdo. Isto
permitird o Municipio da Serra aumentar a transparéncia de suas agoes,
aprimorar o combate a corrupgdo e garantir uma gestdao eficiente e
confidvel dos recursos publicos.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Pago
R$ 0,00

Acgles Metas Quantida Unidade

de

2198 - Aprimorar e Atendimento a 20,0 Unidade
ampliar as ag0es do demanda
Sistema de Controle
Interno.

2199 - Aprimorar e atendimento 100,0 Percentua
manter a Ouvidoria. I

2200 - Aprimorar e atendimento 10,0 Percentua

manter o Portal de I
Transparéncia.

2201 - Aprimorar e Atendimento a 100,0 Percentua
manter o Servico de demanda
Informacdes ao Cidadao.

2202 - Implantar e atendimento 100,0 Percentua
manter acoes de
Integridade

2203 - Promover a atendimento 25,0 Percentua
cultura de integridade e
transparéncia com
participacao social.

2204 - Realizar Auditorias 16,0 Unidade

Auditorias visando a realizadas
eficiéncia e eficacia.

0037 - Infraestrutura Urbana Inteligente e Sustentavel Em Andamento
Orgdo Responsavel: SEOB - Secretaria de Obras
Objetivo: Implementar obras publicas para infraestruturas com intuito de atender as

demandas das diversas areas de atuacdo do municipio.
Considerando as necessidades de intervencdes publicas buscando a melhoria continua da
oferta de
Justificativ servicos publicos eficientes para a populagado, a prefeitura
a: da Serra executa obras publicas de infraestrutura de forma a garantir a
construcdo, reforma, recuperacdo ou ampliacao de bens e equipamentos
publicos, ampliando o atendimento as demandas e anseios da populagao.
Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acgles Metas Quantida Unidade
de
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

2205 - Reformar, (%) de 100,0 Percentua
ampliar e  construir demandadas atendidas I
equipamentos publicos
municipais.

2206 - Adequar As Atendimento a 60,0 Percentua
Obras Publicas Com demanda
Acessibilidade.

2207 - Ampliar e Sistema de esgoto 100,0 Percentua
intensificar o sistema de e abastecimento de I
abastecimento de dgua e agua ampliado e
0 sistema de intensifcado
esgotamento sanitario.

2208 - Conservar e Extensao de vias 1.035,0 Km
Manter a Pavimentacdo pavimentadas ou
de Vias Publicas. manutenidas

2209 - Expandir e Sinalizagao viaria, 25.000,0 Metros
Manter e operar a dispositivos inteligentes
sinalizacdo viaria, de transportes
dispositivos inteligentes expandido e mantido.
de fiscalizacao e
transportes.

2210 - Fortalecer e Manutencao e 6,0 Percentua
Garantir a Gestdao e Conservacgao
Manutencao de
Cemitérios Publicos.

2212 - Promover e NUmero de 2,0 Unidade
garantir a estabilizacdo encostas estabilizadas
de encostas. )

2213 - Recuperar e Areas recuperadas 1,0 Percentua
Urbanizar Areas
Degradadas.

2214 - Urbanizar, Atendimento a 2,5 Unidade
Ampliar, Revitalizar e demanda

Melhorar as Vias e Orlas
Publicas.
0038 - Governanca e Gestao Sustentavel
Orgdo Responsavel: CG - Coordenadoria Municipal de Governo
Articular os municipios da Regido Metropolitana para colaboracdo mutua nas diversas areas
de atuagdo, compartilhando conhecimentos, tecnologias, vivéncias e métodos de
desenvaoivimento
Objetivo:
Justificativa:

Em Andamento

humano, econémico, social e ambiental, configurando-se
uma Instancia de Governanca Metropolitana, de forma a ampliar e
facilitar o acesso dos cidaddos as politicas publicas e aos servigos
publicos, de forma integrada, eficiente, criativa e humanizada.
O municipio de Serra, como parte integrante da Regidao Metropolitana da
Grande Vitéria, tem um importante papel na solucdo de problemas
comuns aos municipios que a compdem. Uma regido efetivamente
integrada requer também solugdes integradas e compartilhadas,
envolvendo as administragbes municipais, 0s outros niveis de governo,
a sociedade civil organizada, as instituigdes publicas e privadas, em um
esforco continuo pelo aprimoramento da gestdo, da melhoria da
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

qualidade de vida dos municipes, da ambiéncia de negdcios, do
desenvolvimento sustentado e do planejamento estratégico em toda a
regiao integrada.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacgao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
AcoOes Metas Quantida Unidade
de
1185 - Revitalizar e Orcamento 1,0 Unidade
modernizar o Orgamento Participativo
Participativo da Serra. modernizado e mantido
2088 - Capacitar e Capacitacoes 1,0 Capacitac
qualificar os servidores realizadas ao
para a Captacao de
Recursos.
2183 - Promover Eventos realizados 60,0 Unidade
eventos executivos e
comunitarios.
2211 - Promover a Projetos de 50,0 Unidade
elaboragdao de Projetos engenharia e
de engenharia e arquitetura elaborados
arquitetura. para o Municipio
2215 - Integrar, Solugdes 1,0 Unidade
articular e apoiar o0 inovadoras incorporadas
desenvolvimento do pela gestdo municipal
Programa de Integragao
Metropolitana.
2216 - Articular e Consorcio 1,0 Unidade
integrar o municipio da Implantado e mantido.
Serra ao  Consoércio
Metropolitano
Multifuncional.
2217 - Estruturar, Departamento 3,0 Unidade
Modernizar, Ampliar e reestruturado e
Manter o Sistema de mantido.
Videovigilancia
Municipal.
2218 - Incentivar o AcOes realizadas 2,0 Unidade
intercambio de
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conhecimento

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO
e

cooperagoes técnicas.

2249 - Planejar e
junto

gerenciar

0,0
ao

Legislativo os recursos
destinados as emendas

parlamentares.

0039 - Modernizagcao e Melhoria Administrativa
Orgao Responsavel:

Em Andamento

SEGEPLAN - Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento

Apoiar as atividades fim das Secretarias Municipais no que tange ao suporte de suprimentos

e materiais
Objetivo:
Justificativa:

necessarios ao funcionamento de toda a Prefeitura. Tendo
sempre foco na melhoria continua e simplificagdo de processos e
procedimentos, visando economizar recursos financeiros e
modernizando a atuacdo administrativa.
Nesse Programa constam: Pagamento de Pessoal e Encargos,
Manutencao dos Servicos Administrativos Gerais, Manutencdo dos
Servigos de Transporte e Manutencdo e Conservagao de Bens Imodveis
Que Sdo Necessarios Para a Execugdao Dos Demais Programas do Plano

Plurianual - PPA.
Execugcdo Orcamentaria - 2025

Dotacgao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
AcoOes Metas Quantida Unidade
de
2085 - Modernizar Simplificacdo dos 25,0 Unidade
0 sistema de compras e procedimentos de
gestao de almoxarifado. compras e gestao de
bens
2219 - Manutengao Manutengao dos 100,0 Percentua
dos Servigos servicos administrativos I
Administrativos Gerais.
2220 - Manutengao Manutengao 100,0 Percentua
dos Servigos de preventiva e corretiva I
Transporte.
2221 - Manutencgao Manutencao e 100,0 Percentua
e Conservacao de Bens Conservagao I
Imoveis
- Pré-Escola.
2222 - Manutencgao Manutencao e 100,0 Percentua
e Conservacao de Bens Conservagao
Imoéveis.
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

2223 - Pagamento Pagamento de 100,0 Percentua
de Pessoal e Encargos pessoal e encargos I
Pré- Escola. sociais mantidos

2224 - Pagamento Pagamento de 100,0 Percentua

de Pessoal e Encargos. pessoal e encargos I

sociais mantidos

0040 - Gestao do Regime Proprio de Previdéncia Social Em Andamento
Orgdo Responsavel: IPS - Instituto de Previdéncia da Serra
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, visa destacar, além da melhoria da gestdo do
sistema de previdéncia, a gestdo administrativa, patrimonial e financeira proépria
desonerando gastos do Municipio, maior agilidade e qualidade no atendimento aos
servidores, dentre outras. Assim o Regime Prdprio da

Objetivo:
Justificativa:

Previdéncia Social - RPPS tem como vantagens para o

servidor publico, dar maior agilidade na concessao dos beneficios e maior
qualidade de atendimento. Desta forma, torna-se importante a gestao
permanente e organizada do Regime Préprio, com projetos que
proporcionam o servidor publico a entender os impactos da
aposentadoria na rotina de suas vidas e o gerenciamento dos recursos
fisicos e monetarios de forma transparente.
A previdéncia social constitui atualmente tema de relevada importancia
nao sé pela elevada finalidade que destina prover, mas também pelo
especial momento por que atravessa em razdo de uma série de fatos,
que vao desde da caréncia da administragdo de seus recursos ao
acentuado envelhecimento da populacdao brasileira, propiciando um
numero crescente de beneficidrios do sistema em detrimento de um
nimero cada vez menor de contribuintes do mesmo. Dai, pois, as
inUmeras agdes governamentais no sentido de se |he emprestar uma
nova feicao constitucional e subconstitucional, por meio da proposicao
de reforma de seus contornos basicos. O regime proprio deve ser
administrado pelo préprio ente municipal e, sdo inUmeras as vantagens
do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS sobre o Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS, podendo destacar, além da melhoria da
gestdo do sistema de previdéncia, a gestdo administrativa, patrimonial
e financeira propria desonerando gastos do Municipio, maior agilidade e
qualidade no atendimento aos servidores, dentre outras. Assim o Regime
Proprio da Previdéncia Social RPPS pode trazer vantagens para o servidor
publico, como: e Maior agilidade na concessdo de beneficios; e Maior
qualidade de atendimento; e Fiscalizacdo mediante o Tribunal de Contas
do Estado, Ministério da Previdéncia Social e servidor. Desta forma,
torna-se importante a gestdo permanente e organizada do Regime
Proprio, com projetos que proporcionam o servidor publico a entender
os impactos da aposentadoria na rotina de suas vidas e o0 gerenciamento
dos recursos fisicos e monetarios de forma transparente.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
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Liquidado

Pago
R$ 0,00
Acgles

1228 - Manter os
Imoéveis e
Investimentos-RPPS.

1229 -
Aposentadoria.

1230 -
Aposentadoria.

1231 - Programa de
Certificacdo Institucional
e Modernizagao da
Gestao dos Regimes
Proprios de Previdéncia
Social-PRO GESTAO.

1232 - Realizar
Concurso Publico.

2225 - Capitalizar o
Fundo de Previdéncia.

Pos

Pre-

2226 - Efetivar a
Manutencao
Administrativa.

2227 - Manter os
Beneficios

Previdenciarios
(Executivo).

2233 - Reserva de
Contingéncia

2238 -
Beneficios
Previdenciarios
(Legislativo ).

Manter os

MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Metas

(%) de
demandadas atendidas

Eventos realizados
Eventos realizados

demandas
atendidas

Concurso realizado

(%) de
demandadas atendidas
(%) de

demandadas atendidas

(%) de
demandadas atendidas

(%) de
demandadas atendidas
(%) de

demandadas atendidas

0041 - Legislativo Atuante
CMS - Camara Municipal da Serra

Orgao Responsavel:
Objetivo:

do Desenvolvimento da Agdo Legislativa.

A Camara Municipal
fiscalizadoras, com
Justificativ

atribuicbes de elaboracdao de leis, decretos, portarias e
a: resolucdes sobre matérias de competéncia do municipio, além da

Quantida
de
100,0
12,0
12,0

10,0

10,0
100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

R$ 0,00

Unidade

Percentua

Unidade
Unidade

Unidade

Unidade
Percentua

Percentua

Percentua

Percentua

Percentua

N&o Iniciado

Garantir a Atuagdo Legislativa e Fiscalizadora da Camara Municipal Por Meio

é orgdo deliberativo do municipio com funcdes legislativa e

fiscalizacao financeira e do controle externo do poder executivo.
Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
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MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Empenhado R$ 0,00

Liquidado R$ 0,00

Pago
R$ 0,00

Acoes Metas Quantida Unidade

de

1234 - Ampliar e Camara ampliada e 100,0 Percentua
Modernizar a Camara modernizada I
Municipal.

2235 - Garantir a atuacao Legislativa. Atuacdo Legislativa Garantida
1,0 Percentual

9999 - Reserva de Contingéncia N&o Iniciado

Orgdo Responsavel: RC - Reserva de Contingéncia
Objetivo: Reserva de Contingéncia com Finalidade Principal é Servir de Fonte de

Cancelamento para a Abertura de Créditos Adicionais.
Justificativa: Reserva de Contingéncia.

Execugcdo Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acdes Metas Quantida Unidade
de
9999 - Reserva de Reserva de 1,0 Unidade
Contingéncia Contingéncia
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LEI N© 6.063, DE 2 DE SETEMBRO DE 2024

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO PROJETO DE LEI
ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DO ANO DE 2025 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO Faco saber que a Camara Municipal decreta
€ eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° O Orcamento do Municipio da Serra, referente ao exercicio de 2025, sera elaborado e executado segundo as
diretrizes estabelecidas na presente Lei, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165, da Constituicao Federal, de
5 de outubro de 1988, ao art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, ao §2° do art. 163, da
Lei Organica do Municipio da Serra,e a 14° edicdo do Manual de Demonstrativo Fiscais — MDF, por meio da Portaria da
Secretaria do Tesouro Nacional — STN/MF n© 699 de 7 de julho de 2023, compreendendo:
I - as metas e das prioridades da administragdo municipal;
I - a organizacdo e estrutura do orcamento;
Ill - as diretrizes gerais para o orgamento;
IV - as diretrizes relativas as despesas de pessoal e encargos sociais;
V - as disposicGes sobre alteragdes na legislagdo tributaria; e
VI - as disposigdes finais.
Art. 20 A Lei de Diretrizes atendera o disposto no § 2° do art. 165, da Constituicdo e dispora também sobre:
I - o equilibrio entre receitas e despesas;

Il -os critérios e forma de limitagdo de empenho;

Ill - as normas relativas ao controle de custos e a avaliagdo dos resultados dos programas financiados com recursos
dos orcamentos; e

IV - as demais condigGes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas.

Art. 30 Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Federal n°101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais
integram esta Lei, como anexo, em conformidade com o que dispdem os paragrafos 10, 20, 30 do Art. 4° da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, e as normas definidas pela Secretaria do Tesouro Nacional em sua 142 edigao,
Portaria n® 699, de 7 de julho de 2023.

Paragrafo Unico. O Anexo que se refere o caput contém ainda:

| - demonstrativo 1 - Metas Anuais;

Il - demonstrativo 2 - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior 2023;

Il - demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais 2025 e 2026 Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores 2022;2023 e 2024;

IV - demonstrativo 4 — Evolugdo do Patrimonio Liquido;

V - demonstrativqs
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VI - demonstrativat



VII - demonstrativo 7 - Estimativa e Compensacdo da Renlncia de Receita;
VIIl - demonstrativo 8 - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado.
Art. 40 A Lei de Diretrizes Orcamentarias também conterda o Anexo de Riscos Fiscais, onde serdo avaliados os
passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando as providéncias a serem
tomadas, caso se concretizem.
Art. 50 O Poder Executivo devera realizar audiéncias publicas objetivando estimular a democracia participativa na
gestao dos recursos publicos, a fim de elaborar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentaria e a Lei Orcamentaria
Anual.
Paragrafo Unico. As atas das audiéncias publicas realizadas deverdao ser encaminhadas como anexo dos respectivos
projetos de Lei, sob pena do respectivo projeto ser remetido ao Poder Executivo por auséncia do documento.
CAPITULO II 5
DAS METAS E DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 6° As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2025 serdo estruturadas de acordocom o Plano Plurianual
2022 - 2025 revisto, conforme a Lei 5.686, de 11 de janeiro de 2023.

Art. 7° A Lei Orcamentaria destinara recursos para a operacionalizacdo das metas e prioridades mencionadas neste
artigo e aos seguintes objetivos basicos das acdes de carater continuado:

I - a provisao dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo;
IT - os compromissos relativos ao servigo da divida publica;

Il - as despesas indispensaveis ao custeio dos servicos publicos e de manutengdao da administragdo municipal;
e

IV - a conservagdo e manutengdo do patrimoénio publico.

Paragrafo Unico. As metas fiscais poderdo ser ajustadas no Projeto de Lei Orcamentaria de 2025, se verificadas, quando
da sua elaboracdo, alteragdes da conjuntura nacional e estadual e dos parametros macroeconomicos utilizados na
estimativa das receitas e despesas, do comportamento da execucao do orcamento de 2024 e de modificacbes na
legislacdo que venham a afetar esses parametros.

Art. 89 As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal para o e exercicio financeirode 2025 serdo
compativeis com PPA 2022-2025, que foi elaborado com base no Plano de Governo, devendo observar os objetivos
estratégicos e os Programas Estruturantes reunidos a partir de cinco eixos estratégicos.

Paragrafo Unico. As prioridades e metas a que se refere o caput serdo definidas e identificadas, em anexo proprio, no
Projeto da Lei Orgamentaria de 2025, de forma compativel com o estabelecido, e na Lei do Plano Plurianual para o
periodo 2022/2025.

Art. 99 Os Objetivos Estratégicos que orientardo a definigdo das prioridades e metas para uma Cidade mais Humana,
Inteligente, Criativa e Sustentavel compreende:

I - melhorar ainda mais a qualidade de vida para o cidadao serrano;
II - tornar o Municipio da Serra mais criativo e empreendedor;

ITI - transformar a Serra numa cidade mais humana;

IV - transformar a Serra numa cidade mais inteligente;

V - promover um desenvolvimento mais inclusivo e sustentavel; e

VI - pla nejar a cid h as préXigrise d&eadaig em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
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§ 19 Os Programasg -_::' rantes estdao reunidos a partiridegisico eixos prioritarios:



| - Gestdo Publica e Transparéncia;

Il - Desenvolvimento Humano e Qualidade de Vida;
ITI - Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente;

IV - Desenvolvimento Econ6mico e Sustentavel; e
V - Integracao Metropolitana.
§ 20 O Projeto de Lei do Orcamento do Municipio da Serra para o exercicio de 2025 abrangera Programas de Governo

constantes na Lei do Plano Plurianual para o periodo de 2022/2025 revisado conforme Lei 5.686, de 11 de janeiro de
2023, discriminados em agoes e seus respectivos produtos e metas.

_ CAPITULO III

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ORCAMENTO
Art. 10. O Projeto de Lei Orcamentaria Anual terd o Quadro de Detalhamento de Despesas(QDD) por:
I - unidade orgamentaria;
II - fungdo;
Il - subfungdo;
IV - programa;
V - atividade, projeto e operagdo especial;
VI - subtitulo;
VII - esfera de governo;
VIII - fonte de recursos;
IX - categoria econdmica;
X - grupo de natureza da despesa; e
XI - modalidade de aplicacao.

§ 190 A classificacdo funcional e programatica seguird o disposto na Portaria n® 42, do Ministériode Orcamento e
Gestdo, de 14 de abril de 1999, e suas alteragdes posteriores.

§ 2° Os programas classificadores da acao governamental, pelos quais os objetivos da administragdo se exprimem,
serao os que estarao definidos na construcao da Lei do PlanoPlurianual 2022/2025 e suas modificacoes.

§ 3° Na indicagdo do grupo de despesa a que se refere este artigo, sera obedecida a seguinte classificacdo, de acordo
com a Portaria Interministerial n® 163/2001, da Secretaria do Tesouro Nacional e da Secretaria de Orgamento Federal,
e suas alteragdes posteriores:

I - pessoal e encargos sociais (1);
II - juros e encargos da divida (2);
III - outras despesas correntes (3);

IV - investimentos (4);

V - inversOes financet a ;
Bir Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
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Art. 11. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos,
sendo mensurado por indicadores a ser estabelecido no Projeto de Lei do Plano Plurianual;

Il - atividade, um instrumento de programacgao para alcangar o objetivo de um programa,envolvendo um conjunto
de operagbes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengao
da acao de governo;

Il - projeto, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operacgoes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da
acao de governo;

IV - operacdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das agdes de governo, das quais nao
resulta um produto, e ndo geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos;

V - unidade orcamentaria, o menor nivel da classificagdo institucional, agrupada em 6rgaos orgamentarios, entendidos
estes como os de maior nivel da classificagdo institucional.

Art. 12. Cada programa identificard as acGes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades,
projetos e operacdes especiais, especificando os respectivos valores e metas,bem como as unidades orcamentarias
responsaveis pela realizacdo da acao.

Art. 13. Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a fungao, a subfuncdo, oprograma de governo, a
unidade e o érgdo orcamentario, as quais se vinculam.

Art. 14. As categorias de programacdo de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei orgamentaria, na
forma de programas e atividades, projetos ou operacdes especiais.

Art. 15. As metas fisicas serdo indicadas em nivel de projetos e atividades constantes na Lei do Plano Plurianual
2022/2025, revisada conforme a Lei 5.686, de 11 de janeiro de 2023.

CAPITULO 1V
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA O ORCAMENTO

Art. 16. O Projeto de Lei Orgamentaria Anual, que compreende os Orgamentos Fiscal, da Seguridade Social e de
Investimentos, sera elaborado conforme as diretrizes, os objetivos e as metas estabelecidas no Plano Plurianual 2022
- 2025 revisado, conforme Lei 5.686, de 11 de janeiro de 2023, observadas as normas da Lei Federal n® 4,320, de 17
de margo de 1964, e da LeiComplementar n® 101, de 2000.

Art. 17. A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do Projeto de Lei Orgamentaria Anual e nos quadros
que o integram, serdao elaboradas a pregos correntes.

Art. 18. A Lei Orcamentaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a fixacdo da despesa, nédo
se incluindo na proibicdo a autorizacdo para abertura de créditos suplementares e contratacdo de operagoes de crédito,
ainda que por antecipacao de receita, nos termos da lei.

Paragrafo Unico. Os processos de elaboragdo do Projeto de Lei Orcamentaria e de execugdo do orgamento deverdo ser
realizados de modo a promover a transparéncia do gasto publico, inclusive por meio eletronico, observando-se,
também, o principio da publicidade, com vistas a favorecer o acompanhamento por parte da sociedade.

Art. 19. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo dos recursos na Lei Orgamentaria
de 2025 e nos créditos adicionais, e a sua execugdo, deverdo atender ao disposto no art. 167 da Constituicdo e no
Novo Regime Fiscal, instituido pelo art. 107 do Ato dasDisposigdes Constitucionais Transitdrias.

Paragrafo Unico. O controle de custos sera orientado para o estabelecimento da relacdo entre a despesa publica e o
resultado obtido, de forma a priorizar a analise da eficiéncia na alocagdao dos recursos, e permitir o acompanhamento
das gestGes orcamentaria, financeira e patrimonial,tomando como base legal, a Lei Complementar 101/2000, art. 4°
inciso I, alinea “b".
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Il - ndo serdo destinados recursos para atender despesas de pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administracao
municipal direta ou indireta, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica, inclusive, acordos, custeados com
recursos decorrentes de convénios, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito
publico ou privado,nacionais ou internacionais.

Art. 21. E vedada a destinacdo de recursos a titulo de subvencdes sociais, nos termos dos arts. 12e 16 da Lei Federal
n° 4.320, de 1964, para entidades privadas, ressalvadas aquelas sem fins lucrativos.

Art. 22. A transferéncia de recursos a entidade privada, a titulo de contribuicdo corrente,ocorrera se for autorizada
em lei especifica ou destinada a entidade sem fins lucrativos escolhida pela Administracdo Publica para execucdo, em
parceria com Municipio, de programas e acdes a que contribuam diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e
metas previstas na Lei do Plano Plurianual 2022/2025 revisado, conforme a Lei 5.686, de 11 de janeiro de 2023.

Art. 23. Somente serdo incluidas na Lei Orcamentaria Anual, dotacbes para o pagamento de juros, encargos e
amortizacdo das dividas decorrentes das operacbes de crédito contratadas ou autorizadas até a data do
encaminhamento do projeto de lei do orgamento a Camara Municipal.

Art. 24. Na programacao de investimentos, serdo observados os seguintes principios:

| - somente serdo incluidos na lei orgamentaria os investimentos para os quais estejam previstas no Plano Plurianual
2022/2025, acbes que assegurem sua manutencao;

Il - os investimentos deverdo apresentar viabilidade técnica, econémica, financeira e ambiental.

Art. 25. O projeto de lei orcamentaria podera incluir programacado condicionada constantes nas propostas de alteracoes
do Plano Plurianual 2022/2025 revisado, que tenham sido objeto de projetos de lei.

Art. 26. A estimativa de receita de operacGes de crédito para o exercicio de 2025 tera como limite maximo o valor
encontrado a partir das orientacées e metodologia de calculo estabelecidos nas Resolugdes n.° 40 e 43, de 2001 do
Senado Federal e, ainda, da Medida Proviséria n® 2.185- 35/2001.

Art. 27. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocacdo de recursos nalei orcamentaria e
em seus créditos adicionais, bem como a respectiva execucdo, serdo feitas de forma a propiciar o controle dos custos
das acdes e a avaliacao dos resultados dos programas de governo.

Art. 28. O valor da reserva de contingéncia podera ser de, no maximo, 1,0% (um por cento) da receita corrente liquida
estimada para 2025.

Art. 29. A destinacdo de recursos do Municipio, a qualquer titulo, para atender necessidades de pessoas fisicas ou
déficits de pessoas juridicas, observara o disposto na Lei Complementar n® 101, de 2000, e na Lei Federal n°. 4.320,
de 1964.

Art. 30. No caso de necessidade de limitagdo de empenho das dotagGes orgamentarias e de movimentacao financeira,
a serem efetivadas nas hipdteses previstas na alinea b do inciso II do artigo 4°, no art. 92 e no inciso II, § 19, do art.
31, todos da Lei de Responsabilidade Fiscal, essa limitagdo sera aplicada aos Poderes Executivo e Legislativo de forma
proporcional a participacdode seus orcamentos, excluidas as duplicidades, na Lei Orcamentaria Anual, e incidira sobre

” o\

“outras despesas correntes”, “investimentos” e “inversdes financeiras”.
§ 1° Ndo serdo objetos de limitacdo de empenho as despesas relativas as:

| - obrigacGes constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao pagamento dos encargos dadivida
publica; e

Il - dotagbes custeadas com recursos vinculados, de doagdes, convénios e operagbes especiais.

§ 2° Na hipodtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo
o montante que |Ihe caberd na limitagdo do empenho e da movimentagao financeira, acompanhado de memoria.

§ 3° O repasse financeiro a que se refere o art. 168, da Constituicao Federal de 1988, fica abrangido pela limitagao
prevista no caput deste artigo.
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Art. 32. As alteracGes decorrentes da abertura e reabertura de créditos adicionais integrardo os quadros de
detalhamento de despesa, os quais serdao atualizados independentemente de nova publicacao.

Art. 33. O Projeto e a Lei Orgcamentaria de 2025 incluirdo dotagGes para o pagamento de precatorios, conforme
estabelecido no art. 100 da Constituicdo Federal.

N CAPITULOV )
DAS ORIENTAGCOES RELATIVAS A EXECUGAO ORCAMENTARIA

Art. 34. Na realizacdo das acdes de sua competéncia, o Municipio podera transferir recursos a instituicdes privadas sem
fins lucrativos, desde que compativeis com os programas constantes dalei Orcamentaria Anual, mediante convénio,
parceria, termo de colaboragado, termo de fomento, ajuste ou congénere, pelo qual figuem claramente definidos os
deveres e obrigacdes de cada parte, a forma e os prazos para prestacao de conta.

Art. 35. Se ao final de cada bimestre a realizagdo da receita demonstrar que ndo comporta o cumprimento das metas
de resultado primario ou nominal estabelecidas no anexo de metas fiscais, o Municipio promovera, por ato préprio e
nos montantes necessarios, nos trinta dias subsequentes, limitagdo de empenho e movimentacao financeira, excluidos
os recursos destinados as despesas que se constituem em obrigagdes constitucionais ou legais de execugao.

§ 10 A distribuicdo a ser calculada pelo Poder Executivo devera levar em consideragao o percentual de participagdo no
orcamento municipal de cada érgado, excluindo-se, para fins de calculo, os valores das dotacdes orcamentarias das
despesas com precatorios judiciais.

§ 2° Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposicao far-se-a obedecendo ao estabelecido no § 1°
do art. 99 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 36. Até 30 (trinta) dias apds a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, o Executivo devera fixar a programacao
financeira e o cronograma de execucao de desembolso, com o objetivo de compatibilizar a realizacao de despesas com
o efetivo ingresso das receitas municipais.

§ 19 Nos termos do que dispGe o paragrafo Unico do art. 8° da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, 0s recursos
legalmente vinculados a finalidades especificas serdo utilizados apenas para atender ao objeto de sua vinculagao, ainda
que em exercicio diverso daquele em que ocorrer o respectivo ingresso.

§ 20 Créditos orcamentarios de fontes vinculadas que durante a execucdo do orcamento sejam considerados
prescindiveis poderdo ser anulados com a finalidade de servir a abertura de créditos adicionais, nos termos do art. 43,
§ 19, III, da Lei Federal n® 4.320, de 1964, respeitada a regra do art. 89, paragrafo Unico, da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000.

Art. 37. A transferéncia de recursos a titulo de subvencgBes sociais, nos termos do art. 16 da Lein® 4.320, de 1964,
atenderd as entidades privadas sem fins lucrativos que exercam atividades de natureza continuada nas areas de
assisténcia social, salude ou educagdo, observada a legislagdoem vigor, quando tais entidades sejam constituidas sob
a forma de fundacdes incumbidas regimental e estatutariamente, prestem atendimento direto ao publico e tenham
certificacdo de entidade beneficente de assisténcia social, nos termos da Lei Complementar n® 187, de 16 de dezembro
de 2021.

Art. 38. As entidades publicas e privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo estardo submetidas a
fiscalizacdo do Poder Publico, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam
0S recursos.

Art. 39. A destinacdo de recursos orgamentarios as entidades privadas sem fins lucrativos devera observar Lei especifica
que expressamente defina a destinacdo de recursos as entidades beneficiadas, nos termos do disposto no artigo 26 da
Lei Complementar Federal n© 101, de 4 de maio de 2000, os dispositivos, no que couber, da Lei Federal n® 13.019, de
31 de julho de 2014, que institui normas gerais para as parcerias entre a Administracdo Publica e as organizacGes da
sociedade civil, suas alteragdes e do Decreto Municipal n°® 2.033 de 27 de dezembro de 2017.

Art. 40. A transferéncia de recursos a titulo de contribuicdo corrente somente sera destinada a entidades sem fins
lucrativos que ndo atuem nas areas de que trata o caput do art. 37.
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_ CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES RELATIVAS AS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 41. No exercicio financeiro de 2025, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo observardo as
disposicbes contidas nos arts. 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000 e o art. 171 da Lei Orgénica
Municipal.

Art. 42. Observado o disposto no art. 41 desta Lei, o Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei visando a:
I - concessdo e absorgao de vantagens e aumento de remuneragao de servidores;

II - criagdo e extingdo de cargos publicos;

Il - criagdo, extingdo e alteragdo da estrutura de carreiras;

IV - provimento de cargos e contratagdes estritamente necessarias, respeitada a legislacdo municipal vigente;

V - revisdo do sistema de pessoal, particularmente do plano de cargos, carreiras e salarios, objetivando a melhoria
da qualidade do servigo publico por meio de politicas de valorizagdo, desenvolvimento profissional e melhoria das
condicOes de trabalho do servidor publico.

Art. 43. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagao de cargos, empregos e fungdes ou
alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes
Executivo e Legislativo, somente poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecbes de despesas de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes; e

Il - se observado o limite estabelecido no art. 20, inciso III da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000;

Art. 44. Respeitado o limite de despesa prevista no inciso II do art. 43 e a lotagdo fixada para cada 6rgédo ou entidade,
serao observados:

| - o estabelecimento de prioridades na reformulagdo do plano de cargos e de carreiras e no numero de cargos, de
acordo com as estritas necessidades de cada érgao e entidade;
Il - a realizagdo de concurso, de acordo com o disposto no art. 37, incisos II a IV da ConstituicdoFederal;

Il - adogdo de mecanismos destinados a modernizagdo administrativa.

Art. 45. Na hipdtese de ser atingido o limite prudencial de que trata o art. 22 da Lei Complementar Federal n°® 101, de
2000, a convocagdao para prestacdao de horas suplementares de trabalho somente podera ocorrer nos casos de
calamidade publica, na execucdo de programas emergenciais de salde publica ou em situacdes de extrema gravidade,
devidamente reconhecidas pela Chefia do Poder Executivo Municipal.

3 CAPITULO VII N )
DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 46. Na estimativa das receitas constantes do Projeto de Lei Orcamentaria serdo considerados os efeitos, caso
existam, das propostas de alteragGes na legislagdo tributdria local, incremento ou diminuigdo de receitas transferidas
de outros niveis de governo e outras transferéncias positivas ou negativas na arrecadagdo do Municipio para o ano
seguinte.

§ 1° As alteragbes na legislacdo tributaria municipal, dispondo, especialmente, sobre o Imposto Predial e Territorial
Urbano (IPTU), Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), Imposto sobre Transmissao de Bens Imdéveis
(ITBI), taxa de limpeza publica e contribuigdo de iluminacdo publica, deverdo constituir objeto de projeto de lei a ser
enviado a Camara Municipal, visando promover a justica fiscal e aumentar a capacidade de investimento do Municipio.
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ou regides da cidade deverdo atender aos seguintes requisitos minimos:
I - o disposto no art. 14 da Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000;
II - aqueles previstos no Coédigo Tributario Municipal.

Art. 47. Nos termos do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000, a renuncia fiscal compreende incentivos, anistia,
remissao, subsidio, crédito presumido, concessao de isengdo em carater ndo geral, alteragéo de aliquota ou modificacdo
de base de calculo que implique reducdo discriminada de tributos ou contribuicbes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado, podendo ser destinada ao setor comercial ou industrial, programa de governo
ou, ainda, a um beneficiario individual (Pessoa Fisica ou Juridica).

Art. 48. O Demonstrativo da Estimativa e Compensacdo da Renuncia de Receita visa a atender ao art. 4°, § 2°, inciso
V, da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), e devera ser acompanhada de analise dos critérios estabelecidos para as
renuncias de receitas e seus respectivos critérios de compensacdes, nos termos do art. 14 da LRF, a fim de dar maior
consisténcia aos valores apresentados.

Art. 49. O Demonstrativo tem por objetivo dar transparéncia as renuncias de receita previstas no projeto de Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO), para uma melhor avaliagdo do seu impacto nas metas fiscais fixadas, além de orientar
a elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA), considerando o montante das renuncias fiscais concedidas.

Art. 50. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder incentivos fiscais, destinados a promover tanto a regularizagao
de passivos, como a atracdo de investimentos produtivos geradores de emprego, renda e receitas tributarias e que,
ainda, elevem a competitividade sistémica do parque produtivo na esfera territorial do Municipio, contribuindo com o
desenvolvimento sécio econdmico local.

Paragrafo Unico. A redugdo de encargos tributarios sé entrara em vigor quando satisfeitas as condicGes contidas no
art. 14 da Lei Complementar 101, de 2000.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 51. Os recursos provenientes de convénios, contratos e prestacdo de servicos repassados pela Administragao
Municipal, deverdo ter sua aplicacgdo comprovada no prazo de até 60 (sessenta) dias apds o término da obrigacao
contratual principal.

Paragrafo Unico. Se houver necessidade de aditamento, somente serdo repassados novos recursos apds o cumprimento
no disposto neste artigo.

Art. 52. No caso de criagdo de entidades autarquicas, fundacionais e empresas municipais, as leis proprias citardo
as normas legais de atendimento para fixacdo de receita e gastos da entidade mencionada, observadas as diretrizes
gerais constantes desta Lei.

Art. 53. Caso o Projeto da Lei Orcamentdria ndo seja aprovado e sancionado até 31 de dezembrode 2024, a
programacao dele constante podera ser executada em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total do
6rgdo, na forma da proposta remetida a Cadmara Municipal, enquanto a respectiva lei ndo for sancionada.

Paragrafo Unico. Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo, podendo ser movimentadas em sua
totalidade, as dotacdes para atender despesas com:

I - pessoal e encargos sociais;
II - servigo da divida;
Ill - pagamento de compromissos correntes nas areas de salude, educacdo e assisténcia social;

IV - categorias de programagdo cujos recursos sejam provenientes de operagles de crédito ou de transferéncias da
Unido e do Estado.

Art. 54. O Poder Executivo divulgarda os Quadros de Detalhamento de Despesas (QDD) por unidade orcamentaria,
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Il - até 30 (trinta) dias apds a publicacdo do orcamento, ocorrendo a hipdtese prevista no art. 53 desta Lei.

Art. 55. Cabe a Secretaria Municipal da Fazenda a responsabilidade pela coordenacdo da elaboracdo orcamentaria de
que trata esta Lei, devendo estabelecer:

| - o calendario de atividades para elaboragdo dos orgamentos;

Il - a elaboracdo e distribuicdo dos quadros que compdem as propostas parciais do Orcamento Anual da
Administracao Municipal;

Il - as instrugdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos orcamentos de que trata esta Lei;
IV - arealizacdo de Audiéncia Publica para debater a elaboragdo da LDO e LOA.

Art. 56. O Poder Executivo, por meio da Secretaria da Fazenda, estabelecera por grupos de despesa, a programacao
financeira, até 30 (trinta) dias apos a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual.

Art. 57. Fica garantida a participacao de entidades Civis Organizadas nas discussdes do orgcamento anual.

Art. 58. Para os efeitos do art. 16, § 39, da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, entendem-se
como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, os limites previstos no art. 75, I
e II da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021.

Art. 59. O Projeto de Lei Orgamentaria de 2025 contera agdo especifica para atender as emendas parlamentares.

Art. 60. As emendas parlamentares, caso sejam apresentadas ao Projeto de Lei Orgcamentaria2025, deverdo ter
25% (vinte e cinco por cento) dos recursos destinados a area da Saude.

Art. 61. As emendas parlamentares deverdo obedecer aos §§ 3° e 40 do art. 164, da Lei Organica Municipal.

Art. 62. O repasse de subvencodes, auxilios e contribuicdes, mesmo que por Emenda, listados no Quadro de Emendas,
destinadas as entidades sem fins lucrativos, somente poderdo ser realizadas apos observadas as seguintes condigdes:

| - ter, a beneficiaria, carater assistencial e atender diretamente ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia
social, médica, educacional, cultural ou esportiva;

Il - ndo possuir débito de prestagdo de contas de recursos recebidos anteriormente;

III - ser declarada por lei, como entidade de utilidade publica;
IV - a existéncia de recurso orgamentario e financeiro; e

V - a celebragdo do respectivo Termo de Parceria, nos moldes da Lei Federal n® 13.019, de 31 dejulho de 2014, e
suas alteracodes posteriores, quando for o caso.

Paragrafo Unico. Estdo dispensadas da condicdao a que se refere o inciso III deste artigo, as entidades de carater
educacional, incluindo os conselhos de escola.

Art. 63. As transferéncias de recursos do Municipio, consignadas na Lei Orgamentaria Anual, para entidades publicas/
privadas, a qualquer titulo, inclusive auxilios e contribuicGes, serdo realizadas exclusivamente mediante Termo de
Parceria, Convénio, Acordo, Ajuste e outrosinstrumentos congéneres, efetivando-se mediante depdsito em conta
especifica, na forma da legislagdo vigente.

Art. 64. Para Operacionalizagdo das Emendas Individuais serdo considerados impedimento de ordem técnica, sem
prejuizo de outras posteriormente identificadas em ato do Poder Executivo:

| - aincompatibilidade do objeto proposto com o programa do érgdo ou entidade executora;

Il - a auséncia de pertinéncia tematica entre o objeto proposto e a finalidade institucional da entidade beneficiaria;
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realizacdo de complementacgao ou ajustes fora dos prazos previstos;

V - a desisténcia da proposta pelo proponente;

VI - a reprovagdo da proposta ou plano de trabalho;

VIl - o valor priorizado insuficiente para a execugdo orgcamentaria da proposta ou plano de trabalho;

VIIl - a omissdo ou erro na indicagdo de beneficiario pelo autor da emenda;

IX - aincompatibilidade do objeto do plano de trabalho com a fungdo/subfungdo da classificagdo orgamentaria;
X - a incompatibilidade do objeto do plano de trabalho com finalidade ou atributos da acgdo orgamentaria;

Xl - a ndo observancia da legislacdo aplicavel ou incompatibilidade das despesas com a politica publica setorial e
critérios técnicos que a consubstanciam.

Paragrafo Unico. N&o constitui impedimento de ordem técnica a indevida classificacdo de Modalidade de Aplicagao
e de Grupo de Natureza de Despesa.

Art. 65. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Palacio Municipal em Serra, 2 de Setembro de 2024

ANTONIO SERGIO ALVES VIDIGAL
Prefeito Municipal
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PARTE 1 -ANEXOS DOS RISCOS FISCAIS - ARF
(art. 49, § 39, da Lei Complementar n© 101, de 4 de maio de 2000)
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PARTE 1
ANEXO DE RISCOS FISCAIS

INTRODUGAO

O Anexo de Riscos Fiscais tem por objetivo, conforme estabelecido pelo § 3° do art. 4° dalLei Complementar n©
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), avaliar os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
contas publicas, informando as providéncias aserem tomadas, caso se concretizem. Portanto, nesse contexto, o anexo
fornece uma visao geralsobre os principais eventos mapeados que podem afetar as metas e objetivos fiscais da gestao.

As possibilidades de ocorréncia de eventos capazes de afetar as contas publicas de modo imprevisto sdo consideradas
riscos fiscais no contexto do Anexo de Riscos Fiscais. Sendo assim, ao longo deste documento, os riscos fiscais serao
agrupados em duas categorias: riscos gerais (macroeconémicos) e riscos especificos. Os riscos fiscais gerais estao
relacionados a vulnerabilidade fiscal decorrente de desvios de previsdo das varidveis econdmicas.

Os passivos contingentes sao obrigagdes que surgem em funcao de acontecimentos futurose incertos e nao totalmente
sob controle da municipalidade, ou entdo de fatos passados ainda ndo reconhecidos. Ja os outros riscos envolvem,
principalmente, alteragdes do cenario macroeconémico.

De forma a estruturar a analise, os riscos de que trata este anexo foram divididos em dois grandes grupos. O primeiro,
denominado “Riscos Fiscais no Cenario Base” trata dos riscosrelacionados a variagdes nos parametros macroecondmicos
que podem se materializar em aumento de despesas ou reducdo de receitas. Estes pardmetros, descritos no Anexo de
Metas Fiscais, e que norteiam a construcdo da presente LDO 2025, sdo utilizados como referéncia paraprojecao de
receitas e estabelecimento das despesas a partir da definicdo da meta de superavit primario bem como das projecdes
de pagamento da divida publica.

J& na sessao seguinte, “Riscos Fiscais ndo relacionados ao Cenario Base”, sdo detalhados dois tipos de riscos, quais
sejam: Passivos Contingentes, que compreendem demandas judiciaisem curso contra a Municipalidade e que podem
se materializar em condenacdes capazes de afetar as financas publicas municipais; Ativos Contingentes, que trata
dos riscos de ndorecebimento dos direitos e haveres detidos pela Municipalidade.

Riscos Fiscais no Cenario Base

Esta sessdo trata dos riscos decorrentes de alteracées no cendrio base utilizado para construcao da presente Lei de
Diretrizes Orcamentarias 2025 que impactem negativamente nosresultados fiscais esperados para a Municipalidade no
proximo quadriénio, por meio davariabilidade da receita e despesa.

Risco da Receita

Os riscos relacionados a realizacdo da receita referem-se, em geral, as incertezas quanto aofuturo do cenario econémico,
uma vez que os indicadores utilizados no momento das projecdespodem apresentar alteracdes em seu comportamento,
afetando assim, a arrecadacdo e, consequentemente, os resultados primario e nominal.

As receitas orcamentdrias sao projetadas considerando-se a sua prépria evolugdo histérica,bem como indicadores
econdmicos pertinentes. Considera-se que os elevados niveis atuais de incerteza econdémicas sobre o ritmo de
crescimento exige cautela nas tomadas de decisoOes.

Os principais indicadores que afetam o comportamento das receitas sao a expectativa de variacao do Produto Interno
Bruto (PIB), do PIB Servicos e do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), além de varidveis especificas
de cada rubrica de receita. Os Valores Constantes foram atualizados pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo (IPCA), calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com a finalidadede possibilitar a
comparacao real entre diversos periodos. Foi utilizada a média aritmética dos niumeros indices de janeiro a dezembro
de cada ano para a formacao dos indices médios anuais,corrigindo-se os valores para precos de 2024

O PIB é um indicador que mede o nivel de atividade econémica, representado pelo valor adicionado gerado por todos
os bens e servigos produzidos no pais. Serve como parametro de evolugdo para a maioria das receitas - destacando-
se, prioritariamente, as receitas tributarias, que representam a maior parcela do ingresso de recursos. considerando
ndo sé o impacto nas receitas tributarias municipais, mas também as transferéncias de ICMS e FUNDEB, que sao
impactados pelo PIB diretamente.
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Os niveis de desemprego influenciam a arrecadagdo de tributos relacionados ao consumo,bem como os niveis de
inadimpléncia. Neste caso, o Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU) é o mais sensivel.

Com o fim de mitigar os riscos causados na variagao da Receita, é adotado o congelamentode dotagdes orcamentarias,
e as liberagdes de gastos se dao a partir do momento em que receitasse efetivem ou que a arrecadacao realizada indique
a confirmacgdo das previsoes iniciais. Destaforma, consegue-se mitigar o impacto de choques que possam colocar em
risco as finangas municipais, com a finalidade de se manter os melhores niveis possiveis de prestacdo de servigospublicos
aos municipes.

Diante deste cenario apresentado a previsdo das receitas foram realizadas com um contextoconservador e de muita
cautela segue abaixo as receitas projetas.

Riscos da Despesa

As despesas projetadas para o periodo de 2025-2026 podem ser influenciadas a partir de variacdes das premissas
macroeconomicas adotadas como cenario base, em especial quanto a inflagdo, uma vez que este é uma variavel que
impacta significativamente no aumento de despesas publicas indexadas.

Assim, uma intensificacdo ou diminuicdo do movimento inflacionario tende a impactar mais fortemente o grupo de
despesas “Outras Despesas Correntes”, uma vez que € nele que seconcentram os contratos de prestacdo continuada
celebrados entre a administracdo publica e terceiros que, muito frequentemente, contém clausulas de reajuste
inflacionario. Tais despesasficam consolidadas sob o elemento de despesa -Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica”.

Riscos Fiscais nao relacionados ao Cenario Base

De acordo com o Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF), Portaria STN n® 699 de 7 dejulho de 2023 na sua 142 edigao
a “Contingéncia passiva é uma possivel obrigacdo presente cujaexisténcia sera confirmada somente pela ocorréncia de
um ou mais eventos futuros que ndo estdo totalmente sob o controle da entidade; ou é uma obrigacdo presente que
surge em decorréncia de eventos passados, mas que ndo é reconhecida ou porque é improvavel que a entidade tenha
de liquida-la; ou porque o valor da obrigacdo ndo pode ser estimando com suficiente seguranca.

Dentre os passivos contingentes, ha aqueles que ndo sdo, no momento, mensuraveis com suficiente seguranca, em
razao de ndo terem sido apurados por restarem dulvidas sobre sua exigibilidade total ou parcial, ou por envolverem
analises e decisGes, que ndo podem ser previstas, como é o caso de agdes judiciais.

PASSIVOS CONTINGENTES

Nos termos do Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF), 14a edicao, “as obrigacdes explicitas contingentes (ou passives
contingentes) decorrem de compromissos firmados pelo Governo em fungao de lei ou contrato e que dependem da
ocorréncia de um ou mais eventos futuros para gerar compromissosde pagamento. Tais eventos futures ndo estdo
totalmente sob o controle da entidade, e podem ou ndo ocorrer. Como a probabilidade de ocorréncia do evento e a
magnitude da despesa resultante dependem de condicGes externas, a estimativa desses passives e, muitas vezes, dificil
e imprecisa.

No entanto, o Anexo de Riscos Fiscais deve espelhar a situacdo da forma mais fiel possivel.” Dentre os passivos
contingentes, ha aqueles que ndo sdao, no momento, mensuraveis com suficiente seguranca,em razdo de nao terem
sido apurados por restarem duvidas sobre sua exigibilidade total ou parcial, ou por envolverem analises e decisoes,
que ndo podem ser previstas, como e o0 caso de agles judiciais.

Avaliacdo dos Passivos Contingentes
No que se refere aos passivos contingentes, é importante esclarecer que somente uma parte deles pode representar

risco fiscal no exercicio de 2025, como os tratados abaixo, mas o entendimento de sua dimensdo é essencial para o
cumprimento dos objetivos que permeiam a preparacao da Lei de Diretrizes Orcamentarias.
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é um primeiro passo para o adequado ordenamento dos passivos reais e contingentes do Municipio e parte fulcral do
esforco de recuperacao fiscal empreendido pelo Governo na atual administracgao.

Conhecer as possiveis repercussdes de decisdes tomadas pelo Executivo nos Ultimos anos é extremamente importante
para que se possa desenvolver uma estratégia de consolidacao fiscal.

Avaliar os riscos de resultados contrarios ao governo e a distribuicdo temporal desse tipo de evento é fundamental
para se levar a cabo, com alguma seguranca, uma politica de fortalecimento em busca da exceléncia nos servicos
publicos basicos, expansao focada do investimento publico e melhora do ambiente de negdcios, essenciais para a
criacdo de empregos, assim como de valorizacao do servidor municipal, bem como a protecao de seus dependentes.
Em 2025 a Procuradoria dara continuidade aos trabalhos para firmar convénios com a Receita Federal, Cartérios de
Registro Publico e Associacdes de Notarios, dentre outros, visando a melhoria no sistema de informacdo sobre a
localizacdo de bens passiveis de penhora. De tal feita, considerando os critérios utilizados e os niumeros apresentados
nos anos anteriores, podemos estimar os riscos na forma abaixo:

Tabela 1Demonstrativo dos Passivos Contingentes

Passivos Contingentes N° de Valor
Demandas Judiciais com Classificacao de risco acoes em
curso
Estima o montante relativo as acdes Judiciais em andamento, em que
o Municipio e parte, desde 1998 ate margco/2024, nas quais o risco de 1.251 R$
que o ganho de causa venha a ser da outra parte e considerado muito 186.087.059,
alto. 30
Estima o montante relativa a agdes judiciais em andamento, em que o
Municipio e parte, desde 1998 ate margo/2024, nas quais o risco de 538 R$
que o ganho de causa venha a ser da outra parte e considerado alto. 109.906.181,
40
Estima o montante relative a acdes judiciais em andamento, em que o
Municipio e parte, desde 1998 ate marco/2024, nas quais o risco de 916 R$
que o ganho de causa venha a ser da outra parte e considerado medio 132.394.519,
60
Estima o montante relativa a acdes judiciais em andamento, em que o
Municipio e parte, desde 1998 ate marco/2024, nas quais o risco de 448 R$
que o ganho de causa venha a ser da outra parte e considerado baixo. 178.681.632,
10
Estima o montante relativa a acdes judiciais em andamento, em que o
Municipio e parte, desde 1998 ate marco/2024, nas quais o risco de 202 R$
que o ganho de causa venha a ser da outra parte e considerado muito 44.773.137,9
baixo. 6
Estima o montante relativa a acdes judiciais em andamento, em que o
Municipio e parte, desde 1998 ate marco/2024, nas quais o risco de 294 R$
gue o ganho de causa venha a ser da outra parte nao foi classificado 32.777.048,3
3
Total 3.649 RS
684.619.578,
69

Fonte: Procuradoria Geral do Municipio da Serra
Elaboracdo:PMS/Procuradoria Geral do Municipio da Serra - Proger
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PARTE 2 - ANEXO DAS METAS FISCAIS - AMF
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PARTE 11
ANEXO DE METAS FISCAIS - AMF

O Anexo de Metas Fiscais, que integra o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias, em atendimento ao disposto no §
19 do art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000,abrange os érgaos da Administracdo Direta e Indireta.

A Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF determina que no Anexo de Metas Fiscais serao estabelecidas metas anuais, em
valores correntes e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primario e montante da divida
publica, para o exercicio a que se referireme para os seguintes, e contera ainda:

Em consonancia com a Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Anexo de Metas Fiscais écomposto pelos seguintes
demonstrativos:
Demonstrativo 1 — Metas Anuais;
Demonstrativo 2 — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

c) Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nosTrés Exercicios
Anteriores;
Demonstrativo 4 - Evolugdo do Patrimonio Liquido;

e) Demonstrativo 5 - Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienacao deAtivos;
Demonstrativo 6 — Avaliacdao da Situacao Financeira e Atuarial do RPPS;
Demonstrativo 7 — Estimativa e Compensacao da Renulncia de Receita;

h) Demonstrativo 8 - Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de CaraterContinuado

DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS 2025-2026
INTRODUGCAO

O Anexo de Metas Fiscais integra o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentarias —PLDO 2025, tendo em vista a
determinacao contida no § 1° do art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF.

De acordo com o Manual do STN, o Demonstrativo de Metas anuais contempla as informacdes relativas as receitas
(total e primarias), despesas (total e primarias), resultados primario e nominal, divida publica consolidada e divida
consolidada liquida, para o ano de referéncia da LDO e para os dois anos seguintes, em valores corrente e constante.
O demonstrativo tem por objetivo, além de dar transparéncia sobre as metas fiscais relativas a Prefeitura Municipal da
Serra, para o triénio, orientar a elaboragdo do projeto de lei orgamentaria anual 2025.

O reconhecimento do cenario macroeconémico € essencial para planejamento dositens das metas fiscais. Para este fim
foram utilizados os relatérios de mercado divulgadospelo Banco Central do Brasil ou Instituto de Pesquisa Econémica
Aplicada e ainda pesquisas setoriais e regionais realizadas pelo IBGE ou instituto equivalente. Dessa forma, as principais
variaveis relacionadas seguem de acordo, conforme a tabela exemplificativa:

Tabela 2- Demonstrativo dos Indicadores Macroecondomicos

Ano IPCA (variacao %) | Multiplicador
2021 10,06 1,26453
2022 5,79 1,14894
2023 4,62 1,08596
2024 1,0382 1,03820
2025 3,51 1,06935
2026 3,5 1,10677

Fonte: Banco Central-Focus® publicado no dia 15/02/2024 referente ao dia 9 de margo de 2024estimados para os anos 2024,2025 e 2026.
Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacdo de Indices de Precos, Sistema Nacional delndices de Precos ao Consumidor nos anos
consolidados 2021,2022 e 2023.

Elaboracdo:PMS/SEFA/Departamento de Planejamento e Orgamento

1 O Boletim Focus é um relatério semanal divulgado pelo Banco Central com os mais importantes indicadores daeconomia brasileira, o boletim foi
retirado no dia 10 de margo de 2024 (https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20230310.pdf).
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Tabela 3- Demonstrativo I - Metas Anuais

Ano de Referéncia <2024> <2025> <2026>
= Valor Valor % RCL Valor Valor % RCL Valor Valor % RCL
ESPECIFICACAO Corrente | Constante | (a/RCL)* | Corrente | Constante | (b/RCL) | Corrente | Constant | (c/RCL)
(a) 100 (b) *100 (c) e *100
Receita Total (EXCETO
FONTES RPPS) 2.436.712 | 2.347.055 | 121,44% | 2.453.878 | 2.294.746 | 105,69% | 2.326.144 | 2.101.735| 91,54%
Receitas Primarias (EXCETO
FONTES RPPS) (I) 2.129.584 | 2.051.227 | 106,13% | 2.324.694 | 2.173.940 | 100,13% | 2.281.886 | 2.061.747 | 89,80%
Receitas Primarias Correntes | 1.979.544 | 1.906.708 | 98,65% |2.271.732 | 2.124.413 | 97,85% | 2.269.662 | 2.050.702 | 89,31%
Impostos, Taxas e
Contribuigdes de Melhoria 564.185 543.426 28,12% 637.872 596.506 27,47% 672.006 607.176 | 26,44%
Transferéncias Correntes 1.345.191 1.295.696 67,04% | 1.556.425 | 1.455.493 | 67,04% | 1.514.945 | 1.368.795 | 59,62%
Demais Receitas Primarias
Correntes 12.891 12.417 0,64% 13.726 12.835 0,59% 15.497 14.002 0,61%
Receitas Primarias de Capital | 150.040 144.519 7,48% 52.962 49.527 2,28% 12.224 11.045 0,48%
Despesa Total (EXCETO
FONTES RPPS) 2.436.712 2.347.055 121,44% | 2.453.878 | 2.294.746 | 105,69% | 2.326.144 | 2.101.735 | 91,54%
Despesas Primarias (EXCETO
FONTES RPPS) (II) 2.533.456 | 2.440.239 | 126,26% | 2.492.793 | 2.331.138 | 107,37% | 2.375.647 | 2.146.463 | 93,49%
Despesas Primarias
Correntes 1.746.491 1.682.230 87,04% | 2.042.904 | 1.910.424 | 87,99% | 2.114.406 | 1.910.424 | 83,21%
Pessoal e Encargos Sociais 860.785 829.113 42,90% 998.695 933.930 43,02% | 1.033.649 933.930 | 40,68%
Outras Despesas Correntes 885.706 853.117 44,14% |1.044.209 | 976.493 | 44,98% | 1.080.757 | 976.493 | 42,53%
Despesas Primarias de
Capital 582.426 560.996 29,03% 307.981 288.009 13,27% 103.136 93.186 4,06%
Pagamento de Restos a Pagar
de Despesas Primarias 204.539 197.013 10,19% 141.907 132.705 6,11% 158.106 142.853 6,22%
Receita Total (COM FONTES
RPPS) 2.669.675 2.571.445 | 133,05% |2.767.436 | 2.587.971 | 119,20% | 2.638.811 | 2.384.239 | 103,84%
Receitas Primarias (COM
FONTES RPPS) (III) 2.313.162 2.228.051 115,28% | 2.594.717 | 2.426.452 | 111,76% | 2.555.074 | 2.308.579 | 100,55%
Despesa Total (COM FONTES
RPPS) 2.669.675 2.571.445 | 133,05% |2.767.436 | 2.587.971 | 119,20% | 2.638.811 | 2.384.239 | 103,84%
Despesas Primarias (COM
FONTES RPPS) (1V) 2.757.219 | 2.655.768 | 137,41% | 2.785.479 | 2.604.844 | 119,98% | 2.675.385 | 2.417.284 | 105,28%
Resultado Primario (SEM
RPPS) - Acima da Linha (V) =
(I-1I) -403.872 -389.012 -20,13% | -168.099 | -157.198 -7,24% -93.761 -84.716 -3,69%
Resultado Primario (COM
RPPS) - Acima da Linha (VI) =
(V) + (III - 1IV) -444.057 -427.718 -22,13% | -190.762 | -178.391 -8,22% -120.311 -108.705 | -4,73%
Juros, Encargos e Variagles
Monetarias Ativos (Exceto
RPPS) 26.763 25.779 1,33% 43.118 40.322 1,86% 43.831 39.602 1,72%
Juros, Encargos e Variagoes
Monetarias Passivos (Exceto
RPPS) 50.370 48.517 2,51% 51.301 47.974 2,21% 54.123 48.901 2,13%
Divida Publica Consolidada
(DC) 687.325 662.036 34,25% 659.956 617.159 28,43% 696.254 629.084 | 27,40%
Divida Consolidada Liquida
(DCL) -13.941 -13.428 -0,69% -7.534 -7.046 -0,32% -7.949 -7.182 -0,31%
Resultado Nominal (Sem
RPPS) - Abiaxo da Linha 7.179 6.915 0,36% -6.407 -5.991 -0,28% 414 374 0,02%

Fonte: Secretaria da Fazenda, seguindo os padrdes da Secretaria do Tesouro Nacional (Portaria STN n° 1.447 de 14 de junho de 2022).

Nota: A elaboracdo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de calculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte III do MDF. Portanto,
no calculo do Resultado Primario (SEM RPPS) - acima da linha, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as fontes do RPPS. Estas
serdo apresentadas de forma apartada, com impacto apenas no calculo doResultado Primario (COM RPPS) - acima da linha, para fins de
transparéncia. Também ndo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no calculo do Resultado
Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha.

Elaboracdo:PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orcamento.

MEMORIA E METODOLOGIA DE PROJECAO DAS RECEITAS E DESPESASORGCAMENTARIAS

No ambito Municipal a metodologia adotada para a elaboracdo do Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentaria 2025
segue as normas estabelecidas pela Lei Complementar no art. 4° da 101/2000 - LRF, Constituicdo Federal art.165, Lei
Orgénica Municipal art 163, Secretarla do Tesouro NaC|onaI - STN através da Portarla STN n©° 699, de 7 de julho de
2023 para a defini do AMF, relativos a
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Para o calculo das metas anuais de receitas estabelecidas neste Anexo de Metas Fiscais, foi considerado o
acompanhamento mensal da arrecadacdo nos dois Ultimos exercicios, especialmente a do exercicio de 2022 e 2023,
as circunstancias de ordem conjuntural que possam afetar o desempenho de cada fonte de receita; a expectativa para
ocenario macroecondmico; e as alteracdes na legislacao, incluindo a renlncia de receita decorrente de concessao ou
ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria taiscomo anistias, remissées, subsidios, créditos presumidos,
concessoes, isengdes em carater ndo geral, alteracoes de aliquota ou modificagbes de base de calculo.

Foram respeitadas as caracteristicas de cada rubrica de receita, inclusive suas sazonalidades, incidindo sobre cada uma
delas as projecdes das varidveis econOmicas pertinentes, bem como foi incorporada a tendéncia de sua evolugdo nos
ultimos exercicios. Outro sim, para alguns impostos foram utlizados fontes especificas tais como: Agéncia Nacional do
Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis (ANP), o Banco Central do Brasil, o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), a Secretaria da Fazendado Estado do Espirito Santo (Sefaz), e o Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo
(TCE-ES), Confederacdo Nacional dos Municipio (CNM), Fundo Nacional deDesenvolvimento da Educacdao (FNDE),
Secretaria do Tesouro Nacional — STN através da Portaria STN n°® 699 de 7 de julho de 2023.

Também foram considerados ajustes com indices de precos - IPCA, PIB, e efeitos da legislacdo (por exemplo: Indice
de Participacdo dos Municipios para fins de Calculo da cota-parte do ICMS). Para os anos 2025-2026 foi utilizado
respectivamente soma do IPCA. Para expurgar os efeitos da variacdo do poder aquisitivo da moeda e utilizar um valor
constante e comparavel, deve ser aplicado o indice de inflagdo ou deflagdo nas seguintes formulas. Sendo assim,
podemos consolidar a metodologia adotada para a apuracdo dos valores constantes nos termos estatisticos baixo:
Metodologia de Calculo:

VPt +i = VR t -1 x Indice de Inflacdo Acumulado t + Indice de Inflacdo Acumulado t

+i = [1 + Indice de Inflagdo t / 100] x [1 + Indice de Inflagdo t +1 / 100] x [caso necessario] [1 + Indice de Inflagdo
t +2 / 100] x [1 + Indice de Inflagcdo t +3 / 100]onde:

Legenda

VP = Valor Projetado,

VR = Valor de Referéncia,t = ano corrente,

i = diferenga entre o0 ano de projecao e o ano corrente.

A tabela a seguir resume os principais indicadores econémicos utilizados naelaboragdo do Projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentarias. Os valores que constituem o cenario adotado basearam-se em dados do Banco Central do
Brasil, divulgados no Relatdrio de Mercados Focus2.

Tabela 4 indice de Preco ao Consumidor (IPCA) utilizado como multiplicador para
Ano IPCA (variagdo (%)) indice Multiplicador
2021 10,06 1,1006 1,26453
2022 5,79 1,058 1,14894
2023 4,62 1,046 1,08596
2024 1,0382 1,0382 1,03820
2025 3,51 1,03 1,06935
2026 3,5 1,035 1,10677

Fonte: Banco Central-Focus 3 publicado no dia 15/02/2024 referente a 9 de margo de 2024estimados para os anos 2024,2025 e 2026.Fonte: IBGE,
Diretoria de Pesquisas, Coordenacao de Indices de Pregos, Sistema Nacional deIndices de Pregos ao Consumidor nos anos consolidados
2021,2022 e 2023.

Elaboracdo:PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orgamento

Referente a despesa a projecao da despesa tomou-se como base o comportamento dos trésanos anteriores 2021, 2022
e 2023 e para cada grupo foi feita analise conforme a execugdo anual e a correcdo pela inflagdo.

A fixagdo no grupo de Pessoal e Encargos Sociais observou o impacto do crescimento vegetativo da folha* e a inflagao
incidente sobre as demais despesas desse grupo o aumento do salario minimo nacional que impactara a remuneragao
dos servidores,a patronal para Instituto de Previdéncia Social, e a previsdo de concurso publico.

Sobre as Outras Despesas Correntes, também foram consideradas a incidénciada inflagdo no periodo, com a eventual
incorporacao de novos servicos e sua respectiva compensagao.

Para o Servico da Divida, que compreende Juros, Encargos e Amortizagao, foimantida a metodologia, com o calculo
considerando toda a expectativa da evolugao futurado estoque do endividamento, agregando as taxas de inflagdo e
cambio, dadas as particularidades de cada contrato, bem como a incorporagdo da expectativa de novos ingressos de

financiamentos ja t .
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Os Resultados Primario e Nominal foram calculados com base nos procedimentos constantes da Portaria STN n° 699
de 7 de julho de 2023, adotando a metodologia acimada linha.

Considerando que o resultado primario é o resultado das Receitas Primarias (I) menos as Despesas Primarias (II) e
indica se os niveis de gastos orcamentarios dos entesfederativos sdo compativeis com a sua arrecadagdo, ou seja, se
as Receitas Primarias sdocapazes de suportar as Despesas Primarias.

A meta de resultado primario reflete a capacidade da gestdo em gerar receitas que ndao ampliem sua divida nem
diminuam seus ativos - em volume suficiente para pagar suas despesas primarias, sem que seja comprometida sua
capacidade de administrara divida existente, garantindo, assim, os pagamentos previstos para o servico da divida.

A meta de resultado nominal, para fins de apuracdo foi realizado através da metodologia abaixo da linha determinado
pela portaria do STN. O resultado nominal representa a variacdo da divida consolidada liquida (DCL), ou seja, a
diferenca entre o saldo da DCL em 31 de dezembro do exercicio anterior em relacdo ao apurado no periodode referéncia.

A divida consolidada liquida (DCL) corresponde ao saldo da divida consolidada, deduzidas as disponibilidades de caixa,
as aplicacoes financeiras e os demaishaveres financeiros, liquidos dos Restos a Pagar Processados.

’https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/09022024
3 O Boletim Focus é um relatdrio semanal divulgado pelo Banco Central com os mais importantes indicadores da economia brasileira, o boletim foi
retirado no dia 10 de margo de 2024 (https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/09022024).

ACOMPANHAMENTO MACROECONOMICO

Esta subsecdo apresenta a conjuntura econémica atual e as projecées das metas fiscais, aplicando uma abordagem
mais prospectiva sobre os aspectos econdmicos e o0s parametros que embasam as projecdes do cenario
macroeconémico subjacente as projecbes fiscais. Aqui se avaliard as hipoteses adotadas para o cenario
macroeconomico.As referéncias a resultados passados (PIB, inflacdo e Taxa Selic, etc.

Considerando que as estimativas de crescimento do PIB e da inflacdo normalmente balizam as projecdes de receita,
avaliando-se item a item a real influéncia desses indicadores citados na tabela 6.
Tabela 5- Demonstrativo para Projecao das Metas Anuais 2024-2025

Parametros 2024 <2025> <2026>
PIB real (%) 1,80 2 2
IPCA acumulado (%) 3,79 3,52 3,50
Taxa Over - SELIC Média (%) 9,00 8,50 8,50
Taxa de Cambio Média (R$/US$) 4,95 5 5,04

Fonte: Relatdrio Boletim Focus - BACEN 9 de fevereiro de 2024/publicado no dia 15/02/2024Elaboracdo:PMS/SEFA/Departamento de Geréncia e
Orgamento

Tabela 6 Meta Fiscal Resultado Primario

R$ 1.000

Especificacao 2021 2022 2023 2024 2025 2026
RECEITAS CORRENTES (I) 1.291.433 | 1.457.073 | 1.773.099 | 2.006.308 | 2.314.850 | 2.313.492
Receita Tributaria 365.330 397.703 464.611 564.185 637.872 672.006
Receita de Contribuicao 57.500 59.674 58.369 57.276 63.708 67.211
Receita Patrimonial (II) 3.913 1.681 21.019 26.763 43.118 43.831
Receita de Servigos 105 1 2 2

Transferéncias Correntes 860.500 989.597 | 1.219.902 | 1.345.191 | 1.556.425 | 1.514.945
Demais Receitas Correntes 4.085 8.418 9.198 12.891 13.726 15.497
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES SEM RPPS(III) 1.287.520 | 1.455.392 | 1.752.080 | 1.979.544 | 2.271.732 | 2.269.662
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (IV) | 153.407 162.948 187.037 183.578 270.023 273.188
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 39.960 56.139 49.000 49.385 43.535 39.480
RECEITAS DE CAPITAL (1IV) 125.200 267.844 415.334 430.404 139.028 12.651

Operagoes de Crédito (V) 56.650 160.446 340.000 280.000 85.661

Amortizagdo de Empréstimos (VI) 0 0

Alienagdo de Ativos Autenticar documento em https://serra%hfharasempag®l.com|br/autenticidage 364 ICP 405 427

Transferéncias de com o identificador 390035003300390034_({(3%000, DOz BE] assisa}t_eqdigi alrmg_nmmo Brasil 2-962 12.224
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RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VIII) = (IV-V-VI-VII) 68.550 107.398 75.334 150.040 52.962 12.224
RECEITA CORRENTE INTRA ORC_;AMENTARIA 120.262
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0 0 0
RECEITAS PRIMARIAS (IX) = (III + VIII) 1.356.070 | 1.562.790 | 1.827.414 | 2.129.584 | 2.324.694 | 2.281.886
DESPESAS CORRENTES (X) 1.180.232 | 1.331.122 | 1.561.555 | 1.796.861 | 2.094.205 | 2.168.529
Pessoal e Encargos Sociais 620.223 647.541 754.737 860.785 998.695 1.033.649
Juros e Encargos da Divida (XI) 33.100 30.310 35.602 50.370 51.301 54.123
Outras Despesas correntes 526.909 653.271 771.216 885.706 1.044.209 | 1.080.757
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XII) = (X -XI) 1.147.132 | 1.300.812 | 1.525.953 | 1.746.491 | 2.042.904 | 2.114.406
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 186.087 | 209.857 | 226.217 223.375 292.236 299.288
DESPESAS DE CAPITAL (XIII) 235.401 392.794 625.877 638.851 358.673 156.615
Investimentos 185.701 350.077 569.829 582.426 307.981 103.136
InversGes Financeiras 0 10
Amortizagdo da Divida (XIV) 49.700 42.718 56.038 56.424 50.691 53.479
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XIII - XIV) 185.701 350.077 569.839 582.426 307.981 103.136
DESPESAS PFSIMARIASI DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 380 330 420 388 450 450
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS)
(XXXI) 0 0 0
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 7.900 9.900 10.400 10.200 21.872 13.930
DESPESAS PRIMARIAS (XVII)=(XII+XVI+XV) 1.332.833 | 1.650.889 | 2.095.792 | 2.328.917 | 2.350.886 | 2.217.542
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) XVIII= (IX - XVII) 23.237 -88.099 -268.378 | -199.333 -26.192 64.344
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) XVIII= (IX - XVII) -9.823 -135.338 | -307.978 -239.518 -48.855 37.794
Receita Total (COM FONTES RPPS) 1.610.000 | 1.944.004 | 2.424.469 | 2.669.675 | 2.767.436 | 2.638.811
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.416.633 | 1.724.917 | 2.188.433 | 2.436.712 | 2.453.878 | 2.326.144
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 1.610.000 | 1.944.004 | 2.424.469 | 2.669.675 | 2.767.436 | 2.638.811
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 1.416.633 | 1.724.917 | 2.188.433 | 2.436.712 | 2.453.878 | 2.326.144
Fonte: Secretaria da Fazenda - SEFA Elaboragdo:PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orgamento
Nota: O Orgamento de 2024 foi alterado pela Lei 5.859 de 17 de outubro de 2023.
Tabela 7 Meta Fiscal Montante da Divida R$ 1000
Especificacao 2021 2022 2023 2024 2025 2026
(a) (b) (c) (d) (e) (f)
Divida Consolidada (I) 394.630,67 443.655 592.322 687.325 659.956 696.254
Dedugdes (II) 590.085,21 634.681 599.084 701.266 667.490 704.202
Disponibilidade de Caixa 590.058,42 620.253 597.398 699.581 740.732 702.221
Demais Haveres Financeiros 27 14.428 1.686 1.686 1.878 1.981
(-) Restos a Pagar Processados 21.895 28.156 60.812 7.801 67.756 71.483
Divida Consolidada Liquida (III) = (I - II) -195.455 | -191.025 -6.762 -13.941 -7.534 -7.949
Receita De Privatizagoes (I1V) 0 0 0 0 0 0
Passivos Reconhecidos (V) 0 0 0 0 0 0
Divida Fiscal Liquida (III + IV - V) -195.455 -191.025 -6.762 -13.941 -7.534 -7.949
(e-b) (b-c) (c-d) (d-e) (e-f)
Resultado Nominal - Abaixo da Linha 267.293 -4.429 | -184.263 7.179 -6.407 414

Fonte: Secretaria da Fazenda - SEFA Elaboracdo:PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orgamento

DEMONSTRATIVO 2 - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
(Inciso I, § 29, art. 40 da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

De acordo com o § 1° do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, integrara o Projetode Lei de Diretrizes
Orcamentarias o Anexo de Metas Fiscais em que serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e
constantes, relativas a receitas, despesas, resultado nominal e primario e montante da divida publica, para o
exercicio a que se referirem e para os dois seguintes. O demonstrativo informa as metas (em valores e em
percentual da receita corrente liquida - RCL) para receita (total e primaria), despesa (total e primaria), resultados
primario enominal, divida publica e divida consolidada liquida, referindo ao exercicio de 2023.

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 390035003300390034003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira
- ICP-Brasil.
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Tabela 8- Demonstrativo II — Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior 2023

AMF - Demonstrativo II (LRF, art. 49, §29, inciso I) R$ 1.000,00
Metas Metas
. Previstas em Realizadas em Variacao
ESPECIFICACAO <2023> % <2023> % RCL
RCL
Valor %
(@) (b) (c) = (c/a) x
(b-a) 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 2.188.433 4% 2.405.708 14% 217.275 9,93
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (I) 1.827.414 -13% 2.141.403 2% | 313.989 17,18
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 2.188.433 4% 2.265.128 7% 76.695 3,50
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS)(II) 2.095.792 -1% 2.180.327 3% 84.535 4,03
Receita Total (COM FONTES RPPS) 2.424.469 15% 2.683.607 27% | 259.137 10,69
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (I1I) 2.014.450 -4% 2.349.979 11% | 335.529 16,66
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 2.424.469 15% 2.456.759 16% 32.290 1,33
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (1V) 2.322.429 10% 2.371.958 12% 49.529 2,13
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha -268.378 -113% -38.924 -102% | 229.454 -85,50
(V) = (1-1I)
Resultado Primario (COM RPPS) - Acima daLinha (VI) = -307.978 -115% -21.979 -101% | 286.000 -92,86
(V) + (III - IV)
Divida Publica Consolidada (DC) 635.573 -70% 592.322 -72% | -43.251 -6,81
Divida Consolidada Liquida (DCL) 191.525 -91% -6.762 -100% - -
198.287 103,53
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo dalinha -426.473 -120% -184.263 -109% | 242.210 -56,79

Fonte: Secretaria da Fazenda - SEFA Elaboragdo:PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orgamento

DEMONSRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS

ANTERIORES
(Inciso II, § 29, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

De acordo com o § 29, inciso II, do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, compdem,ainda, o Anexo de Metas
Fiscais, o Demonstrativo das Metas Anuais, instruido com memodria e metodologia de calculo que justifiquem os
resultados pretendidos, comparadas com as metas fiscais fixadas nos trés exercicios anteriores, evidenciando a
consisténcia das mesmas com as premissas € o0s objetivos da Politica Econ6mica Nacional.

O objetivo do Demonstrativo é dar transparéncia as informacdes sobre as metas fiscais dostrés exercicios
anteriores e dos trés exercicios seguintes, para uma melhor avaliagdo da politicafiscal do Municipio, de forma a
permitir a analise da politica fiscal em uma linha do tempo,combinando a execugdo passada e perspectivas futuras,

validando a consisténcia dessas ultimas.

A fim de gerar maior consisténcia e subsidio as andlises, os valores devem ser demonstrados a pregos correntes

constantes.

Tabela 9- Demonstrativo III - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios
Anteriores
AMF - Demonstrativo III (LRF, art.49, §29, inciso II)

(S

;1.000
VALORES A PRECOS CORRENTES

ESPECIFICACAO 2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Esg‘g)ta Total (EXCETO FONTES |4 416 633 1.724.917 | 118% | 2.188.433 | 123% | 2.436.712 | 121% | 2.453.878 | 106% | 2.326.144 | 92%
Receitas Primarias (EXCETO
FONTES RPPS) (1) 1.356.070 | 1.562.790 | 107% | 1.827.414 | 103% | 2.129.584 | 106% | 2.324.694 | 100% | 2.281.886 | 90%
Eg;gﬁsa Total (EXCETO FONTES |4 416 633 (1.724.917 | 118% | 2.188.433 | 123% | 2.436.712 | 121% | 2.453.878 | 106% | 2.326.144 | 92%
Despesas Primarias (Epfeg ticar U to bitpsy/ - ar. ) '3‘%" tentigida ) o
FONTES RPPS) (II) c%'n%%i?t?et%ﬁfcgdgfggg 50@?0%935%0@%3@?&583%cé%e'mentbégiinz?{o%%ifi’g?a%r?]gn ésseggg/o 2.217.542| 87%

i - f P n° 2.200- instityi a |nfak 4 Hublicas Brasilei

Rppey el (COMFOR, CEPEINT 1 S GG L5980 [ S U2 R Y 9o e | AT, P88 Pa 360 == | 2.638.811 | 104%




Receitas Primarias (COM o o o o o
FONTES RPPS) (11 1.509.477 | 1.725.738 | 118% | 2.014.450 | 114% | 2.313.162 | 115% | 2.594.717 | 112% | 2.555.074 | 101%
Esggisa Total (COM FONTES 1.610.000 | 1.944.004 | 133% | 2.424.469 | 137% | 2.669.675 | 133% | 2.767.436 | 119% | 2.638.811 | 104%
Despesas Primarias (COM o o o o o
PonrEe RPPO) (V) 1.519.300 | 1.861.076 | 128% | 2.322.429 | 131% | 2.552.680 | 127% | 2.643.572 | 114% | 2.517.279 | 99%
Resultado Primario (SEM RPPS) -1 53 537 | _88.099| -6% | -268.378| -15% | -199.333| -10%| -26.192| -1%| 64.344| 3%
Acima da Linha (V) = (I - II)
Resultado Primario (COM RPPS)
- Acima da Linha (VI) = (V) + -9.823| -135.338| -9%| -307.978| -17%| -239.518 | -12% | -48.855| -2%| 37.794| 1%
(111 - 1V)
Divida Publica Consolidada (DC) | 394.631| 443.655| 30%| 592.322| 33% ]| 687.325| 34%| 659.956| 28%| 696.254| 27%
(DE')‘S‘E? Consolidada Liquida -195.455 | -191.025| -13% -6.762| 0%| -13.941| -1% -6.407 | 0% 414| 0%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - | 565 593 | 4429 0% | -184.263| -10% 7.179| 0%| -6.407| 0% 414| 0%
Abaixo da Linha
- VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2021 2022 | % 2023 % 2024 | % | 2025 | % 2026 | %
Eg;‘;')ta Total (EXCETO FONTES |4 791 370 | 1.981.831 | 136% | 2.376.544 | 134% | 2.347.055 | 117% | 2.294.746 | 99% | 2.101.735| 83%
Receitas Primarias (EXCETO o o o o o
FonTEe RERe) (5 1.714.786 | 1.795.556 | 123% | 1.984.493 | 112% | 2.051.227 | 102% | 2.173.940 | 94% | 2.061.747 | 81%
Eg;g‘;sa Total (EXCETO FONTES | 4 791 370 | 1.981.831 | 136% | 2.376.544 | 134% | 2.347.055 | 117% | 2.294.746 | 99% | 2.101.735| 83%
Despesas Primarias (EXCETO o o o o o
PonEe RPPe) (110) 1.685.402 | 1.896.777 | 130% | 2.275.941 | 128% | 2.243.226 | 112% | 2.198.433| 95% | 2.003.610| 79%
Rﬁfpcse)'ta Total (COM FONTES 2.035.887 | 2.233.549 | 153% | 2.632.870 | 148% | 2.571.445 | 128% | 2.587.971 | 111% | 2.384.239 | 94%
Receitas Primarias (COM o o o o o
FONTES RPPS) (11D 1.908.773 | 1.982.774 | 136% | 2.187.607 | 123% | 2.228.051 | 111% | 2.426.452 | 105% | 2.308.579 | 91%
RDP‘;SSF’)esa Total (COM FONTES | 5 135 887 | 2.233.549 | 153% | 2.632.870 | 148% | 2.571.445 | 128% | 2.587.971 | 111% | 2.384.239 | 94%
Despesas Primarias (COM o o o o o
Fonree RPPS) () 1.921.195 | 2.138.270 | 147% | 2.522.058 | 142% | 2.458.755 | 123% | 2.472.139 | 106% | 2.274.431 | 90%
Resultado Primario (SEM RPPS) - ) oor | L icon | 1no _ 10 o
N e o 20384 | -101.221 | -7%| -291.448 | -16% | -191.999 | -10% | -24.493| -1%| 58.137| 2%
Resultado Primario (COM RPPS)
- Acima da Linha (VI) = (V) + 12,421 | -155.496 | -11% | -334.451| -19% | -230.705| -11%| -45.687| -2%| 34.148| 1%
(111 - 1V)
Divida Publica Consolidada (DC) | 499.021 | 509.735 | 35%| 643.236| 36% | 662.036| 33%| 617.159| 27%| 629.084| 25%
(DS‘Q‘E? Consolidada Liquida 247.157 | -219.477 | -15%|  -7.343| 0%| -13.428| -1%| -5.991| 0% 374| 0%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - | 337 999 | 5,089 0% | -200.102 | -11% 6.915| 0%| -5.991| 0% 374| 0%
Abaixo da Linha
Fonte: Secretaria da Fazenda - SEFA Elaboracdo:PMS/SEFA/Departamentode Geréncia de Orgamento
Nota: O Orgamento de 2024 foi alterado pela Lei 5859 de 17 de outubro de 2023.
Tabela 10 Metodologia de Calculo dos Valores Constantes
Ano IPCA (variacao %) | indice Multiplicador
2021 10,06 1,1006 1,2645
2022 5,79 1,058 1,1489
2023 4,62 1,046 1,0860
2024 1,0382 1,0382 1,0382
2025 3,51 1,03 1,0693
2026 3,5 1,035 1,1068

Fonte: Banco Central-Focus® publicado no dia 15/02/2024 referente a 9 de margo de 2024 estimados para os anos 2024,2025 e 2026. Fonte:
IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacdo de Indices de Precos, Sistema Nacional de Indices de Pregos ao Consumidor nos anosconsolidados

2021,2022 e 2023.

5 O Boletim Focus é um relatério semanal divulgado pelo Banco Central com os mais importantes indicadores da
economia brasileira, o boletim foi retirado no dia 10 de marco de 2024
(https://www.bcb.gov.br/publicacoes/focus/09022024).

DEMONSTRATIVO 4- EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
(Inciso III, § 29, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade
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de edicdo da respectiva Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO. O Patrimoénio Liquido representa o valor residual dos

ativos da entidade depois de deduzidostodos seus passivos.

Tabela 11-Demonstrativo IV- Evolugdo do Patrimonio Liquido

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.49, §29°, inciso III) R$ 1,00
Patrimonio Liquido 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimonio/Capital 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado
Total 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Regime Previdenciario

Patrimonio Liquido 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimonio
Reservas

L, 70.682,77 | 100,00% | - 100,00% | - 100,00%
Lucros ou Prejuizos 36.779,33 509.394,21
Acumulados ! !
Total 70.682,77 | 100,00% -1 100,00% - | 100,00%

36.779,33 509.394,21

Fonte: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio da Serra - IPS.Elaboragdo:Instituto da Previdéncia Social

DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS
(Inciso III, § 29, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

Em continuidade a demonstracdo da evolugdo do patrimonio liquido, deve ser destacada, segundo o inciso III do § 2°
do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, a origem e a aplicacdo dos recursos obtidos com a alienacao de
ativos, cuja forma de elaboracdo e preenchimentodo respectivo demonstrativo esta descrita a seguir.

E importante ressaltar o disposto no art. 44 da LRF, segundo o qual é vedada a aplicacdo de receita de capital derivada
da alienacdo de bens e direitos que integram o patrimonio publico para ofinanciamento de despesa corrente, salvo se
destinada por lei ao Regime Geral de Previdéncia Socialou aos RPPS.

Tabela 12-Demonstrativo V- Origem e Aplicacdao dos Recursos Obtidos com Alienagao deAtivos
AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §29, inciso III)

R$ 1.000
<2023> <2022> <2021>
RECEITAS REALIZADAS
(a) (b) (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) 420,38 371,97 210,00
Ali dodeB Movei
\enagao de bens Hovels 389,40 371,97 210,00
Alienacdo de Bens Imoveis
Alienacdo de Bens Intangiveis
Rendi tos de Aplicagdes Fi i
endimentos de Aplicagdes Financeiras 30,98
Autenticar documentao em https://serra camarasempapel com br/autenticidade Icp
& com o identificador 390p35003300 4003A005000, Documento assinado digitalmente g <2021>
ECUTADASEe MP n° 2.200-2/2001, qu a Infra-estfutura<ig@2ayes Plblicas Brasil§ied 7
a4 ICP-Brasil. P ()




APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE 0,00 0,00 0,00
ATIVOS (1I)
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
<Ano-2>
SALDO FINANCEIRO (g9) = ((Ia -1I1d) + <Ano-3> <Ano-4>
IIIh) (h) = ((Ib - IIe) + IIIi) (i) = (Ic - IIf)
VALOR (III) 1.002,35 581,97 210,00

Fonte: Secretaria da Fazenda.
Elaboracdo: PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orgamento

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL
(Inciso IV, § 29, art. 49 da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

As tabelas que compdem este demonstrativo, apresentadas a seguir, visam atender aoestabelecido no art. 4°, § 2°,
inciso IV, alinea “a”, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o qualdetermina que o Anexo de Metas Fiscais contera a
avaliacao da situacao financeira e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - RPPS.

O equilibrio atuarial, por sua vez, representa a garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas
estimadas e das obrigacbes projetadas, apuradas atuarialmente, a longo prazo, devendo as aliquotas de contribuicao
do sistema ser definidas a partir do calculo atuarial queleve em consideracdo uma série de critérios, como a expectativa
de vida dos segurados e o valor dosbeneficios de responsabilidade do respectivo RPPS, segundo a sua legislagao.

Tabela 13- Receita e Despesa Previdenciarias do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
AMF Demonstrativo 6 (LRF, art. 49, § 29, inciso 1V, alinea "a")

Gestéo Orcamentaria - Item B do Anexo

Andlise do Comportamento das Receitas Arrecadadas e Despesa Empenhada-ANEXO LRF

Receitas

2019

2020

2021

2022

2023

Receitas Previdenciarias - RPPS (exceto intra-orcamentarias)
0]
Receitas Correntes
Receita de Contribui¢cGes dos Segurados
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Receitas de Contribuicdes
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensacao Previdenciéria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes

Receitas de Capital

Alienagéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) Deducgdes da Receita
Receitas Previdenciarias - RPPS (intra-orgamentarias) (Il)
Receitas Correntes
Receita de Contribui¢cGes
Patronal
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Cobertura de Déficit Atuarial
Em Regime de Débitos e Parcelamentos

85.862.270,03

31.254.105,55
29.609.218,76
29.609.218,76

1.644.886,79
57.328.092,64

1.157.555,35
560.974,90
596.580,45

3.877.483,51
14.700,00

-3.892.183,51
83.253.866,37
83.253.866,37
83.253.866,37
33.930.365,93
33.930.365,93

33.560.650,96
15.762.849,48

44.186.116,87

26.407.680,60
26.407.680,60
26.407.680,60

16.794.885,08

983.554,85
332.499,41
651.055,44

3,66

-3,66
120.203.179,73
120.203.179,73
120.203.179,73
49.850.811,81
49.850.811,81

46.420.305,03
23.932.062,89

39.763.747,30

29.618.150,94
29.588.574,82
29.588.574,82

29.576,12
9.312.147,63

833.448,73
250.278,88
584.403,31

97.805.394,07
97.805.394,07
97.805.394,07
46.947.923,93
46.947.923,93

44.126.629,01
6.730.841,13

40.269.248,31

35.040.436,09
35.002.823,18
35.002.823,18

37.612,91
301.732,46

4.947.386,34
4.122.363,59
825.022,75

20.306,58

20.306,58
133.683.141,89
133.683.141,89
133.683.141,89
60.315.951,30
60.315.951,30

48.372.790,68
24.994.399,91

115.830.797,12

38.635.021,00
38.621.603,90
38.621.603,90

13.417,10
87.723.232,90

8.263.238,03
6.557.915,51
1.705.322,52

18.790.694,81

18.790.694,81
162.067.840,38
162.067.840,38
162.067.840,38
76.682.688,85
76.682.688,85

78.645.933,80
6.739.217,73

Receita Patrimonial
B Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticigdade

5 com o identificadof 390035003300390034003A005000, Documento assinado d{gitalmente
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(-) Deducgdes da Receita

Total Das Receitas Previdenciarias (Ill) = (I + Il)

169.116.136,40

164.389.296,60

137.569.141,37

173.952.390,20

Despesas

2019

2020

2021

2022

2023

Despesas Previdenciarias - RPPS (exceto intra-
orgamentarias) (V)

Administracéo
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagcao Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias
Despesas previdenciarias - RPPS (intra-orgamentarias) (V)
Administracéo
Despesas Correntes
Despesas de Capital
Total das Despesas Previdenciarias (V1) = (IV + V)

Resultado Previdenciario (VII) = (lll = VI)

128.696.403,51

5.653.477,60

4.035.860,80

1.617.616,80
123.042.925,91
123.042.925,91

162.290,87
162.290,87
162.290,87

128.858.694,38
40.257.442,02

138.093.986,58

7.354.658,38

4.021.527,29

3.333.131,09
130.739.328,20
130.739.328,20

287.458,13
287.458,13
287.458,13

138.381.444,71
26.007.851,89

141.033.766,36

3.972.458,30
3.742.384,85
230.073,45
137.061.308,06
137.061.308,06

273.304,33
273.304,33
273.304,33

141.307.070,69

3.737.929,32

162.962.948,07

4.453.179,02 5.874.087,65
4.453.179,02 5.850.717,59
23.370,06

158.509.769,05
158.393.915,29

115.853,76 313.712,97
303.099,44 424.809,13
303.099,44 424.809,13
303.099,44 424.809,13

163.266.047,51
10.686.342,69

85.687.093,84

Aportes de Recursos para o Regime Proéprio de Previdéncia
do Servidor

219

2020

2021

2023

2023

Total dos Aportes para RPPS
Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagéo de Reserva
Outros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial

Outros Aportes para o RPPS

Reserva orgamentaria do RPPS

7.222.700,00

6.900.000,00

6.900.000,00

8.900.000,00

9.400.000,00

Bens e Direitos do RPPS

442.939.142,15

475.001.526,62

460.538.819,23

490.890.896,24

NOTAO1: No exercicio de 2023 a Provisdo Matematica passou a identificar a conta contabil 1.2.1.1.2.08.00-CREDITOS PARA AMORTIZAGCAO DE DEFICIT ATUARIAL, por esse
motivo o valor dos bens e direitos do RPPS teve um aumento consideravel .

Fonte: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio da Serra - IPS.Elaboragdo: Instituto da Previdéncia Social da Serra

DEMONSTRATIVO 6 - AVALIAGAO DA SITl‘.\lACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Este demonstrativo objetiva atender ao estabelecido no art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”
Fiscal - LRF, o qual determina que o Anexo de Metas Fiscais conteraa avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores RPPS.

Tabela 14-Demonstrativo VI- Projecdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dosServidores

AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 29, inciso IV, alinea “a”)

, da Lei de Responsabilidade

277.898.637,50

191.786.734,53

185.912.646,88
185.598.933,91

192.211.543,66

4.069.441.925,64

Ano Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro do
Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario Exercicio
2023 226.717.202,29 287.788.858,37 -61.071.656,08 429.072.071,44
2024 282.391.799,00 293.556.016,28 -11.164.217,29 417.907.854,15
2025 313.557.994,98 303.586.334,96 9.971.660,02 427.879.514,17
2026 312.667.550,22 310.637.545,55 2.030.004,67 429.909.518,83
2027 311.178.856,27 317.618.962,00 -6.440.105,73 423.469.413,11
2028 312.614.000,04 311.893.691,69 720.308,34 424.189.721,45
2029 314.298.093,35 306.157.827,94 8.140.265,41 432.329.986,86
2030 316.214.137,35 300.328.394,72 15.885.742,64 448.215.729,50
2031 316.279.377,30 302.500.966,61 13.778.410,69 461.994.140,19
2032 315.301.204,95 307.827.675,51 7.473.529,44 469.467.669,63
2033 308‘ 72 -:r:?S,-"Ir’.? 138- :tf’jZ,:'iG 475:.605.851,98
2034 hiicador 3000 AR, 26‘652‘65%866"B’é‘é’&%ﬂ%ﬁ%ﬁ%”&?&?& mente  1CIP0.597.705,61
2035 VP T2 200518 T4 RS & Tirar €St 0 GRgvee 5 3cas Bra_“@ra_"_)=4 659.540,27




2036 303.943.662,48 308.725.491,84 -4.781.829,36 469.877.710,91
2037 303.756.272,19 305.112.497,17 -1.356.224,98 468.521.485,93
2038 303.726.279,96 301.244.128,42 2.482.151,54 471.003.637,46
2039 303.461.032,07 298.587.978,01 4.873.054,06 475.876.691,53
2040 303.613.702,87 294.492.054,80 9.121.648,07 484.998.339,60
2041 304.301.761,29 288.896.907,38 15.404.853,91 500.403.193,50
2042 305.449.954,17 282.535.760,41 22.914.193,76 523.317.387,27
2043 307.265.870,96 274.902.983,95 32.362.887,00 555.680.274,27
2044 309.678.840,76 266.666.731,66 43.012.109,10 598.692.383,37
2045 312.606.791,06 258.427.825,96 54.178.965,10 652.871.348,47
2046 316.566.998,99 248.408.350,77 68.158.648,23 721.029.996,69
2047 321.365.062,51 237.923.619,87 83.441.442,64 804.471.439,33
2048 326.985.440,98 227.330.151,29 99.655.289,69 904.126.729,03
2049 333.491.372,88 216.633.092,08 116.858.280,80 1.020.985.009,83
2050 340.964.204,18 205.774.145,38 135.190.058,80 1.156.175.068,63
2051 349.505.958,01 194.652.877,96 154.853.080,05 1.311.028.148,68
2052 359.227.945,87 183.148.421,68 176.079.524,19 1.487.107.672,87
2053 86.109.340,10 172.173.168,42 -86.063.828,32 1.401.043.844,55
2054 80.890.689,45 161.419.892,83 -80.529.203,37 1.320.514.641,18
2055 75.998.964,28 150.851.374,34 -74.852.410,06 1.245.662.231,11
2056 71.446.200,89 140.489.971,23 -69.043.770,34 1.176.618.460,78
2057 67.276.065,44 130.236.231,61 -62.960.166,17 1.113.658.294,61
2058 63.445.778,19 120.337.524,70 -56.891.746,51 1.056.766.548,10
2059 59.940.648,01 110.873.853,95 -50.933.205,94 1.005.833.342,16
2060 56.763.410,97 101.829.563,13 -45.066.152,16 960.767.190,00
2061 53.948.474,53 93.075.505,60 -39.127.031,08 921.640.158,93
2062 51.470.467,32 84.725.476,72 -33.255.009,40 888.385.149,53
2063 49.315.999,74 76.815.833,44 -27.499.833,70 860.885.315,83
2064 47.479.166,73 69.350.251,48 -21.871.084,75 839.014.231,08
2065 45.953.623,60 62.332.717,12 -16.379.093,52 822.635.137,56
2066 44.732.415,99 55.765.539,50 -11.033.123,51 811.602.014,06
2067 43.808.035,58 49.649.342,08 -5.841.306,50 805.760.707,56
2068 43.172.338,19 43.980.655,80 -808.317,62 804.952.389,94
2069 42.816.695,73 38.751.394,83 4.065.300,89 809.017.690,83
2070 42.732.441,87 33.952.861,21 8.779.580,66 817.797.271,49
2071 42.910.679,05 29.572.146,89 13.338.532,16 831.135.803,65
2072 43.342.484,38 25.592.301,48 17.750.182,89 848.885.986,54
2073 44.019.241,16 21.994.453,31 22.024.787,85 870.910.774,40
2074 44.933.070,63 18.763.039,52 26.170.031,11 897.080.805,51
2075 46.076.466,57 15.881.938,35 30.194.528,22 927.275.333,73
2076 47.442.279,47 13.333.548,06 34.108.731,41 961.384.065,14
2077 49.023.711,41 11.097.197,62 37.926.513,79 999.310.578,93
2078 50.814.499,31 9.149.398,39 41.665.100,91 1.040.975.679,85
2079 52.809.392,41 7.469.057,56 45.340.334,86 1.086.316.014,70
2080 55.003.811,84 6.032.985,07 48.970.826,78 1.135.286.841,48
2081 57.394.159,44 4.818.728,06 52.575.431,38 1.187.862.272,86
2082 59.977.746,39 3.803.181,73 56.174.564,66 1.244.036.837,52
2083 62.752.905,25 2.963.148,69 59.789.756,56 1.303.826.594,08
2084 65.719.100,63 2.276.249 98 63.442.850,65 1.367.269.444,73
2085 9% o wehmieatar o roas oomooe, Do i L S semmente ICP 3442360433
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2087 75.776.295,17 933.948,86 74.842.346,31 1.580.214.883,33
2088 79.524.762,47 665.656,88 78.859.105,60 1.659.073.988,92
2089 83.479.143,79 461.859,23 83.017.284,57 1.742.091.273,49
2090 87.645.865,36 311.108,75 87.334.756,61 1.829.426.030,10
2091 92.032.321,78 203.113,36 91.829.208,42 1.921.255.238,53
2092 96.646.842,28 128.329,21 96.518.513,07 2.017.773.751,60
2093 101.498.719,52 78.284,46 101.420.435,05 2.119.194.186,65
2094 106.598.231,79 46.040,70 106.552.191,08 2.225.746.377,74
2095 111.956.614,34 26.175,17 111.930.439,17 2.337.676.816,90
2096 117.586.008,94 14.408,84 117.571.600,10 2.455.248.417,00
2097 123.499.454,00 7.640,34 123.491.813,66 2.578.740.230,67

Fonte: Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio da Serra - IPS.Elaboragdo: Instituto da Previdéncia Social da Serra.

DEMONSTRATIVO 7- ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
(Inciso V, § 29, art. 4° da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

O Demonstrativo da Estimativa e Compensacao da Renlncia de Receita visa a atender ao art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF, e serda acompanhado de analisedos critérios estabelecidos para as renlncias de
receitas e suas respectivas compensacdes, a fimde dar maior consisténcia aos valores apresentados. A rendncia
compreende incentivos fiscais,anistia, remissao, subsidio, crédito presumido, concessdo de isencdo em carater ndo
geral, alteracdo de aliquota ou modificagcdo de base de calculo que implique reducdo discriminada detributos ou
contribuigdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

Os Demonstrativos objetivam estimar o impacto da renulncia fiscal de receita,estabelecendo ainda as medidas de
compensacao que serdo adotadas, visando dar cumprimentoao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF,
apresentando uma melhor avaliacdo do seu impacto nas metas fiscais fixadas, além de orientar a elaboracdao da LOA
considerando o montante das rendncias fiscais concedidas. Apesar desses demonstrativos terem por base legalo art.
4°, § 2°, inciso V, da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, visam dar transparéncia também ao cumprimento dos
requisitos exigidos para a concessdo ou ampliacao de beneficios de natureza tributaria dispostos no art. 14 da LRF, que
estabelece:

"A concessdo ou ampliacdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra renuncia de receita deve
estar acompanhada de estimativa do impacto orcamentario-financeiro noexercicio em que deva iniciar sua vigéncia e
nos dois seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orcamentaria e a pelo menos uma das seguintes condicoes:
| - Demonstracao pelo proponente de que a renuncia foiconsiderada na estimativa de receita da lei orcamentaria,
na formado art. 12, e de que ndo afetard as metas fiscais previstas no anexo proprio da LDO;

I - Estar acompanhada de medidas de compensacdo, no periodo mencionado no caput, por meio do aumento de
receita, proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoracdoou criacdo de tributo ou
contribuicdo.”

Metodologia Para Apuracdo de Renuncia de Receita - Anexo de Metas Fiscais - LDO Hipdteses(Parametros) Assumidos:

A metodologia utilizada para a renuncia de receita, tem como base os pressupostos legaispara concessdo de isengao
que segue abaixo:

base legal para as isengoes de IPTU, em carater ndo geral: 3361/2009, art. 2°, I, alinea “b”, 3833/2011, art. 364, I,
II, III, IV, V e VI, 4214/2014, art. 9°, I, 4965/2019, art. 8°, II e III;

base legal para as isencdes de ITBI, em carater ndo geral: 3361/2009, art. 1°, II, art. 2°,I, alinea “a”, 3833/2011, art.
409, I, II, VII e VIII, art. 569, art. 569-A, I e II, 4214/2014,art. 9°, III, 4965/2019, art. 8°, I;

base legal para as isengdes de ISS, em carater ndo geral: 1522/1991, art. 302-A, 3361/2009, art. 1°, I, 3833/2011,
art. 449, 1, IT e III e art 462, 4214/2014, art. 9°, II, 4965/2019, art. 8°, 1IV; e

base legal para as isengdes de Taxas, em carater ndo geral: 2662/2003, art. 354 e 354- A, 3361/2009, art. 1°, III,
3530/2010, art. 16, 4965/2019, art. 8°, V, VI, VII, VIII e IX.

A adogao dos presgj:
isencdo, com exce
art. 364, Lei n. 38%
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exclusdo dos imoveis que o responsavel tributario € o Municipio da Serra;

no caso do art. 462, Lei n. 3833/2011, foi adotado como data-base a data deefetivagdo do beneficio ao
contribuinte pela Divisao de Tributos;

adocdo do exercicio de referéncia do tributo;
referéncia aos contribuintes com cadastro de CNPJ ou CPF;

adocdo dos valores apurados no exercicio anterior para as projecdes futuras; e adogao das projecoes de inflagdo do
Relatério de Mercado Focus do Banco Central.

Com base nesses parametros, as projecdes para os exercicios fiscais t+1, t+2 e t+3 é realizado no ano corrente (t)
com base no valor apurado no exercicio fiscal t-1 aplicado a ultimaprojecao disponivel de inflacdo apresentada no
Relatério de Mercado Focus do BACEN.

Portanto, as projecdes para os anos de 2022, 2023 e 2024, por exemplo, é apurado no exercicio fiscal de 2021, com
base no resultado do ano de 2020, aplicado as projecdes do IPCA.

Sendo assim, podemos consolidar a metodologia adotada para a apuracdo da renlncia de receita nos termos
estatisticos baixo:
VPt +i = VR t -1 x Indice de Inflagdo Acumulado t + Indice de Inflagdo Acumulado t +i ]
= [1 + Indice de Inflagdo t / 100] x [1 + Indice de Inflagdo t +1 / 100] x [caso necessario] [1 + Indice de Inflacdo t
+2/100] x [1 + Indice de Inflacdo t +3 / 100] onde,

VP = Valor Projetado, VR = Valor de Referéncia, t = ano corrente, i = diferenca entre o ano de projecao € o ano
corrente.

Tabela 15 Variavel Macroeconomica IPCA 2022-2025

Ano IPCA (variacao %) indice | Multiplicador

2021 10,06 | 1,100 1,26453
6

2022 5,79 | 1,058 1,14894

2023 4,62 | 1,046 1,08596

2024 1,0382 | 1,038 1,03820
2

2025 3,51 1,03 1,06935

2026 3,5| 1,035 1,10677

Fonte:www.bcb.gov.br - Relatdrio Focus publicado no dia 15/02/2024 referente ao dia 09/02/2024Elaboragdo:PMS/SEFA/Departamento de
Geréncia de Orgamento

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
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Tabela 16- Demonstrativo VII Estimativa e Compensacdo de Renuncia por Programa 2024 - 2026

Tribut| Dispositivo Legal Modali Setores/Programas/ Orgado 2024 Orgado 2025 Orgado 2026 Compe
o dade Beneficiario * k% *okx *kk nsagao

LEI 3361/2009,

art. 1°, II, art. 2°, Isengao Contribuiente R$ 269.721 R$ 280.510,60 | R $290.328,47 LC
ITBI I, alinea “a”, LEI ,73 101/20
3833/2011, art. 00,
409,1,1I, Vil e ART.
VIII, art. 569, art. 14, I*

569-A, I ell, LEI
4965/2019, art.
8°,1

LEI 3361/2009,

art. 2°, I, alinea LC
IPTU “b”, LEI Isengdo Contribuiente R$ '.765.134, R$ 8.075.740,33 | R $ 8.358.391,24 101/20
3833/2011, art. 93 00,
364, 1,11, 111, IV, V ART.
e Ve art. 392, §7° 14, I*

(Cota Unica), LEI
4965/2019, art.8°,
I e III

LEI 2662/2003,

art. 354 e 354-A, Isengao Contribuiente R$ R$ 8.135.759,77 R$ 8.770.511,36 LC

TAXA LEI 3361/2009, 17.438.230,55 101/20
S art. 1°, III, LEI 00,
3530/2010, art. ART.

16, LEI 14, I*

4965/2019, art.
8°, V, VI, VII,VIII
e IX

LEI 1522/1991,

art. 302-A, LEI Isengdo Contribuiente R$ R$ 8.522.617,14 R$ 9.170.908,74 LC
ISS 3361/2009, art. 17.810.208,79 101/20
1°, I, LEI 00,
3833/2011, art. ART.
449,1,I1elll e 14, 1*
art. 462, LEI

4965/2019, art.
8°,1V, LEI 5.892,

27/12/2023

REFIS LEI 5.406/2022 Isengdo Contribuiente R$ - R$ - R $ - LC
101/20
00,
ART.
14, I*

TOTAL R$ R$ R$46.590.139,8

43.283.296,00 | 45.014.627,84 | 2

Fonte: PMS/SEFA
Elaboragdo:PMS/SEFA/Departamento de Administracdo Tributaria

DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER
CONTINUADO - DOCC
(Inciso V, § 29, art. 49 da Lei Complementar Federal 101, de 4 de maio de 2000)

A estimativa da margem de expansdao das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (DOCCs) é um requisito
introduzido pela Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, Leide Responsabilidade Fiscal - LRF.

Segundo os § 2° e 3% do art. 17 da LRF, para que se possa criar ou expandir uma DOCC,deve haver reducao permanente
de despesa ou aurpRg: -ermanane@aueee dRGAR0 SeRGe/ReHiimadefinide campaadiovariente d3 A'lgvagao de aliquotas,
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transferéncias por reparticdo de receita. A esse montante liquido € somado o valor da redugdo permanente de despesa.
Por fim, desse total, abate-se o montante dessa margem ja comprometido devido ao crescimento vegetativo de DOCC
ja existentes.

Considera-se ampliacdo da base de calculo, por sua vez, o aumento na base econémicada receita derivado de medidas
legislativas ou de mudangas macroeconOmica. Para 2025, estimou-se o seguinte acréscimo em relagdo as despesas
previstas para o exercicio de 2025:

A expansdo das despesas de carater continuado devera absorver parte do crescimento previsto para a receita, indicando
que o esforco de ajuste fiscal devera se manter ao longo do periodo.

Tabela 17- Demonstrativo VIII -Margem de Expansao das Despesas Obrigatdrias de CaraterContinuado

2025
EVENTOS 2025
Aumento Permanente da Receita 164.791
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB 56.460
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 108.330
Redugdo Permanente de Despesa (II)
Margem Bruta (III) = (I+1II) 108.330
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 59.881
Novas DOCC 59.881
Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III-1V) 48.449
Fonte: Secretaria da Fazenda
Elaboracdo:PMS/SEFA/Departamento de Geréncia de Orcamento
Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
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PARTE 3 - AUDIENCIA PUBLICA ONLINE

-/'

A Prefeitura da Serra convida para a:

PARTICIPACAO DOS MUNICIPES
COM PROPOSTAS E SUGESTOES
DE PRIORIDADES PARA A LDO
2025

CADA CIDADAO PODE SUGERIR ATE
CINCO PRIOCRIDADES EM DEMANDAS
ESPECIFICAS DO DIA 15 DE MARCO
AO DIA 08 DE ABRIL DE 2024

NESTE LINK

ldo2025.serra.es.gov.br,

PREFEITURA MUNICIPAL DA

SERRA

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade lcp
com o identificador 390035003300390034003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira .33
- ICP-Brasil.




Audiéncia Publica Online

No dia 4 de abril foi realizada a Audiéncia Publica online virtual da Lei da DiretrizesOrgcamentaria 2025 pela plataforma
do Zoom, transmitida aos municipes pelo Facebook no horario da manhd, as 10h:15min. Iniciada com a fala da
cerimonialista, Andreia Cerim, com a participacao do Secretario da Fazenda, liderancas comunitarias, Presidente da
AMO, Osmar Pimenta. Uma novidade na audiéncia foi a participacdo de interprete Edna e Priscila da Secretaria de
Educacao, visando tornar a audiéncia publica mais acessivel e transparente. Passando a palavra para o Secretario,
Henrique Valentim, fez a saudacdo a todos presente, ressaltando a presenca da a sua equipe, ao Controlador do
Municipio, Emiliano Ricas, Secretariade Assisténcia Social, Claudia Maria da Silva e o Secretario Ricardo Pandolfi da
Secretaria deAdministracdo. em seguida passou o video produzido pelo governo federal, sendo didatico e intuitivo, em
seguida foi realizada apresentacdao do Projeto de Lei da Diretrizes OrcamentariasLDO 2025. Apds o video realizada a
apresentacdo pelo Secretario da Fazenda, demonstrando as metas e diretrizes da gestdo para o ano de 2025 que esta
anexo ao documento. Finalizando aapresentacdao abordou que além da audiéncia publica os municipes podem enviar
sugestoes ou proposta pelo site 1do2025.serra.es.gov.br. Audiéncia Publica ficara gravado no Facebook. Passando
novamente a fala para Andreia Cerim, citou a presenca da Claudia Silva deAssisténciaSocial. Passando a palavra Vice-
Presidente da Comissao de Financas, fez asaudacdo a todos, relatando a importancia da audiéncia publica para a Cidade
de Serra, parabenizando pela apresentacdo bem detalhada. Enfatizando que o mais importante é o investimento da
nossa cidade, se colocando a disposigdo. Andreia enfatizou que o Legislativo € um parceiro junto ao Executivo que tem
trabalhado de forma que Prefeito Sérgio Vidigal faca uma gestdo mais humanizada e transparente.

Passando a fala para o Coordenador da Amo, fez a saudacdo a todos os presentes na sala. Abordou a importéancia da
Audiéncia pelos Municipes e das mudancas que esta ocorrendo na AMO. Enfim foi aberto para perguntas, reforcando
que podem ser feitas no site 1do2025.serra.es.gov.br ou peloemail dpef.sefa@serra.es.gov.br até o dia 08 de abril,
aberto para os moradores da Serra.

O Secretario Henrique ressaltou a fala do Osmar Pimenta da Amo estdao assumindo uma nova gestdo, foi reunindo com
eles antes da Audiéncia Publica.

Na Serra na LDO ndo se trata do orcamento participativo que é ligado ao gabinete do prefeito onde se trata os assuntos
direcionados ao Orgcamento participativo. Agradeceu a presenca das interpretes de Libra que foi uma sugestdo que
surgiu em Audiéncia "Publica da LDO em 2023 entrando em vigor este ano. No orcamento fizeram uma observacéao é
hoje foi feito o teste buscando atender da transparéncia e acessibilidade aos municipes, buscando sempre melhorar.
Perguntas:

Explicar sobre o slite que trata sobre histérico do IPM

Rogéria Ramos
O indice de participacdo do Municipio é o percentual que a cidade ira receber de ICMS que sera distribuido pelo Estado.

Quando mais as empresas pagam o ICMS terda uma participacdo maior, ou seja, quando maior a movimentagao na
economia a participacdo no IPM serd maior. Por um outro lado, existem situagdes que ndo significa aumentar imposto
das empresas, por exemplo uma declaracdo que uma empresa estd pagando errado o recurso ndo esta carimbado,
assim este recurso ndo entra nos cofres publicos. Quando iniciou a gestdo havia um volume de recursos que eram da
Serra, mas ndo entrava nos cofres publicos, foi feito um trabalho junto ao contabil do municipio, visando incorporar
estes recursos no Municipio. Em 2021 foi realizado um trabalho junto a conselho municipal de contabilidade, foi
encontrado alguns erros sendo corrigidos esses erros,ampliando, assim o indice de participacdo. A partir de 2022 houve
ampliacdo. E o caso do setorde pesca do Municipio da Serra se fizer a preposicdao na LDO ha garantia de que sera
executado.Na LDO se trata de agGes macro, isso sera constado na elaboragdo do orgamento e execugdo, previsto pela
Secretaria da pasta. Tornando-se importante registrar este ponto por seré repassadoa Secretaria. Apds a apresentacao
a cerimonialista, Andreia Cerim, ressalta que os municipes também podem participar com propostas no site
Ido2025.serra.es.gov.br, divulgado no didrio oficial do dia 18 de abril de 2024. Apds passa a fala para representante do
legislativo, Paulinhodo Churrasquinho e em seguida para o presidente da FMAS Osmar Pimenta.

No site houveram a participacao de 253 municipes mais 35 sugestdes. Resultado da proposta pelo site: O eixo que
teve maior participacao foi o de Desenvolvimento e Qualidade de Vida com 51%, com 130 proposta, eixo voltado para
o social, saude, educacdo, assisténcia,segurancga, habitacdo, trabalho e renda. O Segundo eixo foi o Desenvolvimento
Urbano e MeioAmbiente com 23% com 57 propostas.

Participacdes por Eixo e Bairro na Audiéncia Publica da LDO 2025

Tabela 18- Demonstrativo de Proposta por Eixo

Eixo Quantitativo de Propostas (%)

Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel 40 16%

Desenvol vl Huma noteti adidadaocen Yida//serra.camarasempapel.com.br/autenticidade I‘éi‘, 51%
; <8 com o identificador 390035003300390034003A005(000, Documento assinado digitalmente Brasil
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Gestdo Publica e Transparéncia 26 10%
Total Geral 253 100%
Tabela 19 Demonstrativo das Propostas por Bairro

Demonstrativo por Bairro Quantitativo Mata da Serra 6
Acréscimo das Laranjeiras 3 Morada de Laranjeiras 11
Alterosas 3 Novo Horizonte 3
Bairro das Laranjeiras 6 Novo Porto Canoa 12
Bairro de Fatima 3 Parque Residencial Laranjeiras 16
Balneério de Carapebus 3 Parque Residencial Tubardo 3
Barcelona 9 Pitanga 3
Cacaroca 3 Planalto Serrano - Bloco A 6
Campinho da Serra | 3 Porto Dourado 6
Carapina Grande 9

Cascata 3 Praia de Capuba 27
Castelandia 3 Séo Diogo 3
Chécara Parreiral 6 Sédo Diogo Il 3
Colina de Laranjeiras 15 Sdo Lourenco 3
Eldorado 3 Séo Marcos 3
Feu Rosa 6 Sdo Patricio 3
Jardim Atlantico 9 Serra Centro 18
Jardim Bela Vista 3 Serra Dourada | 3
Jardim Limoeiro 7 Valparaiso 3
José de Anchieta Il 3 Vila Nova de Colares 6
Manguinhos 15 Total Geral 253

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
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Tabela 20 -Demonstrativo de Participantes por Bairro

Participantes por Bairro

Adriana Batista
Santana

Jardim Limoeiro

Alessandro Magri
Rampinelli

Barcelona

Aliny Martins Demores
Silva

Praia de Capuba

Ana Maria dos
Santos

Praia de Capuba

André Rodrigues dos
Santos

Carapina Grande

Angela Maria Ridolfi
Castro

Manguinhos

Antonio Marcos Da
Silva

Serra Centro

Antonio
Teixeira

Jardim Bela Vista

Brenio Pereira
Barbosa

Planalto Serrano - Bloco A

Bruno De Oliveira Da
Silva

Novo Horizonte

Camila Costa
Rodrigues

Colina de Laranjeiras

Carlos Alberto Dias dos
Santos

Novo Porto Canoa
Carlos Henrique da Vitoria

Simoes

Castelandia
claidinei da fonseca

Séo Lourenco

Djalma Gongalves
SantAnna

Parque Residencial
Laranjeiras

Douglas adriano da
silva

Praia de Capuba

Dourine Pereira Aroeira
Suce

Colina de Laranjeiras

Edinaldo Fernandes da
Silva

Bairro das Laranjeiras

Edson da Rocha
Junior

Novo Porto Canoa

Eduardo de Souza
Camilo

Campinho da Serra |

Eduardo
Loureiro

Serra Centro

Eliel Martins de
Abreu

Porto Dourado

Evislei
Amaro

Morada de Laranjeiras
Fabiana de Sousa
Coutinho

Chécara Parreiral

Fabiola Grecco Menegaz Pedroni

Manguinhos

Felipe
Ferreira

Morada de Laranjeiras

Fernanda Rocha dos
Santos

Bairro das Laranjeiras

Geandro Pandolfi
CAZzzotti

Serra Centro

Jacqueline Donatelli Sim&es
Manguinhos

Jaiany dos Santos Frisso
Balneéario de Carapebus

Janine de Almeida Lourenco

Parque Residencial
Laranjeiras
Jagueline Barreto Pinho

Morada de Laranjeiras
Jo8o Hermes scardini portella
Pitanga
José Carlos Pigatti

Parque Residencial
Laranjeiras
José Rosa Teixeira dos Santos

Barcelona

Lorena Miossi Alves Cabral
Serra Centro

Luana Santos da silva
Eldorado

Luciano Nunes
Porto Dourado

Luiz Alvino Costa
Alterosas

Luiz Fernando Frias Brascher

Jardim Atlantico
Luiz Filipe Ramos dos Santos

Rissari

José de Anchieta Il
Lusmar Santos furtado

Pargue Residencial
Laranjeiras
Maria José de Jesus Ribeiro

Vanelli

Praia de Capuba

Mariana de Paula Campos
Chécara Parreiral

Maryeen Rodrigues Ledo
Parque Residencial Tubardo

Maxuel Moura Martins
Barcelona

. Mangumhos -
Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade
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Merielem F. da Silva Jardim Atlantico Sédo Patricio

Mata da Serra Rhayan Lucas Cardoso da Silva Sirlaine Santos De Meira
. . . Rocha
Mislene Elisa pereira dos santos Santana
Acresmm(.) d?s I._aranjelras Cascat Novo Porto Canoa
Patrick Foresti Giuriato ascata ' Tatiane Rissi
S&o Diogo Roberto Feitosa Meirellis
Paulina Groberio de Oliveira Vanell
. - Praia de Capuba
Colina Fie Laranjeiras Praia de Capuba Thiste Ouintal
Paulo Henrique Santos de Melo Roseane Costa da Mulini
Vila Nova de Colares Franca
Paulo Roberto Melo Farias Coraning Grand Valparaiso
x rapina Gran ) .
S&o Marcos arapina rande Vagner Leal Ferreira
Paulo Roberto Pereira Borchardt EZ?\See;Iande MatoS
S&o Diogo Il h c
P . agaroca
Paulo Sérgio Vieira de Araujo Parque Residencial ¢
Laraniei Vander Fraga Borges
Novo Porto Canoa aranjeiras Junior
poliane de jesus neves BFECI)IS(;Lene
Vila Nova de Colares Serra Centro
rafael Carapina Grande vanderlei
Bairro de Fatima Rutman Nunes cavassanl
i i firme
reinaldo bauer reis Mata da Serra
Serra Centro vanderlei lopes
. . . ferreirg .
Quéaadlvio Feémtonstrativo de Sugestoes da Online
Gama lardim | smanirn
Aliny Martins Demores Silva Vanessa Machado dos Santos

Serra Dourada |
Os moradores do bairro praia de CAPUBA n%esgta urig?géﬁalente@ue a gestdo cuide do nosso bairro em relagao a pavimentagao das ruas e

iluminagdo. Para que podemos ter o direito NPLAP &6nibus no bairro deRsm@ipale capuba. Com o estado que a rua estéd nem
mesmo 0S N0ssos meios de transporte estd suportando, os estragos que as chuvas tem feito na nossas ruas.

i Almeida ..
Ana Maria dos Santos Morada de Laranjeiras
Mais policiamento para o bairro ,o0 presidente gﬁalﬁir{cpﬁﬁgﬁa g(g]'beag/g‘ncia dar uma prigiiglifmtenrGadingua pq a maquina nunca passa la e
0s proprios moradores que fazem a capins Eroitac
L ! Sandra
Angela Maria Ridolfi Castro ~ -
odallticmu . ~ .
Instalacdo de uma Unidade Policial ou Guarda. Municipal em Manguinhos. Atentar para a cags@ifad¥1aBti5Gantes e turistas durante alguns
eventos em Manguinhos para que o excesso ddﬁé?slsfﬁlénéo traga transtornos aos mor Total Geral 1ovimentadas de
Manguinhos, principalmente a praga do Centr 3 % n?orar significativamente a ninpeza uas 1uas ue Mmanyuninus. Colocar placas com

nomes das ruas de Manguinhos. Selia de oliveira

Carlos Henrique da Vitéria Simoes Sousa

Na condicdo de vitima de Latrocinio. De estelionatarios e golpistas agindo livremente.. [30/1 13:29] Disque: Sua denlncia gerou um protocolo
de nimero: 2349308 e 2349375. Foi registrada no sistema e serd encaminhada para os érgdos responsaveis pela demanda no estado do
ocorrido, de forma que fardo a investigacdo, apuragdo dos fatos e tomardo as medidas necessarias. Podera retornar ao nosso canal para
realizar o acompanhamento da denuncia, informando o mesmo numero de protocolo.

claidinei da fonseca costa

criar canil da guarda aumenta policiamento na serra e tambem procura de drogas criar facil acionar a guarda igual em.outras cidades exemplo
153 e acabar com.esgoto que e lancado na praia de manguinhos pois uma praia sem.microoganismo e bom

Creuza Pereira da Silva

Cada bairro deveria ter uma Unidade Basica Saude, para melhor atender a populacao

DALIRA DA FONSECA BITTENCOURT

A Agricultura Familiar precisa ser fomentada no municipio, em especial com a produgdo de produtos orgénicos e agroecoldgicos, pois o
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar-PNAE possibilita que cada Agricultor(a) venda até R$ 40.000,00 por ano para a alimentagdo escolar
do municipio. Outra questdo que precisamos avancar € na politica de Educacdo Alimentar e Nutricional na Rede Municipal de Ensino, haja vista
que temos quatro legislagdes federais que fazem o indicativo para tal e a Serra continua delegando uma questdo tdo séria para uma empresa
terceirizada (SolucGes Serv. Terceirizados).

DENIS PIMENTEL PEREIRA

Acoes que combatem o crescimento das pessoas em situacdo de rua.

Djalma Gongalves SantAnna

Obras estruturantes d GRRIQ R azo0 ja AR[ESRING R G} EPE -’"I% A3 fish .§ SaneEl ;.iu :'u.‘ ORI RN Hid .n Hafa P E Lar=niairas

Edinaldo Fernandes com o identificaor 390035003300390034_003A005000, Documento assinad_o digtalnjer_ne Brasil
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Sugestdo de pavimentacdo de Serra Sede a Nova Almeida, aproveitar o contorno de Jacaraipe e fazer juntos esta entrega com convénio
Governo do Estado. Recuperacdo da lagoa Juara,fomentando assim o turismo ,fazer um restaurante flutuante,modelo j@ em outros municipios!

Eduardo Loureiro

A administracdo publica para alcangar deve assegurar a ampliacdo do uso de tecnologias com capacitagdo continuada dos servidores e
utilizacdo de ferramentas, inteligencia artificial, imagens de satélite p/ disgndsticos visuais e criar indicadores que otimizem os recursos. Além
disso, prioridades e metas dos setores devem ser claras e buscadas. Quanto a salide o municipio deve entender que politicas de prevengdo sdo
claramente mais baratas e eficazes. A SESA deve buscar indicadores das Vigildncias Sanitaria, Ambiental e Epidemioldgicas e buscar gestdo da
qualidade com intervencdes e interacoes.

Evislei Amaro

Valorizagdo dos profissionais da educagdo. Cuidar melhor do meio ambiente. Implementar um amplo projeto de arborizagdo urbana, de modo
a enfrentar as fortes ondas de calor. Nossa cidade precisa ser mais verde. Milhares de arvores podem ser plantas nas areas urbanas do
municipio.

Hainer de Paula Martins

Que deem prioridade aos bairros que mais precisam, exemplo Praia de Capuba que esta abandona.

Janine de Almeida Lourenco

O programa desenvolvido diz 3 opgGes em cada area, o que daria até 12 escolhas no total das 4 areas tematicas, no entanto, o que
conseguimos escolher sdo apenas 3 escolhas. Nesse caso fica muito aquém do que realmente precisamos. Como municipe solicito revisdo e
ajuste na quantidade de escolhas o que deveria ser minimamente 4 escolhas, 01 para cada eixo tematico proposto.

José Rosa Teixeira dos Santos

Que sejam disponibilizado mais dias de coletas de sangue nas unidades de Saude.

Luana Santos da silva

Investimento para educacdo e essenciais.

LUIZ ALVINO COSTA

Controle mais rigoroso com respeito aos repasses que sao transferido para OSG em se tratando termos Colaboracdo e Fomento.

Luiz Fernando Frias Brascher

Deveriam dar mais apoio para as associacées de moradores dos bairros.

Maxuel Moura Martins

SUGIRO UM PROJETO DE LEI PARA A IMPLANTAGAO DO PISO MUNICIPAL DE ENFERMAGEM DE 30HS R$4,750,00 POIS ESTES MESMOS
PROFISSINAIS DITOS NIVEL SUPERIOR DESENVOLVEM DIVERSAS CONDUTAS (MAIS DE 60%) DE UM ATENDIMENTO MEDICO PORTANTO, O
SALARIO DEIXA A DESEJAR. SEM CONTAR QUE ESTES PROFISSIONAIS FUNCIONAM COMO O MOTOR DA SAUDE DENTRO DAS UNIDADES
INDEPENDENTEMENTE DA PRESENCA DOS MEDICOS. ENFERMEIRO PRECISAM SERM VALORIZADOS !

Merielem F. da Silva

A Serra precisa melhorar a administracdo das escolas. Precisa ocupar os espagos com cultura. Mata da Serra precisa do seu préprio posto
médico, o posto de Porto Canoa precisa ser ampliado tanto no espaco tanto na oferta de consultas aos moradores.

PATRICK FORESTI GIURIATO

Sdo Diogo precisa ter recapeamento urgente das suas ruas e avenidas e criacdo de mao e contramao. Estrada de chdo estd melhor do que as
ruas do bairro.

Paulo Henrique Santos de Melo

? Calgamento do pier de Jacaraipe. ? Portais na principais praias do municipio. ? Um parque de divers6es fixo ou uma roda gigante, préximo as
praias. ? Teleférico ligando o topo do Mestre Alvaro até o chdo e também rampa de voo livre. Fazer daquele lugar um parque de preservacgao
ambiental. ? Barcos de passeios fazendo uma rota entre as praias. ? Um teatro grande para apresentagdes nacionais e quem sabe
internacional. ? Linhas de 6nibus municipal. ? Transformar as grandes avenidas em alamedas, por exemplo a Talma Rodrigues. Plantar
bastante arvores por conta do calor intenso.

Paulo Roberto Melo Farias

Bom dia! Gostaria de ter participado do processo, mas haviam outros afazeres. Gostei do formato, contelido e objetividade
apresentado neste link. Espero que a nossa Serra avance em todos os quesitos apresentados e sirvamos de exemplo e motivagdo para outros
municipio e para o Brasil.

Paulo Roberto Pereira Borchardt

Solicito que no orgamento seja incluido o projeto para drenagem, pavimentacdo e sinalizacdo por toda extensdo dos bairros Sdo Diogo I e II. O
bairro estd em constante crescimento com a construcdo de condominios residéncias e galpdes de empresas. As ruas do bairro sdo utilizadas
por motoristas para fugirem do transito na Avenida Brasil e Avenida Nortel Sul e para cortar caminho e chegarem mais rapido na Rodovia
ES010 além de ndo respeitarem a travessia de pedestres. O bairro ainda possui a rede de drenagem antiga e quando chove, a agua fica no
joelho.

Paulo Sérgio Vieira de Aratjo

Entdo na comunidade do bairro de Novo Porto Canoa tem um projeto da fundagao do bairro de Novo Porto Canoa da ligacao e duplicagao da
Avenida Rio Amazonas e no ano de 2019, nés verificamos o projeto é solicitado empenho de emendas federais com a contrapartida do estado
porgue tem também o projeto do transcol na Avenida Rio Amazonas.

Roseane Costa da Franca

Precisamos melhor infraestrutura dos equipamentos, execugdo direta, da assisténcia social. Além de ampliar o RH, por meio de concurso
publico.

Roselande Egner

Boa tarde! Sdo 4 perg
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Implementagdo do Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Publicos do municipio da Serra. Formacgdo continuada para os servidores
publicos do municipio, visando o uso de tecnologias da informagdo e o atendimento humanizado. Realizacdo de concurso publico para
servidores publicos municipais. Ampliagdo do Programa de Estratégia de Salde da Familia. Ampliagdo e robustecimento da Saude Mental no
municipio da Serra, incluindo a contratacdo de profissionais.

Salvio Ferreira da Gama

1) Cultura: construgdo de um teatro municipal, para uma cidade como a nossa ja passou da hora. 2) Habitacdo: regularizagao fundiaria, pois
ha muitas invasoes de lotes e até residéncias por criminosos em quadrilha no municipio (atengdo especial a Serra Dourada e Grande Jacaraipe)
3) Turismo: o morro Mestre Alvaro pode ter um acesso seguro construido, com guarda municipal, placas de orientacdo, mirante, ponto de
rapel, trilhas guiadas, vans didrias com conexdo a Laranjeiras ou outro local, etc,

SANDERSSON RODRIGUES DE ALMEIDA

Continuidade na construgdo de unidades de ensino em tempo integral com oferta de cursos para o ensino fundamental 2, entrega dos titulos
de posse do bairro Planalto Serrano Bloco A, B e C que a anos vive a inércia do poder publico é judiciario, ampliacdo das ofertas de
atendimento nas unidades de salde do municipio, ampliacdo do programa Serra mais saude.

Selia de oliveira Sousa

Obra do desassoreamento da bacia hidrica do rio Jacaraipe Saneamento basica Desapropriagdes e Escrituras

vanderlei cavassani

Uma coisa muito importante deixado de lado nos ultimos anos pela administragdo publica, é a questdo da qualidade de vida e meio ambiente,
grande areas desmatadas para dar lugar as industrias e areas de logistica, e as invasGes em area de matas em torno dos conjuntos
habitacionais antigos da Serra, onde ndo tem nenhuma fiscalizagdo por parte do poder publico, onde em nas nascentes e as lagoas do serra
sdo preservados.

vanderlei lopes ferreira

PRECISA COM URGENCIA TRATAR DOS MORADORES DE RUA , POIS ESTA SEM CONTROLE NESSE BAIRRO , ONDE OS FURTOS A COMERCIOS
E ATE ASSALTOS ESTAO COM FREQUENCIA, ONDE SE ROUBA E TEM O RECPTADOR , SITUACAO CAOTICA SE TORNOU O BAIRRO MAIS
ARRECADA PARA A PREFEITURA. obs: RETIRAR COM URGENCIA O CENTRO POP DO BAIRRO LEVAR PARA LOCAL MAIS AFASTADOS DE
RESIDENCIAS E COMERCIOS .

Vanessa Machado dos Santos Pereira

A parte de Morada de Laranjeiras, que fica em frente ao Hospital Jaime estd abandonada pela prefeitura. Nenhum recurso é destinado a essa
area. Todo investimento é voltado para a area da Avenida Copacabana. Para os moradores terem acesso aos servicos disponibilizados pela
prefeitura precisam andar mais de dois quildometros. Os moradores desejam a divisdo dos bairros, para que Portal de Manguinhos se torne
independente.

Wellington Costa Freitas

1) Desenvolver estudos para implantagdo de marina publica em PPP no litoral serrano. Fomento ao turismo, desenvolv. econ6mico e urbano.
As naus de passeio com capacid. transatlantica , de turistas etc, saem do RJ(BUzios p exemplo) e se destinam a Bahia. Ndo ha local com porte
para tal no ES. Porto Vitdria limitado pelo intenso trafego e dificuldade de acesso. Tal opgdo fomentaria receptivos, rede hoteleira, bares e
restaurantes, geragdo de empregos. 2) Dotar a Controladoria Geral de material humano e ferramentas tecnoldgicas, com vistas a manutencao
do nivel em Transparéncia Publica auferida.

PARTE 4 -DAS METAS E PRIORIDADES

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

O anexo de Metas e Prioridades é o instrumento que organiza, de forma clara e transparente, as prioridades da
Prefeitura da Serra nos quatro anos de mandato, contemplando as prioridades de uma gestdo. Assim, é fundamental
considerar, na presente peca de planejamento orcamentario - a LDO - a influéncia desse instrumento, para elaboracdo
do rol de suas Metas e Prioridades, e também com o viés de elaboracdo do orcamento para o ano de 2025 no Municipio.

Portanto, a LDO de 2025, permite, a materializacdo da interlocugdo com o Plano Plurianual (PPA 2022-2025), e Lei
Orcamentaria Anual (LOA 2025) -- com vistas a integracdoe compatibilizagdo entre todas as pegas e instrumentos de
planejamento, gestdo e orcamento doMunicipio. Segue em anexo 3.

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
com o identificador 390035003300390034003A005000, Documento assinado digitalmente Brasil
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Prefeitura Municipal da Serra
Anexo de Metas para LDO - 2025

0000 - Encargos Gerais do Municipio Em Andamento

Orgao Responsavel: EGM - Encargos Gerais do Municipio

Objetivo: Assegurar o Pagamento dos Encargos e das Contribuicdes de Responsabilidade do Municipio
Municipio.

Justificativa: Nesse Programa Constam: Pagamento de Juros, Amortizacdo, Encargos da Divida, Contribuicdo do
Pasep, Sentencas Judicidrias e Indenizacdes e Restituicoes.

Execugdao Orgcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acoes Metas Quantidade Unidade

3001 - Juros, Amortizacdo Juros, Amortizacdo e 100,0 Percentual

e Encargos da Divida Encargos da Divida Publica

Publica. Pagos

3002 - Pagamento de Sentencas judiciais pagas 100,0 Percentual
Sentencas Judiciarias.

3003 - Garantir a Contribuicao ao PASEP 100,0 Percentual
Contribuicao ao Pasep. garantida

3004 - Pagamento de Indenizacao e restituicao 100,0 Percentual
Indenizacao e Restituicdo. pagas

0001 - Serra Mais Saudavel, Humana e Criativa Em Andamento

Orgao Responsavel: SESA - Secretaria Municipal de Saude

Implementar o modelo de atengdo em vigilancia em salde, com centralidade na Atengdo Primaria como ordenadora

da organizacao da rede de atencdo e promogao da saude, com ampliacdo do acesso

Objetivo: a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das

Justificativa: necessidades de saude, uso da tecnologia da informagao e parcerias com instituicées de ensino,
implementando acgOes intersetoriais, com foco em resultados, participacao social, favorecendo ao
municipe uma vida mais saudavel.
A pandemia pelo novo coronavirus evidenciou as fragilidades no sistema e antecipou a discussao
sobre a necessidade da revisao dos processos de trabalho, do avanco de estabelecimento de fluxos
e utilizacdo de tecnologias que qualifiquem o cuidar ao municipe. Para superar essas fragilidades,
sdo necessarias mudangas que implicam na implantacdo de sistemas integrados tendo a Atengao
Primaria em Saude como ordenadora do sistema. Investir em acdes de promocdo de salde, na
qualificacdo da rede, na interface dos setores é essencial para uma salde publica de qualidade que
atenda as reais necessidades do cidadao.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00

Pago

R$ 0,00

Acgoes Metas Quantidade Unidade

2001 - Fortalecera  Percentual de indicadoresde 80,0  Percentual

Atencdo Primaria

craE  Sa Udaealiesn cocmmmbennigape dsera.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
Promogdo da Saudgiits
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2002 - Fortalecer as Acdes Percentual de indicadores de 80,0 Percentual

de Vigilancia em Saude. saulde elencados alcangados

2003 - Ofertar ao Cidaddao Indicadores de 95,0 Percentual
Medicamentos e Insumos abastecimento de

em Saulde. medicamentos alcangados

2004 - Reestruturar a Rede de media e alta

Rede de Atencdo complexidade 75,0 Percentual
Psicossocial, Urgéncia e estruturada

Emergéncia e de Média

Complexidade.

0002 - Qualificacdao e Inovacao na Gestao do SUS Em Andamento

Orgdo Responsavel: SESA - Secretaria Municipal de Saude

Ampliar a capacidade de gestdo do sistema de salde municipal e de sua efetividade na prestacdo dos cuidados
necessarios aos municipes da Serra, em tempo e recursos adequados, por meio de formulacao

Objetivo: e execucao de politicas publicas de saude que possibilitem subsidiar os gestores do

Justificativa: SUS e fortalecer seus sistemas, em um compromisso compartilhado, com foco na analise de dados
de tecnologia inteligente para alcancar a melhoria do bem estar e da qualidade de vida.
A responsabilidade dos municipios na provisdo de servicos de satide no &mbito do Sistema Unico
de Saude é crescente. O fortalecimento institucional e a ampliagdo da capacidade de gestdo, da
efetividade e da resolubilidade por meio de metodologias de avaliagdo e controle e de novas
tecnologias em saude é imprescindivel para o avanco de uma gestdo eficiente, racional e
inovadora, e para alcancar a melhoria da qualidade da atencado e da prestacdo de servigos de
qualidade que atendam as necessidades da populacao.

Execucdo Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

AcgoOes Metas Quantidade Unidade

2005 - Aprimorar o CapacitacOes realizadas 3,0 Capacitacao
Controle Social.

2006 - Avancar para Percentual de servicos de 10,0 Percentual

Saude Digital. salde atendidos

2007 - Investir em Percentual de servicos de 25,0 Percentual
Equipamentos Adequados saude atendidos

na Rede SUS.

2008 - Investir em Percentual de servicos de 25,0 Percentual
Estrutura Fisica na Rede saude atendidos

SUS.

2009 - Promover a Implantacdo do Plano de 1,0 Unidade
Qualidade de Vida no Cargos Carreira e

Trabalho. Vencimentos

0003 - Educagao Humana e Planejada Em Andamento

Orgao Responsavel: SEDU - Secretaria Municipal de Educacao

Assegurar os principios de igualdade de condicGes para o acesso e permanéncia na escola, com liberdade de
aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber, garantindo uma

Objetivo: educacdo de qualidade humana, conectada, inteligente e transformadora,

Justificativa: envolvendo os profissionais que atuam na educacgao, criangas, estudantes e familiares, garantindo,
assim o cumprimento da legislagdo vigente.
E necessario promover uma educacao humana, inteligente, conectada, criativa, inovadora e
transformadora de cidaddos comprometidos com uma vida social solidaria e preparados para os
desafios de uma sociedade cada vez dindmica e necessitada de informagéo e conhecimento, por

BRiene UM prﬁ&@a&%q@cmiaQmamsgn&mm;{aa%aaat&m%m@n& @ess0 a caga @ cultura, ao

% acemsEibeitificaditsiant aE0033 003 003 AIERANIE060 DG PR axshado ig talmass mBmslcmd|ve|s a

=30 @eRfosns MPay 2280-2/200% ‘Fﬁ%‘%&bﬂ&ffé%‘fﬁf@é’élﬁhﬁ%l"a'ﬂ@aé?ﬁﬁ"éﬁess'a:ucatlvos sejam

ia; [CP-Brasil. — o T ET PIEEESe e

LT




pautados em praticas intencionais e sistematizadas que se constituam a partir de uma mediagdo
qualificada de todos os profissionais envolvidos no processo ensino e aprendizagem, perpassando
todas as etapas e modalidades de ensino: Educacgao Infantil, Ensino Fundamental, Educagao de
Jovens e Adultos, Educacdo do Campo, Educacao Especial e Educacao em Tempo Integral.

Execugdo Orcamentaria - 2025

Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00

Pago
R$ 0,00
Acoes Metas Quantidade Unidade

1012 - Criar e Manter o Sistema Municipal de 1,0 Unidade
Sistema Municipal de Avaliacdo Criado e Mantido

Avaliacao.

2010 - Reformular, Politicas Municipais para 2,0 Unidade
elaborar, implementar, garantia da qualidade na

acompanhar e avaliar Educacao implementadas

Politicas Municipais para e/ou reformuladas e

garantia da qualidade na mantidas

Educacao.

2011 - Ampliar, garantir e Ampliacdo da Modalidade da 25,0 Percentual
fortalecer a modalidade da Educacao Especial

Educacdo Especial na

Rede de Ensino Municipal

da Serra

2013 - Fortalecer o Conselheiros Formados 100,0 Percentual
Processo de Gestao

Democratica.

2014 - Garantir a Percentual de alunos 93,0 Percentual
continuidade das aprovados

aprendizagens de

criancas/estudantes da

Educacao Basica da Rede

Municipal da Serra.

2015 - Garantir e Profissionais da Educacdo 100,0 Percentual
fortalecer a rede de Formados

formacdo continuada dos

profissionais que atuam

da Educacao.

2245 - Ampliar, garantir e Ampliacao da Modalidade da 25,0 Percentual
fortalecer a Modalidade da Educagao Especial

Educacgdo Especial na rede

de ensino municipal da

Serra - Pré-Escola.

2246 - Fortalecer o Conselheiros Formados 100,0 Percentual
Processo de Gestao

Democratica - Pré-Escola

2247 - Garantir a Percentual de alunos 93,0 Percentual
continuidade das aprovados

aprendizagens de

criangas/estudantes da

Educacao Basica da Rede

Municipal da Serra - Pré-

Escola.

2248 - Garantir €
fortalecer a rede
formagdo continug

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
cPMesfidaridfinader 3R90BERVB3QLE806HAG3ABRSH00, Documento assir@do digitalmehierce ey
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atuam da Educacéo -

Pré-Escola

0004 - Gestao Educacional
Conectada,

Acessivel e Inovadora

Orgdo Responsavel: SEDU - Secretaria Municipal de Educacao

Propiciar acGes gerenciais e de gestdo, de forma humanizada e conectadas as inovacgbes atuais,

Humana, Inteligente,

Em Andamento

apresentando solucdes inteligentes e inovadoras para garantir suporte estratégico e
operacional para que as politicas educacionais possam ser acessiveis a todos e cumpram o seu
papel de transformar as comunidades locais e a sociedade.

Justifica-se este programa pela necessidade de se promover uma gestdo capaz de implementar
solugdes inovadoras e inteligentes, mas de forma humana, que sejam conectadas a realidade
social, as inovagdes tecnoldgicas, visando universalizar e simplificar o acesso aos servigos e
politicas publicas educacionais pela populacao e de forma transparente.

Execugdao Orgcamentaria - 2025

Objetivo:
Justificativa:

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Dotagao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00
Acoes

Metas Quantidade Unidade

2016 - Descentralizar
Recursos Financeiros na
Educacao.

2018 - Garantir a
Construcao, Manutencao,
Reforma e Ampliacao das
Unidades de Ensino e
Centro Administrativo da
Educacao.

2019 - Garantir a
Segurancga Nutricional e
Alimentacao Escolar
Saudavel.

2020 - Garantir e Manter
as Atividades
Administrativas e
Pedagdgicas na Educagao.
2021 - Garantir e manter
o funcionamento e as
atividades do Conselho
Municipal de Educacao,
Conselho de Alimentacao
Escolar e o Conselho de
Acompanhamento e
Controle Social do Fundeb.
2022 - Garantir uma
Gestao Educacional,
Inteligente, Conectada,
Informatizada e Acessivel.
2023 - Ofertar Transporte
Escolar para criancgas e
estudantes da Rede
Municipal de Ensino.
2024 - Realizar concurso
publico para profissionais
da Educacao.

Conselhos de Escola
Beneficiados

Unidades construidas,

manutenidas, reformas e
ampliadas.

Aceitabilidade da
Alimentacao Escolar pelos
Estudantes/Criancas

Atividades mantidas

Pareceres Emitidos

Percentual de Sistematizacao
e Estruturacdo Tecnoldgica
da Gestao Educacional

NUmero de Alunos
Transportados

Concurso Publico Realizado

100,0

106,0

95,0

100,0

12,0

25,0

2.800,0

0,0

Percentual

Unidade

Percentual

Percentual

Unidade

Percentual

Unidade

Unidade

2239 - Descentralizar——— Conselhosde Escola————— 1000 Percentual —

Recursos Financei BenAfienticdpdpcumento em hitps://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade
Educacdo - Pr &-Eqg y com o identificador 390035003300390034003A005000, Documento assinado digitalmente

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira
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2240 - Garantir a Unidades construidas, 106,0 Unidade
Construcao, Manutencao, manutenidas, reformas e

Reforma e Ampliagdo das ampliadas.

Unidades de Ensino e

Centro Administrativo da

Educacao - Pré-Escola.

2241 - Garantir a Aceitabilidade da 95,0 Percentual
Seguranca Nutricional e Alimentacao Escolar pelos

Alimentacao Escolar Estudantes/Criancas

Saudavel - Pré-Escola.

2242 - Garantir e Manter  Atividades mantidas 100,0 Percentual
as Atividades

Administrativas e

Pedagdgicas na Educagdo

- Pré- Escola.

2243 - Garantir uma Percentual de Sistematizacao 25,0 Percentual

Gestao Educacional,
Inteligente, Conectada,
Informatizada e Acessivel
- Pré-Escola.

Acoes

2244 - Ofertar
Transporte Escolar para
criangas e estudantes da
Rede Municipal de
Ensino - Pré- Escola.

e Estruturacdo Tecnoldgica
da Gestdo Educacional

Metas

NUumero de Alunos Transportados

Quantidade Unidade

2.800,0

Unidade

0005 - Incluir para uma Serra mais humana Em Andamento

Orgao Responsavel: SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Objetivo: Reduzir a pobreza e promover a inclusao social e cidada de familias e individuos em situagao de

vulnerabilidade social e inseguranga alimentar.

O municipio da Serra possui 5.650 (cinco mil, seiscentos e cinquenta) familias vivendo em situacdo de pobreza e

24.579 (vinte quatro mil, quinhentos e setenta e nove) familias na extrema pobreza, segundo

Justificativa: os dados do Cadastro Unico do Governo Federal de abril de 2021. A implantacdo de
acoes de transferéncia de renda, segurancga alimentar, nutricional e promocdo da cidadania
possibilitara a redugdo do indice de pobreza e desigualdade social no Municipio.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00
Acles

2025 - Desenvolver acdes
de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

2026 - Manter Programas
Municipais de
Transferéncia de Renda.

2027 - Promover acoes de Acdes de cidadania

cidadania.

0006 - Assisténcia Social Mais Humana

Orgdo Responsavel:

Promover a protecdo social aos cidaddos serranos, apoiando individuos e familias no enfrentamento de

Metas Quantidade Unidade

Pessoas atendidas nas acgoes 1.400,0 Pessoas
de segurancga alimentar e
nutricional

Familias beneficiadas

4.233,0 Familias

12,0 Acdes

realizadas
Em Andamento

SEMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 390035003300390034003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira

- ICP-Brasil.
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Objetivo: suas dificuldades, por meio da oferta de servigos, programas e beneficios, seja de

Justificativa: forma direta ou através de parceria com as organizacdes da sociedade civil com estruturas de
atendimentos qualificada e humanizadas.
A Assisténcia Social € uma Politica Publica, ndo contributiva, que prové os minimos sociais para
familias, criangas e adolescentes, jovens, adultos, pessoas com deficiéncia e idosos em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, através de um conjunto integrado de servicos, projetos, programas
e beneficios de iniciativa publica e da sociedade civil. Os atendimentos por meio da rede
socioassistencial, requer muitas vezes, de iniciativas inovadoras de projetos especificos, voltados
principalmente para criancgas, adolescentes e idosos, fortalecendo as agdes promovidas pela rede.
Na politica, a oferta de servigcos sao executadas nos equipamentos publico e de entidades
parcerias do municipio. Porém, para um melhor atendimento nos equipamentos publicos ha
necessidade de novas estruturas e/ou melhoria dos existentes, garantindo acessibilidade dos
usuarios atendidos, além de apoiar agdes de protecao e garantia de direitos das criangas e
adolescentes atendidos pelos conselhos tutelares.

Execugdo Orcamentaria - 2025

Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acoes Metas Quantidade Unidade

2017 - Apoiar e AcoOes realizadas 10,0 Unidade

desenvolver atividades
para a pessoa com

deficiéncia

2028 - Apoiar as conselho tutelar mantido 5,0 Unidade
atividades dos Conselhos

Tutelares.

2029 - Apoiar e Namero de crianga e 800,0 Unidade
desenvolver atividades adolescentes atendidos

para criangas e
adolescentes.

2030 - Apoiar e NUumero de pessoas idosas 500,0 Unidade
desenvolver atividades atendidas

para pessoa idosa.

2031 - Construir, reformar Numero de equipamentos, 4,0 Unidade
e ampliar equipamentos construidos, reformados e

da Assisténcia Social. ampliados

2032 - Manter e ampliar Familias e pessoas atendidas 33.500,0 Unidade
0s servigos da protegao

social basica

2033 - Manter e ampliar Familias e pessoas atendidas 6.500,0 Unidade
0s servigos da protecao

social especial.

2034 - Ofertar beneficios  Beneficios eventuais 8.100,0 Unidade
eventuais. ofertados
2035 - Realizar AcOes realizadas 6,0 Unidade

atendimentos e agbes nos
Programas de Assisténcia

Social.
0007 - Gestio inteligente do Sistema Unico da Assisténcia Social
(SUAS)
Em Andamento
Orgao Responsavel: SEMAS - Secretarla Municipal de ASS|stenC|a SOC|aI
Objetivo: i ial (SUAS) e

2 ma eﬂéi,@ﬁﬁéa@iq)ﬁlt@ﬁ pm@ttps //serra camarasempapel com. br/autennudade CP
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projetos, a aplicacdo dos recursos humanos e financeiros, com vistas a uma maior eficiéncia da politica publica no
atendimento da populacdo, além de possibilitar transparéncia para o

Justificativa: controle social. Para execucdo de uma politica publica de qualidade faz-se necessario
que os servidores estejam qualificados por meio de processos formativos continuados, e que os
servigos socioassistenciais estejam informatizados, incluindo as atividades dos conselhos de
direitos e da politica de Assisténcia Social no controle e monitoramento.

Execugdo Orgcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acles Metas Quantidade Unidade

2036 - Desenvolver agcdes Acoes realizadas 5,0 Unidade

do Indice de Gestdo

Descentralizada do

Programa Bolsa Familia -

IGD- PBF

2037 - Desenvolver agbes Agdes realizadas 1,0 Unidade
do Indice de Gestao

Descentralizada do

Sistema Unico de

Assisténcia Social IGD-

SUAS.

2038 - Fortalecer a gestao Acdes realizadas 4,0 Unidade
do trabalho e educacao

permanente.

2039 - Fortalecer a AclOes realizadas 7,0 Unidade
vigilancia

socioassistencial.

2040 - Implantar e Equipamento do SUAS com 12,0 Unidade
manter o sistema sistema implantado e

informatizado nos mantido

equipamentos do SUAS.

2041 - Manter e apoiar as Conselhos fortalecidos e 1,0 Percentual
atividades do Conselho mantidos

Municipal de Assisténcia
Social - COMASSE.

2042 - Manter e apoiar as Conselhos fortalecidos e 4,0 Percentual
atividades dos conselhos mantidos

de direitos.

0008 - Geracao de Emprego e Renda e Formagao para o Mercado

de Em Andamento
Trabalho

Orgao Responsavel: SETER - Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda

Criar condigdes para o aumento de empregabilidade, visando o pleno emprego e com foco no trabalho decente, por
meio de qualificacao social e profissional, orientacdo para elevacdo de escolaridade.

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
com o identificador 390035003300390034003A005000, Documento assinado digitalmente Brasil
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira .3=
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Objetivo:
Justificativa:

Espera-se contribuir ndo apenas para (re)insergao, mas também para retencao

dessa populagdao no mercado de trabalho, bem como para geracao qualificada de renda e, por

consequéncia, promover o desenvolvimento socioeconémico Municipal.
Em meio a atual situacdo da economia, num cenario de pandemia, onde o desemprego aumentou
consideravelmente a nivel Nacional, Estadual e Municipal, os desafios aumentaram
consideravelmente, para garantir a diversidade no mercado mesmo em um momento de crise
econdmica que tem sido o maior desafio para o pais. O desemprego vem sendo pressionado pelo
retorno a forca de trabalho de uma parcela de individuos que haviam ficado inativos por conta da
pandemia. Ndo obstante a alta da desocupacgao e da subocupacdo, o crescimento do nimero de
desalentados corrobora essa situacdo pouco favoravel do mercado de trabalho. A acumulacdo de
capital humano é reconhecida como um fator importante para explicar as diferengas de nivel de
renda no municipio. Um dos principais canais de transmissdo pode ser mensurado pela
contribuicao do fator trabalho na funcao de producao agregada. Nesse arranjo, a expansao relativa
da populacdo em idade ativa com niveis elevados de capital humano tende a reforcar a quantidade
efetiva do fator trabalho a partir de dois efeitos convergentes: i) incremento na taxa de
participacdo na forca de trabalho, pois individuos mais qualificados possuem maior probabilidade
de ingressar no mercado de trabalho; e ii) impulso sobre a produtividade laboral, pois
trabalhadores mais qualificados geram maior valor agregado por hora de trabalho. Com base
nesses dois itens, o Municipio da Serra visando a inclusdo social e a inser¢cdo do municipe no
mercado de trabalho que tende a ser cada vez mais empreendedor, inovador, esta focado no
desafio de oportunizar melhores empreendimentos para a mao de obra.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00
Acgoes

1044 - Promover a
Geracao de Emprego e
Renda para a Juventude -
Geracgao Futuro.

1045 - Promover e
Fomentar a Qualificacao
Social Profissional -
QUALIS SERRA.

1046 - Promover o

Programa Jovem Aprendiz.

2043 - Articular as
Politicas de Emprego,
Trabalho e Renda.
2047 - Reestruturar e
Manter a Agéncia do
Trabalhador.

0009 - Gestdo da Politica Habitacional e Regularizacao Fundiaria
SEHAB - Secretaria Municipal de Habitacao

Orgdo Responsavel:

Metas

Jovem alocado no mercado
de trabalho

NUmero de trabalhador
qualificado

Jovem alocado no mercado
de trabalho

Conselhos reestruturados e
mantidos

Agéncia do trabalhador
mantida

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Quantidade Unidade

230,0

1.500,0

10,0

1,0

1,0

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Em Andamento

Desenvolver politicas publicas de habitagdo social que rellnam o conjunto necessario de instrumentos e

Objetivo:
Justificativa:

diretrizes para viabilizar a inducao do desenvolvimento urbano, promover a

regularizacao fundiaria e a democratizacdo da gestdo urbana em direcao a promocgao de habitacdo

adequada a assentamentos humanos sustentaveis que garantam a dignidade da pessoa humana
no espectro do direito a moradia.
Diante do cenario atual, a urbanizacdo e a regularizacao de assentamentos precdrios torna-se um
importante componente para o enfrentamento do passivo habitacional e socioambiental de nossa
cidade. Nesses processos, deve ser promovida a ampla participacao das familias envolvidas,

sobretudo aquelas pertencentes a grupos vulneraveis (negros, mulheres, pessoas carentes ,

idosos

e criancas) e com necessidades especiais, viabilizando a implementacdo dessas acdes com vistas a
garantla e ampliacao de direitos. Ao longo do processo de urbanizacdao e/ou regularizagao,
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Execugdo Orcamentaria - 2025

Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00

Pago
R$ 0,00
Acoes Metas Quantidade Unidade

1048 - Criar, implementar Projetos habitacionais de 5,0 Unidade
e manter projetos interesse social criados e

habitacionais de interesse mantidos

social.

1054 - Revisar o Plano Plano Local de Habitacao 40,0 Percentual
Local de Habitacao de revisado e mantido

Interesse Social e Marcos

Legais.

2049 - Executar a Regularizagdo Fundiaria de 1.500,0 Unidade
Regularizacdo Fundiaria de Interesse Social executada

Interesse Social.

2050 - Fomentar a CapacitacOes realizadas 12,0 Capacitacao
independéncia

socioecondémica dos

beneficidrios dos

programas sociais.

2051 - Fomentar o Fundo Fundo estruturado e mantido 1,0 Unidade
Municipal de Habitacao de

Interesse Social.

2052 - Garantir e manter  Garantir e manter o 1,0 Unidade
o funcionamento do Conselho Gestor do Fundo

Conselho Gestor do Fundo de Habitacdao de Interesse

Municipal de Habitagao de Social

Interesse Social -

CGFMHIS.

2053 - Implementar a Sistema eletronico 1,0 Unidade

sistematizacao e implantado e mantido

integralizacao dos fluxos e

processos.

0010 - Seguranca com Integracao, Inovacao e Inteligéncia Em Andamento

Orgao Responsavel: SEDES - Secretaria Municipal de Defesa Social

Objetivo: Garantir uma Cidade mais Segura utilizando novas tecnologias aplicadas a Seguranga
Publica.

A seguranca publica, de acordo com a Constituicdo, é dever do Estado, direito e responsabilidade de todos e

exercida para a preservacao da ordem publica e incolumidade das pessoas e do patrimonio. Os grandes desafios

enfrentados pela segurancga publica requerem acoes efetivas e focadas na reducdo dos

Justificativa: indices de criminalidade, aumento do efetivo policial, e inovacdo das ferramentas
tecnoldgicas de controle das atividades frente a evolucdo dos meios de tecnologia da informacao e
do conhecimento. O Programa Seguranca com Integracdo, Inovacao e Inteligéncia tem como
principal objetivo promover as medidas necessarias a realizacdo da manutencdo e preservacao da
ordem e da seguranca publica, com integracdo, inovacdo e inteligéncia, e foco na redugdo da
criminalidade e violéncia

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00

Pago

R$ 0,00 Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
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2055 - Ampliar a AcOes realizadas 50,0 Unidade
segurancga nos destinos

turisticos da Serra.

2056 - Atualizar e AcOes realizadas 3,0 Unidade
Desenvolver Agoes,

Projetos e Programas do

Plano Municipal de

Segurancga Publica.

2057 - Criar, Estruturar e Fundo Criado e Mantido 1,0 Unidade
Manter o Fundo Municipal

de Segurancga Publica da

Serra.

2058 - Criar, Estruturar e Centro Integrado de 1,0 Unidade
Manter do Centro Segurancga Publica criado e

Integrado de Segurancga mantido.

Publica

2059 - Estruturar e Fundo estruturado e mantido 1,0 Unidade

Manter Fundo Municipal de

Protecdo e Defesa Civil.

2060 - Ampliar, Departamento reestruturado 1,0 Unidade
Estruturar, Modernizar e e mantido.

Manter a Guarda Civil

Municipal - GCM.

2061 - Estruturar, Departamento reestruturado 1,0 Unidade
Modernizar, Ampliar e e mantido.

Manter o Departamento

de Defesa Civil - DDC.

2062 - Estruturar, Departamento reestruturado 1,0 Unidade
Modernizar, Ampliar e e mantido.

Manter a Secretaria

Municipal de Defesa Social

- SEDES.

2063 - Otimizar, Orientar AcOes realizadas 5,0 Unidade
e Desenvolver

Intervencdes que

Promovam a Preservagao

da Vida, Prevencao a

violéncia, Reducdo do

Sofrimento e Diminuigao

das Perdas.

2064 - Promover e

Executar as Acdes de AcOes realizadas 5,0 Unidade
Prevencao e Preparacao

em Areas de Riscos de

Desastres
0011 - Transito Mais Humano e Seguro Em Andamento
Orgao Responsavel: SEDES - Secretaria Municipal de Defesa Social

Possibilitar o fortalecimento do setor de educacgdo de transito por meio de aquisicdo de materiais

Objetivo: educativos e informativos e equipamentos permanentes, visando a estruturacao do
trabalho educativo e de campanhas de educacdo para cidadania no transito.

Justificativa: O Programa objetiva-se na educagao voltada ao trénsito de forma que possamos realizar acdes
preventivas em busca de harmonia e paz no transito, criando ambientes seguros em protecdo a vida.

Execugcdo Orcamentaria - 2025

Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

utenticar documento em https://serra.camara apel.com.br/autenticidade
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2065 - Estruturar,
Modernizar, Ampliar e
Manter o Departamento
de Operacgoes de Transito
- DOT.

2066 - Implantar,
Estruturar e Manter
Projetos, Campanhas e
Atividades de Educagao
para o Transito.

0012 - Humanizando a Serra

Orgdo Responsavel:

Departamento reestruturado Unidade

e mantido.

1,0

AcOes realizadas 3,0

Em Andamento

SEDIR - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Unidade

Promover acdes de defesa, educacao, disseminacdo e afirmacao dos direitos humanos que levem os

Objetivo:
Justificativa:

municipes de Serra a inclusdo social, por meio de politicas publicas intersetoriais que

como, implementar atividades de prevencao e reducao da violéncia.
As politicas publicas sdo instrumentos capazes de proporcionar aos cidadaos serranos, mediante a
acao intersetorial, as condigdes necessarias de inclusdo social e de garantia da dignidade da
pessoa humana. Um municipio que trabalha o respeito aos direitos humanos eleva a qualidade de
vida de seus municipes, pois os direitos humanos nascem das necessidades sociais e individuais
inerentes a dignidade humana. AcGes na saude, educacdo, condigdes de trabalho, moradia, lazer,
cultura e assisténcia social, entre outras, sao fundamentais para uma cidade mais inclusiva e
igualitaria.
Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotagao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00
Acles

2067 - Criar e fortalecer
os fundos de direitos
humanos e juventude.
2068 - Fortalecer os
conselhos municipais e os
mecanismos de
participacao popular
relativos as politicas
publicas de direitos
humanos.

2069 - Implementar e
promover politicas
publicas em direitos
humanos para a
juventude, pessoas com
deficiéncias, populagao
LGBTIA+ e outros grupos
vulneraveis.

2070 - Promover agoes
ambientais visando a
sustentabilidade de
comunidade em risco
social.

2071 - Promover agoes
esportivas inclusivas e
com acessibilidade.
2072 - Realizar
orientacdo juridie
forma integral e gEH;
nas areas de direit
familia. :

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Metas Quantidade Unidade
Atendimento a demanda 4,0 Unidade
Atendimento a demanda 6,0 Unidade
Atendimento a demanda 8,0 Unidade
Atendimento a demanda 3,0 Unidade
Atendimento a demanda 3,0 Unidade

. !
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0013 - Serra Cidade Humana, Inteligente, Criativa e Sustentavel Em Andamento
Orgdo Responsavel: SEICIT - Secretaria Municipal de Inovacdo, Ciéncia e Tecnologia
Melhorar a qualidade, desempenho e interatividade dos servicos da Prefeitura a populacdo, visando

Objetivo: reduzir custos e consumo de recursos, ampliando as relagdes entre a populagao da

Justificativa: Serra e a Prefeitura, possibilitando a identificacdo de problemas em tempo real, permitindo ao
cidaddo apoiar no mapeamento, discussdo e enfrentamento das dificuldades do municipio.
O Municipio da Serra precisa priorizar as acdes de Inovacdo e Tecnologia de Informacdo e
Comunicagdo vissando se transformar em uma cidade inovadoras e melhor para viver. Os desafios
s3o muitos para que seja possivel fazer uso eficiente de estrutura fisica das cidades, tais como
ruas, estradas, ambiente urbano, utilizando solugdes de Inteligéncia Artificial, Big Data, e Analise
de Dados para devolver beneficios no desenvolvimento econémico, social e cultural da populacao
serrana com participacao efetiva da populacdao na governanca e decisdo local, usando processos
abertos de inovacdo e participacao eletronica, melhorando a inteligéncia coletiva dos érgaos da
cidade por meio da governanga digital com énfase na participagdo popular e cooperagao do
cidaddo no desenvolvimento da Serra.

Execugdao Orgcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acgoes Metas Quantidade Unidade

1078 - Modernizar, Quantitativo de projetos 10,0 Unidade

Reestruturar e Manter contemplados

Infraestrutura de

Tecnologia de

Informacao e

Comunicacao.

1079 - Promover a Produtos adquiridos 10,0 Unidade
modernizacao

tecnoldgica e

organizacional.

1080 - Reestruturar Equipamentos adquiridos 8,0 Unidade
tecnologicamente a

Procuradoria Geral do

Municipio.

2073 - Desenvolver, Sistema implantado e 80,0 Unidade
Integrar e Manter mantido

Sistemas de

Informacao.

2074 - Gerir servigos de Técnico capacitado 8,0 Unidade

tecnologia da

Informacao e

Comunicacao.

2075 - Implantar e Sistema implantado e 1,0 Unidade
manter sistema de mantido

controle de processos

judiciais eletronicos.

2076 - Manter o Sistema  NUmero de equipamentos, 68.000,0 Unidade

de Iluminagao Publica construidos, reformados e

do Municipio. ampliados

2077 - Modernizar o Unidades construidas,

Sistema de Iluminacao manutenidas, 0,0 Unidade
Publica do Municipio. reformas e ampliadas.

0014 - Gestao Inovadora: Inovacao e Transformacgao
Digital

. Em Andamento
Municipal
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Orgao Responsavel: SEICIT - Secretaria Municipal de Inovagdo, Ciéncia e Tecnologia
Tornar a Prefeitura da Serra uma organizagao inovadora, capacitando os servidores para que possam

Objetivo: atuar desta forma e também incorporando inovagdes do mercado, academia e outros

Justificativa: parceiros, buscando sempre ofertar melhores servigos aos cidadaos.
Atualmente o Brasil vive um momento onde a inovagdo no setor publico encontra-se em evidéncia.
O setor publico tem percebido a necessidade de promover inovagdo para "dentro" da maquina
publica, melhorando e simplificando processo, incorporando tecnologia onde é possivel, reduzindo
burocracia e oferecendo servigos em sintonia com as reais demandas dos cidaddos. A Prefeitura da
Serra se posiciona como uma cidade que busca se consolidar como referéncia nessa tematica,
para isto precisa criar as bases necessarias, estruturando uma area de inovacao na gestdo
municipal e desenvolvendo projetos inovadores para o nosso contexto.

Execugdo Orcamentaria - 2025

Dotagdo R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acgoes Metas Quantidade Unidade

2081 - Capacitar e treinar NuUmero de servidores 400,0 Unidade
servidores em temas capacitados

relacionados a inovagao.

2082 - Desenvolver Solucgdes inovadoras 5,0 Unidade

solucdes inovadoras por incorporadas pela gestao

equipes de servidores. municipal

2083 - Implantar e Percentual de processos 100,0 Percentual
consolidar o processo eletronicos

eletronico.

2084 - Incorporar Solugdes inovadoras

solucgdes inovadoras incorporadas pela gestao 5,0 Unidade
externas - mercado, municipal

academia e terceiro

setor.

0015 - Gestao de Pessoas e Governanga Mais

Humanalnteligente e Em Andamento
Criativa

Orgao Responsavel: SEGEPLAN - Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento

Garantir as condic6es adequadas para que os servidores municipais tenham a formacdo técnica necessaria para
fazer funcionar de forma correta a Nova Estrutura Administrativa, o governo eletrénico e

Objetivo: 0s novos processos de trabalho, visando garantir condicdes adequadas para o

Justificativa: atendimento de qualidade a populacdo a gestdo devera contar com equipe de nivel qualificada,
experiente e comprometida.
A modernizacdo da gestdo publica tem como um de seus pilares a melhoria da eficiéncia dos
processos administrativos que sdo atividades rotineiras da gestdo publica e servem de suporte aos
seus objetivos estratégicos. Essa melhoria da eficiéncia tanto operacional quanto gerencial apoia-
se fortemente na informalizacdo e integracdo de procedimentos e das informagdes. Com a
reestruturacao organizacional, tecnoldgica, operacional, administrativa e fisica, visando a melhoria
de sua gestao e a exceléncia no atendimento aos seus usuarios. Com a reforma administrativa e
com a reducdo de secretarias e cargos comissionados, com a implantacdo de um sistema arrojado
de informatizacdo da maquina publica, sera possivel reduzir cargos comissionados o que
possibilitard a reducdo de gastos e ao mesmo tempo melhorar funcionamento da Prefeitura. Com a
nova estrutura exigird cada vez mais do servidor publico qualificacdo e capacitagdo para efetivagao
dos resultados

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticid% 0,00 ICP
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Liquidado R$ 0,00

Pago

R$ 0,00

Acgoes Metas Quantidade Unidade
1086 - Implantar e Indicadores Normativos 25,0 Percentual

manter Plano de Medicina
e Segurancga do Trabalho.

1093 - Implantar Plano de Plano de cargos e salarios 1,0 Unidade
Cargos e Salarios. implantado

1094 - Implantar Implantar Produtos 5,0 AcOes
Programa Clube de

Descontos.

1095 - Implementar a Implantar Produtos 1,0 AcOes
Salde e Qualidade de Vida

do Servidor.

1096 - Intensificar o Prata da Casa 5,0 Unidade
Programa Prata da Casa.

1099 - Promover Plano de Convénios/Parcerias para 15,0 Unidade

Valorizacdo e Capacitacdo Beneficios Diversos
dos Servidores Municipais.

1100 - Realizar Concurso  Concurso realizado 0,0 Unidade
Publico e Processo

Seletivo.

2087 - Capacitar, atualizar Servidores qualificados 7,0 Unidade
e treinar os servidores.

2089 - Capacitar os NUmero de servidores 10,0 Unidade

servidores da Procuradoria capacitados
Geral do Municipio

juridicamente e para o uso

de novas tecnologias.

2090 - Capacitar os NUmero de servidores 75,0 Unidade
Servidores de forma capacitados

continuada.

2091 - Implantar e Implantar Produtos 1,0 Acoes
manter o Programa Banco

de Talentos.

2092 - Implantar o Implantar Produtos 1,0 Acgdes
Programa Servidor Nota

10.

2097 - Promover a CapacitacOes realizadas 3,0 Capacitacao

capacitacdo de servidores
por meio de acdes e
formacdes on-line e
presenciais;

2098 - Promover a
capacitacdo dos

cervidores da SEDUR Servidores qualificados 5,0 Unidade
por meio de acoes e

formacdes on-line e

presenciais;

0016 - Esporte, Cidadania e Desenvolvimento Em Andamento

Orgao Responsavel: SETUR - Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Promover o fortalecimento do esporte como ferramenta de inclusdo social e esportiva, incentivando a pratica
esportiva em suas varias modalidades nos diversos espacos potenciais existentes no Municipio,

Objetivo: levando em consideracdo a divisdo estratégica dos polos e que possam integrar

Justificativa: socialmente criancas, jovens e adultos e ampliando espagos com sistema eficientes e
multidisciplinar de orientacdo e acompanhamento da atividade fisica, desenvolvendo programas de
intervencdo social com o esporte, produzindo metodologias, principios e diretrizes integradas.
O esporte vive um momento especial onde, por todas as partes do mundo, é reconhecida a sua
importancia no desenvolvimento e manutencdo da salde da populagdo. Estudos tém demonstrado
a sua eficacia para fortalecer estruturas psiquicas e de enfrentamento a variados riscos sociais a
gue muitas populagdes vulneraveis estao submetidas.. Por isso, € o momento de promover agdes
e estratégias que permitam aproveitar e avancar para o estabelecimento de uma pratica esportiva
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Dotagao R$ 0,00

Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acoes Metas Quantidade Unidade

1103 - Fomentar, Atendimento a demanda 18,0 Unidade

Promover e Apoiar o

Desporto e Paradesporto

de Rendimento e Alto

rendimento

1104 - Fomentar, Atendimento a demanda 1.350,0 Unidade
Promover e Apoiar o

Desporto e Paradesporto

de Inclusao, Lazer e

Iniciagdo esportiva nas

comunidades

2101 - Construir, Manter, Equipamentos de Esporte e 20,0 Unidade
conservar e gerir Cultura e Lazer ampliados,

Equipamentos Esportivos  reformados e construidos.s

da Cidade.

2102 - Construir, Equipamentos de Esporte e 3,0 Unidade
Reformar e Ampliar os Cultura e Lazer ampliados,

Equipamentos Esporte, reformados e construidos.s

Cultura e Lazer.

2105 - Manter e Fundo do Esporte criado e 50.000,0 Unidade
Desenvolver o Fundo mantido

Municipal de Esporte.

0017 - Cultura Ativa, Diversa e Acessivel Em Andamento
Orgdo Responsavel: SETUR - Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Preservar os bens materiais e imateriais, fomentar e incentivar as novas produgoes culturais locais, em suas
variadas possibilidades e manifestagdes. Desenvolver programas de intervencdo que tenham por

Objetivo: objetivo contribuir para a contratacdo de um processo identitario relacionado com a

Justificativa: cultura do povo serrano e desenvolver atividades culturais variadas, locais e nacionais, acessivel
da populacdo da Serra e tornar acessivel o acervo literario Municipal.
A cultura representa o maior bem humano, foi de fato o que possibilitou a nossa humanizagao. Se
considerarmos os grandes tedricos que buscaram compreender a sua relagdo com o processo
social, podemos perceber que este processo passa necessariamente pela produgao,
desenvolvimento e divulgacgao intergrupal dos bens acumulados, ou seja, da producao de cultura.
A preservacao da cultura é quase uma obrigagao de qualquer povo que lute e valorize a sua
existéncia, mas também e, ndo menos importante, € que este processo seja reconhecido como
um processo dindmico, que continuamente se produz e reproduz uma forma de pensar, de viver,
de criar. Assim, ao tratarmos desta tdo importante tematica precisamos ter sempre em conta
mecanismo de preservagao e manutengao dos bens materiais e imateriais de um povo, assim
como possibilitar o desenvolvimento e a integracao de outros movimentos que exprimam a forma
com a qual este mesmo povo vai se adaptando as novas realidades existenciais que vao lhe sendo
colocadas, reconhecendo que se cresce sempre a parti daquilo que somos.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acoes i
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2106 - Construir, ampliar, Espacos culturais 25,0 Unidade

reformar e gerir 0s contemplados

Espacos Culturais.

2107 - Criar e gerir o Pessoas envolvidas 4.500,0 Unidade
Programa de Educacao

Patrimonial.

2108 - Fomentar a Cultura Quantitativo de projetos 110,0 Unidade

Local por meio do Sistema contemplados
Municipal de Fomento (Lei
Chico Prego, Lei do Fundo
a Fundo (coinvestimento),
Lei do Fundo Municipal de

Cultura)

2109 - Manter o Fundo Fundo gerido e mantido 1,0 Unidade
Municipal de Cultura.

2110 - Promover a Eventos realizados 7,0 Unidade

diversidade e difusdo das
Manifestagdes Culturais.
2111 - Valorizar e

Preservar o Patrimonio Quantitativo de acOes realizadas 50,0 Unidade
Historico Material e

Imaterial.

0018 - Desenvolvimento do Turismo na Serra Em Andamento

Orgao Responsavel: SETUR - Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer

Fortalecer e dinamizar as atividades turisticas na Serra, gerando novas oportunidades de negdcios, estimulando a
atracao de visitantes, fomentando o artesanato e capacitando os profissionais desse

Objetivo: segmento, com vistas a atrair investimentos, promover a Economia Criativa para o

Justificativa: turismo que gere trabalho e renda, criar e formatar novos produtos turisticos, promover e divulgar
o destino Turistico Serra, e manter e preservar os patrimonios ambiental, histérico e cultural da
cidade.
O Programa se faz necessario para desenvolver atividade turistica de forma criativa, inovadora e
sustentavel, promovendo o bem estar da comunidade local, a preservagcao ambiental e
conservacao do patriménio cultural. Esse programa segue as diretrizes do Programa Nacional de
Regionalizagdo do turismo, que trabalha a atividade de forma integrada com a regido a qual o
municipio esta inserido - Regido Metropolitana da Grande Vitodria, nas questfes de gestdo
institucional, qualificacdo e promocao e divulgacao do turismo.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00

Pago
R$ 0,00
Acles Metas Quantidade Unidade

1117 - Promover Eventos realizados 5,0 Unidade
Acessibilidade nos

Eventos.

2112 - Apoiar o AcOes realizadas 5,0 Unidade
desenvolvimento do

turismo sustentavel nos

ambientes naturais.

2113 - Fomentar, Quantitativo de acoes 15,0 Unidade
Promover o realizadas

desenvolvimento do Setor

Turistico no Municipio da

Serra.

2114 - Fortalecer, CapacitacOes realizadas 3,0 Capacitacao
Qualificar e Promover os

profissionais e prestadores

de servigos turisticos.
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2116 - Melhorar e
ampliar a infraestrutura
e equipamentos
turisticos da cidade.

Equipamentos de Esporte
e Cultura e Lazer
ampliados, reformados e
construidos.s

0019 - Serra Cidade Limpa e Saudavel

Orgao Responsavel:

5,0

SESE - Secretaria Municipal de Servigos

Unidade

Em Andamento

Garantir e fortalecer a limpeza publica e 0 manejo de residuos do municipio, que inclui acbes que vao

Objetivo:
Justificativa:

além do recolhimento de residuos sélidos (lixo), tem ainda os servigos de varricdo,

limpeza de canais e corpos hidricos, capina e raspagem, manutengao das areas verdes.

Compete a Secretaria Municipal de Servicos SESE, a formulacao e implementacdo da politica de
limpeza publica do Municipio da Serra, garantindo a populacdo o acesso aos servicos de limpeza
em condicOes adequadas. Os servigos de limpeza publica deverdo atender a toda a populacdo do
Municipio. Em consonancia com a Lei Municipal N° 4.194/2014, que instituiu o Plano Municipal de
Gerenciamento Integrado de Residuos Soélidos, o trabalho da Secretaria Municipal de Servico -
SESE é realizado com os principios do desenvolvimento sustentavel, minimizando os efeitos
ambientais negativos decorrentes da geracdo de residuos e maximizando os beneficios ambientais,
sociais e econdmicos. Considerando que o Municipio da Serra possui desafios dado a extensdo
territorial, aspectos demograficos e urbanos, como o crescimento da populacdo nas ultimas
décadas e a dispersao urbana que implicam em niveis de servicos mais sofisticados e caros.
Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotagao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00
Acoes

2118 - Ampliar a Coleta
Seletiva dos Residuos
Sélidos.

2119 - Ampliar as Bases
de Recebimento de
Residuos - ECOPONTO.
2120 - Ampliar o
Percentual de Residuos
Sélidos da Construcao
Civil (Inerte) Passiveis de
Reciclagem e
Reaproveitados - RCC.
2121 - Garantir os
Servigos de Limpeza,
Manutencgao e
Revitalizacao nos pontos
turisticos.

2122 - Garantir os
Servigcos de Manejo de
Residuos de Servicos de
Saude - RSS

2123 - Garantir os
Servicos de Manutengao

de Areas Verdes, Parques,

Jardins e Grandes
Avenidas.

2124 - Intensificar os
Servigos de Limpeza
Urbana e Manejo de
Residuos Sélidos Urbanos
- RSU.

Metas

Manutencao e Conservacao

Unidades construidas,
manutenidas, reformas e
ampliadas.

Atendimento a demanda

AcOes realizadas

Atendimento a demanda

Atendimento a demanda

Atendimento a demanda

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Quantidade Unidade

153,0

9,0

40,0

120,0

1.200,0

132,0

156.000,0

Unidade

Unidade

Percentual

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

2125 - Realizar a o
Manutengao do Sig
de Microdrenage .ﬂ.
Pluvial. O
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0020 - Protecao e Defesa do Consumidor Em Andamento

Orgdo Responsavel: SEDIR - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Objetivo: Orientar os consumidores, fornecedores de produtos e prestadores de servigos, buscando a solugao

pacifica e a harmonia nas relagdes de consumo.

Nos termos do artigo 59, inciso XXXII e do artigo 170, inciso V, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de

1988, o Municipio tem o dever de promover a defesa do consumidor. Em Serra/ES, a Lei

Justificativa: Municipal n°® 2.377/2001 disp0e sobre a criacdo e organizacao do sistema municipal
de defesa do consumidor - SMDC. Nesse sentido, o Procon Municipal de Serra/ES foi criado com a
finalidade de defender os consumidores de possiveis danos causados ou oriundos das relagdes de
consumo.

Execugdao Orgcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00

Pago
R$ 0,00
Acgoes Metas Quantidade Unidade

2126 - Educar para o Capacitacdo realizada 12,0 Unidade
consumo consciente e

responsavel.

2127 - Promover Atendimento a demanda 1.600,0 Unidade
fiscalizacdao educativa,

preventiva e repressiva.

2128 - Promover Atendimento a demanda 800,0 Unidade
julgamento eficiente,

visando a fungao

pedagdgica das funcgdes e

solucionar conflitos por

meio da autocomposicgao.

2129 - Promover Atendimento a demanda 7.200,0 Unidade
atendimento humanizado,

educando para 0 consumo

consciente e responsavel e

a fiscalizacdo preventiva,

educativa e repressiva

2130 - Solucionar conflitos Atendimento a demanda 2.200,0 Unidade

por meio da

autocomposicao.

0021 - Enegrecendo as Politicas Publicas Em Andamento

Orgao Responsavel: SEDIR - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Objetivo: Promover politicas publicas voltada para a populagdo negra residente no municipio com a finalidade

de reduzir as desigualdades raciais e possibilitar equidade a partir do acesso a direitos.

A populacdo do municipio de Serra ultrapassa 500 mil habitantes, dos quais 67% se autodeclaram de cor negra. A

Administracao Publica Municipal busca promover e apoiar acdes voltadas para o combate

Justificativa: ao racismo estrutural e a promogao de direitos para a populagdo negra. Diante da
realidade atual do municipio, as pessoas negras sdo as que estdo em maior vulnerabilidade social
e os jovens e mulheres dentre este recorte sdo as maiores vitimas de violéncia.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acoes i
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1131 - Desenvolver Atendimento a demanda Unidade

Politicas Publicas de

Protagonismo da

Juventude Negra e da

Mulher Negra.

1132 - Promover Politicas

para a Equidade Racial na

Serra.

2133 - Promover Politicas

Publicas para os Povos

Tradicionais de Matriz

Africana e Garantir os

Direitos da Diversidade

Religiosa.

2134 - Propiciar Politicas

Publicas voltadas para a

equidade de direitos da

Mulher Negra.

0022 - Mulher Serrana Em Andamento

Orgao Responsavel: SEPPOM - Secretaria Municipal de Politicas Publicas Para Mulheres

Fomentar politicas publicas para as mulheres voltadas para saude, educacdao, emancipacgao financeira, inclusao

social e autonomia. Promover a igualdade de género, raca e etnia nas relacdes de trabalho; Promover politicas de

acoes afirmativas que reafirmem a condicdo das mulheres como sujeitos sociais e politicos; Promover o acesso a

educacgao basica de mulheres jovens e adultas; Promover acdes

Objetivo: preventivas em relagdo a violéncia doméstica e sexual; A Secretaria de Politicas para

Justificativa: as Mulheres, em conjunto com as demais secretarias do Municipio deve promover a articulagao,
entendimento e gestdo das acbes, por meio de projetos e politicas nas areas da educacdo, cultura,
arte, saude, economia e protegdo social, que garantam a promocao e a defesa dos direitos das
mulheres e um desenvolvimento inclusivo e sustentavel.
O Programa Mulher Serrana visa beneficiar a mulher, sua familia e sua comunidade. Para tanto, é
preciso que mecanismos institucionais de defesa dos direitos da mulher sejam criados e/ou
fortalecidos. Além disso, faz-se necessarios que todas estejam representadas mulheres de todas
as etnias: lésbicas, idosas, jovens, com deficiéncia, profissionais do sexo, rurais, urbanas, entre
outras; e participem, ativamente, em suas localidades por meio da promocdo de agdes no
processo educacional para a equidade de género, raca, etnia e orientacdo sexual, da ampliagao do
acesso a educacgao infantil, creches e pré-escolas; da promocédo da alfabetizagdo e ampliacdo da
oferta de ensino fundamental para mulheres adultas e idosas, especialmente as negras; da
valorizacdo das inciativas culturais das mulheres e estimular e fortalecer, da Atengao Integral a
Saude da Mulher com acgGes que atendam as necessidades especificas das mulheres nas diferentes
fases de seu ciclo vital, atendendo a todas as mulheres.

Execugdao Orcamentaria - 2025

3,0

AcOes realizadas 4,0 Unidade

Atendimento a demanda 4,0 Unidade

Quantidade de politicas publicas realizadas 3,0 Unidade

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Dotagao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00

Acgoes

1138 - Transformando
Caminhos.

2135 - Incentivar a arte,
cultura e esporte no
cotidiano feminino.

2136 - Implementar e
fortalecer as politicas
publicas para a ampliagdo
dos direitos das mulheres
2137 - Promover

Politicas Publicas para
prevengdo e

Metas

Atendimento a demanda

Atendimento a demanda

Atendimento a demanda

Atendimento a demanda

Quantidade Unidade

3,0 Unidade

6,0 Unidade

3,0 Unidade

4,0 Unidade

enfrentamento a Bl
violéncia contra a
mulher.

wEi0]
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0023 - Desenvolvimento Urbano Integrado a Mobilidade
SEDUR - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
Objetivo: Promover o desenvolvimento da cidade relacionando a mobilidade da populagdo no territério da
Serra com o planejamento sustentavel.
A Serra possui grande dispersdo territorial com muitos vazios urbanos. Por outro lado, existem dareas

Orgdo Responsavel:

Justificativa:

Dotacao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00
Acoes

1147 - Reestruturar o
Transporte Sustentavel

Metas

Em Andamento

com alto valor ambiental que sofrem com a pressdo imobilidria e o crescimento
desordenado. Esses fatores geram uma cidade com pouca mobilidade e propiciam espacgos
urbanos desconectados, que poderiam ter usos e ocupacdes para incrementar a cidadania.

Execugdao Orgcamentaria - 2025

AcOes realizadas 4,0

Bike Serra e Outros Meios

de Mobilidade

Ecologicamente Corretos.
r e Espaco destinado ao 0,0

2139 - Criar, moderniza

manter espagos publicos

destinados a feirantes e
ambulantes

2140 - Garantir cidadan
através da revisdo e
atualizacao do

comércio ambulante e

mercado municipal criado e
mantido
ia Bairro com logradouros 10,0
identificados através de
emplacamento

fornecimento de endereco.

2141 - Planejar, identificar

e garantir inovagao do
desenho urbano com
mobilidade para todos
2142 - Gerir e manter o
Fundo de

Estudos e/ou projetos para 5,0

intervencgdes viarias e
cicloviarias desenvolvidos

Fundo gerido e mantido 1,0

Desenvolvimento Urbano.

2143 - Identificar e
mapear o municipio.
2144 - Implantar e
monitorar os Planos

Municipais no que tange o
desenvolvimento urbano.

2145 - Modernizar a
gestdo de taxi do
municipio.

2146 - Modernizar e

uniformizar feiras livres.

2148 - Revisar e
regulamentar a
legislacdo urbanistica e
os planos municipais no
que tange o

Levantamento topografico de 5,0
bairro

Legislagdo e instrumentos de 2,0
Gestao Urbana revisados,

implementados e
regulamentados

Concessao de permissoes de 1,0
Placas de Taxi adaptados

para portadores de

necessidades especiais

Fornecimento de banheiro

para feira

Legislagao e instrumentos de Gestao Urbana

3.000,0

Quantidade Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Documento

Unidade

Unidade

revisados, implementados e regulamentados

desenvolvimento urbano
0024 - Desenvolvimento Sustentavel

SEMMA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Promover o equilibrio ambiental garantindo o desenvolvimento socioeconémico.
Devido ao grande potencial de crescimento econémico que a Serra possui, deve-se atrair investimentos

Orgdo Responsavel:
Objetivo:

Em Andamento

1,0

Documento

Justificativa:

i,
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Execugdo Orcamentaria - 2025

Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acoes Metas Quantidade Unidade

2149 - Fomentar, Fundo operacionalizado e 1,0 Unidade
gerenciar e mantido

operacionalizar o Fundo do

Meio Ambiente.

2150 - Promover o NUumero de empresas 10,0 Unidade
desenvolvimento aderindo ao programa

sustentavel através de

incentivos & empresas

com visdo de

sustentabilidade

ambiental, envolvendo o

licenciamento ambiental.

2152 - Fortalecer, Execucao do plano de 25,0 Percentual
modernizar, implantar e manejo

manter as Unidade de

Conservacgao e os

ambientes naturais da

Serra

0025 - Planos e Programas Ambientais Municipais Em Andamento

Orgao Responsavel: SEMMA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Objetivo: Revisar, implementar e monitorar os planos e programas ambientais municipais

A elaboracao de planos e programas permite ao executivo um melhor planejamento de acdes, sendo

Justificativa: que, considerando que o meio ambiente abrange todos o0s aspectos humanos e
naturais, é preciso ter um pensamento macro, que vise acdes a médio e longo prazo para
promover o desenvolvimento do municipio, sem comprometer os recursos naturais e a saude dos

municipes.
Execucdao Orcamentaria - 2025
Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acgoes Metas Quantidade Unidade
2151 - Revisar, Plano implementado e 1,0 Unidade

implementar e monitorar e monitorado
manter os planos e
programas ambientais

municipais

0027 - Programa Permanente de Protecao e Defesa dos Animais

no Em Andamento
Municipio da Serra

Orgao Responsavel: SEMMA - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Promover a protecdo, amparo e bem estar animal, melhorando a convivéncia com a populagdo, contribuindo com a
saude publlca e um meio ambiente ecologicamente equilibrado, estabelecer diretrizes e procedimentos para agoes
voltadas a prote a Serra.

mmmmmﬂnmmm
Estabelecer diretrig meaﬂ%%éﬁfﬁ R e D SR bs S S M aRl e aua ICP ucéo, promover o

levantamento e o s conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira .3=
i - ICP-Brasil. e

-




Objetivo: de entidades, grupos de protecdo e protetores independentes que atuam no Municipio,
promover o levantamento da quantidade de animais e sua condicdo (domiciliado, semi-domiciliado,
comunitario e errante), estabelecendo formas de identificagdo e registro desses animais, estabelecer
parcerias e acdes que visem facilitar o acesso da populacdo com baixa renda, grupos de protecao e
protetores independentes que atuam no Municipio, a cirurgias de castracdao de animais e demais
procedimentos que busquem a protecdo e o bem-estar animal, promover, inclusive por meio de
parcerias, acdes educativas quanto a tutela responsavel, visando minimizar o abandono e os maus
tratos aos animais.

Justificativa: Devido a ocorréncia de maus tratos, abandonos e a presenga de animais em situacdo de rua,

tornam-se necessarias acdes a garantir a protecdo desses animais e a sensibilizacdo da populagdao quanto ao tema.

Execugdo Orgcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acoes Metas Quantidade Unidade

2158 - Fiscalizar e Atendimento a demanda 280,0 Unidade

Apreender Animais de
Grande Porte em Vias

Publica.

2159 - Fomentar Fundo Fundo Municipal para o Bem- 1,0 Unidade

Municipal para o Bem- Estar Animal mantido e

Estar Animal. operacionalizado

2160 - Promover agoes Numero de animais 150,0 Unidade

visando o Bem-Estar atendidos

Animal.

0028 - Serra Inteligente e Criativa Em Andamento

Orgao Responsavel: SEICIT - Secretaria Municipal de Inovagdo, Ciéncia e Tecnologia

Viabilizar um ambiente propicio a inovacao e ao desenvolvimento de novas tecnologias e atrair

Objetivo: investimentos, empresas e projetos por meio da articulacdo entre setor publico,

Justificativa: setor privado e instituicdes cientificas e tecnoldgicas (ICTs).
Em um cenario de avango tecnoldgico e da industria 4.0, assegurar o desenvolvimento tecnoldgico
e de ecossistemas inovativos é essencial para garantir o nivel de emprego da populacdo. Isso
porque, no municipio da Serra apenas 18,8% da populacdo estd empregada na indUstria e 66,3%
em servicos e comércio. Além disso, a maior parte dos trabalhadores empregados em 2021 possui
nivel de escolaridade médio. Isso quer dizer que uma significativa parcela da populacdo da Serra
sofre elevado risco de desemprego ou de ser alocada no trabalho precarizado conforme a
automacado provocada pela revolucdo da industria 4.0 extingua uma série de postos de trabalho.
Portanto, viabilizar um ambiente propicio a inovagdo e a empreendimentos de base tecnoldgica
implica em assegurar o nivel de emprego e renda da populacdo local.

Execugdo Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

AcgoOes Metas Quantidade Unidade

1162 - Contribuir na Distrito digital estruturado. 1,0 Unidade

estruturagdo do Distrito
Digital Criativo da Serra.
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2163 - Implantar no Polo Cientifico e Tecnoldgico 1,0 Unidade

municipio o Polo Cientifico implantado e mantido

e Tecnoldgico InovaSerra.

2164 - Incentivar e

fortalecer o Fundo Fundo estruturado e mantido 1,0 Unidade
Municipal de Apoio a

Ciéncia e Tecnologia

(FACITEC).
0029 - Serra Competitiva e Empreendedora Em Andamento
Orgdo Responsavel: SEDEC - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo

Tornar a Cidade mais competitiva através da promocao e incentivos as condicdes para empreender no

Objetivo: municipio da Serra por meio da desburocratizagao, da melhoria do ambiente de

Justificativa: negodcios, assim como da reestruturacao dos programas de acesso ao crédito, fortalecendo assim a
competitividade das empresas aqui instaladas.
O municipio da Serra perpetua-se a predominancia das atividades do setor terciario, relativas ao
comércio e prestacao de servicos. De acordo com o painel Mapa de Empresas, na Serra tem-se
uma abertura significativa de empresas, considerando (Microempresas, Empresas de Pequeno
Porte e Outras Empresas) totalizando 122.834 empresas de natureza juridica. Desse total a
predominancia das Microempresas 103.332, Empresas de Pequeno Porte Abertas 3.066 e 16.436
outras abertas. Contudo verifica-se que a numero significativos de empresas fechadas, das
122.834 empresas abertas apenas, 47% estdo ativas no mercado equivalendo a 56.917 empresas.
Desse total 51.218 sdo Microempresas equivalente mais 50% e as Empresas de Pequeno Porte
2.065. Um dos fatores determinantes para o expressivo nimero de empresas fechadas foi a
aprovacao da Resolucdo CGSIM n© 44, de 29 de janeiro de 2018, que possibilitou que fosse
encerrado (cancelado) pelo Governo Federal ao Microempreendedor Individual (MEI) considerado
inadimplente ou que ndo tivesse entregado declaracdo anual nos ultimos dois exercicios.
Considerando que o Porte das Empresas Ativas no Municipio da Serra, 89,99% sdo Microempresas,
3,63% sao Empresas de Pequeno Porte e 6,38% outras empresas. Por atividade econdmica o setor
que tem crescido no Municipio é a do comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios com
3.515 empresas, em segundo cabelereiro, manicure e pedicure com 2.848, obras de alvenaria
2.104, promocdo de vendas 1.749, fornecimento de alimentos 1.343, lanchonetes casas de cha
1252 e demais servigcos. O Municipio da Serra tem trabalhado em politicas publicas que visam
fomentar o ambiente de negdcios, uma delas é a desburocratizacdo que objetiva a reduzir a
burocracia para atrair novas empresas e negocios e projetos, além de ampliar a oferta de vagas de
emprego. Garantindo um ambiente de negdcios que potencialize as condigdes de competitividade e
empreendedorismo, também é uma forma de diminuir o desemprego, aumentar a arrecadacdo via
ISS e, portanto, melhorar a oferta de servicos publicos e a qualidade de vida da populagao da
Serra.

Execugdo Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00

Pago
R$ 0,00
Acgoes Metas Quantidade Unidade

1167 - Implantar a Agéncia de Desenvolvimento 1,0 Unidade
Agéncia de implantada e mantida.

Desenvolvimento

Municipal.

2165 - Fomentar a Iniciativas de economia 6,0 Unidade
Economia Solidaria, solidaria apoiada

Criativa e Inovadora.

2166 - Fomentar e Operagoes de microcrédito 230,0 Unidade
articular a reestruturacao viabilizada

de programas de acesso

ao crédito e fundos para

atividades
empreendedoras.EIn-
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2168 - Incentivar e NUmero de 4.000,0 Unidade
fortalecer a formalizacao Microempreendedor

do empreendedorismo. individual formalizado
2169 - Promover o NUumero de empresas 10,0 Unidade
Desenvolvimento implantadas na Serra

Econdmico e a
Competividade da Serra.

2170 - Promover o Medidas para
Programa de desburocratizacao 10,0 Percentual
Desburocratizagao. implantadas e
mantidas
0030 - Programa Municipal de Parcerias Publico-Privadas (PPP) Em Andamento
Orgdo Responsavel: SEDEC - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo
Objetivo: Suprir demandas necessarias para a viabilizagdo de projetos de interesse municipal com o setor
privado.

As PPPs contribuem para parcerias de interesse publico e voltadas para o desenvolvimento do

Justificativa: municipio com recursos provenientes do setor privado e na eficiéncia e
competitividade no cumprimento das missdes do municipio para o bem estar social e no aplicacao
dos recursos.

Execugdao Orgcamentaria - 2025

Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acoes Metas Quantidade Unidade
1171 - Apoiar parcerias Parcerias Publico-privadas 1,0 Unidade
publico-privadas. firmadas.

Diretrizes estabelecidas
2172 - Contribuir na para o desenvolvimento
definicdo de diretrizes de parcerias publico- 1,0 Documento
para o privadas

desenvolvimento de
parcerias publico-
privadas.

0031 - Modernizacdo da Gestao Fazendaria, Orcamentaria,

Financeira Em Andamento
e Contabil

Orgao Responsavel: SEFA - Secretaria Municipal de Fazenda

Ampliar e desenvolver uma gestao eficiente dos recursos financeiros com o acompanhamento das receitas e

despesas, enfoque no incremento da arrecadacdo municipal, reducdo da evasao de receitas,

Objetivo: educagdo tributaria dos contribuintes e ampliacdo das ages de fiscalizagdo

Justificativa: tributdria, assim como, implantar e manter o Sistema Unico e Integrado de Execugao
Orcamentaria, Administracdo Financeira e Controle - SIAFIC.
Estruturar agdes voltadas para o aperfeicoamento dos mecanismos que possam garantir recursos
para investimentos e custeios, expandindo a capacidade da administragao municipal para o
financiamento de suas politicas publicas, para garantir a continuidade dos servicos através de
ferramentas que possibilitem a melhoria do gerenciamento dos recursos, sempre buscando o
aumento da capacidade de investimento, e o controle e reducdo dos gastos publicos, além das
parcerias, ampliando os recursos ja existentes, em prazos curtos e continuos, utilizando o minimo
de recursos possiveis.

Execugdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidgde 0,00 ICP

com o identificador 390035003300390034003A005000, Documento assinado digitalmente Brasil
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Pago

R$ 0,00

Acgoes Metas Quantidade Unidade
1179 - Realizar a Reestruturacdo fisica e 0,0 Unidade
reestruturacdo Fisica e administrativa da Fazenda e

Administrativa da Fazenda das Regionais fiscais

e das Regionais Fiscais. realizadas e mantida

2173 - Ampliar as Agdes Ampliagdo do Valor 25,0 Percentual

de Acompanhamento do Adicionado Fiscal
VAF ( Valor Adicionado

Fiscal) Através das

Declaragdes de Operagoes

Tributarias (DOTs)

2174 - Atualizar a Planta  Planta Genérica de Valores 1,0 Unidade
Genérica de Valores e atualizada

Realizar o

Recadastramento

Imobiliario.

2175 - Capacitar os Numero de servidores 30,0 Unidade
Técnicos Servidores. capacitados

2176 - Implantar e Sistema Unico e Integrado 1,0 Unidade
manter o Sistema Unico e de Execugdao Orgamentaria,

Integrado de Execucdo Administracao Financeira e

Orgamentaria, Controle implementados e

Administracdo Financeira e mantidos.
Controle - SIAFIC.

2177 - Promover a Campanhas educativas 2,0 Unidade
Educacao Tributaria, realizada

Notificacdo e Cobranca.

2178 - Realizar a Gestao Sistema implantado e 6,0 Unidade

do Sistema de Tecnologia mantido
da Informacao da Fazenda

Municipal.

2180 - Revisar e Atualizar as Aliquotas e Taxas. Correcdo da defasagem/ano realizada 25,0
Percentual

0032 - Serra Cidade Democratica, Participativa e Inteligente Em Andamento

Orgao Responsavel: SEDEC - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo

Fomentar a participagdo dos municipes e da sociedade civil no planejamento da cidade, considerando

Objetivo: as caracteristicas regionais visando garantir a transparéncia e a democratizacao da

Justificativa: aplicacdo dos recursos publicos, através do acompanhamento e monitoramento dos projetos e de
planejamentos efetivos de resultados.
Ao longo dos ultimos anos, a participacao popular e da sociedade civil vem sendo desafiada pelas
novas tecnologias. Para que tenhamos uma cidade democratica e participativa, faz-se necessario
propiciar ao cidadao serrano a participacdo nos debates estabelecidos pela Administracdo
Municipal Publica por meio da adequacao de novas tecnologias com a introdugao de sistemas
inteligentes para sugestdes e acompanhamento pela internet, mantendo as assembleias
presenciais nas diversas regides, garantindo assim diversificados formatos de participacdo. Além
disso, o municipio hoje ndo possui uma organizagao regional Unica, o que dificulta a analise do
cenario municipal mediante a adogao de diversas secretarias por regionalizacdes diferentes. Diante
disso, faz-se necessario que o municipio construa e implante um projeto Unico de regionalizacdo, a
partir das caracteristicas dos bairros, visando facilitar a organizacao do espaco geografico
municipal em areas que tem caracteristicas que as individualizam, seguindo critérios, e assim ter
uma administracdo mais eficaz.

Execucdo Orcamentaria - 2025

Dotagao R$ 0,00

Autorizado R$ 0,00

Reservado R$ 0,00

Empenhado R$ 0,00

Liquidado R$ 0,00

Pago ) —

R$ 0.00 Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
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Acgoes MP n° 2.200-2/2001, que institui a Qtbantidadectdnida

€us Brasileira %
- ICP-Brasil. .




1181 - Implantar o Regionalizacao 1,0 Unidade

Planejamento implementada e mantida

Regionalizado no

municipio.

1184 - Reestruturar e Gerenciamento de projetos 1,0 Unidade
inovar o gerenciamento de reestruturado e mantidos

projetos.

2182 - Implementar e Plano Estratégico da Cidade 0,0 Unidade
planejar o implantado.

desenvolvimento
sustentavel da Serra.
0033 - Desenvolvimento Agropecuario, Pesqueiro e Aquicola

Sustentavel
Em Andamento
Orgdo Responsavel: SEAP - Secretaria Municipal de Agricultura, Agroturismo, Aquicultura e Pesca
Objetivo: Modernizar o setor de agricultura, pecuaria e pesca da Serra e integra-lo efetivamente ao processo

de desenvolvimento do municipio.

No ano de 2009, foi elaborado o Plano de Desenvolvimento da Agricultura e Pesca da Serra (PLANAGRO), de forma

participativa com representantes dos setores agropecuaria, agroturismo, da aquicultura e pesca da Serra. Por meio

dessa iniciativa, foi possivel constatar que até a década de 1960, a Agropecuadria e a Pesca eram as principais

atividades econ6micas da Serra. A partir de entdo, o municipio passou por importantes transformacées promovidas

por projetos industriais, desenvolvendo seu parque industrial, as atividades comerciais e a prestacdao de servicos,

sem que o agronegocio conseguisse acompanhar o mesmo ritmo de crescimento, resultando num descompasso na

qualidade de

Justificativa: vida do meio rural, quando comparado ao meio urbano. Entretanto, o agronegécio
ndo deixou de ser importante , haja vista que mais de 65% da area total do municipio esta na
zona rural, sendo utilizada principalmente para pecuaria, silvicultura, café, pimenta do reino,
aquicultura, pesca e agroturismo.
Ademais, a Serra possui vantagens para desenvolvimento do agronegdcio, com a disponibilidade
de terras de qualidade, bom padrao tecnoldgico de produgcdo e manejo agropecuario, bem como a
proximidade com o mercado consumidor. Assim sendo, mostra-se necessario resgatar os projetos
prioritarios do PLANAGRO, visando implantar politicas publicas para superar a pouca integragao
entre o ambiente rural e urbano, modernizando a agropecuaria e a pesca, gerando empregos e
renda para populacao rural e, consequentemente, melhorando sua qualidade de vida.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acoes Metas Quantidade Unidade

2186 - Desenvolver e Cadeias produtivas do setor 60,0 Unidade

Modernizar os setores de  agropecuario fortalecidas
Pesca e Aquicultura.

2187 - Fomentar o Assisténcia técnica e 240,0 Unidade
desenvolvimento das extensao pesqueira e

cadeias produtivas do aquicola realizada e produtor

Setor Agropecuario. capacitado

2188 - Fortalecer a gestdao Organizagbes Sociais 6,0 Unidade

das organizagdes sociais fortalecidas

do setor agropecuario.

2189 - Fortalecer e incluir Produtor capacitado 10,0 Unidade
a producao agropecuaria

local na rota do
agroturismo.
2190 - Reestrut
manter o Conselhg
Municipal de

c
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Desenvolvimento da
Agricultura, Pecuaria,
Agroturismo, Aquicultura e

Pesca.

0034 - Inovacao e Modernizacao da Comunicacgao Em Andamento

Orgao Responsavel: SECOM - Secretaria Municipal de Comunicagao

Objetivo: Garantir a divulgacdo de atos, programas, projetos, acdes , obras, servicos e campanhas dos

orgdos e instituicdes da Administracao Publica Municipal da Serra.
Construir politicas publicas com a participacdo de varios atores da sociedade, criando um canal de

Justificativa: dialogo e necessario para uma divulgacdo permanente por meio da midia de massa,
afim de prestar contas, mobilizar, informar e dar transparéncia aos atos e programas da
Administracdo Publica.

Execugdao Orgcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00

Pago
R$ 0,00
Acgoes Metas Quantidade Unidade

2191 - Garantir a Gestdao = Comunicagao Governamental 100,0 Percentual
da Comunicacao qualificada

Governamental.

2192 - Promover a Equipamentos adquiridos. 0,0 Unidade
Modernizacao e Inovacao

Tecnoldgica na SECOM.

2193 - Realizar a Gestao  Acodes de publicidade e 100,0 Percentual
da Publicidade campanha realizada

Institucional do Municipio.

0035 - Defesa Juridica Inteligente e Criativa. Em Andamento
Orgao Responsavel: PROGER - Procuradoria Geral

Propiciar uma atuacdo criativa, inteligente e sustentavel da Procuradoria Geral na defesa dos interesses

Objetivo: do Municipio, judicialmente, extra-judicialmente e administrativamente, primando

Justificativa: pela eficiéncia e pela adequacdo constante as novas tecnologias.
A Procuradoria Geral do Municipio da Serra — PROGER, tem sua estrutura, funcionalidade e
atribuicOes tracadas na Lei Municipal n® 2.356/2000 — Estrutura Organizacional do Poder
Executivo e na Lei Municipal n® 3.781/2011 - Lei Organica da Procuradoria Geral do Municipio,
tendo como objetivo promover a defesa, em juizo ou fora dele, dos direitos e interesses do
Municipio. Também promove o exame de ordens e sentengas judiciais e orienta o prefeito, os
secretarios e as demais autoridades. E sua funcgdo propor acdo civil publica e zelar pela fiel
observancia e aplicagdo das leis, decretos, portarias e regulamentos existentes. E ainda seu dever
aprovar previamente as minutas dos editais de licitagdo, contratos, acordos, convénios, ajustes e
guaisquer outros instrumentos em que haja um acordo de vontades para formacdo de vinculo
obrigacional, oneroso ou nao, qualquer que seja a denominacdao dada aos mesmos, celebrados por
guaisquer 6rgaos ou entidades municipais. Com o advento de novas tecnologias, sendo grande
parte delas incorporadas e postas em pratica pelos tribunais, deve a Procuradoria Geral
acompanhar tal evolugdo, de forma a garantir uma atuacgao eficiente na defesa dos interesses do

Municipio.
Execucdo Orcamentaria - 2025
Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00 Auter'!t!car documento em https://serra.camarasempapel.com.br/aptenticidqde Icp
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1196 - Implantar projeto  NUmero de trainne's 1,0 Unidade

de trainee juridico. contratados

2194 - Estruturar a Percentual de aumento na 5,0 Percentual
atuagao estratégica na arrecadacao

cobranca da divida ativa.

2195 - Garantir o exercicio Decisoes favoraveis e 2.065,0 Unidade

da representacdo judicial pareceres

extrajudicial assessoria e

consultoria.

2197 - Otimizar e

aperfeigoar a atuagao . _
juridica da Procuradoria Relatério apurados semestralmente 4,0 Unidade
Geral do Municipio, por

meio das ferramentas

do sistema de controle

de processos judiciais.

0036 - Serra com Integridade, Transparéncia e Participacao Social. Em Andamento
Orgdo Responsavel: CGM - Controladoria Geral do Municipio

Aprimorar a conformidade dos processos para, dentre outros objetivos, fortalecer a ética, a integridade

Objetivo: e a transparéncia na administracdo publica, com foco na aderéncia as leis, normas,

Justificativa: padroes, regulamentos internos e externos mediante a utilizacdo e aplicacdo de conceitos atuais e
uso da tecnologia para automacao de procedimentos.
O Municipio da Serra vem aprimorando os processos com intuito de atuar orientados pela ética e
integridade e pela transparéncia, garantindo assim a conformidade dos processos e aprimorar os
mecanismos de prevengao, deteccdo e correcdo, que impecam a ocorréncia de desvios éticos. Com
base nesses critérios o Municipio da Serra aderiu ao Programa Time Brasil da Controladoria Geral
da Unido. O programa, envolve a concepcdo, implementacdo e monitoramento de politicas,
procedimentos e praticas em torno do respeito a8 moralidade e eficiéncia administrativa. Na pratica
0 programa, reline métodos e técnicas para prevenir e descobrir praticas irregulares e ilegais,
como fraudes, subornos e desvios de conduta. A aplicacdo do método, jd comum na iniciativa
privada, é a base da cultura ética e honesta, que fortalece a credibilidade, pela seguranca no
cumprimento da legislagdo. Paralelamente, mas no mesmo sentido, serd realizado o
acompanhamento da implementacao das determinacdes do Decreto Federal n® 10.520/2020 que
dispOe sobre o padrdo minimo de qualidade do sistema Unico e integrado de execucdo
orcamentaria, administracao financeira e controle. As acdes adotadas contemplam a necessidade
de automacgao de inumeros procedimentos/processos, impactando positivamente no controle
interno e transparéncia, oferecendo aos municipes uma gestdo integra, proba, transparente e
cada vez mais moderna com a utilizagdo de ferramentas tecnoldgicas. A Controladoria Geral da
Serra - CGM é a responsavel por estabelecer as diretrizes para a implementagdo do programa de
integridade, transparéncia e participagdo social na Serra. Essa cultura, consolidada pela pratica
continuada, envolve funcionarios, servidores, terceirizados e qualquer pessoa que tenha relacdo
direta ou indireta com a instituicdo. Isto permitird o Municipio da Serra aumentar a transparéncia
de suas acles, aprimorar o combate a corrupcdo e garantir uma gestdo eficiente e confiavel dos
recursos publicos.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acoes Metas Quantidade Unidade

2198 - Aprimorar e Atendimento a demanda 20,0 Unidade

ampliar as acoes do

Sistema de Controle

Interno.

2199 - Aprimorar e atendimento 100,0 Percentual
manter a Ouvidoria.
2200 - Aprimorar &. -
manter o Portal d i aﬁE‘
Transparéncia.
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2201 - Aprimorar e
manter o Servico de
Informacdes ao Cidadao.
2202 - Implantar e
manter acdes de
Integridade

2203 - Promover a cultura
de integridade e
transparéncia com
participacdo social.

2204 - Realizar Auditorias
visando a eficiéncia e
eficacia.

0037 - Infraestrutura Urbana Inteligente e Sustentavel

Orgdo Responsavel:
Objetivo:

Atendimento a demanda 100,0 Percentual
atendimento 100,0 Percentual
atendimento 25,0 Percentual
Auditorias realizadas 16,0 Unidade

Em Andamento

SEOB - Secretaria de Obras

areas de atuacdo do municipio.
Considerando as necessidades de intervencdes publicas buscando a melhoria continua da oferta de

servicos publicos eficientes para a populagao, a prefeitura da Serra executa obras
publicas de infraestrutura de forma a garantir a construgdo, reforma, recuperacao ou ampliacdo de
bens e equipamentos publicos, ampliando o atendimento as demandas e anseios da populacgdo.

Justificativa:

Execucdo Orgcamentaria -

Dotagao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00
Acoes

2205 - Reformar, ampliar
e construir equipamentos
publicos municipais.

2206 - Adequar As Obras
Publicas Com
Acessibilidade.

2207 - Ampliar e
intensificar o sistema de
abastecimento de dgua e
o sistema de esgotamento
sanitario.

2208 - Conservar e
Manter a Pavimentacdo de
Vias Publicas.

2209 - Expandir e Manter
e operar a sinalizacao
viaria, dispositivos
inteligentes de fiscalizacdo
e transportes.

2210 - Fortalecer e
Garantir a Gestdo e
Manutencao de Cemitérios
Publicos.

2212 - Promover e
garantir a estabilizacao de
encostas.

2213 - Recuperar e
Urbanizar Areas
Degradadas.

2214 - Urbanizar, Ampliar,

2025
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Metas Quantidade Unidade

(%) de demandadas 100,0 Percentual

atendidas

Atendimento a demanda 60,0 Percentual

Sistema de esgoto e 100,0 Percentual

abastecimento de agua

ampliado e intensifcado

Extensao de vias 1.035,0 Km

pavimentadas ou

manutenidas

Sinalizagao viaria, 25.000,0 Metros

dispositivos inteligentes de

transportes expandido e

mantido.

Manutencao e Conservacao 6,0 Percentual

Numero de encostas 2,0 Unidade

estabilizadas

Areas recuperadas 1,0 Percentual

Atendimento a demanda 2,5 Unidade

Implementar obras publicas para infraestruturas com intuito de atender as demandas das diversas

Revitalizar e Melhoraras
- E

Vias e Orlas PUbliggi

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 390035003300390034003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira
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0038 - Governanca e Gestdao Sustentavel Em Andamento

Orgdo Responsavel: CG - Coordenadoria Municipal de Governo
Articular os municipios da Regido Metropolitana para colaboragdo mutua nas diversas areas de atuacao,
compartilhando conhecimentos, tecnologias, vivéncias e métodos de desenvolvimento

humano, econémico, social e ambiental, configurando-se uma Instancia de
Governanca Metropolitana, de forma a ampliar e facilitar o acesso dos cidaddos as politicas
publicas e aos servicos publicos, de forma integrada, eficiente, criativa e humanizada.
O municipio de Serra, como parte integrante da Regido Metropolitana da Grande Vitéria, tem um
importante papel na solucdo de problemas comuns aos municipios que a compdem. Uma regido
efetivamente integrada requer também solugGes integradas e compartilhadas, envolvendo as
administracdes municipais, os outros niveis de governo, a sociedade civil organizada, as
instituicdes publicas e privadas, em um esforgo continuo pelo aprimoramento da gestdo, da
melhoria da qualidade de vida dos municipes, da ambiéncia de negocios, do desenvolvimento
sustentado e do planejamento estratégico em toda a regido integrada.
Execugdo Orgcamentaria - 2025

Objetivo:
Justificativa:

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

Dotacao
Autorizado
Reservado
Empenhado
Liquidado

Pago
R$ 0,00
Acgoes

Metas Quantidade Unidade

1185 - Revitalizar e 1,0 Unidade
modernizar o Orgamento
Participativo da Serra.
2088 - Capacitar e
qualificar os servidores
para a Captacao de

Recursos.

Orgcamento Participativo
modernizado e mantido
Capacitacao

CapacitacOes realizadas 1,0

2183 - Promover eventos

executivos e comunitarios.

2211 - Promover a
elaboracao de Projetos de
engenharia e arquitetura.
2215 - Integrar, articular
e apoiar o
desenvolvimento do
Programa de Integracao
Metropolitana.

2216 - Articular e integrar
0 municipio da Serra ao
Consércio Metropolitano
Multifuncional.

2217 - Estruturar,
Modernizar, Ampliar e
Manter o Sistema de
Videovigilancia Municipal.
2218 - Incentivar o
intercambio de
conhecimento e
cooperagdes técnicas.
2249 - Planejar e
gerenciar junto ao
Legislativo os recursos
destinados as emendas
parlamentares.

Eventos realizados

Projetos de engenharia e
arquitetura elaborados para
0 Municipio

Solugdes inovadoras
incorporadas pela gestao
municipal

Consorcio Implantado e
mantido.

Departamento reestruturado
e mantido.

AcOes realizadas

60,0

50,0

1,0

1,0

3,0

2,0

0,0

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Unidade

Em Andamento

0039 - Modernizacao e Melhoria Administrativa
Orgao Responsavel: SEGEPLAN - Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento
Apoiar as atividades fim das Secretarias Municipais no que tange ao suporte de suprimentos e materiais

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade ICP
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Objetivo:
Justificativa:

necessarios ao funcionamento de toda a Prefeitura. Tendo sempre foco na melhoria
continua e simplificacdo de processos e procedimentos, visando economizar recursos financeiros e
modernizando a atuagao administrativa.
Nesse Programa constam: Pagamento de Pessoal e Encargos, Manutencao dos Servicos
Administrativos Gerais, Manutencao dos Servigos de Transporte e Manutencao e Conservacao de
Bens Imdveis Que Sao Necessarios Para a Execugdo Dos Demais Programas do Plano Plurianual -

PPA.
Execucdo Orcamentaria - 2025
Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago
R$ 0,00
Acoes Metas Quantidade Unidade
2085 - Modernizar o Simplificacdo dos 25,0 Unidade
sistema de compras e procedimentos de compras e
gestdo de almoxarifado. gestao de bens
2219 - Manutengado dos Manutencgao dos servigos 100,0 Percentual
Servigos Administrativos administrativos
Gerais.
2220 - Manutencgao dos Manutencao preventiva e 100,0 Percentual
Servigos de Transporte. corretiva
2221 - Manutencgao e Manutencao e Conservacao 100,0 Percentual
Conservacao de Bens
Imoveis
- Pré-Escola.
2222 - Manutencao e Manutencao e Conservacgao 100,0 Percentual
Conservacao de Bens
Imoveis.
2223 - Pagamento de Pagamento de pessoal e 100,0 Percentual
Pessoal e Encargos Pré- encargos sociais mantidos
Escola.
2224 - Pagamento de Pagamento de pessoal e 100,0 Percentual

Pessoal e Encargos.

0040 - Gestao do Regime Proprio de Previdéncia Social
Orgdo Responsavel:

encargos sociais mantidos
Em Andamento

IPS - Instituto de Previdéncia da Serra

Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, visa destacar, além da melhoria da gestdao do sistema de previdéncia,
a gestdo administrativa, patrimonial e financeira propria desonerando gastos do Municipio, maior agilidade e
gualidade no atendimento aos servidores, dentre outras. Assim o Regime Proprio da

Objetivo:
Justificativa:

Previdéncia Social - RPPS tem como vantagens para o servidor publico, dar maior
agilidade na concessao dos beneficios e maior qualidade de atendimento. Desta forma, torna-se
importante a gestdo permanente e organizada do Regime Préprio, com projetos que proporcionam
o servidor publico a entender os impactos da aposentadoria na rotina de suas vidas e o
gerenciamento dos recursos fisicos e monetarios de forma transparente.

A previdéncia social constitui atualmente tema de relevada importancia ndo sé pela elevada
finalidade que destina prover, mas também pelo especial momento por que atravessa em razdo de
uma série de fatos, que vao desde da caréncia da administracdo de seus recursos ao acentuado
envelhecimento da populacdo brasileira, propiciando um numero crescente de beneficiarios do
sistema em detrimento de um ndmero cada vez menor de contribuintes do mesmo. Dai, pois, as
inUmeras agdes governamentais no sentido de se Ihe emprestar uma nova feicdo constitucional e
subconstitucional, por meio da proposicdo de reforma de seus contornos basicos. O regime proprio
deve ser administrado pelo préprio ente municipal e, sdo inUmeras as vantagens do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS sobre o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, podendo
destacar, além da melhoria da gestdo do sistema de previdéncia, a gestdao administrativa,
patrimonial e financeira prépria desonerando gastos do Municipio, maior agilidade e qualidade no
atendimento aos servidores, dentre outras. Assim o Regime Proprio da Previdéncia Social RPPS
pode trazer vantagens para o servidor publico, como: ¢ Maior agilidade na concessao de
beneficios; ¢ Maior qualidade de atendimento; e Fiscalizacdo mediante o Tribunal de Contas do
fTistério d fdenci i [e[o} 1 =SE i te a gestao
Bt ST AP L R s a oSSRl SR ARG clana IO ervidor publico a
1 Osorifatine MoA° 0200422061 tael mstfuiRanffaldsimtee delehavesFablicadBgeTamcia .3='o dos recursos
B monetarios de forma transparkiftBrasil. o O



Execugdo Orcamentaria - 2025

Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acoes Metas Quantidade Unidade

1228 - Manter os Imdveis (%) de demandadas 100,0 Percentual

e Investimentos-RPPS. atendidas

1229 - Pés Aposentadoria. Eventos realizados 12,0 Unidade

1230 - Pré-Aposentadoria. Eventos realizados 12,0 Unidade

1231 - Programa de demandas atendidas 10,0 Unidade

Certificacdo Institucional e
Modernizacao da Gestao
dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social-PRO

GESTAO.

1232 - Realizar Concurso  Concurso realizado 10,0 Unidade
Publico.

2225 - Capitalizar o Fundo (%) de demandadas 100,0 Percentual
de Previdéncia. atendidas

2226 - Efetivar a (%) de demandadas 100,0 Percentual
Manutencgao atendidas

Administrativa.

2227 - Manter os (%) de demandadas 100,0 Percentual

Beneficios Previdencidrios atendidas
(Executivo).

2233 - Reserva de (%) de demandadas 100,0 Percentual
Contingéncia atendidas
2238 - Manter os (%) de demandadas 100,0 Percentual

Beneficios Previdenciarios atendidas
(Legislativo ).

0041 - Legislativo Atuante N&o Iniciado
Orgao Responsavel: CMS - Camara Municipal da Serra
Objetivo: Garantir a Atuacdo Legislativa e Fiscalizadora da Cadmara Municipal Por Meio do Desenvolvimento da

Acdo Legislativa.
A Camara Municipal é érgao deliberativo do municipio com funcdes legislativa e fiscalizadoras, com

Justificativa: atribuicdes de elaboracao de leis, decretos, portarias e resolugdes sobre matérias de
competéncia do municipio, além da fiscalizagdo financeira e do controle externo do poder
executivo.

Execucdao Orcamentaria - 2025

Dotacao R$ 0,00

Autorizado R$ 0,00

Reservado R$ 0,00

Empenhado R$ 0,00

Liquidado R$ 0,00

Pago

R$ 0,00

Acgoes Metas Quantidade Unidade

1234 - Ampliar e Camara ampliada e 100,0 Percentual

Modernizar a Camara modernizada

Municipal.

2235 - Garantir a atuacao Legislativa. Atuacao Legislativa Garantida 1,0

Percentual

9999 - Reserva @ sEIti n g énitignticar documento em https://serra.camarasempapelgofnibiddatenticidade ICP
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Orgdo Responsavel: RC - Reserva de Contingéncia

Objetivo: Reserva de Contingéncia com Finalidade Principal é Servir de Fonte de Cancelamento para a
Abertura de Créditos Adicionais.

Justificativa: Reserva de Contingéncia.

Execucdo Orcamentaria - 2025

Dotagao R$ 0,00
Autorizado R$ 0,00
Reservado R$ 0,00
Empenhado R$ 0,00
Liquidado R$ 0,00
Pago

R$ 0,00

Acgoes Metas Quantidade Unidade

9999 - Reserva de Reserva de Contingéncia 1,0 Unidade

Contingéncia

Autenticar documento em https://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade Icp
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