(STCAMARA MUNICIPAL DA SERRA
o PROTOCOLO
Ne_©32 /200 (

pATA:_QR {02 1 303
Ass: g/
3 il e
Camara Municipal da Serra

GABINETE VEREADOR CLEBER LIMA PEREIRA
Tel gabinete:(27) 3251-8327

Aos Excelentissimos Senhores Vereadores da Camara Municipal da Serra.

O Vereador que este subscreve vem pelas prerrogativas garantidas na Lej Orgéanica Municipal e
com base no Regimento Interno desta Casa, apresentar o seguinte:

PROJETO INDICATIVO N° 06 12021

INSTITUI O PROGRAMA DE INCENTIVO A
CONTRATACAO DE  JOVENS SEM
EXPERIENCIA  NO MERCADO  DE
TRABALHO no ambito do Municipio da Serra/ES
¢ dé outras providéncias.

Art. 1° Fica instituido o programa de incentivo a contratacdo de jovens sem experiéncia no
mercado de trabalho no ambito do Municipio da Serra/ES, fomentando a inser¢do dos jovens e

adultos, entre 18 ¢ 24 anos no mercado de trabalho, capacitando-os e incorporando-os nas mais
diversas dreas laborais.

Art. 2° - Os objetivos do programa sdo:

[ - Inserir 0 jovem no mercado;
I - Fomentar a geracdo de emprego e renda;
III — Promover a escolarizagdo e a capacitagio profissional dos jovens;

IV — Incremento na participacio da sociedade no processo de formulagdo de politicas e agdes de
geragdo de trabalho e de renda no municipio.

w e

Vereador Cleber Serrinha

CAMARA MUMICIPAL DA SERRA
Cleber Lima Pereira

Art. 3° - Caberd ao Poder Executivo Municipal criar politicas ptblicas para incentivar através de
beneficios as pessoas juridicas de direito privado e devidamente inscritas no cadastro econdmico
do municipio, a aderirem o programa lei, as quais, acrescentariio em seu quadro de empregados
0s iniciantes de atividades no mercado de trabalho, reduzindo o indice de desempregados
oportunizando aos jovens que buscam o primeiro emprego, bem como nos seguintes casos:
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[ - Iniciativas de incentivo a projetos de geragdo de empregos e renda:
[T — Desenvolvimento de projetos de qualificacdo e requalificagio profissional de jovens;

III - Desenvolver com érgios oficiais e empreendedores privados para projetos de incubadoras
de micro e pequenas empresas;
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IV — As empresas que diretamente forem beneficiadas por qualquer beneficio ou mesmo com
isengdo fiscal para instalarem no municipio deverdo em parceria com a Secretaria Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda, adotar as medidas cabiveis no sentido de garantir vagas de trabalho
¢ estagio para os jovens inseridos no Programa criado pela presente Lei.

Art. 4° - O Programa tera como 6rgio gestor a Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e
Renda, com a parceria e colaborag¢do dos demais 6rgdos da Administragdo Municipal.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, através do Balcéio de Empregos
devera afixar nos seus postos de atendimento e no site da Prefeitura, mensalmente a relagdo dos
inscritos no Programa e o nimero de vagas disponibilizadas e devidamente preenchidas.

§ 1° - O encaminhamento dos jovens aos empregadores deverd obedecer a ordem cronologica de
inscrigdo.

§ 2° - Terdo prioridade para preenchimento dos postos de trabalho os jovens oriundos de
programas sociais e que estejam cursando o ensino médio ou superior.

Art. 6° - Para efeito desta lei, compreende-se o primeiro emprego aquele destinado a todas as
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pessoas que ndo tenham qualquer experiéncia profissional comprovada em carteira de trabalho
ou por contrato de prestagdo de servigos.

Art. 7° - As pessoas juridicas de direito privado inscritas no cadastro econdmico do Municipio,
que forem beneficiadas com qualquer modalidade de incentivo devidamente aprovado pelo
Poder Legislativo, deverdo em conjunto com a Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e

Renda, adotar as medidas cabiveis visando garantir os principios de gerag¢fo do incentivo ao
primeiro emprego descrito na presente Lei.

§ 1° - Caso a empresa parceira por for¢a maior, ou outros motivos justificaveis a juizo do
Municipio, que impegam, restrinjam ou inviabilizem a atividade normal desenvolvida, devera no
prazo de 15 (quinze) dias, comunicar a Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda os

motivos da redugdo do nimero de jovens inseridos no programa no sentido de serem
resguardados os direitos e interesses reciprocos.

§ 2° - Néo se aplica o disposto no caput, as empresas que j4 tenham obtido beneficios através de
Lei Municipal prépria que tenham estabelecido obrigagdes especificas.
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§ 3° - As demais empresas que venham a obter beneficios do Poder Piblico Municipal, s6 ficam
obrigadas a atender ao disposto no caput, caso isso seja estabelecido como obrigagfio para o
direito que vier a ser concedido.

Art. 8° - Em caso de rescisdo do contrato de trabalho do iniciante devidamente inscrito no
programa, o empregador manterd o posto de trabalho, substituindo, em até 15 (quinze) dias, o
Jovem dispensado por outro também inscrito, obedecendo a ordem cronologica e prioridade de
atendimento.

Art. 9° - O Poder Executivo através da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda
criard um selo de identificagdo as pessoas juridicas de direito privado, participantes deste
programa de geragdo de empregos ou estagios remunerados, e dard ampla divulgac¢do dessas

parcerias para conhecimento da populagdo e estimulo a um niimero cada vez maior de adesio.

Art. 10 — Os recursos necessarios para atender as despesas decorrentes da presente lei, serdo os
constantes da verba propria do orgamento, que se necessario sera suplementada.

Art. 11 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaggo.
Art. 12 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Sala das Sessdes “Flodoaldo Borges Miguel” em 05 de fevereiro de 2021.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Apresento diante desta Casa de Leis o Projeto Indicativo que visa proporcionar oportunidade aos
jovens que se encontram desempregados involuntarios que buscam dar inicio a sua vida

profissional.

Muitos sdo os jovens na faixa etdria entre 18 de 24 anos de idade na cidade da Serra/ES a

procura de vagas no mercado de trabalho.

A cidade da Serra/ES tornou-se um grande polo industrial e comercial, com diversas empresas
sediadas no municipio, sendo imperativo conceder aos empresarios incentivos para absorcfo
dessa mido de obra proveniente dos jovens que, impossibilitados de concorrer nesse mercado
altamente competitivo, acabam, muitas vezes, ingressando no mundo das drogas e do crime.

A presente proposta encontra-se em consonancia com o Programa Nacional de Estimulo ao
Primeiro Emprego aos Jovens e também respaldada na Lei Orgénica do Municipio da Serra, a

saber:

“Art. 99 - Compete a Camara, com a san¢do de Prefeito:

()

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo, com a
promogdo da integragdo social dos setores desfavorecidos;

(..)

XXII - autorizar concessdes de isengdes fiscais, bem como fixar incentivos
fiscais e outros observados dos preceitos constitucionais;”

Jovens depende, além do comprometimento pessoal, do

A carreira profissional de nossos
endo o desemprego e fortalecendo o crescimento econdmico

incentivo do Poder Publico, combat
da nossa cidade.

Diante da justificativa exposta, apresentamos o presente projeto para que seja apreciado por
Vossas Exceléncias, contando com o incomensurével e irrestrito apoio a sua aprovago.

P’ em 05 de fevereiro de 2021.
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