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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Aos Excelentissimos Senhores Vereadores da Cimara Municipal da Serra
Os Vereadores que firmam o presente vém, pelas prerrogativas garantidas na Lei Organica

Municipal e com base no Regimento Interno desta Casa, apresentar o seguinte:

PROJETO INDICATIVO N° 66 12022

CONCEDE O PISO SALARIAL NACIONAL DE
ENFERMEIROS, TECNICOS DE  ENFERMAGEM,
AUXILIARES DE ENFERMAGEM E PARTEIRAS NO
MUNICIPIO DA SERRA.

Art. 1° - Indica a concesséo do Piso Salarial Nacional de acordo com a Emenda Constitucional
124/2022 aos profissionais Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem, Auxiliares de Enfermagem e

Parteiras da Administracéio Direta e Indireta do municipio da Serra.

Art. 2° - Cabe ao Executivo indicar fonte de pagamento no orcamento anual, bem como fixar o
piso salarial do profissional Enfermeiro em RS 4.750,00; aos Técnicos de Enfermagem o piso
salarial proporcional de 70% do valor e aos Auxiliares de Enfermagem e Parteiras o piso salarial
50%.

Art. 3° - O Executivo Municipal determinard apos analise da fonte pagadora a data marco inicial

até o final do presente exercicio para realizag¢io do pagamento no Municipio de Serra.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario,

Sala das sessdes “Flodoaldo Borges Miguel”, 29 de agosto de 2022.

RODRIGO MAj
Vereador - PSDB
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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

JUSTIFICATIVA

O Projeto Indicativo proposto por este vereador que subscreve, conota aos profissionais
da Satide que apés décadas de lutas por Salario digno a Lei 124/2022 proporcionara melhoria na
qualidade de vida destes profissionais, bem como diminuir a jornada de trabalho destes
trabalhadores que por buscar melhorias veem-se com dupla ou tripla jornada de trabalho.

Tal projeto proporcionou aos trabalhadores esperanga de dias melhores, o qual podera,
ap0s inicio do recebimento passar mais tempo com seus familiares, cuidar da satde e ter
momentos de lazer, melhoria em sua moradia e uma dignidade em suas refeigdes.

O reconhecimento desta categoria teve notoriedade no periodo da Pandemia do COVID
19, visto que, esta categoria demonstrou que as institui¢des de satide ndo teriam o €xito para o
cuidado e cura de muitos pacientes caso estes profissionais nio assumissem uma jornada, muitas
vezes ininterruptas de 36 horas, assim, ndo deixando pacientes sem o cuidado e a dignidade
humana.

Sabendo que para realizar o pagamento considerou-se que a Emenda Constitucional 124,
de 05 de maio de 2022 acrescentou 08 §§ 12 e 13 do art. 198 da Constitui¢do Federal, garantindo
a instituigdo, por edi¢fo de Lei Federal o piso salarial aos Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem,
Auxiliares de Enfermagem e Parteiras,

Art. 198 (..)

§ 12. Lei federal instituird pisos salariais profissionais nacionais para o
enfermeiro, o técnico de enfermagem, o auxiliar de enfermagem e a parteira, a
serem observados por pessoas juridicas de direito publico e de direito privado.

$.13. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, até o final do
exercicio financeiro em que for publicada a lei de que trata o § 12 deste artigo,
adequardo a remuneracdo dos cargos ou dos respectivos planos de carreiras,
quando houver, de modo a atender aos pisos estabelecidos para cada categoria
profissional." (NR)

Considerando que a lei 14.434 de 04 de agosto de 2022, que acrescentou novos artigos a
Lei Federal 7.498 de 25 de Junho de 1986, que institui sobre a argumentacdo do Exercicio da
Enfermagem para instituir e estabelecer os pisos salariais e nacional para os Enfermeiros,
técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem e parteiras.
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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
“Art. 15-A. O piso salarial nacional dos Enfermeiros contratados sob o regime
da Consolidagdo das Leis do T rabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n°
2.452, de 1° de maio de 1943, serd de RS 4.750,00 (quatro mil setecentos e
cinquenta reais) mensais,

Pardgrafo uinico. O Dpiso salarial dos profissionais celetistas de que tratam os arts.
7% 8%e 9°desta Lei é Jixado com base no piso estabelecido no caput deste artigo,
para o Enfermeiro, na razéo de:

1-70% (setenta por cento) para o Técnico de Enfermagem,
II- 50% (cinquenta por cento) para o Auxiliar de Enfermagem e para a Parteirg.”

“Art. 15-B. O piso salarial nacional dos Enfermeiros contratados sob o regime dos

servidores puiblicos civis da Unido, das autarquias e das Jundagdes piiblicas
Jederais, nos termos da Lei n° 8 ] 12, de 11 de dezembro de 1990, serd de RS
4.750,00 (quatro mil setecentos e cinquenta reais) mensais.

Pardgrafo inico. O piso salarial dos servidores de que tratam os arts. 7° 8° ¢ 9°
desta Lei é fixado com base no piso estabelecido no caput deste artigo, para o
Enfermeiro, na razéo de:

1-70% (setenta por cento) para o Técnico de Enfermagem;
1I- 50% (cinquenta por cento) para o Auxiliar de Enfermagem e para a Parteira.”

“Art. 15-C. O piso salarial nacional dos Enfermeiros servidores dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios e de suas autarquias e fundagdes serd de RS
4.750,00 (quatro mil setecentos ¢ cinquenta reais) mensais.

Pardgrafo unico. O piso salarial dos servidores de que tratam os arts. 7° 8° e 9°
desta Lei é fixado com base no piso estabelecido no caput deste artigo, para o
Enfermeiro, na razdo de-

1-70% (setenta por cento) para o Técnico de Enfermagem;

1I- 50% (cinquenta por cento) para o Auxiliar de Enfermagem e para a Parteira, "
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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Nesta vereda, justifica-se que que o estabelecimento do piso salarial ¢ Justo e necessdrio,

© que seu reajuste anual seja concedido, visto a correcdo monetria dos vencimentos destes
profissionais, assim, assegurando o poder de comprae a preservacdo da subsisténcia da dignidade
humana destes profissionais, que coaduna com o Principio da Dignidade Humana, prevista do
inc. I1T do Art 1° da CF /88.

Neste prisma, é louvavel o presente Projeto Indicativo, uma vez que néo retam davidas
que todas as medidas de valorizagéo desses profissionais colaboram para o sucesso da saude da
Populagio Serrana e para o desenvolvimento do Munici pio da Serra.

RODRIGO MARCIO CALDEIRA
Vereador - PSDRB
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