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PROJETO INDICATIVO &/ 12022

“Inclui o Programa de Educacio Antirracista no

Municipio da Serra, e da outras providéncias”.

Art.1° O Programa Educacao Antirracista, a partir da edicdo desta lei, podera integrar o
cotidiano de todas as escolas municipais da Serra.

Art. 2° O Programa Educacdo Antirracista oferecera conhecimento a0s estudantes sobre
racismo e toma-los aptos a serem agentes de mudang¢a contra z discriminacéo e o
preconceito racial na sociedade atual.

Art. 3° A Capacitagio adequada Para todo o corpo docente e gestao escolar serao ofertadas

& ministradas por especialistas internos e externos e organizagées do movimento negro.

Art. 4° Dentre os contetidos trabalhados serio exigidos durante a execucao do programa:

na construgao da sociedade brasileira.
Il - educagao contra a naturalizagdo do uso de €xpressoes racistas.
Il - prevencao a comportamentos racistas.
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[V- como desenvolver uma educacédo contra a naturalizagao do racismo e de combate a

discriminagao racial para as pessoas a sua volta.

Art.5° Os horarios € a metodologia aplicada estardo a cargo de cada instituigao em
concordancia com a gestéo de cada escola, desde que atinja os objetivos do programa,

como supracitado (Art. 4).

§ 2° Nao devera se restringir apenas a datas alusivas as lutas do povo negro, mas
obrigatoriamente nas datas supracitadas: como Dia de Ressureigao de Queimado (19/03);
Dia Internacional pela Eliminagao da Discriminagao Racial (21/03); Dia da Mulher Negra
Latino AfroCaribenha (27/07) e da Consciéncia Negra (20/11).

Art. 6° O Poder Executivo reguiamentaré, mediante decreto, a presente Lei no que couber.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala de sess0es “Flodoaldo Borges Miguel”’, em 21 de novembro de 2022.
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JUSTIFICATIVA

da Republica ja no seu artigo 1° aprovou o principio da dignidade humana como um objetivo
essencial a construcdo de uma sociedade livre, justa, solidaria, bem como a promoc¢ao do
bem de todos, sem preconceitos de origem, raca, cor, ou de qualquer outra especie (art. 3°,
eIV, da CF), e consagra a igualdade como direjto fundamental (art. 9° caput, da GF}.
Considerando g constitucionalidade de legislagéo que usa discriminactes positivas, Marcelo
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Neves (1996) sintetiza assim a discussao feita por Celso Antonio Bandeira de Mello acerca
do contetdo juridico do principio da igualdade “Numa perspectiva rigorosamente positivista,
Bandeira de Mello enfatiza que o principio constitucional da isonomia envolve discriminacoes
legais de pessoas, coisas, fatos € situacoes”. Discute, entao, quando discriminagao se
justifica sem que 0 principio vetor seja deturpado. E aponta trés exigéncias: a presenca de
tracos diferenciais nas pessoas, coisas, situagdes ou fatos: correlagao |6gica entre fator
discrime € desequiparagao procedida; consonancia da discriminacao com os interesses e
valores protegidos na Constituicao. Marcelo Neves segue, entao, €sses parametros para
verificar que “quanto mais se sedimenta historicamente € s€ efetiva a discriminacao social
negativa contra grupos tnicorraciais especificos, principalmente quando elas impliquem
obstaculos relevantes ao exercicio de direitos, tanto mais se justifica a discriminacéo juridica
positiva em favor dos seus membros, pressupondo—se que esta se oriente no sentido da
integracao igualitaria de todos no Estado e na sociedade”. Neves (1996 263) conclui, enfim,
que “as discriminagées legais positivas em favor da integragao de negros € indios estao em
consonancia com 0S principios fundamentais da Republica Federativa do Brasil,
estabelecidos nos incisos 1l e IV do seu artigo 3°". Considerando o Art. 32 incisos |, lll e \Y}
(constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil construir uma
sociedade livre, justa € solidaria, bem como promover o bem de todos, sem preconceitos de
origem, raga, Sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagao, e erradicar a (...)
marginalizagao e reduzir as desigualdades sociais...); Considerando © Art. 5°, incisos XLl e
XLII (consagra o principio da igualdade; punicéo para gualquer discriminacao atentatéria dos
direitos e liberdades fundamentais, e, enuncia que racismo constitui crime inafiancavel e
imprescritivel, sujeito 4 pena de reclusao, nNos termos da lei, e paragrafo 2° consagrando a
incorporagao do direito advindo dos tratados internacionais); Considerando a Lei 12.2881 de
20 de julho de 2010 (Estatuto da |gualdade Racial) aqui citados O: Art. 3 o Além das normas
constitucionais relativas aos principios fundamentais, aos direitos € garantias fundamentais
e aos direitos sociais, econdmicos e culturais, 0 Estatuto da Igualdade Racial adota como
diretriz politico-juridica a inclusdo das vitimas de desigualdade étnico-racial, a valorizacao
da igualdade étnicae 0 fortalecimento da identidade nacional brasileira e, em especial o Art.
4 A participagéo da populacao negra, em condicao de igualdade de oportunidade, na vida
econdmica, social, politica e cultural do pais sera promovida prioritariamente, por meio de:
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Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana. No tocante a0 que determina as diretrizes,
lembremos o que diz o caput do art. 3.° da Resolugdo CNE/CP 01/2004: A Educagao das
Relagdes Etnico~Raciais € 0 estudo de Histéria e Cultura Afro-Brasileirg e Histéria e Cultura
Africana sera desenvolvida por meio de contelidos, competéncias, atitudes de valores, a

concluida, isto porque muitos debates sobre curriculo, formagao docente e praticas

pedagdgicas nao incluem o pensamento negro confirmando as dificuldades das redes de
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educacdo de conseguir colocar em pratica uma educacao antirracista fundamentada no
respeito as relacdes atnico-raciais € @ diversidade. Considerando O art.3° a Lei Organica do
Municipio de Vitoria, especialmente || - garantir, N0 ambito de sua competéncia, a efetividade
dos direitos fundamentais da pessoa humana; promover 0 bem de todos, sem preconceito
de origem, raga, Sexo, cor, idade, € quaisquer outras formas de discriminagéo e; VI -
promover as condi¢oes necessarias para o exercicio pleno da cidadania; O municipio de
Vitoria foi pioneiro na instituicao do Dia da Consciéncia negra no calendario escolar em 1997
a na criagao da Comissao de Estudos Afrobrasileiros que tem como fungao a formacgao de
gestores € profissionais da educagdo, aléem de assessoria as escolas, no entanto, 0
avangos obtidos de 2006 a 2012 estao comprometidos com a reducdo da equipe que
compde a Ceafro. Sa@o 72 Centros de Educagao Infantil (CMEls). Nesse sentido, a
possibilidade de atividades realizadas por entidades do movimento social negro pode

contribuir no atendimento as escolas.

Sala de sessOes “Flodoaldo Borges Miguel”, em 21 de novembro de 2022.
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