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CAMARA PaudILIPAL DA SERRA
Céamara Municipal da Serra PROTOCOLD

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO ]
PROCESSO N 082 /2o &

OATA /6 | of 4 Zoog

Ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal da Serra LwM i ? Mggu Miranda
VEREADOR ADIR PAIVA DA SILVA e demais Edis. Erbme

O Vereador que firma o presente vem, pelas prerrogativas garantidas na Lei
organica Municipal e com base no regimento Interno desta Casa, apresentar o seguinte.

UTILIDADE PUBLICA

PROJETO DE LEI N° 24 /06

Art. 1° - Fica declarado de Utilidade Piblica Municipal a “ FUNDACAO
EDUCACIONAL MONTE BELO”, com sede a Rua Construtor Camilo Gianordoli, 97
— Bairro Consolagdo — Vitdria ES, e com suas atividades no Municipio da Serra no Projeto
Casa Lar — Meninos situado a Rua Blumenau, 300 — Barcelona-Serra ¢ Casa Lar —
Meninas situado na Rua Jodo Germano de Melo, 1123 — Jacaraipe-Serra.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contraria.

Sala das Sessdes “Flodoaldo Borges Miguel”, 16 de janeiro de 2006.

ALOISIO FERREIRA SANTANA
Vereador - PSDC

RUA MAJOR PISSARRA, 245 - CENTRO - SERRA - ES - CEP 29176-020 - TELEFAX (27) 3251-8300
E-MAIL cmserra@terra com br
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A FUNDACAO EDUCACIONAL MONTE BELO, nasceu no ano de 1961,
organizagio sem fins lucrativos. Seu objetivo principal ¢ ELEVAR O NIVEL
CULTURAL E EDUCACIONAL na regido em que se sedia, através da criagdo e
manutengdo de servicos educativos e de promogdo social, que beneficiem a
familias, das localidades de atuagdo e do pais.

Suas atividades foram iniciadas com os seguintes projetos:
Projeto _Super Dia Feliz, onde desenvolviamos agdes que visavam suprir a

necessidade de géneros alimenticios das Instituigées parceiras. Durante a
execucdo deste projeto atendemos a 1.200 criangas.

Projeto Foca Uma Crianca Feliz, neste projefo beneficiamos 500 criangas,
com a promogdo de atividades educativas e lidicas as criangas das Instituicdes
parceiras.

Projeto Natal das Criancas, Atividade desenvolvida com 15 criangas de uma
das Instituigdes, que desenvolveram e encenaram uma pega teatral com fema
natalino, dentro deste mesmo projeto arrecadou-se cerca de 4.000 brinquedos
distribuidos também a Instituigdes Cadastradas, proporcionando um natal
diferente ds criangas beneficiadas.

No desenvolvimento do trabalho também estabelecemos novas parcerias, com
a Fundagcdo Banco do Brasi/ e a Escola Agrotécnica de Colatina/ES que nos
possibilitaram a realizar novas atividades, como a implantagdo de turmas de
alfabetizagdo e a capacitagdo de instrutores em oficinas de beneficiamento de
alimentos, respectivamente, acdes que nos proporcionaram aperfeicoamento,
para desenvolver mais projetos em resposta as demandas sociais.

6ragas a esta relagdo de parceria e o aperfeicoamento, cuja busca é continua,
em 2001, recebemos o convite da Prefeifura Municipal de Vitéria, para
implantarmos o Programa NAF - Niicleo de Apoio a Familia do Governo Federal.

Inicialmente ficaram sob nossa coordenagdo 02 NAFs - Niicleos de Apoio a
Familia do Governo Federal nos bairros de Santo Antdnio e Inhanguetd
pertencentes ao municipio de Vitéria/ES.

Em 2004, com a posse do novo Governo, o NAF foi extinto, surgindo o CRAS -
Ceniro de Refergncia da Assisténcia Social, nesta nova proposta assumimos a
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responsabilidade de coordenar 03 CRAS, que estabelecemos nos bairros de
Santo Anitonio, Bento Ferreira e Nova Palestina.

Nestas unidades de atendimento temos como objetivo; atender, cadastrar,
encaminhar e acompanhar familias wulnerabilizadas sécio-econdmicamente,
contribuindo para a construgdo de um projeto familiar de autonomia e inclusdo
social, tendo os seus membros como os principais protagonistas desse
processo.

Desde a implantacdo temos buscado no atendimento a familia, acolhé-la, com
postura aberta a escuta e ao didlogo, ausente de qualquer manifestagdo de
julgamento. A premissa bdsica do atendimento/acompanhamento tem sido o
fortalecimento do usudrio, visando amenizar sua fragilizagdo, tornando-o apto
a fomada de decisoes.

...... espero pela morte...”
Depoimento inicial de uma das participantes de um dos grupos de Mulheres
realizado pela FEMB

"...A morte que espere, eu quero € viver!”
Depoimento apds participacdo efetiva no grupo

Acima expomos um depoimento de uma de nossas beneficiadas, € apenas um
registro de tanfos que as experiéncias em nossos trabalhos em grupo tem nos
trazido.

Diante deste relato somos estimulados a continuar nossos investimentos
sociais, focados na educagdo, acreditando que alicercados na base familiar,
reconstruiremos a histéria de cada vida que nos for possivel alcangar.
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EXPERIENCIA DA FUNDACAO MONTE BELO
PROGRAMAS SOCIALS - ConvEnios:

Fundeciio Banco do Bresil - BB EDUCAR - Neste projeto desenvolvemos
Alfabetizacdo de Adultos beneficiando os bairros de Jardim Carapina,
Campinho da Serra I, Vila Nova de Colares, na regido da Serra, o bairro de
Porto Novo, em Cariacica ¢ o bairro de Ilha dos Aires, em Vila Velha. Com
este projefo atingimos nossa meta que era de beneficiar 100 pesseas num
periodo de 8 meses.

Prefeitura Municipel de Serra - Parceria desenvolvida para apoiar a
realizagdo do Projeto BB EDUCAR.

Escola Agrotécnica de Colatina - Neste convénio viabilizamos a capacitagdo
de Instrutores de Organizacdes parceiras, pofencializando e
profissionalizando as agdes jé desenvolvidas por estas organizagdes.

CRAS - Ceniro de Refergncio da Assisténcia Secial - Foi desenvolvido em
parceria com a Prefeitura Municipal de Vitdria e Ministério de
Desenvolvimento Social. Este projeto tem como objetivo atender a familia
vulnerabilizada sdcio-economicamente de forma globalizada, cadastrando,
atendendo, acompanhando e estimulando a participagdo em atividades sdcio-
educativas desenvolvidas e encaminhando se necessdrio, a rede servicos,
contribuindo para o resgate da cidadania e qualidade de vida. Atuamos de
fevereiro de 2002 a junho de 2005 em O3 unidades de atendimento
localizadas em Santo Antdnio, Bento Ferreira ¢ Nova Palestina.

Projeto Agente Jovem de Desenvolvimento Social ¢ Humano - Projeto
também desenvolvido em parceria com a Prefeitura Municipal de Vitdria que
tem por objetivo a formagdo de jovens e adolescentes na faixa etdria de 15 a
18 anos para atuar junto as comunidades na drea social (saide, meio-ambiente,
cidadania, transito, furismo, esporte/cultura) de modo intergeracional com o
intuifo de ndo s6 promover a reversdo de indicadores sociais identificados na
comunidade, como paralelamente, de habilita-los a desenvolver um projeto
pessoal de vida. Afualmente coordenamos 07 grupos, totalizando 175 jovens.
inser¢do desses jovens no mercado de trabalho, piblico alvo jovens de 16 a 24
anos.
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PAC - Programa de Atendimento a Criange - Projefo em parceria com a
Prefeitura Municipal de Vitéria e MDS - Ministério do Desenvolvimento Social,
Convénio de julho de 2005 a julho de 2007, Tem por objetivo criar um espago
favordvel para que pais e filhos tenham acesso a informagdes indispensdveis
para o desenvolvimento e crescimento dos filhos, atuando em cinco unidades.

Consdrcio Social de Juveniude - Projeto em fase de implantagdo,
desenvolvido em parceria com o Ministério do Trabalho e Emprego e tem por
objetivo promover a inclusdo digital e qualificagdo profissional bem como a
insercdo desses jovens no mercado de trabalho, publico alvo jovens de 16 a
24 anos.

SEDE ADMINISTRATIVA

R. Construtor Camilo Gianordoli, 97 sala 7 Bairro Consolagdo - Vitéria - ES
CEP. 29.050-170, Telefone: 4009-4681, Fax: 4009-4667
E-mail: fundacaomontebelo@bol.com.br

Unidades onde o PAC é desenvolvido:

CRAS REGLAO SANTO ANTONIO
Rua Padre Antunes, 73

Caratoira - Vitéria ES

Telefone: 3332 5975 / 31328189

CRAS PRATIA DO CANTO

R. Carlos Moreira Lima, 245

Bento Ferreira - Vitéria - ES,CEP. 29. 050-650
Telefax: 3382 6143

CRAS REGIAO SAO PEDRO

Rodovia Serafim Derenzi, S/N, CEP. 29.030-720
N. Palestina - Centro de Formacdo Jodo Paulo
Telefax: 3233 7395

CRAS REBIAO MARUIPE

Rua Marco Aurélio Fardin, 46

Itararé - Vitéria - ES

Telefone: 3224 0496 Fax: 3314 5311



CRAS REGTIAO CENTRO

Rua Graciano Neves, 250

Centro - Vitéria - ES

Telefone: 3222 5718 / 31328190

Parcerias:

Prefeitura Municipal de Vitéria
Fundagdo Banco do Brasil
Fundagdo Antdnio Dadalto - FEAD
Igreja Batista em Santo Antonio
Fundagdo Luterana Sementes
Politintas

Art Com

DIRETOR PRESIDENTE

Samuel Vargas Roncetti
E-mail: samuelron7@slogistica.com.br
Telefone: 2121-8100

CORPO TECNICO E ADMINISTRATIVO

Adriana Pereira Lima Roncetti

Contadora, Diretora Financeira, brasileira, casada, portadora da Carteira de
Identidade n® 811.875, SSP/ES e CPF n® 992.657 617-68, residente em Vila

Velha /ES.

Késsia Sandrelli Musse Roncetti

Advogada, Coordenadora Executiva , brasileira, casada, portadora da Carteira
de Identidade n°642.506, SSP/ES e CPF n°009.662.577-58, residente em

Vitéria/ES.



Marly Redrigues das Mercs

6raduanda em Gestdo de Recursos Humanos/Assessora Executiva, brasileira,
divorciada, portadora da Carteira de Identidade n® 571.690, SSP/ES e CPF
n®309.085.661-15, residente em Cariacica/ES.

Paulo Scuza Lopes

Administrador, Supervisor Operacional, brasileiro, Casado, inscrito no CPF sob
0 n°653.192.307-53 Carteira de Identidade n°® 443.633,SSP/ES, residenie
em Vitdria/ES.

APOIO ADMINISTRATIVO/ATENDIMENTO

Blismerie Redrigues Margues

CONCLUSAO

Se quisermos reverter os negativos indices sociais, devemos desenvolver
agdes, que promovam uma educagdo inclusiva, onde o fundamental € trabalhar o
homem para que este se forne um ser mais realizado, transformador e
empreendedor.,

"Se alingjamos formar cidadéos copazes de consivuir sociedades
susienvaveis devemos fomeniar acées educacionais inspiraedas em valores
que desperiem o compromisso com a vida, com a coleiividade e o bem
eomum.

Solares

Porgue melhor € a sabedoria do gue os rubis; e de Tudo o gue se deseja
nede se pode comparer com €la.
Provérbios de Salomdo 8:11



Vitéria, 16 de janeiro de 2006.

Fundacdo Monte Belo
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ATIVIDADES DE SOCTALIZACAO DESENVOLVIDAS PELA
FUNDACAO MONTE RELO
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Prefeitura Municipal da Serra
Secretaria de Promog¢ao Social

PROJETO
CASA LAR

Vitoria, Janeiro de 2006.



PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA
AUDIFAX CHARLES PIMENTEL BAERCELOS

VICE - PREFEITO
VALTER DE PAULA

SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL
MARIA NAZARETH MOTTA LIBERATO

SECRETARIO-ADJUNTO MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL
DIOCELES BAHIENSE MOREIRA

FUNDAGAO EDUCACIONAL MONTE BELO

DIRETOR PRESIDENTE
Samuel Vargas Roncetti

DIRETORA FINANCEIRA

Adriana Pereira Lima Roncettl

COORDENADORA EXECUTIVA

Kassia Sandrelll Musso Roncetti



APRESENTAGAO

Este Projeto tem por finalidade apresentar uma proposta de trabalho pedagégico para
atendimento a criangas e adolescente em situagdo de risco social, encaminhados pelos JIJUS -
Juizado da Infancia e juventude da Serra, abrigados nas Casas Lares, até entdo, mantidas em
parceria com Igreja Evangélica Batista de Viténa — ES , em regime de abrigo.

Nossa proposta é devolver aos meninos/meninas atendidos, a alegna de viver suprindo as
necessidades basicas essenciais ao pleno desenvolvimento de todo ser humano, no espago fisico
adequado que permita a pratica de atividades esportivas, de Interagdo social e contato com a
natureza Caracterizar estes espagos como uma referéncia de lar onde eles tenham privilégios e
responsabilidades e possam estabelecer vinculos afetivos e valores que os acompanhem por toda
vida.



1 - JUSTIFICATIVA

Casos registrados pelo Conselho Tutelar pelo municipio da Serra indicam um numero significativo
de criangas em situagdo de abandono, cujos pais, quando encontrados, ndo possuem nenhuma
condigdo de manter os filhos ou em casos extremos, estes sdo destituidos do patrio poder Ha
muita miséna por tras de cada crianga abandonada, frequentemente as pessoas imputam aos
pais, exclusivamente a eles, a responsabilidade pela situagdo da crianga marginalizada,
esquecendo-se de que a miséria humana nao é gerada espontaneamente, isoladamente, mas faz
parte de um conjunto de circunstancias. Pais carentes — criangas carentes, esse circulo vicioso
aumenta como bola de neve e é preciso estanca-lo

Assim os filhos sem pai, tornam-se responsabilidade de toda a sociedade que precisa encontrar
mecanismos para minimizar o problema

Segundo a Lei n° 8069/90 do E.C.A. em seu artigo 3°, a cnanga e o adolescente devem gozar de
todos os direitos fundamentais a pessoa humana sem prejuizo da protegdo integral e lhes
assegura por Lei ou por outros melos, todas as oportunidades e facilidades, a fim de Ihes facultar
o desenvolvimento fisico, mental, moral, espintual e social em condi¢gdes de liberdade e de
dignidade. A partir de entdo, entende-se que a fungdo primeira da Casa Lar é oferecer aos
residentes o que lhes foi tirado ndo s6 em carater emergencial como abrigo e alimentagao, mas
sobretudo acolhimento emocional, onde ele encontre condigdes de reconstruir seu conceito de
famiha e o conceito de sI mesmo. A Casa Lar tem também a func¢do de inclusdo social uma vez
que pretende promover agdes que despertem o sentimento de grupo, de pertence, e de cidadania

2 . OBJETIVOS

2 1 Geral
Acolher, orientar e acompanhar o desenvolvimento fisico, emocional, social e espiritual das
criangas e dos adolescentes 6rfaos e desamparados pelas familias

2.2 Especificos
Quantitativo
> Atender dentro do espago disponivel 24 meninos, divididos por faixa etaria, em 2 grupos,
(cnangas até 12 anos e 13 anos em diante) — Casa Lar Meninos
> Atender dentro do espago disponivel 24 meninas, divididas por faixa etaria, em 2 grupos,

(cniangas até 12 anos e 13 anos em diante). — Casa Lar Meninas



0 Mo,
o2 Ve

¥
£SO %
N
Qualitativos

» Assegurar abrigo, alimentagdo, educacgao, saude a crianga e ao adolescente em situagéo
de nisco.

» Estimular os internos a participarem do cotidiano de um lar ensinando agbes e vivéncias
do dia a dia, higiene pessoal e de grupo e tarefas domésticas

> Orienta-los no seu processo de educagdo com acompanhamento de suas atividades
escolares e o estimulo a leitura e a escrita como fonte de prazer e conhecimento

> Proporcionar momentos ludicos, atividades artesanats e ocupacionais como auxilio do

controle emocional

3. PUBLICO ALVO:

Criangas e adolescentes em situagdo de risco social e abandono, encaminhados pelo Juizado da
Infancia e Juventude da Serra

4. LOCAL DE DESENVOLVIMENTO:
Casa Lar — Meninos

Rua Blumenal, n° 300 — Barcelona — Serra/ES

Casa Lar — Meninas

Rua Jodo Germano de Melo, n° 1123 - Jacaraipe —Serra/ES.

5. METODOLOGIA:

A proposta é tornar o dia-a-dia das crniangas o mais proximo possivel de qualquer lar saudavel,
onde os membros interagem, possuem papéis distintos, assumem responsabilidades e respeitam-
se mutuamente. Neste contexto, os pais sociais, cuidadosamente escolhidos, coordenam a rotina
da casa e observam aspectos de higiene, ordem, alimentagdo, vestuaro, horaros, tarefas
escolares, disciplina e aconselhamento

A educacao formal académica fica a cargo das varias instituicdes nas quais os meninos/meninas
estudam, de acordo com a escolaridade oferecida. Temos alunos da educagéo infantil ao ensino
médio. Além da escola temos buscado atividades extras curriculares como a informatica por
exemplo, que € hoje, um importante instrumento de promogé&o social Ainda quanto a educacgéo,

um fato que ndo podemos ignorar é o déficit de aprendizagem que a maioria deles apresenta, ou
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por ndo terem frequentado regularmente a escola, ou distarbios neurolégicos ou por desequilibrio
emocional, o que torna o processo de aprendizagem penoso levando-os a sucessivas repeténcias.
Diante deste quadro tém-se feito necessario a presenga de um profissional de educagado que
acompanhe o desempenho escolar em horario alternativo e seja capaz de perceber o grau de
deficiéncia e encaminhar para a assisténcia psicologica e social.

6. MONITORAMENTO /AVALIAGAO:

A avaliagdo do projeto sera sistematizada no decorrer do trabalho através de reunides da equipe
de voluntarios, pais socials, monitores e técnicos bem como na elaboragdo mensal de relatério

dos avangos e dificuldades na execugdo do projeto
7. RECURSOS NECESSARIOS:
7.1 Recursos Humanos.

Casal de pais sociais
1 Educador

1 Psicélogo

1 Assistente social

1 Auxiliar de servigos gerais

7 2 Recursos Financeiros:

Doagdes esponténeas e recursos da mantenedora

7.3. Recursos Materiais — Casa Lar Meninos

- Casa com 6 000m?

- Escnténo

- 7 quartos

- Lavanderia

- Area de trabalhos manuais
- Salade tevé

- Cozinha

- Refeitério

- Campo society

- Campo de futebol de areia
- Campo de volei

- Area de atletismo

- Granja
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- Horta
- Viveiro de plantas

7.4. Recursos Materiais — Casa Lar Meninas
- Casa com 360
- 6 suites
- 4 quartos
- 1 sala de tevé
- 1copa
- 1 area para estudo com biblioteca
- Terrago com Lavandenia e 1 banheiro
- Cozinha
- Refeitério
- Dispensa
- 1salade Visita
- Varanda
- Garagem para trés carros
- 5 banherros
- Area com tanque
- Area de Lazer com quadra e play ground
- Uma casa anexa com' 1 sala, copa/cozinha, 2 suites, 1 area com tanque, 1 varanda e 1
horta

8. PARCERIA:
- Prefeitura Municipal da Serra
- Evangélica Batista de Vitéria
- Fundagao Educacional Monte Belo

9. CONSIDERAGOES FINAIS

O projeto ora apresentado traz em sua esséncia a intengdo de quebrar o ciclo de pobreza e
perpetuagdo da miséna Enquanto Casa Lar, pretendemos acompanhar o processo de
transformagdo de histérias sofridas em histérias de sucesso a partir do fortalecimento desses
meninos/meninas e do resgate da esperanga. Todo o esforgo no sentido de promover essas
cnangas e adolescentes e abrir-lhes novas perspectivas de vida, tera valido a pena quando no
futuro, encontrarmos com alguns deles e pudermos ver cidadaos, profissionais e agentes

produtivos em nossa sociedade.



10. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

-  Le1 8069/90 E.C.A
- Drexel, Joim O.M.I e Leila Rentroia Lannone. Crianga e Miséria — Vida ou Morte? Editora
Moderna 1991.



./’G“\\ R AN
Ata da reunido da Assembléia Geral Extraordinana, da Fundagdo Educacional MON } KA
realizada no dia 31 de julho de 2000, em segunda convocagio, na Av. Nossa Senhora
22, Santa Helena, Vitona, ES, convocada pelo seu presidente, Dr. Durval Conti, confo i e
publicado no jomal A Tribuna do dia 13 de yjunho de 2000 Na auséncia da secx@igria
presidente convidou o Sr. Fabiano Campagnoli Netto para secretanar a reumido e regiSéQu a *&3
presen¢a do Sr. Samuel Vargas Roncettt. Em seguida faz um relato da siuagdo em que se
encontra a fundagio e apresenta uma nova reda¢do para o Estatuto Social da Fundagdo
Educactonal Monte Belo, a seguir transcnito.
Capitulo [
DA DENOMINACAQ, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1. A Fundagdo Educacional Monte Belo ¢ pessoa juridica de direito privado, de fins
ndo lucrativo, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e
pela legislagdo que lhe for aplicavel

Art. 2. A fundagio tem sede na Av Nossa Senhora da Penha, 22, Santa Helena, CEP
29055-130, Vitona, ES e foro na Comarca de Vitona/ES, podendo expandir as suas atividades
para outras localidades.

Art. 3. No ambito do trabalho a que se propde, a fundagio desenvolvera suas atividades,
tendo como objetivos.

[ - cnar, instalar e manter estabelecimentos de ensino de forma a elevar o nivel cultural e
educacional na regido onde a mesma estiver instalada,

Il — cnar e manter servicos educacionais e assistenciais que beneficiem criangas e
adolescentes em qualquer localidade do pais;

il - tomar providéncias no sentido de tomar o ensino mais ajustado aos interesses e
possibilidades dos estudantes, bem como as reais condigdes e necessidades do meio, inclusive
esclarecendo a opimido publica quanto as vantagens asseguradas pela boa educagio.

IV — promover o treinamento e capacita¢do de pessoal, permitindo, no dmbito académico,
o atendimento dos objetivos a que se propde; )

VY - colaborar com entidades que realizem trabalhos na sua {inha de atuagdo;

VI - promover cursos, em qualquer nivel e de qualquer extensdo, concursos, seminanos,
conferéncias, simposios, - congressos para melhor capacitagio técnica, cientifica, cultural e
esportiva da comumdade,

VIl - promover e eshmular a prestagdo de servigos a comunidade,

Vil — estmular e promover projetos de pesquisa e desenvolvimento, bem como
incrementar agdes junto a drgdos financiadores e de fomento.

IX —~ cnar e promover centros de desenvolvimento de tecnologia, em parcena com
instituigdes publicas, pnvadas e entidades internacionais,

X ~ exercer e apoiar atividades nas areas de radio-difus3o e televisdo,

XI - mnsttuir programas de melhonas nas condigdes e trabatho, incremento na
capacitagdo de pessoal, infra-estrutura e modemizagio de equnpamentos que atendam a empresas
e trabalhadores, qualificar proficionalizamente e elevar a escolandade quer seja no ensino
fundamental ou nivel médio para cnangas, jovens ou adultos ,

XII - Prestar consultoria no ambito de avango conceitual e desenvolvimento
metodoldgico buscando mnovagdes na area de educagdo na perspectiva das mudangas socias.

XIII - Promover ou implantar através do cooperativismo oujassociativismo a economia
solidana como também habilitar, afomentar politica de mucro crt dito a projetos dentro da
perspectiva de geracdo de emprego e renda. '

Art. 4. A fim de cumpnr suas finalidades, a fundagio se orgamzara em tantas unidades
de prestagdo de servigos, denominadas departamento, quantas se ﬁzerem necessaras, as quais se \<

Zcc

regerdo por regimentos intemos especificos
Art. 5. A fundagdo, na consecu¢do de seus objetivos, podera firmar convénios ou
contratos e articular-se, pela forma conveniente, com o6rgdos ou enndades publicas ou pnivadas. AN
Art. 6. O prazo de duragdo da Fundagdo Educacional Monte Belo € indeterminado. %



Capitulo 11
DO PATRIMONIOQ E DAS RECEITAS

Art. 7. O patrimonio da fundagdo sera constituido pelos bens moveis ou imoveis
que vier a possunr através de doagdes ou aquisi¢des, a dotagdo inicial equivalente nesta data
a R$ 5271,50 (' cinco mil, duzentos e setenta e um reais e cinquenta centavos) e a
importancia em espécie de R$ 10 000,00 (dez mil reais), que sera depositado pelo
Mantenedor na conta da Funda¢do Educacional Monte Belo trinta dias apos a aprovagdo
destas alteragoes estatutarias pelo Ministério Publico

§ 1° As doagdes e legados com encargos somente serdo aceitos apos a manifestagio
do Mantenedor e autonzagdo do Ministerio Publico

§ 2° A contratagio de empréstimos financeiros, seja em banco, seja através de
particulares, bem como a gravag¢io de onus sobre imoveis, dependera de prévia autorizagio
do Mantenedor

§ 3° A alienagdo ou permuta de bens serdo decididas pelo Mantenedor, com prévia
aprovag¢do do Ministério Pablico

Art. 8. Constituem rendas da fundagio

I - rendas resultantes da prestagio de servigos.

I1 - contribui¢des de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradores com a fundagdo,

IV - dotagdes ou subvengdes eventuais diretamente da Unido, dos Estados e
Municipios, ou através de orgdos publicos da administragio direta ou indireta,

V - doag¢des ou legados;

VI - produto de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de
suas atividades,

VII - rendimentos proprios dos imoveis que possuir,
VIII - rendas em seu favor constituidas por terceiros;

IX - rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papeis ﬁnancelros de sua
propriedade.

X — usufrutos que lhe forem conferidos,

XI - juros bancarios e outras receitas de capital.

Art. 9. O patrimdnio e as rendas da fundagdo somente poderdo ser utilizados para a
manutengdo de seus objetivos. :

Capitulo 111 !
DOS PARTICIPANTES |

Art. 10. Os participantes da Fundagdo Educacional Monte Belo dividem-se nas
seguintes categonas: ||

[ - Instituidores, que sdo as pessoas fisicas que assinaram ata de constitui¢do da
Fundacg@o Educacional Monte Belo, .

I - Mantenedor, Samuel Vargas Roncetti, brasileiro, casado comerciante, CI n°
588048 SSP/ES, CPF 947862917/49, responsavel pela manutenqao e desenvolvimento da
fundagdo

Il — Beneméritos, que sio aqueles que tenham prestado ¢ a Fundagio Educacional
Monte -Belo servigos de tal relevincia que o Conselho de Admmlstracao os julguem

2 . /

merecedores dessa especial distingao

%W



Art. 11. Sdo direitos e deveres dos participantes
I - dos instituidores
a) participar do Conselho Consultivo da fundagao,
b) assistir, caso requisitado, ao Conselho de Administragdo
II-do mantenedor:
a) prover o sustento da fundagio,
b) presidir a fundacdo,
c) indicar e destituir os membros do Conselho de Administra¢io da fundagdo,
iIl — dos benmeméritos: auxiliar na manuten¢io da fundagdo e organizar promogdes
em beneficio da mesma.
Capitulo 1V
DA ADMINISTRACAQ DA FUNDACAQ

Art. 12. S3o orgdos administrativos da Fundagdo Educacional Monte Belo
I~ Conselho de Administragdo,

II - Diretoria Executiva;

HI - Conselho Fiscal

Paragrafe Unico. O Conselho Consuitivo é um orgao de aconselhamento ao
Conselho de Administragdo da fundagdo. Este Conselho é composto pelos instituidores da
Fundacdo Educacional Monte Belo, € intransferivel e se extinguira com o falecimento dos
seus membros. Os membros do Conselho Consuitivo elegerdo entre si o seu presidente.

SECAQ PRIMEIRA
CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Art. 13. A Fundagdo sera administrada por um Conselho de Administragdo,
integrado pela Diretoria Executiva

Art. 14. O Conselho de Administragdo sera composto pelo mantenedor e mais 4
(quatro) membros efetivos e 2 suplentes, indicados pelo mantenedor da fundagio, para um
mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo Unice. O presidente do Conselho da Administragio.sera o presidente da
fundagdo ou aquele por ele indicado.

Art. 15, Compete ao Conselho de Administragao:

[ - aprovar o Regimento Interno da Fundagao,

II - apreciar e aprovar o relatorio anual da agio e posigioeconomico-financeira da
fundacio,

III - aprovar reforma do Estatuto,

IV - aprovar alienagdo de bens moveis e imoveis;

V- g,ravac,ao de bens com 6nus hipotecarios,

VI - dissolucdo voluntaria da fundagio;

VII - aprovacio do orgamento programa, detalhado por instituigdo e/ou
departamento sob a sua administragio.

VIIE - aprovar a concessao de titulos de socios benemerito.];

§ 1° As resolugdes ou deliberagdes somente serdo validas com a presenca da maioria
de seus membros. E proibida a representagdo, sendo as decisdes tomadas por maioria

simples de votos dos presentes, reservado ao diretor presndente o exercicio do voto de
qualidade (desempate)

\
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§ 2° As deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas. lavradas em-livra
proprio, lidas, e, depois de aprovadas pelos membros presentes, assinadas pelo Dmegor
Administrativo |

§ 3° O Conselho de Administragdo reunira ordinariamente uma vez por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagio do seu Presidente, da maioria
do propno conselho, ou ainda, por solicitagdo do Conselho Fiscal

! SECAQ SEGUNDA
DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 16.|A Fundagio Educacional Monte Belo sera administrada em instincia

executiva pela Diretoria Executiva, composta de 3 (trés) membros componentes do
Conselho de Admnmstracao para os cargos de. :

[ - Diretor Presidente
I - Diretor Administrativo
[Tl — Diretor Financetro

§ 1° Os membros do Conselho de Administragdo designardo, entre si, em sua
primeira reunido que devera ser realizada no mesmo dia de sua posse, os membros da
Diretoria Executiva

§ 2° E permitida a reelei¢io dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 17. Compete a Diretoria Executiva.

I - elaborar e executar programa anual de atividades;

I - elaborar e apresentar ao Conselho de Administragdo o relatorio anual e o
respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo,

ILl — elaborar orgamento de receita e despesas para o exercicio seguinte,

IV — elaborar os regimentos internos dos departamentos,

Contratar e demitir funcionarios,

V - entrosar-se com instituigdes publicas e privadas, tanto no Pais como no exterior,
para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum,

VI -~ remeter ao Ministério Publico, anualmente, a prestacao de constas da
fundagao =

Art. 18. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinarramente uma vez por meés e
extraordinariamente sempre que necessario, sendo validas as decisdes de sua competéncia,
por maioria de votos, cabendo ao Diretor Presidente o voto de qualidade.”

Paragrafo Unico. As decisdes tomadas pela Diretoria Executiva serdo registradas
em atas circunstanciadas, lavradas em livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas no final
dos trabalhos pelos membros presentes

Art. 19. Nos atos, contratos, delegagoes de poderes, ¢ demais documentos
constitutivos de obrigagdes, a fundagdo sera representada pelo|Presidente de Fundagao
Educacional Monte Belo ou a quem ele delegar tais poderes

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor Presidente, dentre outras, as seguintes
atividades

I - convocar e presidir as reuniges da Diretoria Executiva,

I - representar a fundagio judicial e extrajudicialmente;

[T — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e demais regimentos internos.

IV — dirigir e supervisionar todas as atividades da ﬁxnda¢5c$,

V — rubricar todos os livros a serem usados pela fundagio |

Art. 20. Compete ao Diretor Financeiro, dentre outras, as seguintes atribui¢es:

I - arrecadar e contabilizar as contribuigdes, rendas, auxilios e donativos efetuados
a fundagdo, mantendo em dia a escrituragio, ‘ )
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IT - efetuar os pagamentos de todas as obriga¢des da fundagio. ’

i - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da ﬁmdéfgao
cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente supridas em
tempo habil,

IV - apresentar o relatorio financeiro para ser submetido ao Conselho de
Administrag3o,
V - apresentar, semestralmente, o balancete de receitas e despesas ao Conselho
Fiscal, '

VI ~ conservar sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos relativos a
tesouraria

Art. 21. Compete ao Diretor Administrativo, dentre outras, as seguintes atribuigdes.

[ - substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos,

Il — colaborar com o presidente na dire¢do e execugdo de todas as atividades da
fundacio;

III - secretanar as reunides do Conselho de Administragdo e Diretoria Executiva e
redigir atas,

IV - responsabilizar-se pelo planejamento, controle, organiza¢io de todas as
atividades da area administrativa da fundagdo,

V ~ elaborar e remeter ao Ministério Publico, anualmente, dentro do prazo
estabelecido em lei, ao término do exercicio financeiro, a prestagido de contas da fundagio

SECAQ TERCEIRA
DO CONSELHO FISCAL

Art. 22. A Fundagdo Educacional Monte Belo sera fiscalizada por um Conselho
Fiscal constituido por 3 (trés) integrantes e seus respectivos suplentes, eleitos pelo
Conselho de Administragio

Pardgrafo Unico — O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato
da Diretoria Executiva -

Art. 23. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular do Conselho Fiscal, cabera ao
respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito

Art. 24. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, o

Conselho de Administragdo se reunira no prazo maximo de sessenta dlas apos a vacancia,
para eleger o novo integrante

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal

[ - examinar os documentos e livros de escrituragio da entidade,

II - examinar o balancete semestral apresentado pelo Dlretor Financeiro, opinando
a respeito,

[iI - apreciar os balangos e inventarios que acompanha{n o relatorio anual da
Diretoria executiva,

Paragrafo Umico. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis)
meses e extraordinariamente, sempre que necessario.

Capitulo V |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. Os integrantes do Conselho de Administragdo,| Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, nio respondem solidaria nem subsidiaﬁamengg pelas obriga¢des da
fundagio

Art. 27. Os cargos dos orgdos de administragdo dal fundagdo ndo serdo
remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus
membros o recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificagéo ou vantagem.

5

1
|
!
i
!
1




ey
é?:'
8 ' '

/ Art 28. O quorum de deliberagdo sera de dois tergos do Conselho %,g
v Administra¢do, em reunido extraordinaria, para as seguintes hipoteses ;
[ - alteragcdo do Estatuto

- allenacao de bens imoveis e gravagio de Onus reais sobre os mesmos;

Extingdo. da fundagdo

Paragrafo Unico. O Ministério Publico devera ser notificado, pessoalmente, de
todos os atos r'lelétivos ao procedimento de extingdo da fundagio, sob pena de nulidade.

Art. 29. Decidida a extingdo da fundagdo, seu patrimdnio, apos satisfeitas as
obrigagGes assumidas, revertera em beneficio de instituicio de finalidade semelhantes
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS

Art. 30 O exercicio fundacional e financeiro da fundagio Educacional Monte Belo
coincidira com o ano civil

Art. 31. A Fundagio Educacional Monte Belo nio tem finalidade lucrativa, ndo
distribui dividendos, nem qualquer parcela de seu patrimonio ou de suas rendas e titulo
lucro, ou participagdo no seu resuitado Aplica integralmente no Pais os seus recursos na
manutengdo de seus objetivos institucionais e emprega eventual superavit no
desenvolvimento de suas finalidade

Art. 32. A Fundagdo Educacional Monte Belo mantera sua escrita contab|Vﬁscal em
livros revestidos das formalidades legai e capazes de assegurar sua exatiddo

Art. 33 A presente alteragdo estatutaria foi aprovada na Assembléia Geral
Extraordinaria realizada no dia 31 de julho de 2000

Encerramento: nada mais havendo a tratar, a reunido encerra-se. Do que, para constar. eu
Fabiano Campagnoli Netto, secretario, convidado,, lavrei a presente ata que segue assinada

por mim e pelo presidente, Dr. Durval Conti
%ﬂ%!/
B /V/Z”//
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Dr. Purval Conti
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Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral

. Comprovante de Inscricdo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Jurldica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a

SRF a sua atualizagdo cadastral
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REPUQLHCA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTIL{O NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
04.048.066/0001-02

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO
, CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
02/10/1961

NOME EMPRESARIAL

FUNDACAQ EDUCACIONAL MONTE BELO

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
FUNDACAO EDUCACIONAL MONTE BELO

CODIGO E DESCRIGCAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
31.99-5-00 - Outras atlvidades assoclativas, ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

301-8 - FUNDACAO MANTIDA COM RECURSOS PRIVADOS

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RUA CONSTRUTOR CAMILO GIANORDOLI 97 SALA 07

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.050-170 CONSOLACAO VITORIA ES
SITUAGCAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 26/02/2005

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugcdo Normativa SRF n° 200, de 13 de setembro de 2002.

Emitido no dia 16/06/2005 as 14:40:05 (data e hora de Brasilia)

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprgvante.asp
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Prefeitura Municipal da Serra
Secretaria Municipal de Finangas
Emissdo 12/01/2006 10 04 32 Departamento de Administragéo Tributaria Pagina: 1 de 1

Certidao Negativa de Débitos N° 096.640/2006

Data Concessido . Data Validade
12/01/2006 10:04:31 13/03/2006

Dados Pessoais

Nome FUNDAGCAO EDUCA:CIONAL MONTE BELO
Documento CNPJ n° 04048066000102

Enderego RUA CONSTRUTOR|CAMILO GIANORDOLI, 97 - SALA 07
CONSOLACAO - VITORIA - ES - Brasil
Cep 29.050-170

A Prefeitura concede a pessoa acima tdentificada esta Certiddo, tendo em vista que no momento, ndo foram detectados
débitos para mesma

Jbservagao

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal de cobrar as dividas conhecidas e as apuradas apés a
expedigao desta certiddo.

Serra, 12 de Janeiro de 2006

Edinalva da Penha Perewra
—Tée. de Servigos
EDINALVA DA PENHA PEREIRA DE SOUZA Mat.: 0095 - SEFI/DDAC/PMS
MATRICULA - PMS n° 00000000000095




MINISTERIO DA FAZENDA
RECEITA FEDERAL DO BRASIL

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITO

NO 119602005-07001130

CNPJ: 04.048.066/0001-02.

NOME: FUNDACAO EDUCACIONAL MONTE BELO

RESSALVADO AO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL(INSS) E A RECEITA FEDERAL DO
BRASIL O DIREITO DE COBRAR E INSCREVER QUAISQUER DIVIDAS DE RESPONSABILIDADE DO
SUJEITO PASSIVO ACIMA,, IDENTIFICADO QUE VIEREM A SER APURADAS, E CERTIFICADO
QUE NAO CONSTAM PENDENCIAS EM SEU NOME RELATIVAS A TRIBUTOS ADMINISTRADOS PELA
RECEITA FEDERAL DO BRASIL E A DEBITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA DO INSS.

ESTA CERTIDAO REFERE-SE EXCLUSIVAMENTE AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E AS
DEVIDAS, POR LEI, A TERCEIROS INCLUSIVE AS INSCRITAS, ATE 14 DE AGOSTO DE
2005, EM DIVIDA ATIVA DO INSS, NAO ABRANGENDO OS DEMAIS TRIBUTOS ADMINISTRADOS
PELA RECEITA FEDERAL DO BRASIL E OS DEBITOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA DA UNIAO,

ADMINISTRADOS PELA PROCURADORIA-GERAL DA FAZENDA NACIONAL, OBJETO DE CERTIDOES-
ESPECIFICAS.

ESTA CERTIDAO TEM AS FINALIDADES PREVISTAS NA LEI No 8.212, DE 24 DE JULHO DE
‘991 E ALTERACOES, EXCETO PARA:
AVERBACAO DE OBRA DE CONSTRUCAO CIVIL NO REGISTRO DE IMOVEIS;
- REDUCAO DE CAPITAL SOCIAL, TRANSFERENCIA DE CONTROLE DE COTAS DE SOCIEDADE

LIMITADA E CISAO PARCIAL OU TRANSFORMACAO DE ENTIDADE OU DE SOCIEDADE
EMPRESARIA OU SIMPLES;

- BAIXA DE FIRMA INDIVIDUAL OU DE EMPRESARIO, CONFORME DEFINIDO PELO ART.3966

DA LEI No 10.406, DE 2002 (CODIGO CIVIL), CISAO TOTAL OU EXTINCAO DE
ENTIDADE OU SOCIEDADE EMPRESARIA OU SIMPLES.

ESTA CERTIDAO E VALIDA PARA TODOS OS ESTABELECIMENTOS DA EMPRESA: MATRIZ E

FILIAIS.
DEVERA SER OBSERVADA A FINALIDADE PARA A QUAL FOI EMITIDA ESTA CERTIDAO.

A ACEITACAO DESTA CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A VERIFICACAO DE SUA AUTENTICIDADE
NA INTERNET, NO ENDERECO <http://www.previdenciasocial.gov.br>.

EMITIDA EM 15/09/2005.
VALIDA ATE 14/03/2006.

fODELO APROVADO PELA IN/RFB No 558, DE 19/08/2005.
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presa  FUNDACAO EDUCACIONAL MONTE BELO
04048066000102 Inscngio Estadual
BALANGO PATRIMONIAL
réncla: 01/01/2004 até 31{12/2004
48.605,15 2T 5 o5
TIVO CIRCULANTE 35.799,19 .
. 29 903,11
g?dltos Mercantis 61,83
ﬁredltos Fiscals 1240,13
diantamentos 4 594,12
T_!\IIO PERMANENTE 12.805,96
rppbilizado 12 805,96
§sivo 48.605,15
ASSlVO CIRCULANTE 3.284,77
~ Obrigacoes Fiscals 246,39
brlgacoes Soclais 2 549,38
Outras Obrigacoes ‘ 489,00
‘bras Patrimoniais
.. Patrimonio Soclal 45.320,38
Superavit Acumulado 33 121,56
- Superavit do Exercicio

| 12 198,82

desponsavels

VITORIA, 31 Dezembro de 2004

b il

MJULTclajs ASSOCIADOS S/S LTDA FUND AO EDYCACIO MONTE BELO

SAMU VARGAS RONCETTI
CNPJ 04 247 536/0001-67 CPF 947 862 917-49
CRC 002401/0-60




FUNDACAO EDUCACIOP‘!AL MONTE BELO
04048066000102 Inscrigdo Estadual

| DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
01/01/2004 até 31/12/2004

It;s do Periodo

it 470.383,07
ntnbuicoes de SubvengBes Diversas 16 753,40
- Centro de Referencia é!la Assistencia Social 434 315,55
Bntribuicoes Sociedade Civil Casas de Educagso 17 026,00
imentos de Aplicacbes Flflliancelras 2 260,62
‘ 27,50 N

470.383,07

{458.184,25)

esas de Investimentos Soclals (423.794,85)
pesas c/Matenal Permanehte (868,00)
qbesa c/Capacitagio (432,00)
pesas ¢/Matenal de Consumo (72 083,22)
e sa c/Pessoal (329 439,73)
'pgisa c/Manutencao (9727,34)
xi‘)esas Diversas (11 244,56)
¢sas Gerais (29.872,21)
5pesas c/Pessoal (15 799,86)

3 as Diversas (14 072,35)
as Indedutivers {1 714,35)

sas Financeiras {364,66)

s Despesas Financelras (364,66)

sas Tributédrias 2.438,18
(556,19)

(1881,99)

{458.184,25)

12.198,82

VITORIA, 31 Dezembro de 2004

1 | !/ /
RCP CONJULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA WCA?B'}%ACIM MONTE BELO
3 sAMAEL VARGAS RONCETTI

CNPJ 04 247 536/0001-67 CPF 947 862 917-49
CRC 002401/0-60 !




CAO EDUCACIONAL MONTE BELO
,048.066/0001-02 inscrigdo Estadual

BALANCETE ANALITICO
01/12/2004 até 31/12/2004

Cod. R. | Nome da Conta S. Anterior
51051 | ENERGIA 1574,70
_ 51052 ' [AGUA 276,91 69,15
00503000000 51053 i!TELEFONE 2721,88 340,64
70504 000000 51054 | }LIMPEZA 1540,00 120,00
0506000000 51056 ; | DESPESAS DIVERSAS 6 826,79 30,00
51057 !’ CARTORIO 225,68 0.00
4101000000000 51100 ff DESPESAS INDEDUTIVEIS 1.300,00 414,35 1.714,35 0,00
01002000000 51102 | | MULTAS P/ INFRACOES 1.300,00 414,35 1714,35 0,00
0,00.00 000000 52000 : DESPESAS FINANCEIRAS 318,67 45,99 364,66 0,00
52100 | | OUTRAS DESPESAS FINANCEIRAS 318,67 45,99 364,66 0,00
52101 | |JUROS PASSIVOS 41,42 19,24 60,66 0,00
52103 | | DESPESAS BANCARIAS 27725 26,75 304,00 0,00
43000.00.000000 53000 | |DESPESAS TRIBUTARIAS 2.108,67 320,51 2.438,18 0,00
0.01.00.000000 53001 ' |MULTAS 556,15 0,04 556,19 0,00
00101000000 53200 ' |MULTAS DE CORRECOES 556,15 0,04 556,19 0,00
ié.;o.oo.oooooo 53100 |IMPOSTOS E TAXAS 1.552,52 329,47 1.881,99 0,00
53103 | IPTU 101,72 0,00 101,72 0,00
53105 ,CPMF 137749 320,26 167,75 0,00
53107 PIS 13,07 1.64 14,74 0,00
53108  COFINS 60,24 7.57 67,81 0.00
50000 CONTAS DE ENCERRAMENTO 0,00 470.383,07 470.383,07 0,00
59200  RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 470.383,07 470.383,07 0,00
59201  RESULTADO DO PERIODO 0,00 470 383,07 470 383,07 0,00
-ESUMO
48.605,15
48.605,15
TADO DO PERIOBO 0,00
0,00
0,00

VITORIA 31, Dezembro de 2004

[
RCPC ULTORES ASSOCIADOS S/S LTDA FUND,

M. MONTE BELO
SAMUEL VARGAS RONCETTI
CNPJ 04.247 536/0001-67 CPF 947 862 91749

CRC 002401/0-60 '
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' LIVRO DIARIO

Numero de Ordem: 005
Termo de Encerramento

'fli\’/ro 69 (S;éss‘enta e Nove) folhas numeradas eletronicamente, do
001 ao nl]me] ro 00069 que serviu para os langamentos das operag¢des
tabelecirq ento do contribuinte abaixo identificado:

c;cial: FUNDACAO EDUCACIONAL MONTE BELO

|
R. CONSTRUTOR CAMILO GIANORDOLI, 97 - SALA 7 -
CONSOLACAO - VITORIA - ES
CEP: 29.045-470

04.048.066/0001-02

do no_Cartério de REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE
o IT6RIA sob o numero 584, livro A-04 em 02/10/1961

VITORIA - ES, 31 de Dezembro de 2004

r ffﬁ”‘: ’ ("} ' 0
; g‘ge CO “| U Ur? S ASSOCIADOS S/S LTDA FUNDACA
77 -. Cdntador(a) RAMON LOOSE ’ SHMUEL VARGAS RONCETTI

P R mss 2 Registro Civil des Pessoss Jurid
Oftciel Redrigo Sario Antonio
Pca. Costa Pereira, 30 :
Centro Vi ES 4
Ave Sp.qua o n° '52'
I I o livro
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CAIXA EGONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigio: 04048066/0001-02
Razdo Social: FUNDAGAOQ EDUCACIONAL MONTE BELO
Nome Flantasia:FUNDAC;\O EDUCACIONAL MONTE BELO

Endereco: R JOSE FARIAS ED PLENA CENTER 98 SL 808 / SANTA LUIZA /
VITORIA / ES / 29045-908

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o
Art. 7, da Le! 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 29/12/2005 a 27/01/2006

Certificagdo Numero: 2005122909525161552856
Informacao obtida em 06/01/2006, as 09:14:44.

A utiizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WWW.caixa.gov.br

https://webp.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp? VA

RPessoaM...

06/01/2006



Certiddo Negativa de Débitos Pagina 1 de 1

Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado da Fazenda

Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual - MOD. 2

Certidao N° 2006004452
Identificacdo do Requerente: CNPJ N° 04.048.066/0001-02

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o
portador do Cadastro de Pessoa Juridica acima especificado, ficando
ressalvada a Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar quaisquer
dividas que venham a ser apuradas.

Certiddo emitida via Sistema Eletrbnico de Processamento de
Dados, nos termos do Regulamento do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto
n° 1 090-R, de 25 de outubro de 2002 '

Certiddo emitida em 06/01/2006, valida até 06/04/2006 .

|
A autenticidade deste documento podera ser confirmada via
internet por melo do endereco www.sefaz.es.gov.br ou em| qualquer
Agéncia da Recerta Estadual

Vitéria, 06 de janeiro de 2006

Autenticacdo eletronica: FE358.5C43.10DCA

http://www.sefaz.es.gov.br/agencia_online/cnd/imprimir.asp 06/01/2006



MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Receita Federal do Brasil

CERileDl-\O CONJUNTA POSITIVA CONi EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS A TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

t
Nome: FUNDACAO|EDUCACIONAL MONTE BELO
CNPJ: 04.048.066/0001-02

Ressalvado o direijto de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever gquaisquer dividas de
responsabilidade doisujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1 constam débitos relativos a tributos administrados pela Receita Federal do Brasil com a

exigibildade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n? 5.172, de 25 de outubro de 1966 —
Codigo Tributario Nacional (CTN); e

2. ndo constam inscrngdes em Divida Ativa da Unifo na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo n&o abrange as contribuigdes previdenciarias e as contribuigdes devidas, por lel, a
terceiros, inclusive as inscritas, até 14 de agosto de 2005, em Divida Ativa do Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS), objeto de certiddes especificas.

Esta certidao é fyélida somente para o estabelecimento especificado acima.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Intemmet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certid&o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n? 02, de 31/08/2005.
Emitida as 10:44:12 do dia 06/10/2005 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/04/2006.
Codigo de controle da certidao' 8A12.E096.D356.D42E.

Certiddo emitida gratuitamente

Atengao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Modelo aprovado pela Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 02, de 31/08/2005.

4
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DECLARACAO DE INSCRICAQ

O Consetho Municipal de Assisténcia Social de Vitoria — COMASYV,
no uso das atribuigSes que the confere o artigo 9° da Lei n° 8.742 de 07 de
dezembro de 1993 e de acordo com a Lei n° 5.306 de 27 de abril de 2001,
declara para os fins de direito, que a Fundacio Educacional Monte Belo ,
C.N.P.J.: 04.048.066/0001-02, sediada em Vitéria/ES, encontra-se devidamente
inscrita neste Conselho sob n.° 037, processo n.° 2602764/2004, deferido em
reunidio ordinaria realizada no dia 15/07/2004 .

Esta inscri¢do tem validade de 02 (dois) anos, a contar da data de sua
emissdo.

Vitoéria, 16 de julho de 2004.
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Servigos on line Pagina 1 de 1

A Prefeitura Municipal de Vitoéria 1.
=X Secretaria Municipal de Fazenda %wﬁ@
el Certiddo Negativa de Débitos

Emissdo: 06/01/2006 -~ 09:18h

|
RAZAO SOCIAL/NOME:EUNDACAO EDUCACIONAL MONTE BELO - CMC: 721678
DOC. IDENTIFICAGAO: CNPJ 04048066000102

ENDEREGO.........: RUA CONSTRUTOR CAMILO GIANORDOLI, 97 SALA 01 -
CONSOLACAO
CIDADE...........: VITORIA - ES
OBSERVAGOES

Documento valido até o dia 07/03/2006 e abrange apenas a pessoa fisica ou
juridica acima identificada. Fica ressalvado o direito de a Fazenda
Piblica Municipal cobrar dividas conhecidas e as apuradas apds a emissdao
deste documento.

De acordo com a Portaria 19/2001 de 22/09/2001 da Secretaria Municipal de
Fazenda de Vitéria - ES , a emissdo deste documento NAO PODERA SER
COBRADA.

Emitido em 06/01/2006 as 09:19 pelo AGENTE INTERNET

Para validar este documento, favor acessar o seguinte enderego:
http://www.vitoria.es.gov.br, "Servigos On Line", opg¢do "Autenticidade de
Certidao Negativa de Débito".

Entre com a chave:

££10d279-e878-493f-b£ffa-45385£505£f1b
Ou realize a busca pela Inscrigdo Fiscal, CNPJ ou CPF.

http://sistemas.vitoria.es.gov.br/certnegativa/certidao_p.cfm 06/01/2006




ATA DA REUNIAQ EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DA FUNDACAO EDUCACIONAL MIONTE BELO,
REALIZADA EM 26 DE JULHQO DE 2002.

As dez horas do dia vinte seis de julho de 2002, reuniu-se nesta cidade de $
\iidna, na suaibede social situada na Rua José Fanas, n°. 98 — Sala 808, Ed.
Plena Center, bairro Santa Luiza, o Conselho de Administragdo da Fundagéo
Educacional Mante Belo. O Presidente da Fundagdo, Samuel Vargas Roncetti,
tendo comce secretario Jodo Alfredo de Souza Ramos, apds verificar o livro de
presenga e constatar que o ‘quorum era suficiente, deu inicio aos trabalhos.
Dentro da ordem do dia, o Presidente apresenta a proposta de mudanga de
enderego da sede social da Fundagao Educacional Monte Belo, para a Rua
Construtor Camilo Gianordoli, n°. 97, Sala 07, bairro Consolagao,
VITORIA-ES, O Presidente esclareceu os motivos da proposta e em seguida
franqueou a palavra. Ndo havendo manifestagdo dos presentes, colocou a
mateéria em votagéo, sendo aprovado por unanimidade. Nada mais havendo a
tratar, fol encerrada a reunido, da qual se fez lavrar esta ata, que vai assinada
por mim e pelo secretario.

Confere com o original.

0“\@
Jogo Alfredd de So%vé R \.0 “\‘A\W‘Q ®
’60%“5




FUNDACAO EDUCACIONAL MONTE BELO
' CNPJ-(IiF) 04.048.066/0001-02

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA \
REALIZADA CUMULATIVAMENTE EM 11 DE JULHO DE 2005

LOCAL E HORA: Na sede social, na Rua Construtor Camilo Gianordoli, n® 97,
Sala 07, bairro Consolagao, Vitéria/ES ~ CEP: 29.045-470, as 18:00 horas.

PRESENGA: Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva

da Fundagdo Educacional Monte Belo, conforme assinaturas langadas no livro de
Presenga.

CONVOCAGAO" Formulada pela administragao por carta-convite.
ORDERM DO DIA: Renuncia de cargos e eleigdo de novos membros.

COMPOSIGAO DA MESA: Presidente — Samuel Vargas Roncetti, Secretario —
Joao Alfredo de Souza Ramos.

DELIBERAGOES TOMADAS:

) Aprovado por unanimidade, a renuncia dos membros do Conselho de
Administragdo Agostinho Roncetti, Adriana Pereira Lima Roncetti e Washington
Luiz Lima e do Suplente Alair Fonseca Pinto, sendo eleito um novo conselho de
administragdo com mandato até 2006, ficando assim constituido: a) Nilce Ana
Ferreira Barbieri, brasileira, gerente de comércio exterior, casada sob regime
comunhao parcial de bens, portadora da Carteira de Identidade n® 659.522-ES e
C.P.F. n° 844.864.497-20, residente € domiciliada na Rua Dr. Jodo Carlos de
Souza, n° 45, Ed. Lisy, Apto. 1.203, bairro Barro Vermelho, Vitéria/ES — CEP:
29.045-410; b) Jaciléia Firme Pina Silva, brasileira, administradora, casada sob
regime comunhdo universal de bens, portadora da Carteira de Identidade n°
911.756-ES e C.P.F. n° 007.843.017-86, residente e domiciliada na Rua Florentino
Avidos, n° 05, bairro Centro, Cariacica/lES — CEP: 29.156-030; ¢) Marli da Silva
Lourenco, brasileira, publicitaria, casada sob regime comunh&o parcial de bens,
portadora da Carteira de Identidade n°® 649.819-ES e C.P.F. n° 751.087.557-91,
residente e domiciliada na Avenida Nicolau Von Schilgen, n® 731, bairro Mata da
Praia, Vitéria/ES - CEP: 29.065-130; d) Luiz Pimentel WMusso, | brasileiro,
aposentado, divorciado, portador da carteira de identidade n° 96.609-ES e CPF n°
014.580.197-72, residente e domiciliado na Rua Jasmim, n° 39, Jardim S&o Paulo,
Vila Velha/ES — CEP: 29.104-400; e suplentes: a) Luciano Fonséca Pinto,
brasileiro, professor, casado sob regime comunhao parcial de bens, portador da
Carteira de Identidade n° 1.399.743-ES e C.P.F. n® 031.670.177-75, res:dente e
domiciliado na Rua Tulipa, n°® 244, bairro Jardim Asteca, Vila VeIha/ES CEP:
29.104-501; b) Abradao Correia Carvalho, brasileiro, empresario, casado sob

Fundag¢io Educacional Monte Belo
Rua Construtor Camilo Gianordolt, n° 97, bairro Consolagdo, Vitorna/ES — CEP 22 045-470

/




regime de comunh&o universal de bens, portador da Carteira de Ident
595.850-ES e C' P.F. n° 798.182.937-20, residente e domiciliado na Rua
Riacho, n° 408, bairro Rio Marinho, Vila Velha/ES — CEP: 29.112-420.

ll) Aprovado por unanimidade, a renuncia do membro do Conselho Fiscal Adao
Duarte da Costa e dos atuais membros suplentes Erimar Trindade Ambrésio,
Fabiano Campagnoll Netto e Eduardo Rigotto Neto, sendo eleitos novos membros
em substituicdo’ com mandato até 20086, ficando assim constituido o Conselho
Fiscal: a) Kleyson Luiz Nunes Musso, brasileiro, administrador de empresas,
casado sob regime de separagdo parcial de bens, portador da Carteira de
Identidade n°® 784.039-ES e C.P.F. n°® 950.389.577-49, residente e domiciliada na
Rua Tuiuti, n°® 300, bairro Guadalajara, Vila Velha/ES - CEP: 29.0109-020; b)
Rogério Alves Breder, brasileiro, analista de sistemas, casado sob regime de
separagao parcial de bens, portador da Carteira de ldentidade n°® M-5.882.346-ES
e C.P.F. n° 831.877.826-04, residente e domiciliado na Rua Joaquim Mota, n° 347,
Apto. 1.006, bairro Praia da Costa, Vila Velha/ES — CEP: 29.101-046; c) Vitor
Storck de WMoraes, brasileiro, advogado, solteiro, portador da Carteira de
Identidade n°® 1.320.893-ES e C.P.F. n° 087.042.647-89, residente e domiciliado
na Avenida Antonio Borges, n°® 145, Apto. 1.102, bairro Mata da Praia, Vitéria/ES -
CEP: 29.065-250; e novos suplentes: a) Ronilton Rodrigues Soares, brasileiro,
encarregado financeiro, casado sob regime comunhdao de bens, portador da
carteira de identidade n° 966.634-ES e CPF n° 009.788.017-50, residente e
domiciliado no Conjunto Castelandia, 3* Etapa, Bloco 101 B, Apto. 202, bairro
Jacaraipe, Serra/ES — CEP: 29.173-000; b) Tacito Vieira Vargas, brasileiro,
aposentado, casado sob regime comunhao parcial de bens, portador da Carteira
de Identidade n°® 167.783-ES e C.P.F. n° 215.710.747-91, residente e domiciliado
na Rua Leopoldo Siqueira, n° 90, bairro Morada de Camburi, Vitéria/ES — CEP:
29.075-110; c) Rosilene Maria Estrela Cabral, brasileira, supervisora financeira,
solteira, portadora da Carteira de Identidade n° 1.026.552-ES e C.P.F. n°
022.923.737-18, residente e domiciliada na Rua Aldomario Soares Pinto, n° 40,
bairro Jabour, Vitéria/ES — CEP: 29.072-236.

Ill) Aprovado por unanimidade, a renuncia do membro da Dlretona Executiva Luiz
Carlos Pereira Lima Junior, sendo eleito um novo membro em substntungéo para o
cargo de Diretor Financeiro, ficando assim constituido a nova Diretoria Executiva
com mandato até 2006: a) Diretor Presidente: Samuel |Vargas Roncetti,
brasileiro, casado sob regime comunhao universal de bens, er‘npreséno portador
da Carteira de Identidade n° 588.048-ES e C.P.F. n° 947.862. 917-49 residente e
domiciliado na Avenida Antonio Gil Veloso, n® 2.262, Ed. Farol da Barra - Apto.
1.001, bairro Praia da Costa, Vila Velha/ES — CEP: 29.101-011; b) Diretor
Administrativo: Washington Luiz Lima, brasileiro, casado sob regime comunhao
parcial de bens, gerente de operagdes logisticas, portador da Carteira de
Identidade n°® 540.114-ES e C.P.F. n° 691.110.067-49, resndente e domiciliado na
Praga Regina Frigeri Furno, n° 160, bairro Jardim da Penha, Vltona/ES CEP:
29.060-200; c) Diretora Financeira: Adriana Pereira Lima Roncettl brasileira,
empresaria, casada sob regime comunh&do universal de b‘ens, portadora da

Fundagao Educacional Monte Belo
Rua Construtor Camilo Granordoli, n® 97, bairro Consolagao, Viténa/ES L CEP. 29.045-470

|
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Carteira de Identidade n° 811.875-ES e C.P.F. n° 992.657.617-68, residefig
domiciliada na Avenida Antonio Gil Veloso, n°® 2.262, Ed. Farol da Barra - Apd
1.001, bairro Praiaq da Costa, Vila Velha/ES — CEP: 29.101-011.

ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a se tratar, foram suspensos os trabalhos
pelo tempo necessario & lavratura da presente ata, no livro proprio, a qual tendo

sido lida e aprovada, que vai assinada por mim e pelo presidente da Fundagao
Educacional Monte Belo.

Cary, GR"‘FAF
ARBRIES, 11 de

Sam oncetti

Pressidente da Assembléia

Carrg

Jodo Alfredo de Souza 12amos

Secretério da Assembléia

RT6RIo
FAFA@
Sa rgas Roncetti
Mantertedor- Diretor Presidente da

Fundagéo Educacional Monte Belo

JCARTRID FE8s 30 CRICID, VIR,

AV. DES. SANTOS NEVES, 1080, LJ 3E 4 |
Tel 3345-1048, PRAIA DO CANTO E

I

i

IRecone%o e dou fé por semelhanfa 3(s)

firsals) dat

190171-3 - SAMIEL VARGAS RDNIETTI. ...... i

JOAD ALFREDD DE S0UZA RAM0S..c0sseeanass
Es testewnho_ X

Vitaria-£S,

Fundag?o Educacional Monte Belo
Rua Construtor Camtlo Gianordoli, n® 97, bairro Consolagdo, V]tona/ES CEP: 29.045-470
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Céamara Municipal da Serra
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL.

PARECER N° 01

PROJETO DE LEI N° 06 - FICA DECLARADA DE UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL A "FUNDACAO EDUCACIONAL MONTE BELO" - AUTOR
VEREADOR ALOISIO FERREIRA SANTANA;

PARECER DO RELATOR

Quanto ao aspecto da legalidade e constitucionalidade, nio identificamos quaisquer
ressalvas.

Tanto a iniciativa de projeto de tal conteiido é prerrogativa do Legislativo, que a Lei
Municipal n® 2615 de 16 de junho de 2003, determinou regras para a concessio de
reconhecimento de Utilidade Puablica e a Lei Orginica Municipal cuidou de
estabelecer no seu inciso XIV, do art. 99):

“Art. 99 - Compete a Camara Municipal, a sancdo do Prefeito

X1V - legislar sobre assuntos Messe local;

{74
ENIVALDO F ’

SENDO ASSIM, POR SE TRATAR DE MATERIA DE RELEVANTE INTERESSE,
ACOMPANHAMOS NA INTEGRA O PARECER DO RELATOR, PELA
APROVACAO DE PROJETO.

Palacio ‘YJudith Ledo Castello Ribeiro”, em 14 de margo de 2006.
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Camara Municipal da Serra

TRAMITACAO
PROJETO DE LEI

Namero: 0006/06

Assunto:

Data: 16/1/2006
UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL A " FUNDAGAO EDUCACIONAL MONTE BELO", COM SEDE A RUA

~ Processo: 0062/2006

CONSTRUTOR CAMILO GIARNODOLI, N° 97- BAIRRO CONSOLAGAO-VITORIA-ES E COM SUAS ATIVIDADES NO
MUNICIPIO DA SERRA NO PROJETO CASA LAR- MENINOS, RUA BLUMENAU, N° 300- BARCELONA- SERRA E
CASA LAR MENINAS, RUA JOAO GERMANO DE MELO, 1123, JACARAIPE- SERRA

Destinatario
PROTOCOLO
MESA DIRETORA

DIVISAO LEGISLATIVA

DIVISAO LEGISLATIVA
SECRETARIA DA MESA

EXPEDIENTE DA SESSAO ORDINARIA DO

DIA 15/02
SECRETARIA DA MESA

. COMISSAQ DE JUSTIGA, LEGISLAGAO E
REDAGAO OFICIAL

RELATOR EMITE PARECER
FUNDAMENTADO

SECRETARIA DA MESA

PLENARIO PARA DELIBERAGAO 27/03
SECRETARIA DA MESA

DIVISAO LEGISLATIVA
MESA DIRETORA

EXECUTIVO MUNICIPAL

Dt Envio Resposta/Despacho

16/01/2006 MESA DIRETORA

16/01/2006 DIVISAO LEGISLATIVA, PARA PROVIDENCIAS

16/01/2006 PROCESSO NA INTEGRA NO SISTEMA DE APOIO AO
VEREADOR - SIAVE E AO SISCAM

16/01/2006 SECRETARIA DA MESA

16/01/2006 MATERIA A SER INCLUIDA NO EXPEDIENTE DA PROXIMA
SESSAO ORDINARIA

15/02/2006 SECRETARIA DA MESA

15/02/2006 ENCAMINHADO A COMISSAO DE JUSTIGA, LEGISLAGAO
E REDAGAO FINAL PARA EMITIR PARECER

15/02/2006 PRESIDENTE INDICA O VEREADOR ENIVALDO
FIGUEIREDO PIRES, PARA RELATAR O PROJETO E
EMITIR PARECER FUNDAMENTADO

14/03/2006 PARECER ANEXO, APROVADO PELA COMISSAO

14/03/2006 APOS PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA,
LEGISLAGAO E REDAGAO OFICIAL, PROCESSO
INSERIDO NA ORDEM DO DIA

27/03/2006 VOTAGAO, APROVADO POR UNANIMIDADE DOS
VEREADORES PRESENTES

27/03/2006 DIVISAO LEGISLATIVA, PARA EXPEDIGAO DE
AUTOGRAFO DE LEI

27/03/2006 EXPEDIDO AUTOGRAFO DE LEI N° 2945

27/03/2006 ENCAMINHADO AUTOGRAFO DE LEI AO EXECUTIVO
PARA SANCAO

27/03/2006 SANCIONADO, LEI 2945
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