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Camara Municipal da Serra
GABINETE VEREADOR CLEBER LIMA PEREIRA
Tel gabinete:(27) 3251-8327

Aos Excelentissimos Senhores Vereadores (as) da Camara Municipal da Serra.

O Vereador que este subscreve vem pelas prerrogativas garantidas na Lei Organica Municipal e com
base no Regimento Interno desta Casa, apresentar o seguinte:

PROJETO DE LEI N° /2023

“DECLARA UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL O INSTITUTO MANANCIAL
MAOS UNIDAS”

Art. 1° - Fica declarada como Utilidade Publica Municipal o INSTITUTO MANANCIAL MAOS
UNIDAS” inscrito no CNPJ n° 46.865.616/0001-26, com sede Rua dos Pelicanos, n® 07, Bairro Costa
Bela, Serra/ES, CEP: 29.173-518

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessdes “Flodoaldo Borges Miguel” em 09 de marco de 2023

CLEBER LIMA PEREIRA
(CLEBER SERRINHA)
VEREADOR - PDT
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GABINETE VEREADOR CLEBER LIMA PEREIRA
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JUSTIFICATIVA

O INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS é instituicio sem fins lucrativos, com uma equipe
de profissionais multidisciplinar voluntéria que contribuem para o restabelecimento fisico, mental,
social e restabelecimento financeiro de mulheres, criancas e adolescentes em situacdo de

vulnerabilidade social.

O foco do Instituto sdo mulheres, criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social,
atraves dos atendimentos realizados pela equipe multidisciplinar, das oficinas de arteterapia, inglés e

empreendedorismo social.

O Instituto Manancial M&os Unidas desenvolve atividades diariamente com as mulheres assistidas,
além disso oferta oficinas e cursos através de profissionais parceiros para capacitacdo e

desenvolvimento das mulheres assistidas e comunidade em geral.

O objetivo é contribuir para que Mulheres e suas familias saiam da vulnerabilidade social através do
resgate da autonomia, autoestima e capacitacdo profissional ampliando as possibilidades de melhoria

de renda.

Sé&o realizados mais de, mais de 300 atendimentos por més, que incluem arteterapia, com oficinas de
pintura em tecido, croché, aromaterapia boneca, bolsas, dentre outras, atendimento individual,
psicossocial, de grupo, orientagdo e encaminhamento para os equipamentos da rede de apoio do
municipio, acompanhamento e palestras com nutricionista. As assistidas do instituto e da comunidade
realizam cursos e palestras de capacitacdo profissional, aulas de inglés para os filhos das assistidas

e/ou usuarias e para a comunidade.
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Camara Municipal da Serra
GABINETE VEREADOR CLEBER LIMA PEREIRA
Tel gabinete:(27) 3251-8327

A sede do Instituto é localizada na Rua dos Pelicanos, n° 07, Bairro Costa Bela, Serra/ES, CEP:

29.173-518 e os atendimentos sdo realizados desde 2021 na Rua Sdo Lucas, n°® 16 - Bairro das

Laranjeiras Jacaraipe - Serra/ES, conforme contratos de locacéo.

Deste modo, contamos com o apoio dos Nobres Edis para aprovacdo deste Projeto, bem como a
sensibilidade do Prefeito para que o transforme em Lei Municipal, tendo em vista todo o exposto e a
imensa importancia do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS para 0 nosso Municipio e

principalmente para as familias diretamente atendidas pelo Instituto.

Sala das Sessoes “Flodoaldo Borges Miguel em 09 de margo de 2023.

CLEBER LIMA PEREIRA
(CLEBER SERRINHA)
VEREADOR - PDT
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
NOVERO DE INSCRIRO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| DA% A6t

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkdokkkk DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

85.41-4-00 - Educacéo profissional de nivel técnico

85.91-1-00 - Ensino de esportes (Dispensada *)

85.92-9-03 - Ensino de musica

85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente
85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.99-6-03 - Treinamento em informatica

94.30-8-00 - Atividades de associacoes de defesa de direitos sociais
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DOS PELICANOS 07 Fhkkkkkk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.173-518 COSTA BELA SERRA ES

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
INSTITUTOMANANCIALMAOSUNIDAS@HOTMAIL.COM (27) 9257-5998

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fedkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/05/2022

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkdkkkk Fekkddkkkk

(*) A dispensa de alvaras e licengas é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolucdo CGSIM n° 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislacdo prépria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 23/06/2022 as 16:10:16 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

Autenticar documento em http://serra.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 380038003400330033003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira
- ICP-Brasil.
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CONTRATO DE LOCACAO CW.s/7%4

Os signatarios, que contratam nas qualidades indicadas neste contrato, tém entre si, ajustada
a presente locacdo, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

(1)) LOCADOR(ES): bﬂ/{g’/ /}’m E@/) gég isz Yé g{ﬁ/@_\;

F ] | mmPFK W{{_ *_/f: |
[ Locararios: TSI pnanmevanal enoce Uyidedl

B 4. 7

AN

CNPJ / CPF

.

(ul) FIADOR(ES) ( ) CAUGAO ( ) SEGURO DE FIANGA LOCATICIA ( )

A

e - | CNPJ / CPF ‘?6;- R6S . 696/ w“‘fg{

( 5
IV) OBJETO DE LOCACAO:

 ole ool s -

FIM A QUE SE DESTINA:
N,

Pe

&
<4

V) VALOR MENSAL DA LOCAGAO:

O aluguel mensal é o indicado neste contrato, devendo seu pagamento ser feito até o dia ... .. de cada més
subsequente ao vencido, no endereco do LOCADOR ou de seu representante.

N\

( Z
Vl) PRAZO DA LOCACAO:

icio: - YO/ 02/ ZO 27y - [ rermino: .J.OIOQ,! Zanf

kHEAJUSTEACADA .. MESES, COM BASE NO(A)

-

A

.

J\

Vil) TRIBUTOS E DEMAIS ENCARGOS: Obriga-se o LOCATARIO além do pagamento de aluguel a satisfazer: ao
pagamento, por sua conta exclusiva do consumo de agua, luz e esgoto, bem como, ao pagamento, por sua conta exclusiva de
todas as despesas de condominio e que sejam devidas pelo condémino, ora LOCADOR, de acordo com a convengao do
condominio.

Vill) OBRIGAGCOES GERAIS: O LOCATARIO declara ter procedido a vistoria do imovel locado recebendo-o em
perfeito estado e obrigando-se a:

a) manter o objeto da locagao no mais perfeito estado de conservagao e limpeza, para assim o restituir ao
LOCADOR, quando finda ou rescindida a locacao, correndo por sua conta exclusiva as despesas necessarias para esse fim,
notadamente, as que se referem a conservagao de pinturas, portas comuns, fechaduras, trincos, puxadores, vitrais e vidragas,
lustres, instalagbes elétricas, torneiras, aparelhos sanitarios, fogdo e quaisquer outras, inclusive obrigando-se a pinta-lo
novamente em sua desocupacado, com tintas e cores iguais as existentes; tudo de acordo com o laudo de vistoria, assinado e
anexado a este contrato, fazendo parte integrante do mesmo;

b) néo fazer instalagdo, adaptagéo, obra ou benfeitoria, inclusive colocagio de luminosos, placas, letreiros e
cartazes sem prévia obtengdo de autorizacao, por escrito, do LOCADOR;

c) ndo transferir este contrato, nédo sublocar, nao ceder ou emprestar, sob qualquer pretexto e de igual forma
alterar a destinacao da locagao, ndo constituindo o decurso do tempo, por si s6, na demora do LOCADOR reprimir a infragéo,
assentimento a mesma;

d) encaminhar ao LOCADOR todas as notificagdes, avisos ou intimagées dos poderes publicos que forem
entregues no imével, sob pena de responder pelas multas, corre¢do monetaria e penalidades decorrentes do atraso no pagamento
ou satisfagcdo no cumprimento de determinagoes por aqueles poderes;

e) no caso de qualquer obra, reforma ou adaptagéo, devidamente autorizada pelo LOCADOR, repor por ocasido
da entrega efetiva das chaves do imovel locado, seu estado primitivo, ndo podendo exigir qualquer indenizagao;

f) facultar ao LOCADOR ou ao seu representante legal examinar ou vistoriar o imovel sempre que for para tanto
solicitado, bem como no caso do imovel ser colocado & venda, permitir que interessados o visitem;

g) na entrega do prédio, verificando-se infragdo pelo LOCATARIO de quaisquer das clausulas que se compoe
este contrato, e que o prédio necessite de algum conserto ou reparo, ficara o0 mesmo LOCATARIO, pagando o aluguel, até a
entrega das chaves;

h) findo o prazo deste contrato, por ocasiao da entrega das chaves, o LOCADOR mandara fazer uma vistoria no
prédio locado, a fim de verificar se 0 mesmo se acha nas condigoes em que foi recebido, pelo LOCATARIO.
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IX) DO IMPOSTO PREDIAL: As partes ajustarn que o pagamento do Imposto Predial do imovel locado, ficara por-
contado—— — — _durante a vigéncia da locagao.

X) RESCISAO CONTRATUAL: A infragao das obrigagoes consignadas na clausula oitava, sem prejuizo de qualquer
outra prevista em Lei, por parte do LOCATARIO, é considerada como de natureza grave, acarretando a rescisao contratual, com
o consequente despejo e obrigatoriedade de imediata satistagao dos consectarios contratuais e legais;

, Paragrafo Unico: Caso o objeto da locacao vier a ser desapropriado pelos Poderes Publicos, ficara o presente
contrato, bem como o LOCADOR, exonerado de todas e quaisquer responsabilidades decorrentes. ’

X1) RENOVAGAOQ: Obriga-se o LOCATARIO & renovar expressamente novo contrato, caso vier a permanece{"jﬁo
imével. O novo aluguel, apés o vencimento sera calculado rediante indice determinado pelo governo federal, vigente na ocasiao.

X1l) INDENIZAGAO E DIREITO DE RETENGAD: Toda e qualquer benfeitoria autorizada pelo LOCADOR, ainda que
Gtil ou necessaria, ficara automaticamente incorporada ao imovel, sem prejuizo do disposto na letra “e”, da clausula oitava deste
instrumento, ndo podendo o LOCATARIO pretender qualquar indenizagao ou ressarcimento, bem como arguir direito de retengao
pelas mesmas.

XIll) VANTAGENS LEGAIS SUPERVENIENTES: A locagao estara sempre sujeita ao Regime do Codigo Civil
Brasileiro e a Lei n° 8.245 de 18/10/1991, atualizada pela Lei 12.112, de 09/12/2009, ficando assegurado ao LOCADOR todos os
direitos e vantagens conferidas pela legislagéo que vier a ser promulgada durante a locagao.

XIV) GARANTIAS: Em garantia do fiel cumprimento de cada uma das obrigagbes assumidas neste contrato, e,
especialmente do pagamento dos aluguéis, assinam o presente contrato na qualidade de FIADORES, anteriormente qualificados,
e principais pagadores do LOCATARIO, obrigando-se solidariamente com este no cumprimento das clausulas e condigoes desta
avenca, nos termos do art. 62, inciso | da Lei 8.245/91, e renunciando, expressamente, ao disposto no artigo 827, do Novo Cadigo
Civil, sendo que tal responsabilidade, perdurara até a efetiva devolugéo do imovel, inclusive ocorrenda a hipotese prevista no
paragrafo Gnico da clausula décima, e, € extensiva a tode e qualquer modificagdo na locagao resultante da aplicagao do texto
legal, ou acordo entre as partes:

a) os FIADORES declaram, expressamente, reconhecer que a sua responsabilidade perdurara até a efetiva
devolucao do imdvel, renunciando, desta parte, a faculdad2 contida no artigo 835 do Novo Cadigo Civil;

b) no caso de morte, auséncia, recuperacao judicial, faléncia ou insolvéncia dos FIADORES, obriga-se 0
LOCATARIO, a dar substituto idéneo, a juizo do LOCADOR dentro de 30 (trinta) dias sob pena de desfazimento da locagao com
o conseguente despejo.

XV) PRAZO PARA OS PAGAMENTOS: Fica convencionado que o(s) LOCATARIO(S) devera(ao) fazer o pagamento
dos aluguéis mensais pontualmente ate o dia /__de cada més 2 A5 Y _, ficando esclarecido
que, passado este prazo estara(ao) em mora sujeito(s) as penas impostas neste contrato. Apos o dia Eéli do més
seguinte ao vencido. o(s) LOCADOR(ES) podera(ao) enviar o(s) recibo(s) de aluguéis e encargos da locdcac para cobranga
através de advogado de sua confianga, respondendo ofs; LOCATARIO(S) também pelos honoréarios de advogado mesmo que
a cobranca seja realizada extrajudicialmente; no caso de cobranca judicial, pagara(ao) o(s) LOCATARIO(S) também as custas
decorrentes:

a) Em caso de mora no pagamento dos aluguéis e encargos previstos no presente contrato, ficara(ao) o(s)
LOCATARIO(S) e o(s) FIADOR(ES) obrigado(s), ao pagamento do principal, acrescido de juros de mora de 1% ao més e corregao
monetaria, na forma da lei, sem prejuizo dos demais acréscimos e penalidades previstas nas clausulas anteriores.

XV1) CLAUSULA PENAL: O LOCADOR e o _OCATARIO obrigam-se a respeitar o presente contrato em todas as

suas clausulas e condigéfsy‘ncorrendo a parte que infrigir Iquer disp?tcéo contratual ou legal na multaiguala
_ Lo M% bty =y L , que

sera sempre paga integralmente, gualquer que seja o tempo contratual decorrido, inclusive se verificada a prorrogacao da vigéncia da
locagdo. O pagamento da multa nao obsta a resciséo do contrato pela parte inocente, caso Ihe convier;

a) fica estipulado entre as partes contratantes que o valor da clausula penal sera reajustada toda vez que ocorrer
alteragdo do valor de aluguel, ficando sempre respeitada igual proporcionalidade, reajustamento esse que sera automatico, bem
como 0 seu pagamento ndoc exime, no caso de resciséo, a obrigagdo do pagamento dos aluguéis e danos ocasionados no imovel
locado; ]

b) as partes contratantes elegem o foro da situagac do imovel, quaisquer que sejam 0s seus domicilios, para
dirimir qualquer divida ou litigio oriundo do presente contrato.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em —_________ vias de igual teor, na presenca
das testemunhas igualmente abaixo assinadas.

Alguns Artigos da Nova Lei do Inquilinato n° 8.245/91, com alteracoes da Lei 12.112/2009

Artigo 17 - E livre a_wnue_nqé_o de _alugual. ven_lada a sua estipulagéo em moeda estranjeira Artigo 38 - Salvo disposigae contratual em contrario, qualquer das garantias da locagao
e sua vinculagio & variagdo cambial ou ao salario minime se astende atd a efetiva devolugdo do imdvel, ainda gue prorrogada a locagao

: ) .. ; - por prazo indetarminado, por forga desta lei
Paragrafo Unico - Nas locagdes residenciais serfio observados os critérios de reajustes

previstos na legislagio especifica Artigo 42 - Nao estando a locagao garantida por qualquer das modalidades, o locador
poderd exigir do locatario o pagamento do aluguel e encargos até o sexto dia Otil do
Artigo 37 - No contrato de lbcaglio, pode o loeador exigir do (ocatario as seguintes més vincendo. v

modalidades de garantia:

|- {:ai;céo_, I'l = fla:}qa. Il - seguro de fianga Iocalic:ia. Artigo 46 - Nas locagdes ajustadas por escrito e por prazo igual ou superior a trinta
IV — cessdo fiduciaria de quotas de fundo de investimento. meses, a resolugdo de contrato ocorrera findo o prazo estipulado,

L " independentemente de notificagio ou aviso. f
i =,
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CONTRATO DE LOCACAO (e oo

Os signatarios, que contratam nas qualidades indicadas neste contrato, tém entre si, ajustada
a presente locagdo, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

f LocADOR(ES): U@’ / A/ /)QW m M/

o oee 75" 208 B8-S
N LoD

)

AN

\
>

1w LQCATA@Q(SQM Nan @’V‘CZ@Q M’D

1 CNPJ / CPF (M; KES gleoan)-24

> <
fIII) FIADOR(ES) ( ) CAUGAO ( ) SEGURO DE FIANCA LOCATICIA ( )
‘ CNPJ / CPF
> <
r|\1) OBJETO DE LOCACAO: _ |
FIM A QUE SE DESTINA: )
\

( OCAGAG,
V) VALOR MENSAL DA LOCACAO [ 6@ OO
( Salsanfoy Aoy

O aluguel mensal € o indicado neste contrato, devendo seu pagamento ser feito até o dia JO e
subsequente ao vencido, no endereco do LOCADOR ou de seu representante.

|

(vu) PRAZO DA LOCACAO:

O6/101 20 Zj_ ‘ TERMINO:
|REAJUSTE ACADA (M’f _ Q{;/O . MESES, COM BASE NO(A)

;

Jﬂ
=

de cada més

A

INICIO:

VIl) TRIBUTOS E DEMAIS ENCARGOS: Obriga-se o LOCATARIO além do pagamento de aluguel a satisfazer: ao
pagamento, por sua conta exclusiva do consumo de agua, luz e esgoto, bem como, ao pagamento, por sua conta exclusiva de

todas as despesas de condominio e que sejam devidas pelo condémino, ora LOCADOR, de acordo com a convengdo do
condominio.

VIil) OBRIGAGOES GERAIS: O LOCATARIO declara
perfeito estado e obrigando-se a:

ter procedido a vistoria do imével locado recebendo-o em

a) manter o objeto da locacdo no mais perfeito estado de conservagado e limpeza, para assim o restituir ao

LOCADOR, quando finda ou rescindida a loca

¢do, correndo por sua conta exclusiva as despesas necessarias para esse fim,

notadamente, as que se referem a conserva

¢&o de pinturas, portas comuns, fechaduras, trincos, puxadores, vitrais e vidracas,
arelhos sanitérios, fogdo e quaisquer outras,

lustres, instalagGes elétricas, torneiras, ap inclusive obrigando-se a pinta-lo

novamente em sua desocupagéo, com tintas e cores iguais as existentes; tudo de acordo com o laudo de vistoria, assinado e
anexado a este contrato, fazendo parte integrante do mesmo;

b) ndo fazer instalacéo, adaptacdo, obra ou benfeitoria, inclusive colocagdo de luminosos, placas, letreiros e
cartazes sem prévia obtencédo de autorizagio, por escrito, do LOCADOR,;

¢) ndo transferir este contrato, néo sublocar, ndo ceder ou emprestar, sob qualquer pretexto e de igual forma
alterar a destinagdo da locagéo, ndo constituindo o decurso do tempo, por si s6, na demora do LOCADOR reprimir a infracdo,
assentimento a mesma;

d) encaminhar ao LOCADOR todas as notificagdes, avisos ou intimagdes dos poderes publicos que forem
entregues no imével, sob pena de responder pelas multas, corregao monetaria e penalidades decorrentes do atraso no pagamento
ou satisfacdo no cumprimento de determinacées por aqueles poderes:

) no caso de qualquer obra, reforma ou adaptacéo, devidamente autorizada pelo LOCADOR, repor por ocasido

da entrega efetiva das chaves do imével locado, seu estado
solicitado, bem como no caso do imével ser colocado

este contrato, e que o prédio necessite de algum conserto

f) facultar ao LOCADOR ou ao seu representante legal examinar ou vistoriar o imével sempre que for para tanto
a venda, permitir que interessados o visitem:

g) na entrega do prédio, verificando-se infracdo pelo LOCATARIO de quaisquer das clausulas que se compde

primitivo, ndo podendo exigir qualquer indenizacio;

ou reparo, ficara 0 mesmo LOCATARIO, pagando o aluguel, até a

entrega das chaves;

2 ; : % mandara fazer uma vistoria no
st RnRANS s PO IIeRTARIO.
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IX) DO IMPOSTO PREDIAL: As partes ajustam que o pagamento do Imposto Predial do imovel locado, ficara por
contado.__-—— - ____durante a vigéncia da locacéo.

X) RESCISAO CONTRATUAL: A infragao das obrigacdes consignadas na clausula oitava, sem prejuizo de qualquer
outra prevista em Lei, por parte do LOCATARIO, é considerada como de natureza grave, acarretando a rescisdo contratual, com
o consequente despejo e obrigatoriedade de imediata satisfagao dos consectarios contratuais e legais;

Paragrafo Unico: Caso o objeto da locagéo vier a ser desapropriado pelos Poderes Publicos, ficara o presente
contrato, bem como o LOCADOR, exonerado de todas e quaisquer resoonsabilidades decorrentes.

X1) RENOVA(;AQ: Obriga-se o LOCATARIO a renovar expressamente novo contrato, caso vier a permanecer no
imével. O novo aluguel, apos o vencimento seré calculado mediante indice determinado pelo governo federal, vigente na ocasi&o.

XiI) INDENIZACAO E DIREITO DE RETENCAO: Toda e q.alquer benfeitoria autorizada pelo LOCADOR, ainda que
util ou necessaria, ficara automaticamente incorporada ao imével, sem prejuizo do disposto na letra “e”, da clausula oitava deste
instrumento, ndo podendo o LOCATARIO pretender qualquer indeniza¢ao ou ressarcimento, bem como arguir direito de retencéo
pelas mesmas.

Xlll) VANTAGENS LEGAIS SUPERVENIENTES: A locacdo estara sempre sujeita ao Regime do Cadigo Civil
Brasileiro e a Lei n°® 8.245 de 18/10/1991, atualizada pela Lei 12.112, de 09/12/2009, ficando assegurado ao LOCADOR todos os
direitos e vantagens conferidas pela legislacéo que vier a ser promulgada durante a locacéo.

XIV) GARANTIAS: Em garantia do fiel cumprimento de cada uma das obrigagdes assumidas neste contrato, e,
especialmente do pagamento dos aluguéis, assinam o presente contrat na qualidade de FIADORES, anteriormente qualificados,
e principais pagadores do LOCATARIO, obrigando-se solidariamente com este no cumprimento das clausulas e condigdes desta
avenca, nos termos do art. 62, inciso | da Lei 8.245/91, e renunciando, expressamente, ao disposto no artigo 827, do Novo Cadigo
Civil, sendo que tal responsabilidade, perdurara até a efetiva devolugéo do imovel, inclusive ocorrendo a hipotese prevista no
paragrafo Unico da clausula décima, e, & extensiva a toda e qualquer modificacdo na locagdo resultante da aplicag&o do texto
legal, ou acordo entre as partes:

a) os FIADORES declaram, expressamente, reconhicer que a sua responsabilidade perdurara até a efetiva
devolugéo do imével, renunciando, desta parte, a faculdade contida no artigo 835 do Novo Cédigo Civil;

b) no caso de morte, auséncia, recuperagéo judicial, faléncia ou insolvéncia dos FIADORES, obriga-se o
LOCATARIO, a dar substituto idéneo, a juizo do LOCADOR dentro de :30 (trinta) dias sob pena de desfazimento da locagdo com
o conseguente despejo.

XV) PRAZO PARA OS PAGAMENTOS; Fica convencionaclo que s) LOCATARIQ(S) devera(ao) fazer o pagamento
dos aluguéis mensais pontualmente até o dia _._-/ / __de cada més 4&0—,4/‘443& , ficando esclarecido
que, passado este prazo estara(8o) em mora sujeito(s) as penas impostas neste contrato. Apés o dia — 7[5; do més
seguinte ao vencido, o(s) LOCADOR(ES) podera(do) enviar o(s) (ecibo(s) de aluguéis e encargos da locagdo para cobranga
através de advogado de sua confianga, respondendo o(s) LOCATARIO(S) também pelos honorérios de advogado mesmo que
a cobranga seja realizada extrajudicialmente; no caso de cobranca judicial, pagara(do) o(s) LOCATARIO(S) também as custas
decorrentes:

a) Em caso de mora no pagamento dos aluguéis e encargos previstos no presente conirato, ficara(ao) o(s)
LOCATARIO(S) e o(s) FIADOR(ES) obrigado(s), ao pagamento do principal, acrescido de juros de mora de 1% ao més e corregao
monetaria, na forma da lei, sem prejuizo dos demais acréscimos e peralidades previstas nas clausulas anteriores.

XVI) CLAUSULA PENAL: O LOCADOR e o LOCATARIC obrigam-se a respeitar o presente contrato em todas as

suas clausulas e gondigdes, incorrendo a parte que ipfrigir qualgqugr disposicéo contratual ou legal na multa igual a ——
N , Q/L@Z%?E. (o WA - , que

sera sempre paga integralmentz, qualquer que seja o tempo contratual 8ecorrido, inclusive se verificada a prorrogacéo da vigéncia da
locacdo. O pagamento da multa ndo obsta a rescisdo do contrato pela parte inocente, caso lhe convier;

a) fica estipulado entre as partes contratantes que 0 valor da clausula penal sera reajustada toda vez que ocorrer
alteracdo do valor de aluguel, ficando sempre respeitada igual proporcionalidade, reajustamento esse que sera automatico, bem
como 0 seu pagamento ndo exime, no caso de rescisao, a obrigacao do pagamento dos aluguéis e danos ocasionados no imovel

locadg; *"

b) as partes contratantes elegem o foro da situagao do imével, quaisquer que sejam os seus domicilios, para
dirimir qualquer davida ou litigio oriundo do presente contrato. :

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumentoem ______ vias de igual teor, na presenca
das testemunhas igualmente abaixo assinadas.

g

Alguns Artigos da Nova Lei do Inquilinato n° 8.245/91, com alteracdes da Lei 12.112/2009.-

Artigo 17 - E livre a convengio do aluguel, vedada a sua estipulagdo em moeda estrangeira Artigo 39 - Salvo disposigao contratual em contrério, qualquer das garantias da \ocacaou
e sua vinculagao a variag@o cambial ou ao salario minimo. se estende até a efetiva devolugao do imével, ainda que prorrogada a lacagdo
por prazo indeterminado, por forga desta lei.
Paragrafo Unico - Nas locacdes residenciais serdo observados gs critérios de reajustes :

previstos na legislagéo especifica. Artigo 42 - Ndo estando a locaggo garantida por qualquer das modalidades, o locador

podera exigir do locatario o pagamento do aluguel e encargos até o sexta dia dtil do

Artigo 37 - No contrato de locagao, pode © locador exigir do l\p‘g:'alz'ario as seguintes més vincendo.
modalidades de garantia: ‘ ‘ ) ‘ ) )
| - caugdo; Il - fianga; Il - seguro de fianga locaticia; Artigo 46 - Nas locagdes ajustadas per escrito e por prazo igual ou superior a trinta
IV — cessdo fiduciaria de quotas de fundo de investimento. meses, a resclugao do contrato ocorrera finde o prazo estipulado,

independentemente de notificagao ou aviso.
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ATA DE FUNDACAO, APROVACAO DO ESTATUTO, ELEICAO E
POSSE DO CONSELHO DIRETOR E CONSELHO FISCAL

“INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS”. Iniciada a reunido, foi escolhido para presidi-la o Sr.
Daniel Marcos de Oliveira Roque, brasileiro, divorciado, professor, portador do CPF: 093.720.047-66
e identidade 178.685-7 SPTC/ES, residente e domiciliado a Rua dos Pelicanos, S/N QD 27 LT 07 —
Costa Bela — Serra/ES — CEP: 29.160-000 e para secretarid-la, a Sra. Elisane Horacio dos Santos
Roque, brasileira, casada, auxiliar de almoxarifado, portadora do CPF: 121.102.687-60 e identidade
2.250.687-ES SPTC/ES, residente e domiciliada a Rua dos Guaras, S/N — Costa Bela — Serra/ES — CEP:
2.9.173—529, que foi prontamente aprovado por todos os presentes. Iniciada a assembleia, O
Presidente colocou em pauta a Fundagdo da Instituicdo denominada “ INSTITUTO MANANCIAL
MAOS UNIDAS”, que sera estabelecida a Rua dos Pelicanos, n? 07 — Costa Bela — Serra/ES — CEP:
29.173-518, e foi colocada em votagdo na qual foi aprovada a Fundagdo, Denominacao e Endereco
de Funcionamento por todos os presentes, por aclamagdo. Logo apos, O Sr. Presidente solicitou a
Sra. Secretaria que procedesse com a leitura da minuta do Estatuto, que foi lida em toda sua integra
e colocada em discussdo para os presentes. Ap6s a contemplagdo da minuta estatutaria, a mesma foi
colocada em votacdo, na qual foi aprovado por unanimidade o Estatuto Social do “ INSTITUTO
MANANCIAL MAOS UNIDAS”, na qual o estatuto aprovado segue em anexo a ata, fazendo parte
integrante da mesma. Dando prosseguimento aos trabalhos, passou-se entdo a sugestdo dos nomes
para compor o Conselho Diretor e Conselho Fiscal do “ INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS”, que
terdo mandato de 05 (cinco anos) e ficou assim constituida: CONSELHO DIRETOR: Presidente: Lidia
Ana Oliveira Roque Fehlberg, brasileira, casada, assistente social, portadora do CPF: 086.849.227-27
e identidade 165.765.7 SPTC/ES, residente e domiciliada a Rua Ceciliano Abel de Aimeida, n® 15 -
Residencial Jacaraipe — Serra/ES — CEP: 29.175.444; Tesoureiro: Elismar Fehlberg, brasileiro, casado,
operador de equipamentos, portador do CPF: 114.007.387-76 e identidade 2.089.962 — ES SPTC/ES,
residente e domiciliado a Rua ceciliano Abel Almeida nimero 15, Residencial Jacaraipe — Serra/ES —
CEP:; CONSELHO FISCAL: Adriana de Jesus Gongalves, brasileira, casada, professora, portadora do
CPF: 108.794.007-90 e identidade 198.861.3 SSP/ES, residente e domiciliada a Rua 04, S/N —
Manguinhos — Serra/ES — CEP: 29.160-000; Marli Ramos Pereira, brasileira, casada, secretaria, )
portadora do CPF: 077.770.027-16 e identidade 187.0862- SSP/ES, residente e domiciliada a Rua S.
Lucas, n2 03 — Bairro das Laranjeiras — Serra/ES — CEP: 29.175-576; e Elisangela Horacio dos Santos,
brasileira, divorciada, pedagoga, portadora do CPF: 112.932.057-02 e identidade 2.155.844 SPTC/ES,
residente e domiciliada a Rua Carijés, 41 — Bairro das Laranjeiras — Serra/ES — CEP: 29.175-607. Apos
a apresentag@o dos nomes para compor o Conselho Diretor e Conselno Fiscal, a mesma foi colocada
para vota¢do na qual foi aprovada por todos os presentes, por unanimidade e aclamacgdo, ficando
dessa forma composto o Conselho Diretor e Conselho Fiscal. Apds aprovada foram os mesmos
empossados para o mandato que sera de 12/11/2021 a 11/11/2026. Em seguida a Presidente Lidia
Ana Oliveira Roque Fehiberg, agradeceu 2 presenga de todos e a confianga a ele depositada e passou
a palavra ao Presidente da Assembleia, que deu por encerrada a sessdo e nada mais havendo a tratar
os trabalhos foram suspensos pelo tempo necessdric a iavratura da presente Ata, a qual foi lida e
aprovada por todos os presentes, sendo assinada por mim, Elisane Horacio dos Santos Roque, que
secretariei; pelo presidente e pelos demais mernbros eleitos.

Serra/ES, 12 de novembro de 2021.
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ESTATUTO SOCIAL INSTITUTOX
MANANCIAL MAOS UNIDAS

TITULO |
DA DENOMINAGCAO, SEDE, DURAGCAO E OBJETIVOS

Art. 1° - O INSTITUTO MANANCIAL IMAOS UNIDAS, é uma associagdo sem fins lucrativos e
econdmicos, carater assistencial, esportivo, educacional, cultural e de cidadania, com prazo
de duracdo indeterminado, que sera regida pelo presente Estatuto e demais leis aplicaveis,
com observancia dos principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

Art. 2° - O INSTITUICAO tem sede e foro no M unicipio de Serra/ES, a Rua dos Pelicanos
ne 07 — Costa Bela — CEP: 29.173-518.

Art. 3° - O INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS podera livremente criar, manter ou
extinguir representagoes, escritérios, por deliberagdo da Diretoria, quando e onde se
fizerem necessarias, em todo territorio nacional e no exterior.

Art. 42 - O INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS tem objetivos de natureza carater
assistencial, esportivo, educacional, cultural e de cidadania, comprometido também com o
resgate social de pessoas que vivem em situacdo de risco e vulnerabilidade econdmica
com os seguintes fins institucionais:
I.  Promocdo da Assisténcia Social, especialmente aqueles em condigdes de risco
social;
IIl.  Estimulo ao empreendedorismo e o desenvolvimento sustentavel nas dreas
da cultura, da educacéo, da saide, do meio ambiente, e de a¢des de combate
a pobreza;

0. Promocdo de agdes que reforcem a intersetorialidade e o exercicio da
cidadania responsavel;

V. Elaboracio e promogdo de capacitagdac profissional que acelere a insercdo de
mulheres, jovens e adolescentes no mercado de trabalho;

V. Atendimento juridico, médico, psicoldgico, terapéutico e nutricional as
mulheres vitimas de violéncia doméstica, bem como seus assegurados.

Vl. Desenvolvimento de mecanismos de geragao de emprego e renda, oficinas,
cursos, artesanatos, inclusdo social de mulheres vitimas de violéncia
doméstica, e/ou outro tipo de violéncia na gual possa estar sujeita;

Vii. Empoderamento feminino;

Vill. Promocdo da seguranca alimentar e nutricional;

IX. Promocdo de assessoria juridica gratuita para as familias assistidas por seus
projetos sociais.

X. Realizar trabalhos com criangas, jovens, adultos e idosos, difundir os direitos
adquiridos no estatuto do idoso, a popularizagdo de habitos socialmente
sustentaveis,

Qua aos Pelicanos ne 07 - Costa Bela — Serra/ES — CEP: 29.173-518
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Xl

XIl.

XI.
XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XV

XIX.

XX.
XX
XXILI.
XXM
XXIV.

XXV.

XXVL.

XXVIL.

Promocdo do voluntariado, da defesa do meio ambiente, de a¢des que
intensifiquem a luta contra a fome e a pobreza, a consolidagdo da dignidade e
cidadania, o reforgo a autoestima;

realizar intercAmbio com outras instituicdes objetivando a promogdo de
crescimento social, cultural e da cidadania, a promogdo da ética, da paz, dos
direitos humanos, da democracia e de outros valores universais, que
promovam geragao de renda, capacitagdo e qualificagao profissional, e o
combate as desigualdades sociais.

Promogao do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;
Contribuir com o sistema de vigilancia de exclusao social;

Monitorar riscos sociais e pessoais;

Contribuir para a garantia dos direitos de seguridade humana, social e a
saude, priorizando a redugdo de riscos e vulnerabilidade sociais e pessoais;
Incentivar a parceria com setores relacionados ao mercado de trabalho,
contribuindo com a criagio de oportunidades para insercdo dos
adolescentes, jovens e adultos no mercado de trabalho;

Desenvolver outras atividades pedagogicas relacionadas a cursos musicais,
cultural, artistico, profissionais, técnicos e cientificos que contribuam para a
realizacdo da finalidade do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS, e
capacitagdo de rede;

Contribuir para a formagdo sociocultural de criancgas, adolescentes, jovens e
adultos; promovendo cultura artistica ou filantrépica de carater geral ou
indiscriminado;

Desenvolver atividades pedagdgicas e ludicas com acompanhamento
profissional especializado;

Artesanato em ceramica, louga, porcelana ou barro cozido;

Ensino de arte e cultura;

Atividades de artistas plasticos;

Garantir a crianca e adolescente atendimento em consonancia com o0
Estatuto da Crianca e Adolescente (Lei n® 8.069/90);

Promover, apoiar, sugerir, estimular, divulgar, incentivar e fomentar a
criacdo de oficinas, cursos, campanhas, estudos, publicagdes, seminarios,
palestras e outros eventos de interesse para o setor turistico, cultural e
assistencial;

Elaboracdo e execugdo de projetos econdmicos e sociais e a implementagdo
de tecnologias que garantam melhor qualidade de vida para a sociedade,
propiciando o verdadeiro desenvolvimento sustentavel através de modernos
centros educativos e profissionalizantes gratuitas que motivem a promogao e
a dignidade humana servindo de objeto preventivo a violéncia.

Promover a erradicacdo do analfabetismo digital e executar acdes, atividade,
programas e projetos esportivos sociais, cultural, educacional, direcionados a
criancas, adolescentes, jovens e adultos, visando a inclusao social e digital
dos mesmos;

Y
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XXV,

XXIX.

XXX.

XXX

XXXIL.

XXX

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

Promover o intercambio cultural e cientifico com instituicdes estaduais,
nacionais e internacionais;

Promover acdes de apoio em favor de grupos populacionais vitimados por
calamidades e/ou catastrofe, epidemias, por risco social pontual ou amplo,
assumindo responsabilidade de utilidade publica, conforme as diretrizes que
regem este Estatuto, bem como as prerrogativas de sua atualizagdo através
de leis derivadas e/ou decretos e resolugdo, e, demais legislacdes
estrangeiras aonde quer que 0 INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS
venha atuar;

Elaborar estudos, pesquisas e arquivo de informacdes, criando e mantendo
um banco de dados, tornando-se fonte de consulta sobre os diversos temas
que digam respeito aos servicos prestados pelo INSTITUTO MANANCIAL
MAOS UNIDAS, de forma a contribuir para a promog¢do humana de seus
associados;

Produzir material didatico, promocional e publicitario, em midia impressa ou
eletrdnica, direcionado para campanhas de conscientiza¢do focando a “ajuda
humanitdria”, entre outras formas de se promover a cidadania e a consciéncia
ética e moral bem como para além destas, divulgar o trabalho do programa;
Desenvolver atividades de auto sustentagdo econdmica, através da produgdo
de materiais promocionais, publicacdes, recebimento de doagdes, de
contribuicdes dos associados, de projetos de servigos, de recursos humanos,
financeiros e outros;

Propor agdes civis publicas em defesa de direitos difusos e coletivos, bem
como outras ac¢des judiciais e administrativas pertinentes, para 0S
beneficiarios dos programas e projetos desenvolvidos pelo INSTITUTO
MANANCIAL MAOS UNIDAS de acordo com a legislacdo brasileira vigente;
Estimular a implantagdo, o desenvolvimento e assessorar O monitoramento
de programas internacionais, nacionais, estaduais e municipais de acordo com
os objetivos do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS;

Promover e apoiar iniciativas de geracdo de trabalho e renda, em programas,
projetos de empreendimentos que elevam a dignidade e a qualidade de vida
da pessoa humana e da sustentabilidade do INSTITUTO MANANCIAL MAOS
UNIDAS;

Executar programas de qualificagdo e formacdo profissional de mulheres,
jovens e adultos, e a inclusdo social no mundo do trabalho, através de
modelos sécio produtivos, por meio da educacdo, resgate de conhecimentos
tradicionais, do desenvolvimento de habilidades, do saber cientifico, da
democratizacdo e do acesso a tecnologia de informagao.

XXXVII. Promover a Gestdo e Administragao de outras entidades do Terceiro Setor.

Paragrafo Unico: A INSTITUICAO tem como atividade principal a assisténcia social,
cultura, arte, esportes e meio ambiente, além das seguintes atividades secundarias:
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ESTATUTO SOCIAL INSTITUTOR
MANANCIAL MAOS UNIDAS

l. Treinamento em informatica;

Il. Ensino de esportes;

.  Oficinas diversas: culindria, corte e costura beneficiamento de alimentos,
artesanato; dentre outros de interesse da instituicdo;

IV. Artesanato em cerdmica, madeira, palhas, sementes, tecidos, cipos, dentre
outros recursos congéneres;

V. Ensino de musica e produgdo musical;

vl. Ensino de arte e cultura;

Vil.  Ensino de danga;

VIll. Ensino de artes cénicas;

IX.  Ensino de idiomas;

Art. 5° - Para a Consecugdo de seus objetivos da INSTITUICAO podera:

I. Realizar, patrocinar e promover exposigdes, cursos, conferéncias, seminarios,
debates, congressos, conclaves de tipos e natureza diversos, intercambio
entre profissionais e entidades;

. Promover o treinamento, capacitagdo profissional, em rede e
especializacdo técnica e cientifica de qualquer natureza;

. Promover campanhas de mobilizagdo e esclarecimento da opinido publica
acerca dos objetivos da INSTITUICAO;

IV. Prestar servicos e assisténcia técnica, acordos operacionais ou outra forma
de ajuste, com instituigdes publicas e privadas tanto nacionais quanto
internacionais no campo da pesquisa, elaboragdo, avaliacdo e implantagdo de
projetos, desde que voltados para 0s interesses da Instituicao.

V. Atuar junto aos poderes constituidos em ambito federal, estadual e
municipal, visando aperfeicoar ou implantar normas legais pertinentes ao
funcionamento dos projetos, bem como estabelecer relagdes de patrocinio,
parceria, cooperagao e divulgacdo das atividades fins da INSTITUICAO;

vl. Firmar contratos, convénios, termos ou acordos com o poder publico em todos
0s niveis, para gestdo e gerenciamento de equipamentos culturais dentro de
suas finalidades.

VIl. Promover atendimento através de terapias alternativas aos atendidos.

Art. 6° - O INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS alcancara os objetivos relacionados no
Art. anterior, desenvolvendo uma forma direta de atuacdo e/ou através dos seguintes
procedimentos:
. Do estimulo, apoio, manutengdo ou participagdo em outras instituicoes
identificadas com os seus objetivos;
Il. Da permanente integragdo e intercambio com entidades publicas ou privadas e
com movimentos comunitarios;
. Da celebragdo de Instrumentos Juridicos, tais como convénios, contratos, termos
de colaboracdo ou fomento, termos de parceria, termos de cooperagdo com
6rgdos publicos e/ou entidades privadas, nacionais ou estrangeiras, podendo,
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ainda, contratar a prestagdo de servigos técnicos com pessoas fisicas e juridicas.

IV. Da celebracdo de parcerias com organizacdes da sociedade civil de interesse
publico, institui¢des do terceiro setor em geral, poder publico, comissoes e
conselhos municipais, estaduais e federais, além de participar da composi¢do de
camaras setoriais ou técnicas, e de comissdes técnicas estaduais e nacionais.

V. Receber contribuicdes de seus membros, auxilio e subvengdes, doagdes, legados,
provenientes de recursos de pessoas fisicas, juridicas e privadas nacional e
internacional;

VI. Receber transferéncia a titulo de subvengdes sociais, contribui¢cdes correntes e
auxilio, seja na esfera do poder publico Federal, Estadual e Municipal.

Paragrafo 12 - Os objetivos sociais serdo sempre voltados a promogdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social.

Paragrafo 22: Para a celebracgdo de parcerias nos termos da Lei 13.019/2014, a INST|TUIC7\O
declara experiéncia prévia e efetiva, na realizacdo dos objetos de parceria ou de natureza
semelhante.

Paragrafo 32: O INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS declara também capacidade
técnica, instalagdes, condi¢des materiais, capacidade operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos, bem como o cumprimento de metas estabelecidas previamente
pelas parcerias.

Art. 7° - Para a concretizagdo de seus objetivos, a INSTITUICAO podera:
| Receber contribui¢des de seus membros auxilio e subvengdes, doagdes, legados,
verbas advindas de contratos, convénios, repasses publicos, cobranca de
ingressos e retribuicdes financeiras por apresentagdes artisticas quando for
organizadora do evento;
II.  Receber verbas advindas de apoios nacional e internacional;

Art. 8° - A INSTITUICAO ndo se envolvera em questdes religiosas, politico-partidarias, ou
em quaisquer outras, que n3o se coadunem com seus objetivos institucionais.

Art. 9° - A INSTITUICAO poderd organizar-se em unidades independentes de trabalho
denominadas coordenagdes, filiais ou licenciadas, com autonomia administrativa e
financeira e podera ter seu funcionamento regulamentado previamente pela Diretoria.

TiTuLo It
DO PATRIMONIO E DAS RENDAS E CAPITAIS

Art. 10 - Constituem renda e patrimonio do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS:

a) Obrigacdes Sociais, constituidas de mensalidades, taxa de manutengdo,
anuidades e outras regularmente instituidas;
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b) Receitas dos diversos empreendimentos do INSTITUICAO;

¢) Rendas dos diversos servios do INSTITUICAO;

d) Receitas provenientes de contratos de marketing ou merchandising;

e) Importancias provenientes de operagdes de créditos autorizadas.

f) Contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

g) Dotagdes orcamentarias consignadas, anualmente, no orgamento da Unido,
do Estado, dos Municipios, das instituicbes privadas e de instituicdes com
sede no exterior;

h) Bens e direitos que lhe forem designados;

i) Doacgdes, subvengdes, auxilios, legados e beneficios particulares ou oficiais,
concedidos por entidades nacionais ou estrangeiras, com ou sem onus, desde
que aceitos pela Diretoria, consolidando seu capital;

j) Rendasem seu favor constituidas por terceiros;

k) Captagdo de recursose renuncia fiscal;

I) Bazar beneficente;

m) Rendas da venda dos produtos das oficinas e artesanatos;

n) Cantina beneficente;

o) Eventos beneficentes;

p) Rendas advindas da aplicagdo e gestdo de seus bens patrimoniais e capitais.

Art. 11 - Todas as receitas serdo destinadas 3 manutencdo do INSTITUTO MANANCIAL
MAOS UNIDAS.

Art. 12 - Os bens, direitos e rendas desta INSTITUICAO sé poderdo ser utilizados na
realizacdo das suas finalidades.

Art. 13 - A alienacdo ou permuta de bens, sera decidida pela Diretoria, com referendo da
Assembleia Geral.

TiTULO Il
DOSASSOCIADOS

Art. 14 — O INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS constituir-se-a de associados, sem
distincdo de raga, cor, sexo, religido, convicgdo politica, filiacdo partidaria ou sindical com
as seguintes categorias:

a) Associados Fundadores,
b) Associados Contribuintes,
c) Associados Beneméritos.
d) Associados Beneficidrios.

Paragrafo Unico — Ndo ha outras categorias de associados ndo previstas neste estatuto.
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ESTATUTO SOCIAL INSTITUTOX
MANANCIAL MAOS UNIDAS

Art. 15 - S3o Associados Fundadores as pessoas fisicas e juridicas que contribuiram para a
criacdo e implantagdo do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS e que nesta qualidade
assinaram Ata de Assembleia de sua constituicdo.

Art. 16 — S3o Associados Contribuintes as pessoas fisicas que venham a solicitar seu
ingresso no quadro de associados, fazendo contribui¢des anuais em bens, espécie ou
Servigos.

Art. 17 - S30 Associados "Beneméritos” as pessoas fisicas que venham a prestar relevantes
contribuicdes, podendo ser remunerados ou n3o, para o engrandecimento da INSTITUICAO.

Paragrafo Unico: o titulo de associados benemérito ndo da direito ao associado de votar e
ser votado nas assembleias geral ordinaria e nem nas extraordinarias.

Art. 18 — S3o Associados Beneficidrios: as pessoas fisicas que usufruem de todas as
gratuidades oferecidas pela instituicao

Paragrafo Unico: o titulo de associados beneficidrios ndo da direito ao associado de votar e
ser votado nas assembleias geral ordindria e nem nas extraordinarias.

TiITULO IV
DA ADMISSAO, DEMISSAO, DIREITOS E DEVERES

Art. 19 — Para admissdo do associado, devera ser preenchida uma ficha cadastral, a qual
sera analisada pela Diretoria e uma vez aprovada, serd informado de seu numero de
matricula e categoria a que pertence. Somente poderdo ser associados do INSTITUTO
MANANCIAL MAOS UNIDAS aqueles que:

a) Sejam maiores de 18 anos e estejam em pleno gozo de seus direitos civis;

b) Preencham e assinem proposta de associados;

c¢) Tiverem suas propostas regularmente aprovadas na forma deste Estatuto;

d) Contribuam com as quantias que forem determinadas a titulo de luva e taxa

de manutencdo ou contribuigdo.

Paragrafo Primeiro: Os associados somente estardo em gozo de seus direitos se satisfeitas
as exigéncias pecuniarias que lhes foram compelidas, sendo vetado aquele que ndo
estiver adimplente com a INSTITUICAO, na forma prevista por este Estatuto, o direito de
votar e ser votado.

Paragrafo Segundo: A demiss3o dos associados contribuintes processar-se-a de acordo com
as instrugoes que forem baixadas pela diretoria.

Paragrafo Terceiro: A solicitagdo de cadastro como associado contribuinte tem validade de
12 (doze) meses, devendo esta ser renovada. A n3o renovagdo caracteriza a perda dos

9 f Rua dos Pelicanos ne 07 — Costa Bela — Serra/ES — CEP: 29.173-518
w Telefone de contato: 27 99257-5958 / E-mail: institutomanancialmaosunigas@ hotmail.com
X N 7/18
= F. .- N \ N Q) : £
T '- ! Ograsemp pekcom.br/autenticidade ?‘ép )
50007 ento assinado digitalm
gitalmente  \, gragj e

Infra-estrutlra de Chaves Publi ilei
Ublicas Brasileira .3=

N~ .
t

I \ / 0k lo] ’http://s
com o identificador 38003800340033003
conforme MP n° 2.200-2/2001, que irfsti

-Brasil.



ESTATUTO SOCIAL INSTITUTO®
MANANCIAL MAOS UNIDAS

direitos de associado previsto neste Estatuto.

Art. 20 — Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer as
atividades que comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro o INSTITUTO MANANCIAL
MAOS UNIDAS, o mesmo sera passivel das seguintes sangoes:

a) Adverténcia por escrito;

b) Suspensdo de seus direitos de 15 (quinze) dias.

¢) Exclusdo dos quadros de associados.

Art. 21 — A adverténcia, suspensdo ou exclusdo, por escrito, sera decidida e elaborada
pela Diretoria, com aviso de recebimento, informando o motivo. Havendo igualdade de
votos fica a cargo do Diretor Presidente deliberar sobre a decisdo.

Paragrafo primeiro. As punicoes previstas serdo aplicadas ap06s conclusdo de processo
administrativo, assegurado o contraditério e ampla defesa.

Paragrafo segundo. Antes de decidir a respeito do desligamento do associado, a diretoria
informara ao associado sobre a ocorréncia de sua conduta, abrindo-lhe um prazo de 10 dias
a contar da notificacdo da Diretoria para a apresentagdo de defesa escrita ao préprio 6rgao
julgador.

Paragrafo terceiro. Decorrido o prazo do paragrafo anterior ou apresentada a defesa pelo
associado, a Diretoria proferira decisao que, no caso de procedéncia do pedido de exclusao
do associado, caberd recurso a propria Assembleia Geral, no prazo de 10 dias a contar do
recebimento da notificagdo de exclusdo.

Art. 22 — Para demissdo espontdnea do associado o mesmo basta encaminhar a
solicitagdo do seu afastamento temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia,
dirigida a Diretoria, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 23 — O associado que tenha solicitado sua demissdo espontaneamente, podera solicitar
seu retorno ao quadro de associados, com prévia aprovacdo da Diretoria. Havendo
igualdade de votos fica a cargo do Diretor Presidente deliberar sobre a decisdo.

Art. 24 — S3o direitos dos associados:

a) Votar e ser votado, observadas as disposigdes deste Estatuto;

b) Participar, na forma estatutéria, das Assembleias Gerais;

¢) Frequentar, desde que adimplentes com suas obrigacdes estatutarias, as
dependéncias da INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS, assistindo e
participando de reunides e eventos sociais, respeitados as restricoes deste
Estatuto;

d) Representar ou recorrer 3 Conselho diretor sobre assunto de relevante
interesse da INSTITUICAO.
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ESTATUTO SOCIAL INSTITUTOS
MANANCIAL MAOS UNIDAS

e) Solicitar, junto a Conselho diretor, autorizacdo para ingresso de
convidados, nas dependéncias da INSTITUICAO em qualquer atividade
especifica.

Art. 25 — S3o deveres dos associados:

a) Pagar pontualmente as taxas e contribui¢des fixadas, bem como cumprir
com quaisquer outros COmMpPromissos pecunidrios assumidos para com a
INSTITUICAO;

b) Cumprir e fazer .cumprir, o presente estatuto, as determinacgdes,
regulamentos e ordens dos 0rgdos da INSTITUICAO, respondendo pela
conduta de seus dependentes e convidados;

c) Comportar-se com corregdo, e urbanidade, nas dependéncias da
INSTITUICAO, ou quando estiver a representa-la, sendo passivel, de
exclusio do quadro de associados, em caso de desobediéncia;

d) Identificar-se com sua carteira social e recibo da contribuigdo mensal,
sempre que solicitado para ingresso, ou nas dependéncias da INSTITUICAO;

e) Comunicara INSTITUICAO, por escrito, qualquer alteracdo de endereco;

f) Respeitar os membros dos 6rgdos constituidos da INSTITUICAO e seus
empregados no exercicio de suas fungdes;

g) Comparecer as reunides para as quais seja convocado, aceitando os encargos
que lhe forem conferidos, salvo razodvel justificativa;

h) Responsabilizar-se e indenizar, por quaisquer danos materiais, ou morais,
causados por si, dependentes ou convidados;

i) Zelar pelo bom nome do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS e pela
moralidade do quadro social.

j) Acatar as decisbes das assembleias;

k) Atender aos objetivos do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS;

) Zelar pelo nome do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS;

m) Participar das atividades do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS;

n) Contribuir na apresentagdo de propostas para desenvolvimento dos
segmentos de atuagdo do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS, com
apresentagdo de projetos e programas.

Art. 26 — Os associados poderao formar grupo de trabalho para desenvolver atividades
que estejam de acordo com 0s objetivos e finalidades do INSTITUICAO, desde que
aprovado pela Diretoria, como:

a) Servigos de voluntariado;

b) Realizagdo de eventos de confraternizacao;

¢) Gruposde estudos e pesquisas;

d) Demais atividades de interesse da INSTITUICAO;

Paragrafo Unico — Para realizagdo das atividades, € necessdrio: (1) a indicagdo de dois
responsaveis; (2) a aprovagdo da Diretoria do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS.
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TiTULO V
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 27 - S3o orgdos de deliberagdo, e fiscalizagio do INSTITUTO MANANCIAL MAOS
UNIDAS.

a) Assembleia Geral;

b) Conselho diretor; e

¢) Conselho Fiscal;

Paragrafo unico - Além dos érgdos de deliberagdo e fiscalizacdo, especificados no Art.
anterior, poderdo ser criados coordenacdes técnicas, administrativas e/ou juridicas exigidas
para o atendimento dos objetivos desta INSTITUICAO.

Art. 28 — As assembleias gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias, sendo 6rgdo
supremo de decisdo.

Art. 29 — O Conselho Diretor € constituido de 02 (dois) cargos, eleitos entre 0s
representantes de associados, com mandato de 05 anos, podendo ser reeleitos.

Art. 30 — O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés) membros eleitos pela assembleia,
devendo ser indicados pelo Conselho Diretor, desde que validado em assembleia geral.

CAPITULO 1 DAS ASSEMBLEIAS

Art. 31 — A assembleia geral reunir-se-a:
a) Ordinariamente:

1.  Até o dia 30 de maio, para conhecimento, discussdo e apreciagao e
votagdo do Parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do Exercicio
anterior.

2. Quinquenaimente, no primeiro semestre para eleger a Conselho
diretor e Conselho Fiscal.

b) Extraordinariamente:

1. Sempre que houver necessidade de atender a um interesse de alta

relevancia da INSTITUIGAO.

Art. 32 — Compete a assembleia geral ordinaria:
a) Eleger membros da Diretoria e Conselho Fiscal;
b) Aprovar Planos de Trabalho;
c) Aprovar Balangos e Contas;

Art. 33 — A assembleia geral extraordinaria, podera se reunir quantas vezes necessarias,
sempre que o assunto for de interesse do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS.
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Art. 34 - Compete a assembleia geral extraordinaria:
a) Discutir assuntos referentes a bens e patrimonios;
b) Dissolucdo da entidade;
¢) Demais assuntos de relevancia;
d) Alterar ou reformar o presente estatuto;
e) Destituir os administradores;

Art. 35 — As assembleias poderdo ser convocadas por:
a) Diretoria;
b) Conselho Fiscal;
¢) Por um quinto (1/5) de associados de pleno gozo de seus direitos.

Art. 36 — A convocagdo das assembleias gerais podera ser realizada; com antece déncia
minima de 15 (quinze) dias corridos; da seguinte forma, a escolher:

a) Porpublicagdo naimprensa local;

b) Por meio de circular entre 0s associados;

c) Por fixagdo do edital no quadro de avisos da secretaria da sede.

Art. 37. A instalagdo das Assembleias Ordinérias e Extraordinarias serdo da seguinte forma:

a) Em primeira convocagao, com a presenca de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo de seus direitos;

b) Em segunda convocagdo, meia hora apés a primeira convocagao, com
qualquer nimero de associados presentes.

Paragrafo 12. O associado poderd se fazer presente pelo uso das tecnologias disponiveis,
desde que a presenca seja registrada em ata, ap6s comprovagao.

Paragrafo 22. Ainda que a participagdo do associado ocorra por meio tecnoldgico remoto, a
manifestacdo dos associados que comprovadamente deliberarem sobre os temas na
Assembleia deverdo firmar a ata da mesma.

Art. 38 — No edital de convocagdo das assembleias devera conter:
a) Data da assembleia;
b) Horéario da assembleia;
c) Local com endereco completo;
d) Pauta da assembleia.

Art. 39 — Quando da votagdo de uma pauta em assembleia, todos os associados, com
direitos a voto, de pleno gozo de seus direitos poderdo participar; podendo ser aprovada por
1/5 (um quinto) dos associados presentes em primeira convocacdo e com qualquer numero
dos presentes em segunda convocacdo, sendo necessario o quérum de 1/3 (um tergo) dos
votos concordes.
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ESTATUTO SOCIAL INSTITU >
MANANCIAL MAOS UNID@§

Art. 40 — As assembleias s3o abertas a participagdo do publico em geral, sem restrigoes,
inclusive com direito de manifesto, sem direito ao voto.

CAPITULO 2 DO CONSELHO DIRETOR

Art. 41 - O Conselho Diretor possui a seguinte composigdo:
a) Presidente;
b) Tesoureiro;

Art. 42 - Ao Conselho diretor compete:

a) Aprovar o orgamento e O plano de trabalho para cada exercicio, e suas
eventuais alteragdes;

b) Aprovar a demonstragdo financeira anual do INSTITUTO MANANCIAL MAOS
UNIDAS, decidindo sobre a aplicagdo dos resultados apurados em balango
e autorizando a criagdo provisoes;

c) Aprovar a estrutura administrativa, o plano de cargos e salarios e o
regime disciplinar do pessoal;

d) Aprovar o Regimento Interno do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS;

e) Autorizar a contratagdo de empréstimos,aalienacgdo de bens
do ativo permanente e a sua alienagao;

f) Elaborar seu planejamento interno, dispondo, especialmente, sobre o ndmero
de reunides extraordindrias; o modo da convocagdo e seu funcionamento; 0o
modo de substituicdo dos Conselheiros e as condicBes para sua instalagao;

g) Constituir e dissolver comissdes, coordenagdes e filiais;

h) Constituir comissdes, com finalidades especificas, que venham a
contribuir e auxiliar nos processos de gestao da entidade;

Art. 43 — Ao Presidente do Conselho diretor Compete:
a) Representaro INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS
b) Presidir reunides e assembleias;
c) Assinar documentos, recebimentos e pagamentos do INSTITUTO MANANCIAL
MAOS UNIDAS;
d) Administrar o INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS;

e) Responder ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente pela gestdao do
INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS;

f)  Assinar, isoladamente, todos documentos de recebimentos e pagamentos da
Instituicdo;

Art. 44 — Ao Tesoureiro do Conselho diretor compete:
a) Organizar as finangas e colaborar para um adequado controle contabil do
Institute;
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b) Analisar a movimentacdo financeira do Instituto e elaboragdo das
demonstragdes orcamentdrias financeiras

¢) Manter sobre sua guarda os livros do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS;

d) Substituir o Presidente do Conselho diretor em sua auséncia.

CAPITULO 3
DO CONSELHO FISCAL

Art. 45 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle de fiscalizacdo financeira do INSTITUICAO e
sera constituido por 03 (trés) membros nomeados pelo voto da Assembleia, indicados pelo
Conselho Diretor

Art. 46 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 05 (cinco) anos, podendo eles
ser reconduzidos.

Art. 47 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Exercer o controle da fiscalizacdo financeira da entidade, podendo, para isso,
proceder ao exame de livros, papéis, escrituragao contdbil e administrativa,
estado de caixa e valores em depdsito e demais providencias julgadas
necessarias;

b) Examinar balancetes e todas as prestagbes de contas realizadas junto a
todos os 6rgdos conveniados com a INSTITUICAO;

c) Designar um de seus membros para comparecer 3s reunides do Conselho
Diretor.

d) Solicitar a contratagdo de auditoria externa e independente, para parecer das
atividades contdbeis e fiscais a INSTITUICAO, por solicitagdo da Diretoria
ou para cumprimento de exigéncias legais.

TiTULO VI
DO PROCESSO ELETIVO

Art. 48 — As eleigdes para 0s Cargos eletivos serdo realizadas com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias do término de cada mandato, exceto em caso de rentncia ou impedimento de
cargos da Diretoria na qual devera ser realizada assembleia em no maximo 72 (setenta e
duas) horas para substitui¢do dos membros renunciados/impedidos.

Art. 49 - SO poderdo participar de chapas como candidatos na eleicdo para os cargos eletivos,
os associados efetivos, em dia com suas contribuigcdes, com presenca de no minimo 70% das
reunides nos dois ultimos anos € demais obrigagdes previstas neste estatuto, sendo
obrigatdrio, no minimo ter concluido o ensino médio.

Art. 50 — A eleicdo ocorrera em assembleia geral ordindria da seguinte forma:
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ESTATUTO SOCIAL INSTITUT
MANANCIAL MAOS UNIDAS

a) Serdoindicados dois membros entre os presentes para
conducado da assembleia de elei¢do que ndo sejam candidatos;

b)  Um dos membros sera o Presidente da mesa e 0 outro secretario.

c) Para cada chapa candidata, serd destinado um periodo para apresentagdo de
sua plataforma de trabalho.

d) A votagdo sera secreta, ou aberta para todos associados em pleno gozo de
seus direitos;

e) Encerrada avotagdo, serd realizada a contagem dos votos;
f) Apds a contagem serd proclamada a chapa eleita.

Art. 51 — As chapas candidatas deverdo inscrever sua chapa completa, com seus
respectivos nomes e cargos, em duas vias, protocoladas no INSTITUTO MANANCIAL MAOS
UNIDAS, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos da assembleia de eleigao.

Art. 52 — Para impugnagdo da chapa, o mesmo devera ser realizado por escrito, até 02
(dois) dias corridos, ap0s a assembleia e devera ser protocolado no INSTITUTO MANANCIAL
MAOS UNIDAS.

Art. 53 — Ocorrendo a impugnagao, sera prorrogado automaticamente o mandato da
gestdo em exercicio, até a nova assembleia de elei¢do.

Art. 54 — A posse da chapa eleita ocorrerd apo6s 30 (trinta) dias corridos a data da
assembleia de elei¢gdao, ou se a Conselho diretor anterior preferir, podera empossar 0s
eleitos na mesma assembleia de eleig¢do.

Art. 55 — Os membros da chapa eleita, caso ainda n3o tenham apresentado, deverdo
apresentar até um dia apds a posse, as copias dos seguintes documentos:

a) RG—ldentidade;

b) CPF;

¢) Comprovante de residéncia;

TiTULO VI
DO REGIME FINANCEIRO, SUA FISCALIZACAO E PROTECAO DE DADOS

Art. 56 - O exercicio fiscal coincidira com o ano civil.

Art. 57 - O orgamento do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS sera anual,
compreendendo todas as receitas e despesas, compondo-se de:

a) Estimativa de receita, discriminada por verbas;

b) Discriminagdo analitica da despesa;

Art. 58 - A prestacdo anual de contas do INSTITUICAO conterd, entre outros, 0s seguintes
elementos:
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a) Balango Patrimonial;

b) Demonstrativos de resultados;

¢) Demonstragdo das mutagdes do patrimonio liquido;
d) Demonstragdo dos Fluxos de Caixa;

e) Notas Explicativas.

Paragrafo Unico: A Prestacdo de contas observara os seguintes principios:

a) Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

b) Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Art. 59 — No caso de projetos cujas execugoes excedam a um exercicio financeiro, serdo
previstos, obrigatoriamente, verbas necessarias para suprir as despesas com 0 seu
prosseguimento nos exercicios seguintes.

Art. 60 - Quando exigido por Lei ou solicitado pelo Conselho Diretor, o INSTITUTO
MANANCIAL MAOS UNIDAS devera contratar auditoria externa e independente, para
elaboracéo de parecer das atividades contdbeis e fiscais.

Art. 61 — Em referéncia a protegdo de dados: O INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS, por
si e por seus colaboradores, obriga-se a atuar em conformidade com a Legislagdo vigente
sobre Protecdo de Dados Pessoais € as determinacdes de Orgdos reguladores/fiscalizadores
sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018, além das demais normas € politicas de
protecdo de dados de cada pais onde houver qualquer tipo de tratamento dos dados dos
associados e beneficiarios, o que inclui os dados dos clientes desta. No manuseio dos dados
a instituicdo devera:

a) Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as
instrugdes do Conselho Diretor;

b) Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas
apropriadas e suficientes para proteger a confidencialidade e integridade de
todos os dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos
eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso nao
autorizado, destruigao, uso, modificagdo, divulgacdo ou perda acidental ou
indevida.

¢) Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por sua
permissao de acesso (autorizagdo) e que 0s dados pessoais ndo podem ser
lidos, copiados, modificados ou removidos sem autorizagdo expressa € por
escrito associado e ou beneficiario.
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d) Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos,
associados, diretores, representantes ou terceiros contratados, a
confidencialidade dos dados processados, assegurando que todos 0s seus
colaboradores prepostos, associados, diretores, representantes ou terceiros
contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade da
instituicdo assinardo Acordo de Confidencialidade, devendo manter quaisquer
Dados Pessoais estritamente confidenciais, ndo os utilizando para outros fins,
com excecdo da execugdo das finalidades da instituicdo.

e) que treinard e orientara a sua equipe sobre as disposi¢des legais aplicaveis em
relagdo a protegdo de dados.

f) Que os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com excegdo da
prévia autorizagdo por escrito do associado/beneficidrio, quer direta ou
indiretamente, seja mediante a distribuicdo de copias, resumos, compilagdes,
extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma
reflitam referidas Informagdes.

TiTULO VIl
DOS LIVROS

Art. 62 — A INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS mantera os seguintes livros:
a. Livros fiscais e contabeis;
b. Demais livros exigidos pelas legislagoes.

Art. 63 — Os livros poderdo ser confeccionados em folhas soltas e numeradas e
arquivadas, excetos livros fiscais e contabeis que devem atender as regras da legislagao
especifica.

Art. 64 — Os livros estardo sob a guarda do Tesoureiro do Conselho Diretor da
INSTITUICAO, devendo ser vistada Conselho Fiscal.

Art. 65 — Os livros estardao na sede do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS, sendo
disponibilizado para o publico em geral.

TITULO iX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 66 - No caso da extingao do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS, decidida pelos
membros do Conselho Diretor, 0 seu patrimoénio, legado ou doacdes que lhe tenham sido
destinadas, serdo incorporados a outra organizacdo social qualificada no ambito da Unido,
cujas causas sejam semelhantes. Para tanto:
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ESTATUTO SOCIAL INSTITUT
MANANCIAL MAOS UNIDA

a) Devera ser convocada uma assembleia extraordindria especialmente para
extincdo, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos, pela imprensa
local;

b) A deliberagdo sera com 1/5 dos associados presentes em primeira convocagao e
com qualquer numero dos presentes em segunda convocagdo, sendo
necessario o quérum de 1/3 (um tergo) dos votos concordes;

¢) Sendo resolvido a extingdo o patrimoénio e os bens, satisfeitos as obrigacdes,
serio destinados a uma instituigdo ou mais instituicdes que, preferencialmente,
tenham o mesmo objeto social da extinta enquadrada como determinado na
Lei Federal n2 9.790/99 e nos termos da Lei 13.019/14, no que for omissa a lei
especifica.

Paragrafo Gnico — Considera-se caso de extingdo conforme previsto no caput deste Art.:
a) Inviabilidade de manutencao da instituigao;
b) A decisdo espontanea de descontinuidade da institui¢ao.

Art. 67 — Os cargos da Conselho diretor e Conselho Fiscal ndo poderao ser remunerados pelo
exercicio de suas funcdes estatutarias. Entretanto, em caso de fungdes que nao sejam o
exercicio de suas fun¢des estatutarias, poderdo perceber remuneracao, desde que
contratado tendo como teto maximo a remuneracdo de mercado, de acordo com a area de
atuacdo para aquelas atribuicdes e atividades desenvolvidas.

Art. 68 — O presente estatuto somente podera ser alterado mediante proposta da Conselho
diretor, com deliberagao serd com 1/5 dos associados presentes em primeira convocagao e
com qualquer nimero dos presentes em segunda convocagao, sendo necessario o quérum
de 1/3 (um tergo) dos votos concordes.

Art. 69 - Os dirigentes da estrutura administrativa e demais membros e associados ndo
respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes Sociais assumidas pela
INSTITUICAO através dos atos regulares de gestao, desde que ndo contrariem 0O Estatuto e
a legislagdo aplicavel as organizagdes da sociedade civil.

Art. 70 — Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso
do nome do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS, a Conselho diretor podera propor a
formacdo de uma comissdo de sindicancia, formada por associados, para andlise da
situagdo e parecer para aplicagdo de disciplina.

Art. 71 — Dentro das atividades do INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS fica proibido
qualquer tipo de discriminac¢do, que seja por raca, sexo, idade, etnia ou religiao.

Art. 72 — Dentro das atividades do INSTITUTO VIANANCIAL MAOS UNIDAS fica
expressamente proibida a manifestacdo politica partidaria.
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ESTATUTO SOCIAL INSTITUT
MANANCIAL MAOS UNIDA

Art. 73 - O regime de pessoal adotado pelo INSTITUIGAO é o da legislagdo trabalhista, regido
pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, CLT.

Art. 74 — O INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS ndo distribuira quaisquer vantagens
financeiras a seus instituidores e mantenedores, em qualquer hipdtese, inclusive em
razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro.

Paragrafo Unico — O INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS n3o distribui, entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonifica¢des,
participagdes ou parcelas do seu patriméonio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e sim os aplica integralmente na consecug¢do do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

Art. 75 - Fica eleito o Foro da Comarca de Serra/ES, para qualquer acdo fundada neste
Estatuto, renunciando-se qualquer outro por muito especial que seja.

Art. 76 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Diretor.
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O Instituto Manancial Maos Unidas foi fundado por duas mulheres,
mae e filha, e uma rede de apoio do bem, com o objetivo de
transformar a sociedade em um lugar melhor.

Com um assunto em comum: violéncia doméstica e adoecimento
psiquico, Ester que sofreu por anos, e Lidia que vivenciou de
diversas formas as consequéncias ocasionadas pela violéncia
domestica e o adoecimento psiquico, perceberam que podiam
contribuir para que mulheres, criancas e adolescentes em situacao
de vulnerabilidade social tivessem a oportunidade de ressignificar
suas vidas, através de acoes que possibilitam o empoderamento e o
restabelecimento fisico, mental, social e financeiro, assim como as
mesmas superaram essa situacao. Sendo assim, inauguramos no o’
06/10/2021, o Instituto Manancial Maos Unidas no Bairrc  cu,,
Laranjeiras, Jacaraipe Serra/ES. < .
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Desenvolver acoes que contribuam com o restabelecimento fisico, mental, social e
financeiro de mulheres, criancas e adolescentes em vulnerabilidade social, através
de escuta ativa, atendimentos com equipe multidisciplinar, oficinas, palestras,
cursos e empreendedorismo feminino.

.MMMWW

Etica, justica, honestidade, sororidade, solidariedade, responsabilidade social e
comprometimento.

~
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Contribuir para que Mulheres e suas familias saiam da vulnerabilidade social através
do resgate da autonomia, autoestima e capacitacao profissional ampliando as
possibilidade de melhoria de renda.
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+ DE 50 + DE 300 ATENDIMENTO EXPECTATIVA

MULHERES ATENDIMENTOS  TBRAZ=JHCD: DE SUPERAR

ASSISTIDAS POR MES CNREaSIoE 100 FAMILIAS
QUALIFICACAO ASSISTIDAS EM

PROFISSIONAL 2023
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Arteterapia Atendimento Psicolégico Atendimento nutricional
Oficinas de pintura em tecido, Atendimento individual, psicossocial, de Orientacdo, acompanhamento
croché, aromaterapia, boneca, grupo orientagao e encaminhamento e palestras com nutricionista

bolsas, dentre outras. para os equipamentos da rede de apoio

do municipio

O

O—0

ana
Palestras e cursos profissionalizantes Aulas de Inglés Atendimento social
As assistidas do instituto e da Aulas de inglés para os filhos Acolhimento social e psicossocial,
comuhidade realizam cursos e das assistidas e/ou usuarias e orientagao e encaminhamento
palestras de capacitacao para a comunidade para os equipamentos da rede de

profissional. apoio do municipio
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Se Lo Do sor Frees

O Selo Empresa Parceira foi desenvolvido para dar visibilidade e
reconhecimento para empresas que apoiam o Instituto.

Ele é disponibilizado (em formato PNG) para ser usado na
identificacdo de propagandas/divulgacoes de sua empresa o seu
apoio ao projeto como forma de mostrar aos seus clientes e
consumidores que a empresa € socialmente responsavel!

Dados de estudo da Union + Webster International, especializada em
diagnodsticos sobre marcas e habitos de consumo, os brasileiros sao os
consumidores mais conscientes do mundo. Para 87% dos brasileiros
pesquisados, ha uma prevaléncia por comprar produtos ou servicos
de empresas com responsabilidade social reconhecida. Maior do que
a média mundial que é de 77%.
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Lidia Roque Adriana Gongalves Elisangela H dos Santos
Presidente Conselheira Conselheira
Assistents Social - Experiéncia em Terapeuta & professora de Pedagoga
saude mental & em situagie de Inglﬁ g

Vicléncia Doméstica

Marli Ramos Pereira Elismar Fehlberg
Conselheira Diretor Financeiro
Secretaria Escolar Operador de Equipamentos
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oo shesto do mosso Flesioderde

Meu nome é Lidia Oliveira Rogue, sou Assistente Social e Pés-graduada em Psicologia Organizacional e em
Politicas Sociais. Sempre desenvolvi trabalho voluntario atendendo em varias areas.

Em 2021 assumi como coordenadora da Secretaria da Mulher no municipio de Serra e comecei atender
especificamente mulheres em situacao de violéncia doméstica.

Em 06/10/2021 inauguramos o Instituto Manancial Maos Unidas. A principio nés haviamos definido que
atenderiamos mulheres com comprometimento em saude mental (depressao, ansiedade, transtornos,
dentre outros nessa area). No entanto, ao realizarmos os atendimentos psicossociais para preenchimento da
ficha de inscricao observamos uma demanda significativa em relacao a situacao de violéncia domeéstica,
fisica e/ou emocional. Além da necessidade de recolocacao profissional ou geracao de renda propria.

Como sociedade, é essencial, qgue possamos contribuir para a melhoria na qualidade de vida dessas
Mmulheres e consequentemente de suas familias e de toda a comunidade.

Por isso, pedimos seu apoio como empresario(a) para que possamos viabilizar a continuidade desse projeto!
Agradecemos sua atencao e esperamos seu contato!

Atenciosamente,
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v Fate

(27) 99257 - 5998

institutomanancialmaosunidas@gmail.com

@institutomanancial_maos_unidas

Rua Sao Lucas, n° 16 - Bairro das Laranjeiras
Jacaraipe - Serra/ES
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CAMARA MUNICIPAL DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO VEREADOR WELINGTON BATISTA GUIZOLFE

Declaracao de Efetivo Funcionamento

Declaro para os devidos fins que o INSTITUTO MANANCIAL MAOS UNIDAS”
inscrito no CNPJ n°® 46.865.616/0001-26, com sede Rua dos Pelicanos, n° 07,
Bairro Costa Bela, Serra/ES, CEP: 29.173-518, tem praticado suas atividades
sociais de forma voluntaria e sem fins lucrativos, estando em pleno funcionamento

ha mais de 06 (seis) meses de forma ininterrupta.

Sala das Sessodes “Flodoaldo Borges Miguel”, 09 de margo de 2023

Wabbvalor Rodiodh Gl

N

~

Wellington Batista Guizolfe
Wellington Aleméo
Vereador-PSC
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