&

ROTOCOLO
B /016
patas__ tY (4 Jd&
Y an il

Assi /

CAMARA MUNICIPAL DA SERRA =
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Aos Excelentissimos Senhores Vereadores da Cimara Municipal de Serra.

Os Vereadores que estes subscrevem vem pelas prerrogativas garantidas na I ei Orgénica
Municipal e com base no Regimento Interno desta Casa, apresentar o seguin e:

PROJETO DE LEIN.” ygg /2018

INCLUSAO DO § UNICO D)
ARTIGO 1°, DA LEI DE M°
1764/1994, DO MUNICIPIO DA
SERRA.

Art. 1° - Inclui o § tinico no artigo 1° da Lei de n° 1764 de 04 de maio de 1994 do
Municipio das Serra, com a seguinte redagfio:

“ § Unico — A gratificacio especial estipulada neste artigb 1° (primeiro) se
estende aos Membros da Guarda Civil Municipal da Serra, Corpo de 3ombeiros
Militar do Espirite Sante, Policia Civil do Espirito Santo.

Art. 2° - Bsta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, ficandc revogadas
as disposicdes em contrario.

Sala das Sessdes “Flodoaldo Borges Miguel” em 13 de novembro ce 2018.
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JUSTIFICATIVA

Tal incluséo se faz necessaria pois no Municipio temos agentes plblicos de
outros drgéos de segurancga que efetuam a fiscalizagéo.

A presente Lei nao inclui por exempio os agentes da Guarda Municip:l da Serra
pois a Lei de criagdo do Guarda Civil Municipal da Serra de n° 4390 fo publicada
e teve sua vigéncia iniciada em 08 de outubro de 2015. O que torna a Lei de
criagdo da gratificacio elaborada em 1994, incompleta. Uma ve: que néo
engloba todos os Servidores Municipais ou Estaduais que efetuam o servico
auxiliar de fiscalizag&o municipal.
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