MUNICIPIO DA SERRA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 157/2019. Serra, 12 de dezembro de 2019.

A Sua Exceléncia o Senhor

RODRIGO MARCIO CALDEIRA
Presidente da CAmara Municipal da Serra
SERRA/ES

Senhor Presidente,

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente-SEMMA e a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano-SEDUR de Serra, no uso das atribuigdes que lhe s3o conferidas, vem,
perante V. Ex* encaminhar Projeto de Lei, expor suas considera¢des e ao final requerer:

CONSIDERANDO a necessidade de melhor disciplinar, uniformizar ¢ normatizar as
atividades exercidas pelos Fiscais Municipais, bem como complementar normas para a beneﬁca
aplicacdo da legislagdo municipal;

CONSIDERANDO a aprovagdo da lei de Liberdade Econdomica (Lei Federal n°
13.874/2019') e a necessidade de adequar/atualizar a legislagdo vigente contemplando agdes
fiscais nas atividades exercidas sem a necessidade de quaisquer atos pablicos;

CONSIDERANDQO a necessidade de ampliar as agdes fiscais para o combate aos pontos
viciados de descarte irregular de residuos existentes no municipio, com a adequada participagdo
do fiscal municipal;

CONSIDERANDQO a necessidade de valorizagdo das agGes preventivas e educacionais
em consonancia as alteragdes de legislagdo recentemente praticada na Grande Vitoria;

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar a possibilidade de realizagdo de agdes
integradas as forgas de seguranga publica, inclusive demandadas pelo Gabinete de Gestdo
Integrada Municipal - GGIM, que ocorrem em horarios alternativos, em agdes preventivas e de
combate as irregularidades, dentre elas o funcionamento ilicito de bares, prostibulos e similares;

CONSIDERANDO a necessidade de implementar a disponibilidade em plantdo de

" Institui g Declaragdo de Direitos de Liberdade Economica: estabelece garantias de livre mepdado: altera as Leis n®t 10,406, de 10 de janeiro
de 2002 (Cédigo Civil}. 6,404, de 15 de dezembro de 1976, 11.598. de 3 de dezembro de 2007, 12.682, de 9 de julho de 2012, 6.015, de 31 de
dezembro de 1973, 10.522. de 19 de julho de 2002, 8.934, de 18 de novembro 1994, o Decreto-Lei 11° 9.760, de 5 de setembro de 1946 ¢ a
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5452, de 17 de maio de 1943 revoga a Lei Delegada n’ 4. de 26 de setevibro
de 1962, a Lei n® 11.887. de 24 de dezembro de 2008. e dispositivos do Decreto-Lei n® 73, de 21 de novembro de 1966; e di outras provideéncias.
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sobreaviso, para fins de atendimento a demandas de fiscalizagdo que ocorrem no contra turno ou
fora do horério de expediente do fiscal municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de ajuste dos marcos legais, tornando o entendimento
mais claro e pacificado numa lei especifica;

Nesse sentido, dada a relevancia da matéria e urgéncia que o tema requer, solicita-se,
respeitosamente, a tramitagéo do Projeto em regime de urgéncia especial, o que se justifica com
base nos artigos 143-B e 147 da Lei Orgénica Municipal, bem como na forma do Regimento
Interno dessa Augusta Casa de Leis, especialmente de seus artigos 130 e 131.

E essas, Senhor Presidente, portanto, sdo as Justificativas do Projeto de Lei que ora submeto a
apreciacdo pelos Senhores Membros da Cimara de Vereadores.

Palacio Municipal em Serra, em 12 de dezembro de 2019.

AUDIFAX CHARLES PIMENTEL BARCELOS

Prefeito Municipal

Proc. n° 72.180/2019
gmss
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PROJETO DE LEIN® Q64 | 9019

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 2.445 DE 21
DE NOVEMBRO DE 2001, E DA LEI MUNICIPAL N° 4162 DE 23
DE DEZEMBRO DE 2013 QUE REGULAMENTA, NO AMBITO
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, O PAGAMENTO DA
GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE AOS SERVIDORES
REVESTIDOS NA FUNCAO DE AUDITOR FISCAL DE
ATIVIDADES URBANAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Altera a redagdo do artigo 3° da Lei Municipal n® 2.445 de 21 de novembro de 2001,
que passa a vigorar com a seguinte redag@o:

“Art. 3°- A gratificagdo de produtividade fiscal sera aferida através de
pontos, que serdo atribuidos em razdo da complexidade e da
peculiaridade das atividades desenvolvidas, bem como do resultado
econdémico obtido pela agdo fiscal, observados os critérios e
especificagbes estabelecidos na presente Lei e seus respectivos anexos.

§ 1° Os pontos a que se refere o “caput” deste artigo serdo registrados
pelo Fiscal Municipal em mapa de produtividade em fun¢do do resultado
do trabalho fiscal decorrente do exercicio do poder de policia e pelo
desempenho de atividades administrativas consideradas relevantes para
as agodes dos orgdos onde tenham exercicio.

§ 2° Compete ao fiscal a responsabilidade, veracidade e boa-fé do registro
dos pontos no mapa de produtividade, cujo modelo serd instituido por
meio de ato do chefe do poder executivo.”

Art. 2° - Altera a reda¢dio do paragrafo Gnico do artigo 4° da Lei Municipal n® 2.445/2001, que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

Pardgrafo Unico. O valor do ponto a que refere o “caput” deste artigo
serd reajustado na mesma data e pelos mesmos indices fixados para o
reajuste geral dos servidores publicos municipais.

Art. 3° - Altera a redacgdio doinciso I, 1l e III, do § 3° do artigo 5° da Lei Municipal n°
2.445/2001, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

I - aos Fiscais Municipais de Mefo Ambiente, Obras, Posturas, Feira e
Taxi e vigildncia sanitdria:
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a) 1.000 (hum mil) pontos mensais, conforme atividades previstas
nos anexos I, I, III, IV e V da Lei 2.445/2001;

b) 1.500 (hum mil e quinhentos) pontos mensais, conforme atividades
previstas nos anexo 1 e Il da Lei 2.445/2001.

II — Sempre que necessdrio poderdo ser instituidas por ato do secretdrio
de cada pasta até 04 (quatro) equipes de apoio formadas por servidores
municipais, no dmbito do Departamento de Licenciamento e Fiscalizagdo
de Obras e Posturas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano
- SEDUR e do Departamento de Fiscalizagdo Ambiental da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMMA. Cada equipe poderd ser
composta por até 03 membros, com respectiva remunera¢do mensal:

a) 01 membro supervisor: R 1160,00

b) 01 membro secretario: R$ 695,00

c¢) 01 membro: RS 695,00

IIl - A Secretaria Municipal de Habitagdo - SEHAB, quando
requisitada pela SEDUR e/ou SEMMA, para atuar nos plantdes, tera
participagdo conjunta nas ag¢des, disponibilizando servidores ocupantes
do cargo de Assistente Social do Departamento de Habitagdo de
Interesse Social - DHIS, que fardo jus a gratificacdo prevista no item
III- 4 e III- 5 do anexo 11l desta Lei.

§ 4° O valor da remuneragdo que refere as alineas a, b e ¢ do inciso Il
deste artigo serd reajustado na mesma data e pelos mesmos indices
fixados para o reajuste geral dos servidores publicos municipais.

Art. 4° - Altera a redagfio do Art. 12 da Lei Municipal 2445/2001, que passa a vigorar com a

seguinte redagdo:

seguinte redagfo:

“Art. 12 - Os pontos da Gratifica¢do de Produtividade Fiscal serdo atribuidos
ao Fiscal Municipal, de acordo com os critérios constantes desta Lei e com as
Especificagdes contidas nos Anexos I, II, 111, IV e V desta Lei.

Pardgrafo tinico - Atividades previstas no Anexos II, Il e V serdo
apresentadas em relatério padronizado pela respectiva Secretaria, quando
couber.”

Art. 5° - Altera a redacgdo do art. 15 da Lei icipal 2445/2001, que passa a vigorar com a
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Art. 15 A4 afericdo e a atribuicdo de pontos serdo feitas mediante
Jornecimento de mapa de produtividade devidamente registrado pelo
fiscal, homologado pela chefia imediata, que devera atribuir pontuagdo
negativa, quando couber, nos termos do Anexo L.

Art. 6° - Altera a redacdo do art. 16 da Lei Municipal 2445/2001, que passa a vigorar com a

seguinte redagdo:

“Art. 16. Os exercentes de cargos de provimento em comissdo cujas
Jungdes estejam diretamente vinculadas as atividades de fiscalizagdo,
fardo jus a Gratificagdo de Produtividade Fiscal, em 0,10 (um décimo)
incidente sobre o total mensal dos pontos auferidos, no dmbito de sua
atuagdo especifica, pelos Fiscais Municipais, constantes do mapa de
apuragdo relativo a cada drea e poderdo também realizar plantoes,
fazendo jus a pontuagdo prevista no Anexo 111 desta Lei.

§ 1° - A distribuiggo do total de pontos obtidos na forma do “caput” deste
artigo sera feita sob a forma de rateio, a saber:

I - Os Chefes fardo jus a 0,06 (seis centésimos) do total de produtividade
alcangada por suas respectivas Divisdes;

II - Os Diretores ou gerentes, farfio jus a 0,04 (quatro centésimos) do
total de produtividade alcangadas por seus respectivos departamentos ou
gerencias;

§ 2° - Os cargos comissionados citados no caput deste artigo, no ambito de
cada secretaria, s@o os de Diretor de Departamento, Chefes de Divisdo e
Gerentes, diretamente vinculados as fiscalizag¢des.

§ 3° - Quando ocorrer vacincia nos cargos comissionados estabelecidos no
§ 2° deste artigo, o valor da produtividade do cargo no ocupado ndo sera
objeto de rateio dentre aqueles que estiverem ocupado.

§ 4° - A determinacfo de cumprimento de plantdes a que se refere o caput
deste artigo, devera ser estabelecido pelo Secretario ou por quem ele
designar por meio de Portaria, da respectiva pasta.

§ 5°- O valor total pago a titulo de gratificacdo de produtividade aos
integrantes de cargos comissionados citados no caput deste artigo ndo
podera exceder ao equivalente a 2500 (dois mil e quinhentos) pontos.

§ 6° O quantitativo de plgnitdes serd regulamentado por ato do chefe do
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Poder Executivo Municipal.”

Art. 7° - Altera a redaciio do SECAO II, do CAPITULO II da Lei Municipal 4.162 de 23 de
dezembro de 2013, que passa a vigorar com a seguinte redago:

“CAPITULO IL

SECAO II

Art. 5° Fica instituido no 4mbito da Secretaria de Direitos Humanos —
SEDIR o plantio do PROCON; na SEDUR o servigo de Disque Postura €
na SEMMA o servigo de Disque Siléncio.

§ 1° Os plantdes do PROCON serdo compostos por membros fiscais e
membro coordenador.

§ 2° Os plantdes do PROCON funcionardo nos seguintes horarios:

a) Segunda-feira a sexta-feira, das dezoito horas a zero hora;

b) Sabados, domingos, feriados e pontos facultativos em horério integral,
com plantdes definidos nos horarios de zero hora as seis horas, de seis
horas as doze horas, de doze horas as dezoito horas e de dezoito horas a
zero hora.

§ 3° O funcionamento dos plantdes do PROCON serdo organizados por
escalas, sendo que cada plantdo terd a duragfo de 06 (seis) horas.

§ 4° Os integrantes do planto do PROCON serdio remunerados por meio
de gratificag@io nos seguintes valores:

a) Membro fiscal: R$ 140,00 (cento ¢ vinte reais) por plantfo efetivamente
realizado;
b) Supervisor: R$ 1.160,00 (um mil reais) por més.

§ 5° Os plantdes do PROCON serdo regulamentados por meio de Decreto
do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 6° Os servigos do Disque Siléncio e Disque Postura fardo jus as
gratificagdes previstas nos anexos I, II, I, IV e V da Lei Municipal
2445/2001.

§ 7° Os dias e horérios de funcionamento dos servigos do Disque Siléncio
e Disque Postura serfio regulamentados por meio de decreto do Chefe do
Poder Executivo Municipal.*
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Art. 8° - Ficam alteradas as redagdes dos anexos Il e V da Lei
2.445/2001, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

ANEXO II

PONTOS DE PRODUTIVIDADE FISCAL PARA ATIVIDADES BASICAS DA ACAO

FISCAL DECORRENTE DO PODER DE POLICIA.

CODIGO
DE ATIVIDADE PONTUACA
SERVICO o)
11.01 Notificagdes de irregularidade e/ou descumprimento 2 legislagéo. 10
11.02 Emissdo de auto de Infragdo/Multa 06
11.03 Emissdo de auto de Embargo. 12
11.04 Emissdo de auto de Interdicao. 10
11.05 Termo de Apreensdo de mercadoria, materiais, equipamentos, 20
apetrechos e similares, por contribuinte.
11.06 Emissio de auto de Demoligio / Demoligdo de obra irregular 20
e/ou em desacordo com a legislagdio, por fiscal.
11.07 Emisséo de termo de Desinterdigéo. 10
11.08 Relatério da agfo fiscal, conforme instrugdo normativa 15
11.09 Atendimento a acidente ambiental e/ou incéndio em area de 0s
interesse ambiental (por fiscal)
11.10 Execucdo de Suspengdo ou Cassagdo da licenga e/ou autorizagdo 15
de funcionamento, de obra e atividade ambiental.
Emissdo de Termo de Recolhimento e/ou Captura de Animais
.11 Silvestre/Exéticos e Acdo Especificas relacionadas a Criagdo € 30
Guarda Irregular de Animais (por termo ou acéo)
Participagiio em cursos, palestras ou seminarios por turno de
11.12 trabalho por determinagio da chefia 10
Solicitagdo para acompanhamento de processo, ou outras
11.13 atividades, por designagfo da chefia 10
Vistoria com emissio de relatorio técnico em atendimento aos
6rgdos de controle e Judicidrio ou oitivas ou pericias ou outros
11.14 por determinaggio expressa da chefia 30
I1.15 Apreensdo de Veiculo ou similar em descarte irregular de
residuos (por fiscal) 30
I1.16 Realizacdio de agfo fiscal nas atividades econdmicas exercidas
sem a necessidade de quaisquer atos publicos, com emissdo de 20
relatorio.
[ 117 Participagio em agdo de orientacde preventiva e educacional 10
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visando evitar irregularidades, por determinagdo da chefia

I11.18

irregularidades apuradas

Participagdo em agdo de orientagdo preventiva e educacional 30
visando evitar irregularidades, por determinagdo da chefia, com
emissio de relatério contendo as orientagSes para corre¢do das

FISCAL PARA ATIVIDADES BASICAS DA ACAO FISCAL, ATIVIDADES

ADMINISTRATIVAS CORRELATAS AS FISCALIZACOES E PLANTOES

ANEXO III

TABELA DE ATRIBUICAO DE PONTOS DE PRODUTIVIDADE

CODIGO
DE ATIVIDADE PONTUACA
SERVICO [0
Designagio como membro da comissdo ou grupo de trabalho, nédo
111.01 remunerado, criado no ambito das secretarias municipais, por ato do 60
Secretario da pasta, por dia.
1102 Exercicio de Fungfo Interna quando formalizada pela chefia, por um
) periodo de 6 (seis) horas trabalhado.
60
Exercicio de Fungfo Interna quando formalizada pela chefia, por um
111.03 periodo de 8 (oito) horas trabalhado. 90
Plantdo, de 4 (quatro horas), realizados no periodo diurno de
1. 04 lsegunda a sexta, por determinagéo da chefia. 60
Plantio, de 6 (seis) horas, realizado finais de semana, feriados,
11105 pontos facultativos, datas de festividades do calendario oficial de 120
’ eventos do Municipio ou plantdes no periodo noturno (realizados
entre 18:00 as 6:00h), por determinacdo da chefia.
111.06») [Plantdo de sobreaviso, por determinagdo da chefia. 60

(1) Se o fiscal for ac
pontuago referente ao plantio se ¢
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ANEXO V
[ CODIGO ]
DE ATIVIDADE PONTUACA
SERVICO [0)
V.01 Emissdo de Auto de Coleta de Amostra para Andlise Fiscal. 20
Inspegdo Sanitdria, Inspegdo Ambiental, Vistoria de Alvara,
regularizagdo e aprovagdo de obras ou Vistoria veicular com
V.02 respectivo relatorio, por fiscal e por designagdo da chefia. 40
V.03 Investigagdo de surto de Doengas Transmitidas por Alimentos 20

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogada a Segdo [, do
Capitulo II da Lei Municipal n° 4162 de 23 de deze

contrario.

13, revogadas as disposi¢des em

Rua Maestro Antonio Cicero, n° 111, Centro - Serra/ES - CEP: 29176-100
e-mail: dca@serra.es.gov.br




