CAMARA MUNICIPA SERRA

o
Camara Municipal da Serra DATA: LLLL&J_ZQ&Z

GABINETE VEREADOR CLEBER LIMA PEREIRA hss: ’—‘7@,
Tel gabinete:(27) 3251-8327 \

Aos Excelentissimos Senhores Vereadores (as) da Camara Municipal da Serra.

O Vereador que este subscreve vem pelas prerrogativas garantidas na Lei Orgénica Municipal € com

base no Regimento Interno desta Casa, apresentar 0 seguinte:

PROJETO DE LEI N° 272 /2022

“DECLARA UTILIDADE PUBLICA
MUNICIPAL A ASSOC’IACAO ESPORTIVA
DA GRANDE JACARAIPE”

Art. 1° - Fica declarada como Utilidade Publica Municipal a ASSOCIACAO ESPORTIVA DA

GRANDE JACARAIPE inscrita no CNPJ n° 48.168.750/0001-01, com sede na Rua Todos os Santos,

n°226, Bairro das Laranjeiras, Serra/ES, CEP: 29175-569

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das Sessdes “Flodoaldo Borges Miguel” em 12 de dezembro de 2022
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JUSTIFICATIVA
A ASSOCIACAO ESPORTIVA DA GRANDE JACARAIPE, fundada oficialmente em 15 de

setembro de 2022, foments e democratiza o acesso a pratica esportiva e de lazer, com carater

formativo educacional, através de niicleos dirigidos & criancas e adolescentes em situacdo de risco
social, com vistas a garantir o direito constitucional previsto no artigo 217 da Constitui¢fio Federal de
1989, e nos artigos 168,170 e 185 da Constituigdo do Estado do Espirito santo, de 1989, promovendo
dessa forma a inclusgo social, de saide, a preservacdo de valores morais e o civismo, a valorizag#o
das raizes e herancas culturais, a conscientizagdo de principios socioeducativos (coeducagio,
cooperagdo, emancipagdo, totalidade, participagdo, regionalismo), a aquisi¢do de valores de direitos e
deveres, a solidariedade, o aprimoramento do desenvolvimento psicomotor, e melhora do
condicionamento fisico, com publico alvo sendo criancas e adolescentes (nas faixas etdrias de 05 a 17

anos completos), oriundos de familia de carentes,

A metodologia de trabalho do Projeto integra conteudo na visio de processo educacional permanente.
Fundamenta-se em seis principios socios educativos utilizados em praticas de técnicas que
propiciem: 1. o saber coletivo (coeducagio); 2. a capacidade de organizagdo grupal (cooperagdo); 3. a
reflexdo critica (emancipagéo); 4. o posicionamento do educando como sujeito (totalidade); 5. ser o
educando agente de sua aprendizagem (participacfo); 6. a partir da realidade na qual est4 inserido
(regionalismo). As atividades propostas devem favorecer a reflexio sobre valores éticos e estéticos
subjacentes a todas as interagdes humanas que envolvem a corporeidade e o desenvolvimento motor.
Neste sentido, deve-se permitir que o potencial educativo do esporte aja como elemento principal
para inser¢do social, a preservacdo de valores morais e de civismo, a promocdo da saude e a
valorizagdo das raizes e herangas culturais. O aprendizado ou mesmo 2 simples participacdo em
atividades fisicas deverad estar sempre contextualizado, respeitando-se as caracteristicas da
comunidade em questfio. Temas transversais de aprendizado complementar deverdo ser utilizados.
Assim, apés uma aula de handebol, poderdo ser promovidas discussdes sobre relacionamento

interpessoal e familiar, direitos, deveres e solidariedade.
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Enfim, deve-se utilizar todos 0s recursos pedagdgicos com criatividade, a fim de incentivar a
capacitagdo de uma conscifneia comunitaria, onde somente o avango coletivo alicercard o
desenvolvimento social.

O projeto atualmente atende aproximadamente 150 criangas e adolescentes com o intuito de expandir
0 atendimento deste ptblico alvo.

Deste modo, contamos com o apoio dos Nobres Edis para aprovacdo deste Projeto, bem como a
sensibilidade do Prefeito para que o transforme em Lei Municipal, tendo em vista todo o exposto e a

imensa importincia da Associagdo para 0 nosso Municipio

Sala das Sessdes “Flodoaldo Borges Miguel em 12 de dezembro de 2022,
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REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA 1 ZONA DA SERRA-ES

Hima. Sra. Oficialy
“Elisabeth Bergami Rocha

amador, residente 4 Rua Todos os Santos, 226, Das
Laranjeiras, Serra, ES, CEP: 29175-569, endereco eletrénico cyclone jb@grmail com, portador(a)
da CL RG w® 1689298-SPTC/ES & nscritofa) no CPE/MF sob q° 054.603.927-80, requer a V., Sa,

CONSELHO FISCAL - MANDATO 03/06/2022 a 03/06/2026 da ASSOCIACAD ESPORTIVA
DA GRANDE ,}'A{“;‘ARAfPE, aprovados em Assembleia realizads dia 03/06/2022, em anexo.

Declara consentir, ainda, nos termos dos artigos 5°, Inc. XII, ¢ 23 da referida Lei, e de forma fivre,
informada ¢ inequivoca, que tais dados sejam tratados para a finalidade acima prevista,

Nestes Termos
P deferimento
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Serra/ES, 29 de agosto de 2022 e
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& todo Batista Marques
Presidente
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“Estdo convidadas todas a¢ Pessoas interessadas para a Assembieia Geral de
Fundag3o, Aprovacio Estatutdria, Eleicso e Posse da Primeira Diretoria e do
Conselho Fiscal da Associacdo Esportiva da Grande Jacaraipe, nos termos
do Art. 53 da Lei ne 10.406, de 10 de laneiro de 2002, e para discussio e
aprovacio do estatutg, eleicdo e posse dos membros da diretoria e
consetho fiscal, bem como para a definicdo da denominacio e sede, a
realizar se no dia 03 de Junho de 2022, 3s 19 horas, e, em segunda chamada,
as 20 horas, Rua Todos os Santos, 226, Das Laranjeiras, Serra, Espirito Santo,
28175-589,

Serra, ES~ 10 de Maio de 2022
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACAO, APROVACAOD
ESTATUTARIA, ELEIGAO E POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIA, (o5
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIAGAO ESPORTIVA DA GRANDE-G
JACARAIPE &

As 18 horas do dia 03 de junho de 2022, na Rua Todos os Santos, 226, Das Laranjeiras,
Serra, ES, 29175-569, reuniram-se em assembleia geral, previamente convocada, todos
0s interessados em realizar este ato, maiores e capazes, domiciliados nesta éiffade,
“conforme lista de presenca anexa, Por indicagdo dos presentes foi escolhido o Senhor e
Jodo Batista Marques para presidir os trabalhos e 0 Senhor Alessandro de Paula Santos { | R
para secretario desta reunido, Dando prosseguimento aos trabalhos, o Sr, Presidente "~
infannm: que a presente Assembleia visave deliberar sobre 05 seguinies assuntos: tem
1 - Discussdo e Votagdo da Proposta de Constituigho da Associagdo, Denominagie e
Sede; item 2 - Discussdo e Aprovagdo do Estatuto Social e ltem 3 - Eleicdo da 1°
Diretorla e Conselho Fiscal, Apés as discusses relativas ao item 1, obteve, por
unanimidade, a aprovacio dos presentes para a constituigdo da associagio com a
seguinte denominagio: Associagao Esperiiva da Grande Jacaraipe e sede a Rua Todos |\
05 Santos, 226, Das Laranjeiras, Serra, ES, 29175-569. Passou-se, ento, & leitura do NS
Estatuto Social, que apés discutido e realizados os esclarecimenios que se fizeram “
necessarios, foi aprovado pelos presentes conforme documento apensado a esta ata, ;‘ FAarat
Em seguida, o Presidente deu inicio ao processo de eleicdo para & escolha a:ﬁ‘
membros a comporem a Diretoria e Conseiho Fiscal, Apurados os votos, foram eleito :
0s membros da diretoria da seguinte forma: Presidente - Jodo Batista Margues,
brasileiro, casado, filho de Josias Marques e Joana Maria Marques, programador,
residente &4 Rua Todos os Santos, 228, Das Laranjeiras, Serra, ES, CEP: 29175-569,
portador da C.1. RG n° 1689298-SPTC/ES e inscritofa) no CPFIMF sob n® 054.603.927-
80; Vice-Presidente - Vitor Alves, brasileirg, solteirg, filho de Vicente Aives e Ughete
Quartezane Alves, Operador de Méquinas, residente & Rua Doze, S/N, Das Laranjeiras,
Serra, ES, Cep: 20175-564, porfador da C.i RG n® 1317147-SSP/ES e inscrito no
CPFIMF sob o n® 042.284.867-03; Secretdria - Ana Clara Ires de Souza Santiago,
brasileira, casada, filha de Jorge Luiz de Souza e Elizabeth Alonso fres de Souza,
estudante, residente & Rua Tup4, 553, Jardim Atlantico, Serra, ES, Cep: 29175-258,
portadora da C. RG n® 3774940-SSP/ES e insorita no CPE/MF 173.888.167-88;
Tesourelro - Alessandro de Paula Santos, brasileiro, Casado, filho de Antonio de Paula
Santos e Maria da Penha Santos, motorista, residente 2 Rua Todos os Santos, 222, Das
Laranjeiras, Serra, ES, CEP: 28175-569, poriador da C.i RG n® M13888705-S8PIMG e -
inserito no CPF/MF sob o n® 043.735.1 77-70; foram eleitos para o Consalho Fiscal os

seguintes membros e suplente: 1° Conselheiro - José Reinaldo de Jesus Pinto,

brasileiro, casado, filho de Lucilia de Jesus Pinto, acabador, residente & Rua Tup4, 553,

Jardim Atléntico, Sema, ES, Cep: 28175-258, portador da C.I RG n® 2188844-5PTC/ES

e inscrito no CPF/MF 114.804.867-79; 2° Conselheiro - Athos Matlier de Castro,

brasileiro, solteiro, filho de Aristides de Castro Farreira e Janilda Augusta Marlier

Ferreira, estoquista, residente 4 Rua Todos os Santos, 30, Das Laranjeiras, Serra, ES,

Cep: 29175-568, portador da C.I RG n® MG18481435-SSP/MG e inscrito no CPFIMF

sob o n® 138.211.747-73 e Suplente - Renan Bittencourt de Jesus, brasileiro, solieiro,

filho de Renan de Jesus e Edileuza Santos Bitlencourt, tomeiro mecénico, residente &

Rua Todos os Santos, 226, Das Laranjeiras, Serra, £8, Cep: 29175-569, portador da

C.1 RG 3749875-5SP/ES e inscrito no CPE/MF 125.930.507-48.

Apos declerados eleitos, foram, neste ato, empossados e legitimados a exercerem as
fungbes para o periodo de 03/06/2022 a 03/06/2026. Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada & assemblsia, da qual foi lavrada a presente ata, lida e aprovada por todos
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGAO, APROVACAO
ESTATUTARIA, ELEICAO E POSSE DA PRIMEIRA DIRETORIA, “le—2"
CONSELHO FISCAL DA ASSOCIAGCAO ESPORTIVA DA GRANDE oo, 574/
JACARAIPE Lezic

0s presentes, sendo assinada por mim, Alessandro de Paula Santos, que secretatie],
pelo presidente e demais membros eleitos,

“Serra - ES, 03 de junho de 2022

P ”
Diretoria gg;sri*‘
Presidente: o) 2A0 fhﬂ‘bfﬁ Mpk
Vice-presidente: __ +
Secretaria; x oG KT ST HLNEN T | b Sy, S CASE
Tesoursiro: 4 ( &5 At L ;@_%f”-} ORI LG NOLAND

Jodo Batista Marques n
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Secretario da Assembleia

Alessandro de Paula Santos

CPF; B43.735.177-70

Fundador

Carlos Fermnandes dos Santos
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RELAGAO DE MEMBROS FUNDADORES DA ASSOCIACAO ESPORTIVA
DA GRANDE JACARAIPE d

1 ~ Jodio Batista Marques, brasileiro, casado, fiho de Josias Margues & Joaia Ma
Marques, programador, residente 4 Rua Todos os Santos, 226, Das Laranjeiras, Serr

ES, CEP: 20175-569, portador da C.I. RG n° 1689208-SPTC/ES 6 inscrito(a) no CPF/ME Qasci s

sob n° 054.603.927-80;

2 - Vitor Alves, brasileiro, solteiro, filho de Vicente Alves e Ughete Quartezans Alves,

Operador de Maquinas, residente & Rua Doze, 8/N, Das Laranjeiras, Serra, ES, Cep:
29175-564, portador da C.1 RG n® 1317147-SSP/ES e Inscrito no CPF/MF sob o n°
042.284.867-03;

3 - Alessandro de Paula Santos, brasileiro, Casado, filho de Antonio de Paula Santos e
Maria da Penha Santos, motorista, residente 3 Rua Todos os Santos, 222, Das
Laranjeiras, Serra, ES, CEP: 20175-569, portador da C.1 RG n® M13098705-S8P/MG e
inscrito no CPFMF sob o n® 04373547770,

. 4 — Athos Marlier de Castro, brasileiro, solleiro, filho de Aristides de Castro Ferreira e
Janilda Augusta Marlier Ferreira, estoquista, residente @ Rua Todos os Santos, 30, Das
Laranjeiras, Serra, ES, Cep: 29175-569, portador da C.I1 RG n® MG18481435-SSPIMG
& inscrito no CPE/IMF sob o n® 138.211.747-73;

5 ~ José Reinaldo de Jesus Pinto, brasileiro, casado, fitho de Lucilia de Jesus Pinto,
acabador, residente & Rua Tupd, 553, Jardim Atlantico, Serra, ES, Cep: 29175-259,
portador da C.1 RG n® 2189844-SPTC/ES & inscrito no CPFMF 114.804.867-79;

§ - Ana Clara Ires de Souza Santiago, brasileira, casada, filha de Jorge Luiz de Souza
e Elizabeth Alonso fres de Souza, estudante, residente & Rua Tups, 553, Jardim
Aflantico, Serra, ES, Cep: 29175-259, portadora da C.I RG n® 3774940-8SSPIES e
inscrita no CPF/MF 173.888.167-98;

7 — Renan Bittencourt de Jesus, brasileiro, solteirg, filho de Renan de Jesus e Edileuza
Santos Bittencourt, lormeiro mecénico, residente & Rua Todos os Santos, 226, Das
Laranjeiras, Serra, ES, Cep: 29175-569, portador da C.I RG 3749675-SSP/ES e inscrito
no CPFME 125.830.507-48;

8 — Carlos Femandes dos Santos, brasileiro, solteiro, filho de Lorisvaldo Femandes dos
Santos & Gosmarina Femandes dos Santos, encarregado, residenie a Travessa do
Marreco, 10, Porto Dourado, Serra, ES, Cep: 29170-324, portador da CIJ RG
1132037999-SSP/BA e inscrito no CPFIMF 005.484.065-10.

Sarra, ES - 03 de Junho de 2022

om0 Dedisls MR BIES
Presidenta

Jodo Batists Marques

CPF: 054.603.927-80
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ESTATUTO DA ASSO@A@:KE} ESPORTIVA DA GRANDE JACARAIPE
CAPITULD
; DA DENOMINAGAOD, FINS, SEDE E DURACAO.

Art. 12 A ASSOCIACAC ESPORTIVA DA GRANDE JACARAIPE Pessoa juridica de direito privado,
~sem fins lucrativos e com fins ndo econdmicos, com sede e fora na cidade de SERRA, JACARAIPE,

ES Rua Todos os santos, N°226, Bairro das Laranjeiras, CEP: 23175568, e prazo de duracioc

indeterminado, reger-se-§ pelo presente estatuto e pela legislagdo que fhe for aplicave!,

Art. 28 A assoclagio tem por finslidades:

I Incentivar, proporcionar, desenvolver, produzir e implementar programas e/ou
atividades sociais, eulturais, esportivas, assistenciaic, lazer e outras de relevincia
pubiles

8 Levar & Inclusdo Social através do Esporte,

i Proporcionar a difusio de atividades socials, civicos culturais e desportivas,
principalmente o futebol.

v, Formar cidadiios de bem e futuros atletas, podendo, ainda, praticar ou tompetir em
todas as modalidades esportivas amadoristas especializadas, inclusive o futebol

feminino.
V. Interagir & relacionar-se com outras entidades congéneares,
Vi Promover atividades socias, culturais, educacionais g desportivas que contribuam para

a difusdo e o desenvolvimento do esporte em geral;
VL. Organizar competicSes entre seus assaciados e ndo associados;

Pardgrafo primeiro: Fica vedada a participaciio da Associacdo em atividades politico-partidarias
e manifestagies religiosas

-

Paragrafo segundo: A Associacio podera participar de outras sociedades, visando a atingir seus
objetivos sociais e atender a legislacdo vigente

Art. 32 Parz a execucio de suas finalidades, 2 Associacio poders:

I- Estabelecer um modelo de gestao de gualidade, com enfoque sistémico e metodologico, com
a finalidade de atingir e preservar um equilibrio dindmico entre os meios e finslidades no ambite
administrativo, a partir da definicio das missfies, estratégias, configuracdo organizacional,
recursos humanos, processos e sistemas;

it - Celebrar contratos e convénios com pessoas juridicas publicas e privadas, nacionais e
internacionais,

Art. 42 A execuglo de todas as atividades da ASSOCIACAO ESPORTIVA DA GRANDE IACARAIPE
observara, em qualquer hipétese, os principios ds legalidade, impessoalidade, moratidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia, bem como a adogdo das boas priticas de gestSo
administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participaciic no respectivo processo
decisério e que sejam transparentes na gestdo quanto aos dados econdmicos e financeiras,
woniratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual o gusisquer outros
aspectos de gestio.

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -
ICP - Brasil.
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CAPITILO H

DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAD DOS ASSOCIADOS.

Art. 52 A Associacio serd constituida por ndmero llimitado de associados, fica vedada a adocio
- decritérios discriminatories, nos termos da constituicdo da Repablica,

~Art. 69 A Associacio tem as seguintes categorias de associados:

b Fundadores;
H Torcedores Colaboradores;
i, Atletas

i, Uuotistas

a4
§ 1% Fundadores sio aqueles que assinarem a ata de fundaco da Associacdo, contribuem | s
mensalmente com a associacio,

§ 2%Todos os fundadores, possuem o direito a uma quota da assoclagdo, na eventualidade
de transferéncia da quota do fundador, o adquirente serd admitido no quadro da categoris
cotaboradores, satisfeitas as exigéncias estatutdrias e regulamentarias. Ficard isento do
pagamento da taxa de condominio, o ebnjuge sobrevivente do fundador a quem for
transterido & thulo, Se alunos, estio isentos das respectivas mensalidades,

§ 39 Torcedores Colaboradores sin agueles admitidos apés a constituicdo da Associacio,
contribuem mensalmente com a assaciaglio.

§ 49Atletas o todas agueles gue fazem parte do quadro de atletas.

§ 52Quotistas sio todos agueles que adquirirem quota da assaciagdo, nominal e indivisivel,
& satisfazerem as exigéncias estatutdrias parte do gquadro de atletas, ndo contribuem
mensalmente com a associacio R

§ €°0s ndmeros de quotistas, assim como seus valores, serfio fixados por decisio da
diretoria executiva, mediante aptovagio em assembleis,

§ 7" A autorizacio para transferéncia de quota fica condicionada a aprovagio pela diretoria,
nos termos de disposicdo especifica

Art. 72, Todos os Associados contribuirdo mensaimente com um valor definido pels Diretoria
Executiva em Assembleia, com excegdo dos associados da categoria Atlets aue seiam
fundadores, estes sio isentos de contribuicio.

Art. 82, £ permitido a0 associado solicitar seu desligamento da Associac3o, mediante aviso por
escrito ao Diretor Presidente.,

Art, 9° Todo associado que vir a cometer alguma infragio direta ao estatuto, regiments interno,
cartitha do atlets ou manual do voluntdrio, deverd ser juigado pela mess diretors em
Assembleia, podendo este por votacio da metade dos presentes mais um, ser excluido
definitivamente do quadro de associados da assoclacdo,

CAPITULO
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DOS DEPENDENTES

Art. 10 Consideram-se dependentes das associados quotistas titulares do quadro social da
Associacdo, com os direitos e deveres definidos este estatuto:

L. O cénjuge
11, Os fithos g enteados, enquanto sulteiros, até a idade de 30 B80S, assegurados o
direltos dos atuaie dapenﬁemes, na forma anteriormenta astabelecida,

Pardgrafo dnico. Poderio ser admitidos outros dependentes, nos termos de disposicao
especifica, que seja aprovada pela diretoria executiva,

CAPfTuLO IV
DA ADMISSAD, PERMANENCIA E DEMISSAO DE ASSOCIADOS DO QUADRO soCiaL

Art. 11 Sera admitide no quadre social, come quotista, aquele que, nog termos de Disposicio
especifica da Diretoris:

i, Comprovar 5 aquisicio de um titulo de guotista;

i Gozar de bom conceito social;

i Nio exercer oy tiver exercido atividade ilicits;

v, Tiver sua proposta abonada por dois associados thulares e aprovada pela Diretoria,
apds parecer da Comissio de Sindicneia;

V. Pagar 2 taxa de transferéncia da guots da Assoclacin;

Pardgrafo Unico: Apurada, a qualguer tempo a falsidade de informactes constantes na
Proposta, ficardo, associados e abonadores sujeitos s penalidades cominadas neste Estatuto,

Art. 12 Os assoriados que espontaneamente se desligarem da Associacdo ¢ pretenderem, em
qualguer tempo, o seu Reingresso, ficardo sujeitos an pracesso de admissdo em vigar,

Art. 13 O quotista que deixar de pagar as taxas e contribuicBes por trés meses consecutivos sers
suspenso do guadro social,

Art. 14 O Quotista que deixar de pagar as taxas e contribuictes por seis meses cansecutivos serd
demitido do guadro social, perderd a sua guota, conforme processo a ser estabelecido em
resolucdo da Diretoria.

CAPITULO V
DOS DIREITOS & DEVERES DOs ASSOCIADOS
Art, 15 S3o direitos dos associados:

L Participar de todas as atividades da Associacso, frequentar as instalacBes, salvo
Guando requisitadas por autoridades ou cedidas a terceirog

H. Gozar de todas as vantagens e beneficios proporcionados pela Associacio;

it Estando quite com suas obrigacdes financeiras referente 2 condominios,
contribuicBes. do programa de adesio para associados do programa de torcedor,
demais compromissos financeiros e, possuinds no minima 04 {quatro} anos de
associado contribuinte, e 48 {quarenta e oito} atas de trabalhos velumtsrios na
Associacdo, votar e ser votado, chservadas as limitagdies legals e sstatutsrias

S Solicitar, a qualquer tempo, informagBes refativas as atividades da Associagdo,
as5sim como, recorrer aos poderes da associacio na defesa dos seus direitos

o
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¥, Utilizar, mediante aviso prévig, tods a infraestrutura colocada & disposicio pels
Associacio;

Wi Participar de projetos, estudos, relatdrios e demais atividades realizadas em
tumprimento a contratas e convénios firmados com terceiros,

Vi, Reguerer a inclus3o de dependente

VI, Requerer licenca '
X Participar de reunies da Assembleia Geral
Art. 16 S0 deveres dos associados:

3 Loaperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associacio;

i Cumprir as disposicdes estatutarias e regimentals;

Hi, Acatar as determinacfes da Diretoria Executiva

L' Pagar pontualmente as contribuiches e condominios mensais, assim como demais
taxas definidas pela diretoria executiva;

¥, Zelar pelo bom nome da associacino junto & comunidade;

Wi Ajudar a Associacio a cumpris suas finalidades VI Zelar pelo patriménio da
Associacio;

VL, Lomportar-se de maneira adequada nas dependéncias da Associagdo, respeitando
0% membros da Diretoria executiva e do Conselho, voluntdrios, alunos, demais
assaciados e empregados da Associagio;

Vill.  Acataras determinagBes do Conselho, dos voluntdrios, da Diretoria executiva ou de
Seus prepostos, no exercicio de suas funcies;

X, Apresentar, sempre que exigido, a carteira ou documento QU comprove a sua
tondicdo de associado e de frequéncia a Associaclio:

X, pagar pontualmente as taxas & outras contribuicdes estipuladas pelos poderes
constituidos da Associagio;

X Requerer exclusiio de dependentes, no prazo de trinta dias contados da ocorréncia
do fato gue & determinou;

X, Selver débitos de gualquer naturers para com a Asseciagdo, ne prazo de trinta dias
contados da dats de recebimenta da natificacia.

Art. 17 O associado que se ausentar da Regido de Jacaraipe por mais de sels meses podera
requerer licenga § Divetoria,

Paragrafo Unico. Durante a licenga, & associade e seus dependentes terfio os seus direitos
SUspensos;

SECAO |
DAS PENALIDADES

Art. 18 Os assoriados fundadores, Torcedores colaboradores, quotistas e atletas estio sujeitos
as penalidades sucessivas de Adverténcia escrita, Muita, Suspensiio e Exclusdo, nos casos de:

4 Auséncia a assembleia geral sem justificativas:

ik, Infringir os principios éticos gue pautam a conduta dos associados, e que, também
estejam relacionadas as normas estatutdrias e regimentais, cartitha do atleta ¢
manual do voluntirio, que estejam dentro e fora da Associacdo;

. Levar a associagio 3 pritica de atos judiciais para obter o cumprimento de
obrigacBes por ele contraidas;
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€ 567 votade,

§ 1° Compete & Diretoria Executiva a aplicacio dag penalidades de adverténeia, suspensdo ou \y//;
exclusiio do associado,

§ 22 A penalidade de exclusdo sers aplicada, ouvido previamente o acusado, cabendo dessa fw
decisio recurso 3 primeira Assembleia, ordindria ou Extraordingria, Gue vier a se realizar. :

§ 42 A exciusio do associado sé serd admissivel havendo justa tausa, assim reconhecida em
procedimenty gue assegure o direito de defesa e de recurso, peb voto concorde de dois tercos
dos presentes 3 assembleia especiaimente tenvocada para esse fim, nio podendo el deliberar,
em primeira tonvocacdo, com menos de um tergo dos associados,

§ 52 Quando o infrator for membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, as penalidades
de adverténeia, suspensdo e exclusso, serig aplicadas pels Assembleia Gearat,

Art. 19 A pena de adverténcia escrits aplicar-se
conceituada como leve, entendendo-se como 13l o
cardter geral estabelecidas no Estatuto da Associacio e nos regimentos, regulamentos &
resolucBes dos seus paderes constituidos.

Art, 20 Fica sujeito ao Pagamento de multa de até des vezes o valor da taxa de condominio
agquele que praticar faita que resulte em dano material a Associacdo. Paragrafo Unico. A pena
de multa poders ser aplicada isolads ou tumulativamente com outra pena, ficando o infrator
obrigado, ainda, a ressarcir a Associacio dos prejuizos que houver causado,

Art. 21 Ficg sujelto & pena de sUspensio de seus direitos, pelo prazo de quinze dias até vinte
Guatro meses, aquele que praticar falta conceituada come grave, entendendo-se como tal:

L Comportamento inzdequade nu recinto da Associacio;

it Desrespeito a Canselheiro, Diretor, membro de comissBes oy empregado no
exercicio de sua fungie;

i, Faita que resulte em dane material a Associacio, caso em que 2 pena de suspensio
serd curnulativa com a pena de multa a que se refere o art. 20

W, Reincidéncia em falta considerada leve pela qual o infrator j§ tenha sido punide

€om a pena de adverténcia escrita,
Art. 22 A pena de extiuséa aplicar-se-3, a jufzo do Conselho, dquele que:

i Reincidir em falta o que se refere o art. 21 Que, por sua natureza e pela reiteragio,
taracierize o infrator como inidéneo bafa pertenter so quadro social da
Associacio:

it Praticar atos contra a moral e os hons tostumes;

HiL Atentar contra a moralidade social e desportiva ou contra superiores interesses da
associacio;

. Deixar, apés o recebimento da notificacdo, de indenizar » Associacio por danos
devidamente apurados, €ausados por ele ou por seus dependentes,
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Art. 23 As decisBes disciplinares da Comiscin de Disciplina estardo sujeitas 2 reexame
obrigatdrio pela Diretoria Executiva, quandeo se tratar de julgamento de associado; e pelo
Consetho, goando se tratar de julgamenta de Diretor, membro de comissdo ou Conselheiro da
Associacio, sem prejulzo da interposicio de recurso voluntirio pelo interessado.

T§19 Paraa tomada de decisio pelo Orgso lulgador, serio levados em conta as antecedentes
dos assoclados, a gravidade e a repercussas da falta praticada.

§ 2% Das decisBes da Diretoria que houverem confirmado ou aplicado & pena de exclusie,
caberd recurso necessario para o Conselha Deliberativo, sem prejulzo da eventus! interposicio
do voluntdrio, 3

§ 32, O recurso voluntario deverd ser interposto no prazo de dez dias contados do recebimento
da notificacdo pelo interessado,

§ 49, Os recurses poderso ter efeito suspensivo desde que deferido pelo Presidente.
cAPTULO W

DO PATRIMONIO, DAS FONTES DE RE CURSOS E APLICACAO PARA A MANUTENCAO DA
ASSOCIACAC

Art. 24 O patriménio da Associacdo é constituide de todos os bens e direitos que the couberem
e pelos que vier a possuir, no exercicio de suas atividades, sob 2 forma de subvencBes,
contribuicBes e doagdes, legados e aguisicBes, fivres e desembaracados de 8nus.

Paragrafo Gnico: A alienacio ou permuta de bens, para a aquisicio de outros mais adequados,
serdo decididas pela Diretoria Executiva, com prévia aprovacao da Assembleis Geral,
especialmente convocada para esse fim.

Art. 25 S3o fontes de recursos para a manutencdo do Associacio e 3 ampliacio do seu
patriménio:

i Pagamentas, contribuicses e doachies efetuados pelos associados ou por tereeiros;
il Prestacio de servigos contratados ou conveniados com outras entidades:

I, Boagbes e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou piibficas;

. Programa de adesSo de associades, o torcedor:

W, Rendas ou recursos apurados em jogos e promogdes diversas;

Wi, Receitas orlundas de quaisquer atividades ficitas;

Vi Subvencdes e repasses diversos.

Art. 26 Os recursos da associagio e eventual superdvit serfo aplicados integralmente na
manutentio ¢ desenvalvimento dos seus ohietheos socials.

Pardgrafo dnico: A entidade manterd a escrituracdo de suas receitas e despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de asseguratr sua exatidio

Art. 27 A ASSOCIACAD ESPORTIVA DA GRANDE IACARAIPE, por ser uma associaglio sem fins
lucrativos, terd obrigatoriamente de aplicar integralmente seus recursos na manutencio e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais,
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Art. 28 O valor da tontribuicio mensal das categorias de associadas, Fundador, Torcedor ;

Colaborador Atleta, a partir da dats da aprovaciic deste Estatuto serd de 2,5% do valor do
saldrio minimo do ano corrente,

§120valorde condominio e das quotas dos gssociados Quotistas serdo definidos pela diretoria
executiva, sendo seus futures reajustes futuros caleulados pelo indice de Reajuste do saldrio

§ 220 Associade que que for fundador, enquanto estiver como atleta da assotiacdo, estd isento
das contribuiches mensals., tendo todos os direitos de associado fesguardados,

CAPITULO Wi
DA mwmmm;&é
SECAQ |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art 29 A Assotiacio tem como orgdos deliberativos e executivos o Assemblein Geral, a Diretoria
Executivae g Conselho Fiseal.

Art. 30 £ vedado aos diretores e conselheiros, o recebimenta, soh qualquer pretexto, de
superavit ou dividendos, bonificacBes, participacies ou vantagens.

Art. 31 Haverd 3 possibilidade de se instituir remuneragdo para os dirigentas da entidade gue
atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,

respeitados, em ambuos o tasos, os valores praticados pelo mercad , na regidic correspondente
a sua drea de atuacio

SECAO
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 32 A Assembieia Geral, drgdo mdximo de deliberacio e fiscalizacio da Associacio é
constitulda pelos associados fundadores, quotistas, atletas e torcedores colaboradores que
estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios,

Art. 33 A Assembieia Geral serd presidida pelo Presidente da Diretaria Executiva ou pelo sey
substituto legal, que terd o voto de qualidade em caso de empate nas votagBes, ¢ as funcies de
secretdrio serfic desempenhadas por qualquer dos assodiados, escolhida por aclamacgio pelos
presentes,

Art. 34 A Assembleia Gerat reunir-se-§:

f, Uma vez por ano;

i Extranrdinariamente, a qualquer tempo, quando convocada pelo Presidente da
Assaciagio ou pela Diretoria Executiva ou pelo Consetho Fiscal ou pela metade dos
membros da mesa diretora mais um, dos associados em pleno gozo de seus di reitos,

§12 As reuniGes da Assembleia Geral serdo instaladas, em primeira convocacdo, com a presenca
de, no minimo, 2 maioria absoluta do total de associados com direito 3 voto, &, em segunda
convocacdo, na mesma data e local, trinta minutos depois da convocacio anterior, com
qualguer nimero, defiberande pela maioria dos votos dos presentes.
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§22 Para as deliberaces referentes 3 destituicio dos administradores, alteracdo do estatuto,
autorizac3o para a alienacdo ou instituicc de dnus sobre os bens pertencentes a Associagio e
dissolucio da Associaclo, é exigido o voto favorivel de no minimo dois tergos dos presentes 3
assembleia especialmente convacada para esse fim.

Art. 35 Compete 3 Assembleia Geral Ordinaria:

i Aprovar a prestacio de contas anual, os balangos, os relatérios de desempenho
financeiro e contdbil, bem como as operagbes patrimoniais realizadas no exercicia
findo:

i Aprovar o orgamento anual e o programa de trabalho propostos pela Diretoria
Executiva;

i Aprovar a prestacio de tontas;

v, Eleger os administradores.

Art. 36 Compete & Assembleia Geral Extraordingria:

L Destituir os administradores;

il. Alerar o estatuto:

fH. Autarizar a alienagio ou instituicdo de 8nus sobre os hens pertencentes &
Assoclacdo;

V. Celiberar sobre 2 proposta de absergio ou incorporacio de outras entidades;

V. Decidir sobre a dissolucdo da Assuciagdo:

Art. 37 A Assembleis Geral serd convocada com a antecedéncia minima de {5} cinco dias,
contendo a pauta dos assuntos a serem tratades, mediante edital a ser fixado na sede da
entidade, ou redes sociais oficiais ou por vis postal com recibo ou por qualguer putro meie
reconhecido legalmente, com pauta dos assuntos a serem tratados. Se houver empate entre
candidatos a Presidente, é eleito o candidato mais idose.

§ 12 A Assembieis Geral poders ser convocada pelo presidents ou substituto, ou ainda por 1/5
dos associados regulares.

SECAO It
DA DIRETORIA
Art. 38 A Diretoria Executiva sers constitulda por

. 1Presidente

. 1 Vice-presidente
M. 1 Secretdrio

. 1Tesoureire

§ 12 A Associacio terd o cargo Presidente, o qual serd eleito pela Assemblein Geral e, este,
deverd fazer parte do quadro de associados;

§ 29 A Associacdo terd cargos de Coordenadares, estes sem direito a voto nag decisBes gue
cabem a dirstoria.

§ 39 £ permitidaa reeleiclo do Presidente & do vice-presidente.

§ 4% As funcBes dos Coordenadores serdic definidas pelo Presidente de acordo com as
necessidades da associagio.
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g5e 5 Coordenadores terdo poder da decisdo em suas respectivas dreas, sendo-thes vedado
contrariar decisdo da Diretorig,

8 62 Os cargos de Presidente ¢ Vice-presidente somente poderSo ser Ucupados por associados
titdares que integrem o quadro social da Associagio BOr no minimo quatro anos e que
obrigatoriamente tenha exercide Cargos de valuntarios e que estejam quites com suas
obrigaces financeiras

57253 inelegiveis o conjuge e os parentes consanguineos ou afins até g 3¢ {segundo) grau oy
por adecio dos Ocupantes dos cargos de Presidente e Vice-presidente.

§824 condicdo de alung & incompativel com a de diretoria,

Art. 39 O mandato dos diretores EXxecutivos serd de (4) quatro anas, permitidss fecondugBes por
igual periodo mediante legitimidade do voto da metade dos assotiados tonvocados presentes

resuftado com os novos ﬁiek&g& deverd ser realizada pelo conselho fiscal

Art. 40 No caso de auséncia ou impedimento tempordric do Presidente este devers zer
substituide palo Vice-Prasidente. {ou por um dog Fundadores, caso adotada a opedo 8p0s o art.
213,

Art. 41 Em caso de vacincia de gualguer dos cargos da Divetoria Executiva, » vapa sers
Breenchida por um associado, fundador ou colaborador, indicado pelo Dirstor Presidente, que
exercerd a funcio até o término do mandato dos demais membros eleitos,

Art. 42 Os mandatos dos diretores prorrogar-se-So, automaticamente, até a posse dos que
sejam eleitos para sucedé-los,

Art. 43 A Diretoria Executivg reunir-se-4 ordingriz e extraordinariamente e suae decisdes serip
tomades por maioria simples de votos, exigida a presenga de, pelo menos, A METADE BoOs
DIRETORES PRESENTES MAIS UM, com 2 presenca do Presidente.

Art. 44 Membros da diretoria que atrasarem suas obrigacBes financeiras do programa de adessio
para associados do programar torcedor, por cinco dias uteis perde direlto a vato em gualguer
assembleia geral, & acima de 30 dias, perde-ze & targo de diretor, ndo é possivel pagar valores
retroativos em aberto afim de fecuperar os direftos perdidos,

Art. 45 Somente poderso se candidatar, para GCupar cargo na Diretoria Executivg os assoclados
Gue estiverem enquadrados conforme abaixo:

L. Ter no minimo 1 ano de fillagio na ASSOCIACAD ESPORTIVA DA GRANDE JACARAIPE,

. Comprovar, por lista de presenca que contenha um minimo de 50% de participacdes am
atividades {eventos, tampeonatos, treinamentos, estd) deserwvolvidas pela Associacio
no Uitimo ano.

. Estar quite com suas obrigaces financeiras,

§1° £ garantida a representacdo da categoria de atletas das respectivas modalidades, com
direito a voto da categoria, no dmbito dos drgdos e consethos téenicos incumbidos da
aprovacio de regulamentos das competicBes, parficipacio de atletas nos colegiados de
direcdo, participacio de atletas na eleicdo para os cargos diretivos,

§2% Os representantes dos atletas deverdo ser escothidos pelo voto destes, em eleicio
direta, organizada pela diretoria execuliva, em coniunto com representantes da categoria.
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Art. 46 Compete & Diretoria Executiva:

L El2bprar s brestacio de comtas e o relatério anual de atividades, parg encaminhamenio

L. Estabelecer o valor da mensalidads bara os associados cantribuintes:

. Administrar as instalacBes e o patriménic zelando pela sup manutencio;

V. Elaborar e exscutar @ orcamento anual;

V. Efetuaros registros dos fatos econdmicos e financeiros;

Vi Executar as decisBes da Assemblaia Geral;

Vi Cumprir e fazer cumprir o estatute,

VI, Criar argos e fungBes necessérias a0 funcionamento da assoclagdo e fixar-lhes as
respectivas remuneracdes;

X, Admitir e demitie empregados;

Art. 47 Na elaboragio da prestacio de contas, devem ser ohservados os Principios
Fundamentais de Contabilidade & das Nermas Brasileiras de Contabilidade.

Art, 48 O relatério anual de atividades, com brestac3o de contas do perfodo, deverd ser
apreseniado a Diretoria pelo Tesoureire, a fim de receber parecer conclusivo,

Pardgrafo dnico. No praze de 30 (trinta} dias, 2 contar do recebimento da documentacio
referida no caput deste artigo, o Consetho Fiscal deliberars e emitirs parecer, encaminhando-o
& apreciacio da Assembleia Geral.

Art. 49 Compete ao Presidents;

L Representars Assoclacio stivae passivamente, judicial e extrajudiciaimente;

W Coordenar as atividades dos diretores adiuntos;

Hl. Assinae, em conjunto com o tesoursire, quaisguer documentos relativos &g operaches
ativas da Associacdo, inclusive, ordens de Pagamento, cheques, contratos convenios
€ representacies em instituicBes bancérias;

I¥. Designar colaboradores voluntirios para as fungBes especificas;

V. Corvocare presidir as reunides da Diretoria Executiva;

VI indicar os cargos de gestdo, aprovar 2 contratacio dos cargos de voluntarios;

Vil Votar e, se necessdrio, dar o voto de desempate em caso de empate;

Wit Admitir e demitir colaboradores voluntdrins da Associacio;

IX. Ser ¢ grande divulgador da Associagdo em todos os meios, angarisr parcerias, levar o
name da Associagio para todas as esferas possiveis, divuigar a missio do projeto, buscar
Parcerlas longas e duradouras,

Art. 50 Compete ao Vice-Presidente:

I Substituir o Presidente em suas faltas o impedimentos;
. Auxdiiar o Presidente sm suas atribuicies,

Art. 51 Compete ao Secretério:

I Secretariar as reuniBes da Diretoris Executiva e redigir as atas;
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L. Coordenar a5 atividades de secretaria;
k. Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos,

Art, 52 Compete ap Tesoursirg:

L Coordenar 25 atividades dg tesouraria;

B . Arrecadar e contabilizar as Contribuictes dog assoclados, rendag, auxilias e donativos:
H. Emtodas as reunides g assemblelas, apresentar relatério que tontenhs

v, iiii-abmar,'arxuaﬁmante, o balancets;

V. Manter, sob sua guarda e responsabilidade, ns documentos relativos & tesouraria,

Vi Substituir o Secretdrio, em suag faltas oy impedimentos.

VI Assinar, em tonjunte com o Presidente, quaisquer dacumentos refativas is aperacies
ativas da Associagdo, inclusive, ordens de Pagamento, cheques, tontratos e convénips
€ representacBes em instituicdes bancdrias;

ASSOCIACAD ESPORTIVA DA GRANDE JACARAIPE ¢ das entidades a efa filiadas, pelo prazo de 10
{dez} anos, contados da data do fato, sem prejulze de outras estatutariamente previstas:

L Os condenados por crime doloso em sentenca definitiva, Gue niEo tenham tumprida
integralmente sua pena;

0o inadimplentes na prestacio de contas de recursos pdblicos em decisdo
administrativa definitiva;

. os inadimplentes ra prestacdo de contas da propria entidade;

V. Os afastados de cargas eletivos oy de confiancs de entidade desportiva, ou em virtude
de gestis patrimonial ou financeira irregular, ou temeériria da entidade;

V. Osinadimplentes das contribuicBes previdencidrias e trabathistas;

Vi. O falido;

Vil Os diretores gue perderem seus cargos por inadimpléncia com #53 suas obrigagdes
financeiras

Art. 54 E obrigatério o afastamento imediato dos dirigentes, eleitos ou nomeados, caso incorram
&M guaiquer das hipdteses do art. 442, aszegurado o processo regular e a ampla defesa para a
destituicdo

Art. 55 Qs cfin juges e 0s parentes consanguineos ou afins a1é o 20 {segundo} grau ou por adogéo
do Presidente eleito, e do Vice-presidente, sio inelegiveis para o mandate imediatamente
seguinte ao da sua gest3o, conforme manda o inciso I, pardgrafo 3¢ do Art. 18-A dalei9.615/98,

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 56 O Conselhe Fiscal, drgdo de controle interno, é constituido por: 1° Conselheiro, 2¢
Conselheiro e Suplente.

Art. 57 Os membros efetivos e suplente, associados em pleno gorzo de suss prerrogativas
estatutdrias, eleitos pela Assembleia Geral, permitida apenas uma reconduciio.
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§ 12 O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da DiretoNGas

Executiva.

§ 2% Ocorrendo o afastamento provisério de qualguer um dos conseltheires titulares, caberd ao
suplente sulistitui-lo, até o fim do mandato para o qual fol elsito.

» § 32 Em caso de afastamento definitive de qualguer um dos conselheiros, a vaga serd

preenchida por um associado indicada pelos demais membros do Conselho Fiscal, até o térming
tio mandato dos conselheiros eleftos.

Art. 58 Compete ao Conselho Fiscal:

I Escolher, em cada reunidio, um dos membros para dirigir os trabathos;

. Examinar, opinar e aprovar suhre os relstérios de desempenho financeiro e contébil e
sobire as operagBes patrimonials reatizadas;

HL. Opinar sobre 2 agulsicio & alienac3o de bens;

V. Examinar e aprovar o balanco anual, a prestacdo de contas & o relatério anual de
atividades, emitindo parecer a ser submetido 3 Assembleis Geral,

V. Propor & Diretoria Executiva a convacacdo e reunido conjunta, a fim de tratar de
assuntos uleados relevantes,

Art. 58 O conselho fiscal terd competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho
financeire e contdbil, e sobre as operacBes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores da entidade.

Art. 60 A Autonomia do Consetho Fiscal, regulande seu funcionaments, se dard por por
regimento interno, sendo seus membros escolhidos por meio de volo, podendo serem
destituidos do exercicio de mandado nas condigbes estabelecidas previamente ao seu inicio
determinada por assemblela gerdl, :

CAPITULO ViRt
DA DISSOLUCAD DA ASSDCIACAD

Art. 61 No caso de dissoluciio da Assoclaglo, a Diretoria Executiva procederd a liquidacdo,
realizando as operagies pendentes, a cobranga e o pagamento das dividas, e todas os demais
atos de disposigbes gue estimem necessérios.

Art. 62 Dissolvide a ASSOCIACAO ESPORTIVA DA GRANDE JACARAIPE, o remanescente do seu
patriménio liquido, apds satisfeitas as obrigagBes assumidas, serd incorporado a0 de outra
Associagdo congénere, a critério da Assembleia Geral;

CAPITULD IX
DA TRANSPARENCIA E CONTROLE

Art. 63 A ASSOCIACAQ ESPORTIVA DA GRANDE JACARAIPE tornard piblico em seu sitio
eletrénico relatdrios de gestdo e controle tais como:

b Agtes refacionadas ao recebimento e destinacio de recursos pablicos, com a indicacip
dos respectivos instrumentos de formalizagBo dos acordos, seu respectivo valor, prazo
de vigéncia, nome da pessos, fisica ou juridica, contratada, entre outros;

i Relatdrios de gestdo e de execuglio orcamentdria, atuslizados periodicamente;

it Balancos financeiros anuals;
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Art. 64 As solicitagdes relacionadas 5 gestdo ficardo a cargo da ouvidoria da A ASSOCTRERES D
ESPORTIVA DA GRANDE JACARAIPE a ser criada por assembleia geral ¢ coordenada pelo
conselhy,

Art. 65 assegurada T ransparéncia na gestdo da Movimentacdo de FELUrsOs e de fiscalizagio
interna, através de:

do Conselthg Figeal:
. Garantia de acesso irrestrito a todos ge filiados aos documentos ¢ informacées relativos

& prestacio de Contas, bem come aqueles relacionados & gestio da ASSOCIACAD
ESPORTIVA DA GRANDE JACARAIPE:

CAPfTULO X
DOS VOLUNTARIOS DA ASSOCIACAD

Art. 68 Qg tolaboradores voluntdrios, descriminadas as fungdes no regimento interng, devem
manifestar se mediante termos, declarar ser de livre € espontinea vontade, ¢ desejo de integrar
O guadro de colaboradores voluntdrios da Associacdp,

CAPITULO X1
DAS DISPOSICEES FinNAIS E TRANSITORIAS

Art. 87 05 associados e diretores executivos, nio responderio, nem mesme subsidiariaments,
petas obrigactes e encargos sociais da Associagio.

Art, BB A Associacio poders ter um Regimento interng, que aprovado pela Assembleia Gerat,
disciplinars o seu funcionamento, P

Art. 68 A Associacdo nio tem finalidade lucrativa, ndo distribui dividendos, nem gualguer
parcela de seu patriménio Ou de suas rendas a titulo de lucro, bem coma aplica integralmente
ho territdrio nacional suas rendas, recursos e eventyal resuitado operacional, exclusivamente,
fia manutencio e desenvolvimento das finalidades institucionais,

&rt. 70 O Estatuto s6 poderd ser alterads por Assemblela Geral para esse fim especialmente,
tohvocada, sendo exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes 3 assembleia
especialmente convocada bara esse fim, nfo podendo el deliberar, em primeira convacacio,
sem a maloriz absoluta dos associados que estejam em pleno Bozo de seus direitos associativos,
Gu com menos de um terco dos associados gque estejam em pieno goza de seus direitos
associativos nag convocactes seguintes,

Art. 71 O exercicio financeiro coincidira com o ano civil,

Art. 72 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e ratificados ou n3g pela
Assembleia Geral, ordingria ou extraordindria, que se seguir & decisdo tomada, ficando eleito o
foro da Comarca de SERRA/ES, para sanar possiveis dividas,

1%, Serd sumariamente rejeitada a proposta tendente a modificar as cores £ o escudo da
assoclacio,
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3 e 4

ATt. 74 Os Atletas podem ser associados ou nio associados B estes, a critério da Diretoria d AT
Cas0s especials, podero frequentar as instalagfes da Associacio.

Art. 75 Sers assegurado o direito de participacio de representante da categoria dos atletas nos
colegiados da direcdo, conforme regulamento,

Art. 76 Poderd ser toncedida, 3 critério da Diretoria, ao atleta, que encerrar suas atividades na
Associagio, o direito de frequentar as suas instalacdes, sem o respectivo pagamento da taxa de
tondominiy, por praze nunca superior a metade do perfodo em que esteve em atividade.

Art. 77 Poders s Diretoria, mediante autorizacio de um terco dos membros do Conselho,
conceder 3 remissio dos bagamentos das taxas de condominio,

Art. 78 A Associagdo ndo serd responsavel por qualquer dano, furto, rouba oy perda de bens de
associados e convidados, dentro de suas dependéneias, ndo sendo, portanto, cbrigade
Quaigquer ressarcimenta, indenizacio ou tompensacdo, sejas de ordem pessoal, material oy
moral,

Art. 79 Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacio.
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Jacaraipe
¥ Serra’E,

ASSOCIACAO ESPORTIVA DA GRANDE JACARAIPE

® |- PROJETO RESGATANDO O FUTURO
® L1-OBJETIVO GERAL

Constituicio do Estado do Espirito santo, de 1989, promovendo dessa forma a inclusio social, de saide, a
preservacao de valores morais e o civismo, a valorizacio das rafzes e herancas culturais, a conscientizacio
de principios socioeducativos (coeducacio, cooperagdo, emancipacio, totalidade, participacio,
regionalismo), a aquisicio de valores de direitos e deveres, a solidariedade, o aprimoramento do
desenvolvimento psicomotor, e melhora do condicionamento fisico.

I.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

® Promover a difus3o do conhecimento, viabilizando o acesso i prética e cultura do esporte e do lazer;

® Oferecer praticas esportivas com qualidades, através de recursos humanos qualificados;

* Proporcionar, com a pratica esportiva e do lazer, melhor desenvolvimento humano, inclusdo educacional e
social;

® Garantir o acesso a diversas modalidades esportivas;

* Desenvolver habitos saudveis direcionados ao processo de desenvolvimento da cidadania;

® Contribuir para redugio das situagBes de risco social, através da prética esportiva,

* Reduzir a evasio escolar, através do fortalecimento & consciéncia ao estudo incentivando a frequéncia
escolar,

® Apoiar as agdes de erradicagdo do trabalho infantil:

* Implementar indicadores de acompanhamento e avaliacdo do esporte educacional e de lazer;

1.3 - PUBLICO-ALVO

Criangas e adolescentes (nas faixas etdrias de 05 a 17 anos completos), oriundos de familia de carentes.

1.4 -METODOLOGIA

A metodologia de trabalho do Projeto integra contetido na visio de processo educacional permanente.
Fundamenta-se em seis principios s6cios educativos utilizados em praticas de técnicas que propiciem:

1. o saber coletivo (coeducacio);

2. a capacidade de organizagao grupal (cooperagio);

3. a reflexdo critica (emancipacao);

4. o posicionamento do educando como sujeito (totalidade);

5. ser o educando agente de sua aprendizagem (participacao);

6. a partir da realidade na qual esti inserido (regionalismo). As atividades propostas devem favorecer a
reflexdo sobre valores éticos e estéticos subjacentes a todas as interagdes humanas que envolvem a
corporeidade e o desenvolvimento motor, Neste sentido, deve-se permitir que o potencial educativo do
esporte aja como elemento principal para insercdo social, a preservacio de valores morais e de civismo, a
promogdo da saiide e a valorizacio das raizes e herangas culturais. O aprendizado ou mesmo a simples
participagdo em atividades fisicas devers estar sempre contextualizado, respeitando-se as caracterfsticas da
comunidade em questio. Temas transversais de aprendizado complementar deverdo ser utilizados. Assim,
ap6s uma aula de handebol, poderio ser promovidas discussdes sobre relacionamento interpessoal e familiar,
direitos e deveres, e solidariedade. Enfim, deve-se utilizar todos os recursos pedagdgicos com criatividade, a
fim de incentivar a capacitacdo de uma consciéncia comunitaria, onde somente o avango coletivo alicercara
0 desenvolvimento social.

1.5 - ATIVIDADES PREVISTAS

Contatos: Presidente Endereco
(27) 99738-2164 Rua Todos os Santos
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 Jacaraipe

ASSOCIACAO ESPORTIVA DA GRANDE JACARAIPE

Devem contemplar proposta pedagdgica voltada para atividades que promovam o0s aspectos formativos do
esporte e da cidadania.

L5.1 — Atividades fisicas (esporte e/ou lazer) destaca-se o carater formativo-educacional do esporte e/ou de
lazer por meio de atividades fisicas que visem possibilitar aos educandos o dominio da propria motricidade,
no sentido de aprimorarem-se de conceitos sobre o corpo e 0 movimento humano consciente, com reflexo
direto na melhora da satide e qualidade de vida. Tais préticas, além de favorecerem a consciéncia corporal,
libertam seus limites, aumentam suas potencialidades e desenvolvem o espirito de solidariedade, de
cooperagdo e de respeito coletivo. Aprende-se convivéncia com o grupo com as regras necessarias a
organizacdo das atividades e a partilha de decisdes e emocdes, com o propésito de encontrar solucdes em
conjunto para os problemas, reconhecendo-se os limites do préprio espaco fisico e do outro. As atividades
fisicas devem contemplar pelo menos 01 (uma) modalidade esportiva, com periodicidade e carga horéria
minimas de 03 (trés) vezes por semana em 09 horas semanais.

L.5.2 — Atividades complementar de aprendizado E preciso aprender, estabelecendo-se uma relagdo direta e
pessoal com a aquisi¢do do saber. A pritica educativa baseia-se no respeito ao conhecimento que cada
beneficiado traz ao processo pedagégico, considerando-o agente ativo e transformador da realidade; sujeito
do processo ensino-aprendizagem. O educador social possibilita a ampliacio do conhecimento critico da
realidade, garantindo acesso ao conhecimento elaborado, compromisso politico, no exercicio da cidadania
plena. Circunstanciadas no processo educacional a partir de manifestaces espontneas e orientadas, deverdo
ocorrer atividades complementares enquanto abordagem transversal do aprendizado. Pode-se: - educar para
a saude, com orientagéo na formagdo de conceitos e hébitos saudéveis com vistas a garantir o direito a
qualidade de vida, contendo abordagem preventiva, com estratégia de manutencio de satide, com
apresentacdo de palestras e acoes profildticas para a orientacdo pratica de higiene corporal (exames
laboratoriais, médicos e odontolégicos); - promover campanhas educativas multidisciplinares com assuntos
de interesse dos beneficiados, sua histdria, sua cultura, regras de comportamento, desejos e sonhos. -
Promover atividades com jogos didaticos e pedagdgicos, visando explorar diferentes técnicas, materiais,
recursos, solugbes, composiges, identificando procedimentos criativos e de apreciago. - Transmitir nocdes
de nutrigdo e alimentacdo saudével, que auxiliem no potencial de crescimento e desenvolvimento humano
com qualidade de vida, de maneira a suprir as perdas decorrentes da atividade fisica. Além da melhoria do
nivel nutricional da clientela, visa a educagdo alimentar, orientando sobre cuidados bdsicos com a nutrigio
de maneira a promover mudancas de hdbitos. As possibilidades acima descritas sio exemplificativas; nio
taxativas. Eis outras atividades, sem pretender-se esgotar o tema, passiveis de serem desenvolvidos no
Projeto: - Relacionamento familiar; - Lazer como necessidade individual e social; - Compreensio dos limites
fisicos corporais (fragilidade do corpo humano); - Solidariedade; - Estatuto da crianca e do Adolescente. As
atividades de aprendizado complementar terdo duracdo de duas (02) horas semanais, e terfio carater
obrigatario.

1.6 - ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO

Cada niicleo devera atender, gratuitamente, entre 30 (Trinta) e 50 (Cinquenta) beneficiados. E o periodo de
execugdo das atividades do projeto é especifico de 12 (doze) meses. Havera um repasse anual de recursos no
montante a Ser Definido de acordo com a Necessidade, para despesas com recursos humanos, reforgo
alimentar e materiais esportivos e didatico-pedagdgicos. Sendo obrigatéria a aquisicdo de camisetas ou
coletes para identificacdo dos participantes, devendo conter o logo da Secretaria de Esportes e logo do
Programa, disponivel. E prevista uma contrapartida da Prefeitura, que deve ser apresentada em valores. Nio
serd permitido ao Municipio remunerar com recursos provenientes do convénio recursos humanos de seus
quadros de servidores, bem como oferecé-los como contrapartida financeira.

L1.6.1 — Instalagdes Fisicas O atendimento se dard através de niicleos, que deverdo prover espaco adequado
para o desenvolvimento das atividades fisicas e complementares pertinentes a estrutura do Projeto. Sendo
obrigatério o envio de fotos do local, acompanhado de Declaracdo do Responsavel atestando a existéncia do
local para a realizacdo das atividades. Nao é necessdrio espaco com medidas oficiais, bastando que o local
possibilite o desenvolvimento das atividades propostas de maneira eficaz aos objetivos do Projeto. Podem
ser utilizados os ambientes de escolas e/ou espagos comunitarios com dependéncias de apoio,
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preferencialmente aciosos e localizados préximo ao local de residéncia dos participantes.
L6.2 — Recursos Humanos Cada grupo entre 30 (Trinta) e 50 (Cinquenta) beneficiados deve ser assistido,

professor formado em educagdo fisica contratado para desenvolver as atividades no referido projeto for
funciondrio da Prefeitura Municipal, o Prefeito devers encaminhar declaracdo atestando que as

1.6.4 — Materiais Didatico-Pedagégicos Os materiais didético-pedagégicos, tal coma os esportivos, devem
ser enquadrados como materiais de consumo e relacionados no campo proprio do Plano de Trabalho,
L6.5 — Refor¢o Alimentar Tal previsao justifica-se em virtude do Projeto consistir em atividades esportivas

L.7 - RESULTADOS ESPERADOS

I.7.1 - Impactos diretos:

® Desenvolvimento das capacidades e habilidades motoras dos participantes;

* Resultado positivo na autoestima e nas condigdes de satide dos participantes;

® Reducdo na evasio escolar;

® Aumento no rendimento escolar;

® Qualificacio eficaz dos professores;

1.7.2 — Impactos indiretos:

* Queda do risco social pelos participantes;

® Na infraestrutura: espagos ideais para realizacio das atividades esportivas e de lazer e as transversais,
vestidrios e refeitérios adequados;

® Inclusdo na economia do pais, gerando oportunidades de empregos aos professores de Educacio Fisica;

1.8 - PROPONENTE,

Associacdo Esportiva Da Grande Jacaraipe
CNPJ:48168750000101

Endereco:

Rua Todos os Santos N°226

Bairro da Laranjeiras
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