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PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER REFERENTE AO PROJETO DE LEI N° 973/2025
QUE ALTERA O ART. 3° E O ANEXO UNICO DA LEI
MUNICIPAL N° 5.691, DE 20 DE JANEIRO DE 2023, NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Comissao de Finangas ¢ Or¢camento da Camara Municipal da Serra, no exercicio de suas atribui¢des
regimentais, analisa o Projeto de Lei n® 973/2025, que propde alteragdes no art. 3° e no Anexo Unico da
Lei Municipal n® 5.691/2023, ampliando o quantitativo de cargos previstos na estrutura administrativa
municipal, bem como atualizando o vencimento mensal correspondente.

O Projeto de Lei n° 973/2025, de iniciativa do Poder Executivo Municipal, tem por finalidade alterar o
art. 3° ¢ 0 Anexo Unico da Lei Municipal n® 5.691/2023, ampliando o quantitativo de cargos de Auxiliar
de Creche de 320 para 420 cargos, bem como atualizar o vencimento mensal da fun¢ao de R$ 1.782,66
para R$ 1.979,99. A medida visa responder ao crescimento da demanda por atendimento na Educagio
Infantil, especialmente nas turmas de creche destinadas a criancas de 0 a 3 anos.

Segundo informacgdes apresentadas pela Coordenacdo de Planejamento e Controle de Matriculas da
Secretaria Municipal de Educagao, entre os anos de 2023 e 2025 ocorreu um aumento de 55 novas turmas
de creche, demandando refor¢o imediato no quadro de profissionais. Soma-se a isso a necessidade de
considerar afastamentos recorrentes, como licencas médicas, que reduzem a disponibilidade didria de
servidores e podem comprometer o funcionamento adequado das unidades.

Outro ponto relevante € a construgdo de quatro novos Centros Municipais de Educagdo Infantil - CMEI
Alterosas, CMEI Planalto Serrano, CMEI Estancia Monazitica e CMEI Enseada Jacaraipe - que, mesmo
ainda sem fluxo escolar definido, deverdao contar com turmas de creche. A previsao de expansao da rede
fisica refor¢a a necessidade de ampliacdo do nimero de cargos, para que o municipio esteja preparado
para atender a demanda futura com qualidade e seguranga.

A criagdo de 100 novos cargos, totalizando 420 Auxiliares de Creche, mostra-se compativel com a
realidade apresentada, garantindo suporte adequado as rotinas pedagogicas e de cuidado, bem como
assegurando a continuidade da oferta de vagas. Do ponto de vista financeiro, o Executivo apresentou
informacdes que demonstram viabilidade or¢gamentdria e compatibilidade com os limites estabelecidos
pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Diante do exposto, a Comissdo de Finangas e Orgamento manifesta-se FAVORAVEL a aprovacio do
Projeto de Lei n® 973/2025, por entender que a proposta atende as necessidades da rede municipal de
Educagao Infantil, contribui para a melhoria dos servigos prestados e respeita as normas de
responsabilidade fiscal e planejamento or¢amentario do municipio.
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Sala das sessoes “Flodoaldo Borges Miguel”, em 05 de dezembro de 2025.

PAULO SERGIO FERREIRA DE SOUZA
PRESIDENTE DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO - RELATOR
(Documento assinado eletronicamente)

RENATO RIBEIRO
VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
(Documento assinado eletronicamente)

RAFAEL SALVADOR GRACINDO DA SILVA
MEMBRO DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
(Documento assinado eletronicamente)
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